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Объявление (информация) о приеме документов

для участия в конкурсе

1.
 Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 14 по Тюменской области (Межрайонная ИФНС России № 14 по Тюменской области) (адрес: г. Тюмень, ул. Товарное шоссе, д. 15, телефон/факс: (3452)63-82-16) в лице начальника Кулешовой Жанны Алексеевны, действующего на основании приказа ФНС России от 23.10.2023 № ЕД-10-4/1309@, Положения о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 14 по Тюменской области (далее – Инспекция), утвержденного приказом Управления Федеральной налоговой службы по Тюменской области от 19.10.2023 № 01-05/199@ «Об утверждении Положений Инспекций Федеральной налоговой службы по г. Тюмени и Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по Тюменской области», проводит конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
	Должности старшей группы должностей категории «специалисты»:

	

	Отдел процессного взыскания задолженности

	Старший государственный налоговый инспектор

	

	Отдел взыскания задолженности с физических лиц № 2

	Старший государственный налоговый инспектор

	

	Правовой отдел № 2

	Главный специалист-эксперт 
Главный специалист-эксперт 

	Правовой отдел № 1

	Ведущий специалист-эксперт

	

	Отдел контрольно-аналитической работы

	Государственный налоговый инспектор

	


2. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.

В соответствии с п. 11 ст. 16 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданин не может быть принят на гражданскую службу в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).

К претендентам на замещение вакантных должностей предъявляются следующие квалификационные требования:

К уровню профессионального образования:
Для должностей старшей группы должностей категории «специалисты»:
Наличие высшего профессионального образования:

К магистрам: направления подготовки «Экономика», «Финансы и кредит», «Государственный аудит», «Юриспруденция». 

К специалистам: специальности «Экономика и управление», «Финансы и кредит», «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Государственный аудит», «Менеджмент».

К бакалаврам: направления подготовки «Экономика», «Юриспруденция».

Наличие квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки, с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего.
Для должностей старшей группы должностей категории «специалисты» (правовой отдел № 1 правовой отдел № 2 (юридическое направление)):

Наличие высшего профессионального образования не ниже уровня бакалавриата по специальности, направлению подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Юриспруденция».

Иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

Наличие квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки, с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего.
К стажу:

Для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы старшей группы должностей категории «специалисты» требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.
Для должностей старшей группы должностей категории «специалисты» предъявляются квалификационные требования к профессиональным знаниям и к профессиональным навыкам.

Должны знать:

Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы;

указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей;

правовые основы прохождения федеральной государственной гражданской службы;

правила делового этикета, порядок работы с обращениями граждан;

правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

служебный распорядок центрального аппарата, территориального органа Федеральной налоговой службы;

порядок работы со служебной информацией, инструкцию по делопроизводству;

аппаратное и программное обеспечение;

возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности;

должностной регламент.

Должны иметь навыки:

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, выполнению поставленных задач;

квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов;

ведения делопроизводства, составления делового письма;

сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники;

работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управления электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах.

В должностные обязанности старшего государственного налогового инспектора отдела процессного взыскания задолженности входит:

Формировать и утверждать требования об уплате задолженности, решения о взыскании задолженности по ст. 46 НК РФ, уведомления о приостановлении операций по счетам, решения об отмене приостановления операций по счетам, решения об отзыве неисполненных поручений налогового органа. Контролировать полноту и  своевременность формирования, утверждения, направления документов принудительного взыскания задолженности в адрес кредитных учреждений и налогоплательщиков. Перевыставлять инкассовые поручения в случае их возврата и на основании справок об остатках денежных средств на счетах налогоплательщиков в банке. Проводить мероприятия по привлечению банков к налоговой ответственности за неисполнение документов налогового органа. Проводить, в установленном порядке, при осуществлении деятельности оперативного самоконтроля. Индивидуально информировать налогоплательщиков на основании обращений в устной и письменной форме. Осуществлять подготовку и представление в государственные органы информаций, по вопросам входящим в компетенцию отдела. Осуществлять подготовку и представление в УФНС России по Тюменской области, ИФНС и МИФНС информаций в установленные сроки.
В должностные обязанности ведущего специалиста-эксперта правового отела № 1 входит:

Осуществлять подготовку проектов протоколов, постановлений или определений, выносимых по результатам рассмотрения дела об административном правонарушении. Составлять проект искового заявления (отзыва на иск). Осуществлять досудебное урегулирование споров по вопросам государственной регистрации. Принимать участие в реализации функций централизованной обработки документов, предоставляемых в налоговые органы при государственной регистрации юридических лиц, крестьянских (фермерских) хозяйств и физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей. Осуществлять подготовку заключений по жалобам физических и юридических лиц на действия или бездействие Инспекции, обращениям граждан. Осуществлять проверку документов при государственной регистрации создания юридического лица в части достоверности сведений об адресе. Осуществлять государственную регистрацию юридических лиц и внесение изменений в ЕГРЮЛ на основании решения Минюста России, ЦБ России.
В должностные обязанности старшего государственного налогового инспектора отдела взыскания задолженности с физических лиц № 2 входит:

Взыскание задолженности за счет имущества физического лица, которое производится в отношении денежных средств на счетах в банке в соответствии со ст. 48 НК РФ.
В должностные обязанности главного специалиста-эксперта правового отдела № 2 входит:

Сопровождать внесудебное  и судебное банкротство граждан. Формировать пакеты документов, необходимые для установления в реестр требований кредиторов должника в отношении всех дел о банкротстве вне зависимости от уровня сопровождения, а также направлять заявления о включении в РТК в Арбитражный суд в отношении физических лиц. Обеспечивать постоянный  оперативный самоконтроль дистанционного мониторинга программного комплекса «АИС-Налог-3» и владеть навыками пользователя программного комплекса. Участвовать в подготовке и предоставлении информационных материалов для руководства Инспекции и Управления по вопросам, находящимся в компетенции отдела в установленный срок. Своевременно и полно заполнять информационные ресурсы АИС-Налог 3, в части исполнения возложенных на отдел задач и функций. Использовать для исполнения своих служебных обязанностей сведения, полученные из информационных ресурсов местного, регионального и федерального уровней, в т.ч. с использованием удаленного доступа. Принимать участие в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела

В должностные обязанности главного специалиста-эксперта правового отдела № 2 входит:

Участвовать в судебных заседаниях по находящимся в производстве отдела делам, представлять отзывы, дополнения, возражения, обеспечивать получение судебных актов, качественно и своевременно вносить информацию по исковым заявлениям в АИС Налог-3. Подготавливать административные исковые заявления о взыскании задолженности с физических лиц в порядке ст. 48 НК РФ после отмены мировыми судьями судебных приказов, согласовывать с начальником отдела (заместителем начальника отдела) иски для предъявления в суды общей юрисдикции, обеспечивать получение судебных актов, представлять отзывы, дополнения, возражения, качественно и своевременно вносить информацию по административным исковым заявлениям в АИС Налог-3. Участвовать в процедурах досудебного урегулирования налоговых споров, осуществлять своевременное направление жалоб в УФНС России по Тюменской области, осуществлять качественную подготовку мотивированных заключений по жалобам налогоплательщиков, качественно и своевременно вносить информацию в АИС Налог-3. Осуществлять анализ, подготовку материалов для привлечения к административной ответственности по ст.14.13 КоАП РФ. Осуществлять своевременную и качественную подготовку ответов на обращения юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан по вопросам, курируемым отделом. Проводить правовую экспертизу документов, подготавливаемых в инспекции. Оказывать правовую помощь отраслевым отделам инспекции по вопросам применения законодательства Российской Федерации.
В должностные обязанности государственного налогового инспектора отдела контрольно-аналитической работы входит:

Проводить анализ сведений о нарушениях, выявленных в результате проведения контрольных мероприятий перед возбуждением дела по административному правонарушению. Возбуждать дело об административном правонарушении на основании имеющихся материалов. Подготовка проектов постановлений или определений, выносимых по результатам рассмотрения дел об административном правонарушении. Вести в установленном порядке Журналы учёта административных правонарушений. Передавать дела по административным правонарушениям в службу судебных приставов для взыскания штрафа. Передавать дела по административным правонарушениям в суд. Осуществлять проверку достоверности сведений, включенных в ЕГРЮЛ, в соответствии с действующим законодательством. 
В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственные гражданские служащие Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области имеют право: 

Знакомиться с документами, необходимыми для выполнения возложенных на отдел задач.

Запрашивать и получать в установленном порядке от других отделов Инспекции материалы необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию отдела.

Готовить проекты нормативных правовых актов, приказов и других документов по функциям отдела.

Осуществлять иные полномочия, входящие в компетенцию отдела.

А также имеют иные права, установленные статьей 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

За неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей государственные гражданские служащие Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области могут быть привлечены к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Условия прохождения государственной гражданской службы (поступление на службу, основания заключения и прекращения служебного контракта, государственные гарантии на гражданской службе, права и обязанности гражданского служащего, ограничения и запреты, связанные с государственной гражданской службой и т.д.) определяются в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

3.
Срок предоставления документов на конкурс с 09.02.2024 по 29.02.2024 по рабочим дням с 9.00 до 16.00, в пятницу с 9.00 до 15.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 12.48).

4.
Адрес места приема документов: г. Тюмень, ул. Товарное шоссе, д. 15, каб. № 902.

Ответственные за прием документов: Залялеева Татьяна Васильевна, Комарова Екатерина Андреевна.
5. Для участия в конкурсе представляются следующие документы:

1) Гражданский служащий Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности:

а) заявление на имя представителя нанимателя (приложение № 1 к настоящему объявлению).

2) Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области, при этом замещающий должность гражданской службы в ином государственном органе, представляет в отдел кадров, профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности:

а) заявление на имя представителя нанимателя (приложение № 1 к настоящему объявлению); 

б) заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. от 22.04.2022), с фотографией.

3) Гражданин Российской Федерации, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области:

а) личное заявление (приложение № 1 к настоящему объявлению);

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р (в ред. от 22.04.2022), с фотографией; 

в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
д) документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н);

е) копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

ж) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

При подаче документов на конкурс гражданин оформляет согласие на обработку персональных данных в Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области по форме приложения № 2 к настоящему объявлению.

Документы представляются в отдел кадров, профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».

В электронном виде документы представляются в соответствии с Правилами представления документов в электронном виде кандидатом для участия в конкурсах на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв федерального государственного органа, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 г. № 227 «О некоторых мерах по внедрению информационных технологий в кадровую работу на государственной гражданской службе Российской Федерации».

6.
Предполагаемая дата проведения тестирования – в 10 часов 25 марта 2024 года по адресу: г. Тюмень, ул. Товарное шоссе, д. 15, каб. № 606, индивидуального собеседования – в 10 часов 29 марта 2024 года по адресу: г. Тюмень, ул. Товарное шоссе, д. 15, каб. № 606.

7.
Конкурсная комиссия находится по адресу: г. Тюмень, ул. Товарное шоссе, д. 15, каб. № 902, телефон/факс: 63-82-16, доб. 57-30.
Более полная информация о Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области – на сайте: https://nalog.gov.ru.
8.
Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям для замещения этой должности. 
В ходе проведения конкурса конкурсная комиссия оценивает профессиональный уровень кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, а также тестирование:

- для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком) кандидатами на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, знаниями основ Конституции Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о государственной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий с учетом категории и группы должностей;

- для оценки знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности, исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности по вакантной должности гражданской службы (группе должностей гражданской службы, по которой формируется кадровый резерв).

Тест содержит 40 вопросов. На каждый вопрос теста может быть только один верный вариант ответа. Кандидатам предоставляется одно и то же время для прохождения тестирования. В ходе тестирования не допускается использование кандидатами специальной, справочной и иной литературы, письменных заметок, средств мобильной связи и иных средств хранения и передачи информации, выход кандидатов за пределы аудитории, в которой проходит тестирование.

Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов.

Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов. 

В качестве самопроверки рекомендуется прохождение предварительного квалификационного теста вне рамок конкурса для самостоятельной оценки им своего профессионального уровня, размещенного на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» по адресу: https://gossluzhba.gov.ru.
При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований для замещения вакантной должности гражданской службы и других положений должностного регламента по этой должности, а также иных положений, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.

9. Итоговый балл кандидата определяется как сумма среднего арифметического баллов, выставленных кандидату членами конкурсной комиссии по результатам индивидуального собеседования и баллов, набранных кандидатом по итогам тестирования.

По результатам сопоставления итоговых баллов кандидатов секретарь конкурсной комиссии формирует рейтинг кандидатов в порядке убывания их итоговых баллов.

Решение конкурсной комиссии об определении победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы (кандидата (кандидатов) для включения в кадровый резерв) принимается открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

В кадровый резерв конкурсной комиссией могут рекомендоваться кандидаты из числа тех кандидатов, общая сумма набранных баллов которых составляет не менее 50 процентов максимального балла.

10. Решение конкурсной комиссии является основанием для назначения его на вакантную должность федеральной государственной гражданской службы либо отказа в таком назначении. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации. Претендент на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

По результатам конкурса издается приказ Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области о назначении победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы , на замещение которой проводился конкурс.

Если конкурсной комиссией принято решение о включении в кадровый резерв Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области кандидата, не ставшего победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, то с согласия указанного лица издается приказ Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области о включении его в кадровый резерв Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области для замещения должностей гражданской службы той же группы, к которой относилась вакантная должность гражданской службы.

Сообщения о результатах конкурса в 7-дневный срок со дня его завершения направляются кандидатам в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области государственной службы.

Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается на официальном сайте ФНС России в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

11. Документы претендентов на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть возвращены им по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению. Документы для участия в конкурсе, представленные в электронном виде, хранятся в течение трех лет, после чего подлежат удалению.

Приложения: 

· образец заявления гражданина (гражданского служащего) о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы на 1 листе;

· согласие на обработку персональных данных гражданина Российской Федерации Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 14 по Тюменской области на 2 листах.

Начальник 

Межрайонной ИФНС России № 14
по Тюменской области                                                                                    Ж.А. Кулешова
Приложение № 1
к объявлению (информации) о приеме документов для участия в конкурсе 

Начальнику 

Межрайонной ИФНС России №14 
по Тюменской области

Ж.А. Кулешовой
_______________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

_______________________________________________
(наименование занимаемой должности)

 ______________________________________________
(наименование организации)

Дата рождения ________________________________________________________________________________
Образование ___________________________________________________________________________________
                            (вид образования, учебное заведение, специальность (направление подготовки), квалификация, год окончания)

Проживаю _____________________________________________________________________________________
                                                         (адрес регистрации, адрес фактического проживания)

Телефон________________________________________________________________________________________
(рабочий, сотовый)

Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы Российской Федерации 
        _________________________________________________________________________________________________
 (наименование должности, наименование отдела, наименование налогового органа)

С Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской службе Российской Федерации, с Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен/ознакомлена.

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен/согласна.

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

     ________
     ____________

___________________

Дата





    Подпись   

          Расшифровка подписи

Примечание. 

Заявление оформляется в рукописном виде.

Приложение № 2

к объявлению (информации) о приеме 
документов для участия в конкурсе

Согласие на обработку персональных данных гражданина Российской Федерации 

Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы №14 по Тюменской области
г. Тюмень                                                                                                "__" ________ 20__ г.

Я, __________________________________________________________                                         ,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _______________________________________________  

_______________________________________________________________________________,

паспорт серия ___________ № ________________, выдан ______________________________ ______________________________________________________________________________
                                                          (дата)                            (кем выдан)

______________________________________________________________________________,

свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным лицам Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №14 по Тюменской области, расположенного по адресу: ул. Товарное шоссе, д. 15, г. Тюмень, 625009, на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил(а), номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности;

классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены);

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден(а) и когда);

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают 
за границей);

адрес регистрации и фактического проживания;

дата регистрации по месту жительства;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

номер телефона;

отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

идентификационный номер налогоплательщика;

номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

наличие (отсутствие) судимости;

допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую   службу Российской Федерации или ее прохождению.

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с участием в конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области.

Я ознакомлен(а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всего срока участия в конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области;
2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Межрайонная ИФНС России № 14 по Тюменской области вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

4) после прохождения конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области персональные данные хранятся в Межрайонной ИФНС России № 14 по Тюменской области в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Межрайонную ИФНС России № 14 по Тюменской области.

Дата начала обработки персональных данных: 

 _____________________                                                                                  _____________

         (число, месяц, год)                                                                                                                    (подпись)
