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старшего государственного налогового инспектора правового отдела 
Межрегиональной инспекции ФНС России по Приволжскому федеральному округу

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора правового отдела Межрегиональной инспекции ФНС России по Приволжскому федеральному округу  (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
Регистрационный номер (код) должности -11-3-4-021.
2.	Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: управление в сфере юстиции, регулирование налоговой деятельности.
3.	Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: деятельность в сфере правовой помощи и взаимодействия с судебной системой, деятельность в сфере экономического законодательства (деятельность в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле).
4.	Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом начальника Межрегиональной инспекции ФНС России по Приволжскому федеральному округу                         (далее – Межрегиональная  инспекция). 
5.	Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику правового отдела Межрегиональной  инспекции.

II. Квалификационные требования
для замещения должности гражданской службы
старшего государственного налогового инспектора

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие базовые и профессиональные квалификационные требования:
6.1. Наличие высшего образования по специальностям, направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 
6.2. Квалификационные требования к стажу, который необходим для замещения должности старшего государственного налогового инспектора, не предъявляются.
6.3. Наличие базовых знаний, знания государственного языка Российской Федерации (русского языка);
знание основ:
- Конституции Российской Федерации;
- Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
- законодательства о гражданской службе, 
- законодательства о противодействии коррупции.
6.4. Наличие профессиональных знаний:
- Налоговый кодекс Российской Федерации; 
- Кодекс об административных правонарушениях Российской Федерации; 
- Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации; 
- Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации;
- Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации;
- Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 года № 1-ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации»;
- Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 года № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 года № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;
- Приказ ФНС России от 22 мая 2007 года № ММ-3-14/320@ «Об утверждении информационного ресурса «Журнал учета заявлений/исков с участием налоговых органов», служащего основанием для осуществления контроля за работой налоговых органов по рассмотрению налоговых споров в судебном порядке»;
- Приказ ФНС России от 17 февраля 2014 года № ММВ-7-7/53@ «Об утверждении Регламента Федеральной налоговой службы».
Старший государственный налоговый инспектор правового отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
6.4.	Иные профессиональные знания:
- знание основ государственного устройства и управления; 
- знание правил юридической техники; 
- знание основных принципов обеспечения единства правового пространства Российской Федерации; 
- знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле; 
-  знание судебной практики Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле; 
- знание основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере соответствующей детализации вида деятельности Минюста России; 
- знание судебной практики Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации в сфере соответствующей детализации вида деятельности Минюста России. 
- знание основ налогового контроля, порядка проведения контрольных мероприятий. 
- знание порядка и сроков ирассмотрения материалов налоговых проверок; 
- знание порядка рассмотрения налоговых споров в досудебном и судебном порядке; 
- знание отечественного и зарубежного опыта в сфере урегулирования налоговых споров; 
- знание судебной практики в области разрешения налоговых споров;
- знания в области информационно-коммуникационных технологий.
6.5.  Наличие функциональных знаний:
- понятий нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаков; 
- понятия проекта нормативного правового акта, инструментов и этапов его разработки; 
- понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки; 
- классификация моделей государственной политики; 
- задачи, сроки, ресурсы и инструменты государственной политики; 
- процедура рассмотрения обращений граждан;
- порядка ведения дел в судах различной инстанции. 
6.6. Наличие базовых умений: 
- умение мыслить системно (стратегически); 
- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; 
- коммуникативные умения; 
- умение управлять изменениями;
- умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; 
- умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения. 
6.7. Наличие профессиональных умений: 
- работа со справочными правовыми системами «Консультант Плюс», «Гарант» на профессиональном уровне; 
- подготовка правовых экспертиз и заключений на проекты правовых актов.
6.8. Наличие функциональных умений:
- разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов; 
- подготовка методических рекомендаций, разъяснений; 
- подготовка аналитических, информационных и других материалов; 
- организация и проведение мониторинга применения законодательства;
- ведение исковой и претензионной работы.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8.	В целях реализации задач и функций, возложенных на правовой отдел, главный государственный налоговый инспектор обязан:
- строго исполнять основные обязанности гражданского служащего, соблюдать ограничения, не нарушать запреты, связанные с гражданской службой, выполнять требования к служебному поведению, установленные статьями 15,16,17,18 Федерального закона от 27.07.2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», а также исполнять обязанности, установленные статьями 8,9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- выполнять требования, установленные федеральными законами, законами Российской Федерации, нормативными документами ФНС России и Межрегиональной инспекции по делопроизводству и работе с документами, содержащими государственную тайну, информацию общедоступную, служебную, ограниченного доступа (конфиденциального характера, в том числе налоговую тайну, персональные данные);
- соблюдать режим секретности, требования по защите информации в проводимых работах, в том числе при обработке документов с использованием технических средств, содержащих государственную тайну, информацию общедоступную, служебную, ограниченного доступа (конфиденциального характера, в том числе налоговую тайну, персональные данные);
- реализовывать в пределах своей компетенции права и обязанности налоговых органов;
- представлять интересы управлений по субъектам Российской Федерации, входящим в состав Приволжского федерального округа, в случае отсутствия на их территории инспекций по районам, районам в городах, городам без районного деления, инспекций Федеральной налоговой службы межрайонного уровня в судах в соответствии с приказом Федеральной налоговой службы от 14.10.2016 № ММВ-7-18/560@, контролировать его исполнение налоговыми органами по сопровождаемым делам. Осуществлять защиту государственных интересов в судах в порядке, предусмотренном рекомендациями ФНС России, Межрегиональной инспекции;
-осуществлять сбор и доведение до начальника Межрегиональной инспекции ежемесячную информацию по обеспечительным мерам, принимаемым судом при обращении налогоплательщиков о признании недействительными ненормативные акты налогового органа;
- анализировать и обобщать практику рассмотрения налоговых споров, причины их возникновения, вносить предложения по их разрешению доводить до структурных подразделений Межрегиональной инспекции, управлений по субъектам Российской Федерации, входящим в состав Приволжского федерального округа, в случае отсутствия на их территории инспекций по районам, районам в городах, городам без районного деления, инспекций Федеральной налоговой службы межрайонного уровня;
- по поручению начальника (заместителя начальника) отдела или в случае их замещения представлять отдел по вопросам, относящимся к его ведению, в органах и подразделениях ФНС России, иных органах государственной власти;
- подготавливать предложения по совершенствованию налогового законодательства, представление их в ФНС России, органы государственной власти;
- оформлять и предъявлять в суды общей юрисдикции и арбитражные суды иски по всем основаниям в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- осуществлять визирование проектов актов по результатам повторных выездных налоговых проверок, визирования проектов решений, выносимых начальником (заместителем начальника) Межрегиональной инспекции по результатам рассмотрения материалов повторных выездных налоговых проверок, а также в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практики, подготавливать докладную записку на имя начальника Межрегиональной инспекции, содержащей выводы об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений Межрегиональной инспекции, принятых по результатам повторной выездной налоговой проверки, о полноте собранной доказательственной базы;
- осуществлять правовую экспертизу проектов актов, решений, постановлений, положений, инструкций, хозяйственных договоров и других документов правового характера, подготавливаемых в Межрегиональной инспекции, визировать их, в необходимых случаях принимать участие в подготовке указанных документов;
- на основании указаний начальника и (или) заместителя начальника отдела, руководства Межрегиональной инспекции участвовать в подготовке ответов по запросам налогоплательщиков другими отделами;
- принимать участие в проведении совещаний, семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
- оказывать методическую помощь управлениям по субъектам Российской Федерации, входящим в состав Приволжского федерального округа, в случае отсутствия на их территории инспекций по районам, районам в городах, городам без районного деления, инспекций Федеральной налоговой службы межрайонного уровня по вопросам практического применения норм налогового законодательства, законодательства по административным правонарушения;.
- готовить запросы, направляемые в ФНС России и другие органы по вопросам практического применения налогового законодательства, законодательства по административным правонарушениям по направлениям, курируемым отделом;
- осуществлять взаимодействие с правоохранительными и контролирующими органами, в целях повышения контроля за соблюдением налогового, административного законодательства в части вопросов, связанных с деятельностью отдела; 
- подготавливать ответы на поступающие запросы от судов, правоохранительных органов, органов законодательной и исполнительной власти, актов прокурорского реагирования, других отделов Межрегиональной инспекции, по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
- участвовать в рассмотрении жалоб на ненормативные акты управлений по субъектам Российской Федерации, входящим в состав Приволжского федерального округа, в случае отсутствия на их территории инспекций по районам, районам в городах, городам без районного деления, инспекций Федеральной налоговой службы межрайонного уровня, на действия (бездействие) их должностных лиц в части вопросов, относящихся к компетенции отдела, по указанию начальника отдела и (или) руководства Межрегиональной инспекции готовить заключения по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
- исполнять иные обязанности, предусмотренные нормативными правовыми актами, локальными актами Межрегиональной инспекции;
- поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения должностных обязанностей;
- соблюдать Служебный распорядок Межрегиональной инспекции, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
- выполнять другие поручения руководства Межрегиональной инспекции, начальника (заместителя начальника) отдела по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, и предоставлять отчетность об их исполнении;
- в случае служебной необходимости выполнять обязанности временно отсутствующих работников;
- выполнять иные поручения в рамках компетенции правового отдела по поручению начальника отдела либо его заместителя;
- выполнять отдельные поручения руководства Межрегиональной инспекции в рамках задач, стоящих перед отделом;
- соблюдать ведение в установленном порядке делопроизводства и хранения документов отдела; 
- оказывать содействие в осуществлении в Межрегиональной инспекции мероприятий по мобилизационной подготовке, гражданской обороне;
- осуществлять иные функции, предусмотренные законами и иными нормативными правовыми актами, в соответствии с направлением деятельности отдела и/или конкретными поручениями начальника отдела или руководства Межрегиональной инспекции.
Старший государственный налоговый инспектор является ответственным за оперативное получение информации, связанной с рассмотрением судебных дел с участием Межрегиональной инспекции, о датах судебных заседаний, о принятии судом к производству заявлений, жалоб, за незамедлительное получение судебных актов.
	9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:
- в установленном порядке получать от должностных лиц структурных подразделений Межрегиональной инспекции сведения, необходимые для работы отдела;
- вносить через начальника отдела руководству Межрегиональной инспекции предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 №506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе», приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции, приказами Межрегиональной инспекции, положением о правовом отделе Межрегиональной инспекции.
Старшему государственному налоговому инспектору может предоставляться право на:
- дополнительное профессиональное образование с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания;
- замещение иной должности гражданской службы при сокращении должностей гражданской службы или упразднении государственного органа в соответствии со статьей 31 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
- иные государственные гарантии в соответствии с действующим законодательством.
11.	Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:
- получения в установленном порядке от структурных подразделений Межрегиональной инспекции необходимых материалов по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
- консультирования работников Межрегиональной инспекции по вопросам, находящимся в его компетенции;
- выполнения поручений ФНС России, руководства Межрегиональной инспекции,  начальника отдела.
13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
- исполнения направленных ему документов, исполнения поручений руководства Межрегиональной инспекции и начальника отдела; 
- соблюдения правил защиты конфиденциальной информации, и выполнение требований работы с документами с грифом ДСП;
- соблюдения государственной, налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом РФ, законодательством о государственной гражданской службе и иными нормативно-правовыми актами.


V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) проектов:
- положения об отделе; 
- графика отпусков гражданских служащих отдела;
- должностных регламентов сотрудников Межрегиональной инспекции;
- иных правовых актов по поручению руководства Межрегиональной инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

15. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

[bookmark: bookmark309]VII. Порядок служебного взаимодействия

16. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Межрегиональной инспекции, ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями, строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и
организациям в соответствии с административным регламентом
Федеральной налоговой службы

17. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии с административным регламентом ФНС России исполняет государственную функцию по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов, налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, о правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов,  полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения. 


IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

18. Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
- выполняемый объем работы и интенсивности труда, способность сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдение служебной дисциплины;
- своевременность и оперативность выполнения поручений;
- качество выполненной работы (подготовка документов в соответствии с установленными требованиями, полное и логичное изложение материала, юридически грамотное составление документа, отсутствие стилистических и грамматических ошибок);
- профессиональная компетентность (знание законодательных и иных нормативных правовых актов, широта профессионального кругозора, умение работать с документами);
- способность четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умение рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
- творческий подход к решению поставленных задач, активность и инициатива в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способность быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
- ответственность за последствия своих действий.













