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Главный государственный налоговый инспектор
Аналитический отдел
Кабардино-Балкарская республика 
г. Прохладный
от 15000 до 18 500 руб.
Прием документов: с 18 мая 2017 г. по  07 июня 2017 г.
Тип объявления
Вакансия для замещения вакантной должности
Замещение по конкурсу: Да
Источник вакансии, наименование государственного органа или организации
Федеральная налоговая служба, Инспекция Федеральной налоговой службы № 4 по Кабардино-Балкарской республике 
Профиль деятельности организации 
Финансовая деятельность
Структурное подразделение, подразделение в структурном подразделении Аналитический отдел
Группа и категория должности Ведущая, Специалисты
Должностные обязанности
- Обеспечивает своевременное и качественное представление в УФНС России по КБР и  правоохранительные органы установленной информации;
-  Разрешает проблемные ситуации с начислением пени;
- Осуществляет контроль за правильностью зачисления платежей на счета по учету доходов бюджета в связи с изменениями и дополнениями, вносимые в классификацию доходов бюджета;
- Взаимодействует с отделами инспекции с целью привлечения специалистов для участия в информационно - разъяснительной работе с налогоплательщиками;
- Организовывает в рамках работы, проводимой управлениями ФНС России, мероприятий, способствующих формированию позитивного отношения налогоплательщиков к налоговым органам;
-  Запрашивает и получает от других отделов инспекции материалы и документы, необходимые    для деятельности отдела, в том числе материалы статистической и бухгалтерской отчетности,  а также данные из  гос. Реестра;
- Выполняет отдельные поручения начальника отдела, руководителя инспекции в рамках задач, стоящих перед отделом, инспекцией;
- Вести в установленном порядке делопроизводство и хранение документов отдела, обеспечить их сдачу в отдел;

- В установленном порядке запрашивать и получать от других подразделений инспекции материалов и документов, необходимых для деятельности отдела;

- Ведение массива нормативных и других документов по вопросам учета и отчетности, относящихся к компетенции отдела;

-  Соблюдение  налоговой тайны;

- Ведение в установленном порядке делопроизводства и хранения документации отдела, обеспечение их сдачи  в архив;

- Корректно и внимательно относиться к налогоплательщикам, их представителям и иным участникам правоотношений, не унижать их честь и достоинство.

Тип служебного контракта Бессрочный
Служебный распорядок
Командировки: по служебной необходимости.
5-ти дневная с.н. с 09-00 до 18-00
Нормальная продолжительность служебного времени.
Социальный пакет
Полный социальный пакет
Дополнительная информация о вакантной должности Нет
Знания и навыки
1. Квалификационные требования к профессиональным знаниям: должны знать:
Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, основы управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, нормы делового общения, формы и методы работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией, основы делопроизводства, правила охраны труда противопожарной безопасности; аппаратное и программное обеспечение; возможности и особенности, применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности.

2. Квалификационные требования к профессиональным навыкам:
должны иметь навыки:
работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе и сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции. 
3. Квалификационные требования к стажу
-
без предъявления требований к стажу.
Требования к замещаемой должности 
 - высшее образование.
Время и место приёма документов:
КБР, г. Прохладный, ул. Ленина 149, Межрайонная ИФНС России № 4 по КБР, кабинет № 8 (2 этаж), понедельник - пятница с 10.00 до 13.00. 
Дополнительная информация
Нет 
Дополнительные требовании кандидатам
Нет
Контактная информация
Электронная почта:
i0716@r07.nalog.ru
Телефон:
(866-31) 4-71-19
Телефакс:
(866-31) 4-70-62 Почтовый адрес:
361045,КБР, г. Прохладный, ул. Ленина 149, Межрайонная ИФНС России № 4 по КБР
Контактное лицо
Соковых Наталья Владимировна.

