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I. Общие положения 

 

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – 

должность гражданской службы) государственного налогового инспектора отдела 

камерального контроля НДС № 2  Управления ФНС России по Республике Мордовия 

(далее - государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей 

гражданской службы категории «Специалисты». 

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-071. 

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного 

налогового инспектора Отдела: регулирование налоговой деятельности. 

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового 

инспектора Отдела: осуществление налогового контроля в сфере администрирования 

налога на добавленную стоимость. 

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного 

налогового инспектора Отдела осуществляется руководителем Управления. 

5. Гражданский служащий, замещающий должность государственного налогового 

инспектора Отдела непосредственно подчиняется начальнику отдела. 

 

II. Квалификационные требования 

для замещения должности гражданской службы 

 

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора Отдела 

устанавливаются следующие требования. 

6.1. Наличие высшего профессионального образования по специальности, 

направлению подготовки: «Государственное и муниципальное управление», 

«Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Менеджмент», 

«Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления 

подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений 

подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации 

установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки. 

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы 

или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются. 

 

6.3. Наличие базовых знаний:  

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); 

2) знание основ, включая знание Конституции Российской Федерации, федеральных 
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конституционных законов, федеральных законов (в т.ч. Федерального закона от 27 мая 2003 

г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального 

закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и др.); указов Президента Российской Федерации, постановлений 

Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов применительно к 

исполнению должностных обязанностей; правовых основ прохождения федеральной 

государственной гражданской службы; правил делового этикета, порядка работы с 

обращениями граждан; правил и норм охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты; служебного распорядка центрального аппарата Федеральной 

налоговой службы; порядка работы со служебной информацией, порядка работы с 

персональными данными и конфиденциальной информацией; инструкции по 

делопроизводству; возможности и особенности применения современных информационно-

коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование 

возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области 

обеспечения информационной безопасности; должностного регламента. 

6.4. Наличие профессиональных знаний: 

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации:  

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ “О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей” (с изменениями и 

дополнениями); 

Федеральный закон от 06 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах 

организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном 

статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления»; 

Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг»; 

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной 

информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О 

персональных данных»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об 

электронной подписи»; 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 “Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления”; 

Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. №403 «Об Основных 

направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 

2016¬2018 годы»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 

«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 
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Приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент 

Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по 

бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, 

плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, 

законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных 

правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях 

налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых 

органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 

«О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по 

налогу на добавленную стоимость»; 

Приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ «Об утверждении 

формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее 

заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на 

добавленную стоимость в электронной форме» (редакция от 24.12.2021г.); 

Приказ ФНС России от 27.09.2017 N СА-7-3/765@ "Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по косвенным налогам (налогу на 

добавленную стоимость и акцизам) при импорте товаров на территорию Российской 

Федерации с территории государств - членов Евразийского экономического союза в 

электронной форме и порядка ее заполнения"; 

Приказ ФНС России от 27.08.2020 N ЕД-7-3/610@ "Об утверждении формы, порядка 

заполнения и формата представления налоговой декларации по акцизам на этиловый 

спирт, алкогольную и (или) подакцизную спиртосодержащую продукцию, а также на 

виноград в электронной форме"; 

Приказ ФНС России от 13.10.2020 N ЕД-7-3/747@ "Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по акцизам на автомобильный бензин, 

дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 

двигателей, прямогонный бензин, средние дистилляты, бензол, параксилол, ортоксилол, 

авиационный керосин, природный газ, автомобили легковые и мотоциклы в электронной 

форме и порядка ее заполнения"; 

Приказ ФНС России от 15.02.2018 N ММВ-7-3/95@ "Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по акцизам на табак (табачные изделия), 

табачную продукцию, электронные системы доставки никотина и жидкости для 

электронных систем доставки никотина в электронной форме и порядка ее заполнения"; 

Приказ Минфина РФ от 10.07.2007 N 62н "Об утверждении формы единой 

(упрощенной) налоговой декларации и порядка ее заполнения". 

Государственный налоговый  инспектор отдела должен знать иные нормативные 

правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и 

видом его профессиональной служебной деятельности. 

6.4.2. Иные профессиональные знания:  

 основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; 

 основы налогообложения; 

 основы финансовых и кредитных отношений; 

 общие положения о налоговом контроле; 

 принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; 

 принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; 

 порядок проведения мероприятий налогового контроля; 

 принципы налогового администрирования; 

 понятие "налоговый контроль"; 

 порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; 
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 порядок и сроки проведения камеральных проверок; 

 требования к составлению акта камеральной проверки; 

 основы финансовых отношений и кредитных отношений; 

 судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; 

 схемы ухода от налогов; 

 состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; 

 документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на 

добавленную стоимость; 

 особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской 

Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией; 

 особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской 

Федерации; 

 понятия налоговые акцизы, подакцизные товары; 

 порядок определения налогооблагаемой базы. 

6.5. Наличие функциональных знаний:  

 принципов, методов, технологии и механизмов осуществления контроля 

(надзора); 

 видов, назначения и технологии организации проверочных процедур; 

 понятия единого реестра проверок, процедуры его формирования; 

 института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в 

контрольно-надзорный орган; 

 процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; 

 ограничений при проведении проверочных процедур; 

 мер, принимаемых по результатам проверки. 

6.6. Наличие базовых умений:  

 умение мыслить стратегически (системно); 

 умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать 

результата; 

 коммуникативные умения; 

 умение управлять изменениями; 

 умение работать в стрессовых ситуациях; 

 умение достигать результата; 

 умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее 

выполнение; 

 умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; 

 умение в области информационно-коммуникационных технологий. 

6.7. Наличие профессиональных умений:  

 умение применять на практике требования налогового законодательства; 

 анализ информации и сведений, содержащихся в информационных базах данных; 

 расчета налога на добавленную стоимость;  

 подготовки материалов проверок полноты исчисления и уплаты налогов в связи с 

совершением сделок между взаимозависимыми лицами, в том числе заключения 

на письменные возражения налогоплательщика по акту проверки; 

-   составления акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки; 

 составления решений о привлечении (отказе в привлечении) налогоплательщиков 

к ответственности за совершение налогового правонарушения; 

 составления протоколов об административных нарушениях; 

 проведения осмотров юридических адресов; 
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 проведения допросов должностных лиц. 

6.8. Наличие функциональных умений: 

 проведения плановых и внеплановых камеральных проверок (обследований); 

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других 

распорядительных документов разработка, рассмотрение и согласование проектов 

документов. 

 

III. Должностные обязанности, права и ответственность 

 

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора  Отдела, 

а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в 

его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

 8. В соответствии с приказом ФНС России от 15.01.2015 № ММВ-7-12/6@ "Об 

утверждении Перечня технологических процессов ФНС России и их владельцев, а также 

порядка ведения Перечня технологических процессов ФНС России и Регламента 

разработки паспортов функций и ведения реестра паспортов функций", в целях реализации 

задач и функций, возложенных на отдел,  государственный налоговый инспектор обязан 

выполнять следующие технологические процессы:  

- 103.06.06.00.0000 - камеральная налоговая проверка соблюдения законодательства о 

налогах и сборах; 

- 103.06.06.00.0040 - сопоставление сведений об операциях контрагентов, подлежащих 

отражению в налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость. 

- 103.06.08.00.0010 - подготовка и проведение заседаний комиссий по легализации 

налоговой базы по НДС; 

- 103.06.09.00.0070 - взаимодействие с налогоплательщиком при представлении 

возражений по акту налоговой проверки; 

- 103.06.01.11.0040- анализ представленной банками (операторами по переводу денежных 

средств) информации по запросам налоговых органов; 

- 103.06.09.00.0080 - привлечение к ответственности за совершение налогового 

правонарушения в порядке статьи 101 НК РФ; 

- 103.06.10.00.0000 - осуществление мероприятий налогового контроля, связанных с 

налоговыми проверками; 

- 103.06.10.00.0010 - вызов налогоплательщика в налоговые органы для дачи пояснений 

- 103.06.10.00.0030 - допрос свидетеля 

- 103.06.10.00.0050 - истребование документов 

- 103.06.10.00.0060 - истребование документов (информации), касающихся деятельности 

проверяемого налогоплательщика (плательщика сбора, налогового агента) у контрагента 

или у иных лиц, располагающих этими документами (информацией), в том числе 

информации относительно конкретной сделки у участников этой сделки или у иных лиц, 

располагающих информацией об этой сделке 

- 103.06.10.00.0100 - проведение мероприятий налогового контроля при привлечении лица 

к налоговой ответственности в рамках статьи 101.4 НК РФ 

- 103.06.13.00.0010 - учет и анализ сведений о налоговых рисках организаций 

- 103.06.14.00.0010 - направление в правоохранительные органы материалов для решения 

вопроса о возбуждении уголовных дел. 

           9. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального 

контроля НДС №2, Государственный налоговый  инспектор обязан: 

consultantplus://offline/ref=2807D2CE3289006F95C123569892F3C9B56CE2891DF11D3964830334FC381FAA9AABE09545685C5D185912CC0E01D693917E750FB3v623L
consultantplus://offline/ref=E0B4D5E035FA66D2A9D952BDCBA4421C2A2E037F5C9B14BCF8120569FAE94CFE506DADA51696626F0ED38D2865B203AE85F825AD79PC5BL
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           - действовать в строгом соответствии с Налоговым кодексом РФ и иными 

федеральными законами; 

           - проводить мероприятия налогового контроля в рамках камеральных налоговых 

проверок налоговых деклараций по налогу на добавленную стоимость, в которых ПК 

«АСК НДС-2» выявлены несоответствия между сведениями об операциях покупателей и 

продавцов, по которым необходимо осуществлять поиск предполагаемых 

«выгодоприобретателей», отработка налоговых «разрывов» по НДС в соответствии с 

письмом ФНС России от 08.06.2022г. №ЕА-5-15/970дсп@ по  налогоплательщикам, 

включенным в Федеральный реестр потенциальных выгодоприобретателей.  

          - осуществлять передачу материалов по проведенным мероприятиям налогового 

контроля в территориальные налоговые органы по месту учета выгодоприобретателя; 

          - инициировать проведение мероприятий оперативного контроля; 

          - выявлять и пресекать схемы ухода от налогообложения; 

          - проводить мероприятия налогового контроля в рамках анализа финансово-

хозяйственной деятельности налогоплательщиков – выгодоприобретателей; 

          - проводить в установленном порядке дополнительные мероприятия налогового 

контроля, ознакомление налогоплательщиков с результатами проведенных 

дополнительных мероприятий налогового контроля; 

          - оформлять в установленном порядке результаты проведенных налоговых проверок 

и принятие мер в отношении налогоплательщиков, допустивших нарушения 

законодательства в рамках установленной компетенции; 

          - участвовать в рамках установленной компетенции в рассмотрении жалоб 

(апелляционных жалоб) на акты ненормативного характера налогового органа, действия 

(бездействия) его должностных лиц (в части вопросов, относящихся к компетенции 

отдела), возражений на акты налоговых проверок в досудебных и, при необходимости, в 

судебных разбирательствах; 

          - осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими 

органами в рамках установленной сферы деятельности; 

          - взаимодействовать между структурными подразделениями Управления; 

          - проводить анализ и систематизацию всех выявленных с использованием ПК «АСК 

НДС-2» расхождений в территориальном налоговом органе, причин их образования и 

разработку предложений по их устранению; 

- на высоком профессиональном уровне, используя метод самообразования, в том 

числе с использованием Образовательного портала ФНС России, поддерживать уровень 

квалификации, позволяющий эффективно исполнять технологические процессы в 

прикладных подсистемах АИС «Налог-3»; 

- обеспечивать выполнение функций налогового администрирования в ходе 

промышленной эксплуатации АИС «Налог-3» в соответствии с регламентами и 

инструкциями на рабочие места (ИРМ), утвержденными приказом ФНС России от 

18.03.2016 №ММВ-7-12/178@; 

          - осуществлять проверки правильности исчисления налоговой базы на основании 

сопоставимости отчетных показателей налоговой отчетности текущего периода с 

аналогичными показателями налоговой отчетности предыдущего отчетного (налогового) 

периода, сопоставления показателей проверяемой налоговой декларации (расчета) с 

показателями налоговых деклараций (расчетов) по другим видам налогов и бухгалтерской 

отчетностью, оценки достоверности показателей налоговой отчетности на основе анализа 

всей имеющейся в налоговом органе информации о финансово-хозяйственной 

деятельности налогоплательщика, полученной как из внутренних, так и внешних 
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источников; 

- подготавливать мотивированные запросы в банк о предоставлении выписок по 

операциям и счетам налогоплательщика, в правоохранительные и иные контролирующие 

органы, другие органы, располагающие информацией, относящейся к деятельности 

проверяемого налогоплательщика; 

- при необходимости подготавливать повестки и опрос свидетеля; 

- при необходимости осуществлять осмотр территорий в рамках проведения 

камеральных проверок; 

- оформлять в установленном порядке материалы камеральной проверки; 

  - направлять решения по результатам камеральных налоговых проверок 

налогоплательщикам (лицам, совершившим нарушение законодательства о налогах и 

сборах) после их подписания руководителем управления (заместителем руководителя 

управления); 

          - обеспечивать применение финансовых санкций по выявленным нарушениям; 

           - обеспечивать привлечение должностных лиц к административной ответственности 

за совершение налогового правонарушения, выразившегося в нарушении сроков 

представления налоговой декларации или расчета, в непредставлении сведений, либо 

отказе от представления сведений необходимых для осуществления налогового контроля, 

либо грубого нарушения правил ведения бухгалтерского учета и представления 

бухгалтерской отчетности;  

- оформлять Протокол об административном правонарушении, направлять      

Уведомления о вызове указанного лица (его представителя) для ознакомления с ним 

нарушителя, регистрация Протокола, вручение копии Протокола под расписку указанному 

лицу либо его представителю; 

- по поручению начальника отдела рассматривать и подготавливать ответы на 

письма предприятий и организаций, а также письма и запросы налоговых и других 

контролирующих органов; 

          - представлять интересы Управления в судах и иных государственных органах по 

делам, отнесенным к компетенции отдела; 

 - представлять необходимые сведения, установленные отчетностью о контрольной 

работе; 

         - вести документацию в соответствии с требованиями делопроизводства; 

          - проводить контрольные мероприятия по привлечению к ответственности банков по 

взаимодействию с налоговыми органами; 

         - подготавливать решения о приостановлении операций налогоплательщика по его 

счетам в банке и переводов его электронных денежных средств (решений об отмене 

данных решений) в соответствии с подпунктами 2 пунктов 3 и 3.1 статьи 76 Налогового 

кодекса РФ; 

        - проводить комплекс контрольных мероприятий в рамках камеральных налоговых 

проверок, в отношении налогоплательщиков участников схем уклонения от 

налогообложения, направленных на сбор доказательств получения 

«выгодоприобретателями» необоснованной налоговой выгоды, выявлению, пресечению и 

предупреждению используемых налогоплательщиками схем ухода от налогообложения; 

         - осуществлять взаимодействия с правоохранительными, таможенными и иными 

контролирующими органами по вопросам, входящим в компетенцию отдела; 

        - проводить (участвовать) встречи  с налогоплательщиками «выгодоприобретателями» 

в рамках камеральных налоговых проверок,  по результатам проведенных мероприятий 

налогового контроля в соответствии с подпунктом 4 пункта 1 статьи 31 НК РФ в целях 

побуждения таких налогоплательщиков к самостоятельному уточнению своих налоговых 

обязательств; 
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          - проводить комплекс контрольных мероприятий в порядке дополнительных 

мероприятий налогового контроля;  

          - проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков, 

уточнивших налоговые обязательства по выявленным налоговым органом нарушениям 

законодательства, а также налогоплательщиков, по результатам налоговых проверок 

которых доказано участие в схемах уклонения от налогообложения, в последующих 

налоговых периодах с целью своевременного выявления и пресечения применения им схем 

ухода от налогообложения; 

          - проводить мероприятия налогового контроля  в целях обеспечения «чистоты 

среды» региона; 

           - при наличии признаков преступления, предусмотренных статьями 159, 198-199.1 

Уголовного кодекса Российской Федерации, направлять материалы налоговых проверок в 

правоохранительные органы для решения вопроса о возбуждении уголовного дела; 

- обеспечивать актуализацию информационных ресурсов территориального 

налогового органа в рамках установленной сферы деятельности; 

         - вызывать на основании письменного уведомления в налоговый орган 

налогоплательщиков или налоговых агентов для дачи пояснений, в связи с уплатой ими 

налогов либо в связи с налоговой проверкой, а так же в случаях, связанных с 

исполнением ими законодательства о налогах и сборах; 

- требовать от налогоплательщиков, плательщиков сборов, налоговых агентов, их 

представителей устранения выявленных нарушений законодательства о налогах и сборах и 

контролировать выполнение указанных требований; 

           - привлекать для проведения налогового контроля специалистов, экспертов и 

переводчиков; 

- вызывать в качестве свидетелей лиц, которым могут быть известны какие-либо 

обстоятельства, имеющие значение для проведения налогового контроля; 

          - работать с документами, имеющими гриф «Для служебного пользования»; 

          - проводить мероприятия налогового контроля вне рамок КНП с целью сбора 

доказательственной базы при выявлении применения налогоплательщиками схем ухода от 

налогообложения; 

          - подготовка материалов и доказательственной базы в целях применения статьи 54.1 

НК РФ, подготовка заключений по материалам проверки и возражений, представленных 

налогоплательщиком; 

- в установленные сроки выполнять отдельные поручения руководителя управления,  

его заместителей и начальника отдела; 

           - соблюдать общие требования к служебному поведению государственных 

гражданских служащих, установленных Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

           - в  целях обеспечения эффективной работы Управления своевременно и 

добросовестно, на высоком профессиональном уровне исполнять должностные 

обязанности в соответствии с настоящим Регламентом; 

- при исполнении должностных обязанностей соблюдать права и законные интересы 

граждан и организаций; 

- соблюдать ограничения, не нарушать запреты, которые установлены 

законодательством Российской Федерации для государственных гражданских служащих; 

- сообщать руководителю управления о личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать 

меры по предотвращению такого конфликта; 

          - не совершать поступки, порочащие его честь и достоинство; 

           - поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения 

данных обязанностей; 
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- проявлять корректность в обращении с гражданами и работниками Управления;  

- соблюдать исполнительскую дисциплину; 

- выполнять разовые поручения начальника отдела; 

- работать с информационными ресурсами Управления; 

- соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности; 

- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для 

исполнения должностных обязанностей; 

- соблюдать Служебный распорядок Управления;  

- проводить обработку персональных данных в строгом соответствии с Регламентом 

обработки и защиты ПДн; 

- обеспечивать конфиденциальность своих паролей и ключей доступа к ресурсам 

ИСПДн; 

- знать и строго выполнять правила работы со средствами защиты ПДн, 

установленными на рабочей станции пользователя; 

           - незамедлительно извещать ответственного за обеспечение безопасности ПДн о 

всех фактах нарушения безопасности персональных данных; 

- содействовать лицам, ответственным за обеспечение безопасности ПДн в 

проведении расследования инцидентов, связанных с информационной безопасностью; 

- знать перечень сведений, доступ к которым ограничен законодательством 

Российской Федерации; 

           - хранить в тайне информацию, доступ к которой ограничен, в том числе налоговую, 

банковскую, коммерческую, служебную, профессиональную тайну и персональные 

данные, ставшие известными работнику в результате служебной деятельности; 

 - знать в пределах своей компетенции и соблюдать установленные в налоговом 

органе правила и требования по информационной безопасности, в том числе правила 

работы с документами ограниченного доступа на бумажных и электронных носителях, 

правила разграничения доступа, работы со средствами вычислительной техники и в Сети. 

В случае попыток посторонних лиц получить доступ к охраняемой информации, а также 

при возникновении инцидентов информационной безопасности немедленно сообщить об 

этом своему непосредственному начальнику; 

          - знать электронные сервисы, размещенные на официальном сайте ФНС России 

www.nalog.ru. 

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственного 

налогового инспектора Отдела имеет право:  

9.1 Запрашивать необходимую информацию о налогоплательщиках в других 

налоговых органах, сторонних организациях; 

9.2. Получать в установленном порядке информацию, инструкции, методические 

материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей; 

9.3.  Принимать решения в соответствии с должностными обязанностями; 

9.4. Запрашивать от структурных подразделений управления представление 

материалов, необходимых для выполнения должностных обязанностей; 

9.5.  Получать в установленном порядке от начальников структурных подразделений 

управления необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела; 

9.6. В установленном порядке для реализации своих должностных обязанностей, 

возложенных должностным регламентом и инструкциями, а также для исполнения 

поручений руководства, данных в приказах, распоряжениях, получать доступ к 

информационным ресурсам, находящимся в ведении управления, а также к услуге 

удаленного доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым МИ 

ФНС России ЦОД, имеет право доступа к информационным ресурсам АИС в режиме 

просмотра, ввода данных, корректировки и вывода на печать; 

http://www.nalog.ru/
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9.7. На отдых, обеспечиваемый предоставлением  ежегодных оплачиваемых 

основного и дополнительных отпусков и выходных и нерабочих праздничных дней; 

9.8. На оплату труда и другие выплаты в соответствии с федеральными законами, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и его служебным 

контрактом; 

9.9. На ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и 

другими документами до внесения их в его личное дело,  материалами личного дела, а 

также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и 

материалов; 

9.10.  На защиту сведений о себе; 

9.11. На профессиональное развитие в порядке, установленном Федеральным 

законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации; 

9.12. В установленном порядке для реализации своих должностных обязанностей, 

возложенных должностным регламентом и инструкциями, а также исполнения поручений 

руководства, данных в приказах и распоряжениях, получать доступ к информационным, 

программным и аппаратным ресурсам, находящимся в ведении управления в режиме 

просмотра, ввода данных, корректировки и вывода на печать, а также к услуге удаленного 

доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым МИ ФНС России по 

ЦОД. 

10. Государственный налоговый  инспектор Отдела осуществляет иные права и 

исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным 

постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об 

утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами 

(распоряжениями) ФНС России, приказами (распоряжениями) Управления, поручениями 

руководства Управления. 

11. Государственный налоговый  инспектор Отдела за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к 

ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

IV. Перечень вопросов, по которым Государственный налоговый  инспектор 

Отдела вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные 

решения 

 

12. При исполнении служебных обязанностей Государственный налоговый  

инспектор Отдела вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:  

- выхода с предложениями к руководству управления, направленными на 

совершенствование налогового законодательства, работы управления, по улучшению 

собираемости налогов, другим вопросам; 

- работы со сведениями, составляющими налоговую тайну, в объеме, необходимом 

для исполнения им должностных обязанностей в соответствии с приказом ФНС России 

«ММ-4-27/17дсп от 05.06.2007 «Об утверждении Перечня сведений ограниченного 

доступа»; 

- направления требования – документ, обязывающий налогоплательщика 

представить документы (сведения), подтверждающие правильность исчисления и 

своевременность уплаты налогов, либо, обязывающий иное лицо представить документы, 

связанные с деятельностью проверяемого налогоплательщика, либо о необходимости 

внести изменения в налоговую отчетность; 
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- составления пояснительной записки – введение или заключение к какому-либо 

основному документу (плану, отчету, проекту и т. д.). 

13. При исполнении служебных обязанностей Государственный налоговый  

инспектор Отдела обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 

- направления извещения (уведомления) – документа, информирующего о 

предстоящем мероприятии и предлагающий принять в нем участие; 

- направления запроса – документа, направляемого в другой налоговый орган о 

проведении проверки контрагента, либо в правоохранительные, таможенные органы в 

целях получения у них документов, сведений, относящихся к деятельности проверяемого 

налогоплательщика; 

- направления повестки – документа, извещающего физическое лицо о его вызове в 

Управление для дачи показаний; 

- составления заключения (участие в подготовке) – документа, содержащего мнение, 

вывод специалиста по вопросам своей функциональной компетенции; 

- составления докладной записки - внутренний документ, адресованный начальнику 

отдела, заместителю руководителя, руководителю налогового органа, содержащий 

обстоятельное изложение какого-либо вопроса с изложением выводов и предложений 

составителя; 

- составления справки (служебной, личной) – документ, содержащий описание тех 

или иных фактов или событий (командировок, проверок, обследований и т. д.). Служебная 

записка составляется по указанию, запросу должностного лица или вышестоящей 

организации; 

- составления объяснительной записки – письменное изложение причины нарушения 

трудовой дисциплины, невыполнения заданий, отступления от установленных правил 

работы и т. д. 

 

V. Перечень вопросов, по которым Государственный налоговый  инспектор  

Отдела  вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных 

правовых актов и (или)  

проектов управленческих и иных решений 

 

14. Государственный налоговый  инспектор в соответствии со своей компетенцией 

вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:  

- служебных документов по направлению деятельности отдела. 

15. Государственный налоговый  инспектор Отдела в соответствии со своей 

компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:  

 положения об Отделе; 

 графика отпусков гражданских служащих Отдела; 

 иных актов по поручению руководства Управления. 

 

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов  

управленческих и иных решений, порядок согласования и  

принятия данных решений 

 

16. В соответствии со своими должностными обязанностями Государственный 

налоговый  инспектор Отдела принимает решения в сроки, установленные 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 

VII. Порядок служебного взаимодействия 

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора Отдела с 
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федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, Управления, 

государственными служащими иных государственных органов, а также с другими 

гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих 

принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом 

Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих 

принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и 

требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а 

также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами (распоряжениями) Управления. 

 

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и 

организациям в соответствии с административным регламентом  

Федеральной налоговой службы 

 

18. Государственный налоговый  инспектор Отдела в соответствии с замещаемой 

государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетентности 

выполняет организационное, информационное и техническое обеспечение (принимает 

участие в обеспечении) оказания видов государственных услуг в соответствии с 

административным регламентом Федеральной налоговой службы. 

 

IX. Показатели эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности 

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности государственного 

налогового инспектора Отдела оценивается по следующим показателям: 

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять 

высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной 

дисциплины; 

 своевременности и оперативности выполнения поручений; 

 качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с 

установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически 

грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических 

ошибок); 

 профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных 

нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с 

документами); 

 способности четко организовывать и планировать выполнение порученных 

заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты; 

 творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе 

в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро 

адаптироваться к новым условиям и требованиям; 

 осознанию ответственности за последствия своих действий. 


