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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА
к информации о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в УФНС России по Республике Мордовия за 4 квартал 2012 года                 
I.
	№
	Вид нарушения  (ст. федерального закона, Указа Президента РФ)
	В отношении кого проводилось заседание комиссии
(Ф.И.О., занимаемая должность)
	Суть совершенного нарушения (кратко)
	Результат рассмотрения на комиссии по факту выявленного нарушения (решение комиссии)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	п. 2 ст.17 Федерального закона №79-ФЗ 

и ст.12.3 Федерального закона №273-ФЗ
	ведущий специалист-эксперт отдела информатизации
	Наличие в собственности акций  ОАО «КЭМЗ»
	Наличие в собственности акций ОАО «КЭМЗ» не приводит к конфликту интересов, т.к. не может повлиять на результаты финансово-зкономической деятельности данной организации и на решения по выплате дивидентов

	2
	
	специалист 1 разряда отдела камеральных проверок
	Не произвела сверку данных при заверении копий налоговых деклараций по ЕНВД ИП 
	Конфликт интересов не усмотрен


 II.
	№
	 Иные решения комиссии (Укажите краткую формулировку)
	Какие меры принимаются по обеспечению действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Напишите предложения по совершенствованию работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Положительный опыт в функционировании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
	Какие существуют проблемы в функционировании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Дача согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации.

	
	
	
	нет

	2.
	Дача согласия на выполнение иной оплачиваемой работы (преподаватель)
	
	
	
	

	3.
	
	Осуществляется контроль, за выполнением государствен-

ными служащими требований

Федерального закона №273 от 25.12.2008г. «О продиводействии коррупции».


	
	С целью выявления

и пресечения возможных коррупционных действий

со стороны сотрудников, создана база данных близких родственников работающих в коммерческих структурах.

На постоянной основе осуществляется  мониторинг имущественного положения сотрудников Инспекций и Управления.
	


