9

УТВЕРЖДАЮ:
Начальник Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №5 по Удмуртской Республике 

___________  А.И.Валеев
     (подпись)          (инициалы, фамилия)
от "___"_________2020 г.
Должностной регламент

государственного налогового инспектора

 Отдела камеральных проверок №1

Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы

 России № 5 по Удмуртской Республике

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок №1 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №5 по Удмуртской Республике (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», - 11-3-4-096.
2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: Регулирование налоговой деятельности.
3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование в сфере налога на добавленную стоимость, оосуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок в части, относящейся к сфере деятельности Федеральной налоговой службы.
4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляется приказом Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №5 по Удмуртской Республике (далее – Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела камеральных проверок №1.

Государственный налоговый инспектор в случае служебной необходимости во время отсутствия специалиста 1 разряда отдела выполняет его обязанности.

Во время отсутствия государственного налогового инспектора его должностные обязанности выполняет специалист 1 разряда.
II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы 

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.
6.1. Наличие высшего образования. 
6.2. Без предъявления требований к стажу.
6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации; Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; в области информационно-коммуникационных технологий.

6.4. Наличие профессиональных знаний:
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации:
Налоговый Кодекс Российской Федерации; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004г. №506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость»; Приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме».
 Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 
6.4.2. Иные профессиональные знания: 
            состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость; порядок определения налоговой базы; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений;  судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: 
- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок.
6.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; управлять изменениями, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; оперативно принимать и реализовывать управленческие решения. 

6.7. Наличие профессиональных умений: 
            необходимых для выполнения работы в расчетно-экономической  деятельности в сфере налога на добавленную стоимость, определения налоговой базы при реализации (передаче) подакцизных товаров, в отношении которых установлены твердые (специфические) налоговые ставки, анализа факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции.

- проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

- формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

6.8. Наличие функциональных умений: 
- осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18, 19, 20.1, 20.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камеральных проверок №1, государственный налоговый инспектор: 
-осуществляет подготовку и формирование в автоматизированном режиме статистической налоговой отчетности, аналитических записок к формам отчетности, проводит анализ сформированной отчетности, закрепленной в Распоряжении по отделу. Направляет отчетность и аналитические записки к формам отчетности в Управление в установленные сроки; 

-осуществляет подготовку и направление информации по запросам Управления, других налоговых органов, налогоплательщиков, а также следственных органов и органов Прокуратуры;

-проводит камеральные налоговые проверки, мероприятия налогового контроля и оформляет результаты камеральной проверки в соответствии с Регламентами ФНС России № АС-4-2/12705@ от 16.07.2013г. и № АС-4-2/12837@ от 17.07.2013г.; 

-проводит в ходе камеральной налоговой проверки, на основе налоговой декларации по НДС, в которой исчислена сумма налога к уплате, мероприятия налогового контроля в отношении выявленных расхождений, в том числе с использованием информационного ресурса АСК НДС-2, формирует доказательственную базу и оформляет результаты проведенных мероприятий;
-проводит работу с налогоплательщиками, не представляющих налоговую  и бухгалтерскую отчетность в установленный срок, либо представляющих «нулевую отчетность»;

-контролирует полноту и своевременность открытия налоговых обязательств налогоплательщикам, их актуальность при формировании списков по исполнению налоговой дисциплины;

-осуществляет полноту, обоснованность и своевременность принятия и отмены решения о приостановлении операций налогоплательщика (плательщика сбора) в банке в отношении налогоплательщиков (организаций, индивидуальных предпринимателей), в случае непредставления ими налоговой декларации в течение 10 дней по истечении установленного срока для их представления. Формирует решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций налогоплательщика или налогового агента по счетам в банке в соответствии установленным формам. Соблюдает порядок направления решений о приостановлении (об отмене приостановления) операций налогоплательщика-организации по счетам в банке и переводов его электронных денежных средств. Своевременно вручает (направляет) решения об отмене приостановления операций по счетам налогоплательщика или налогового агента в банк;

-своевременно направляет налогоплательщикам требования о представлении пояснений в случаях, указанных в ст.88 НК РФ;

-проводит мероприятия налогового контроля в случаях представления налогоплательщиками уточненных налоговых деклараций (расчетов) после выездной налоговой проверки за охваченные проверкой налоговые периоды и после вынесения решений по результатам налоговых проверок первичных (предыдущих) налоговых деклараций;
-применяет меры налоговой ответственности, в случае: неуплаты (неполной уплаты) налога; непредставления в установленный срок налогоплательщиком (налоговым агентом) налоговых деклараций; нарушения установленного способа представления налоговой декларации (расчета); неуплаты налога по уточненным декларациям до даты их представления; непредставление налоговому органу сведений, необходимых для осуществления налогового контроля;  неправомерное несообщение сведений налоговому органу и по другим основаниям;

-использует право направления в ходе камеральных проверок мотивированного запроса в банк о предоставлении справок о наличии счетов и (или) об остатках денежных средств на счетах, а также выписок по операциям на счетах организаций (индивидуальных предпринимателей), в соответствии с установленной формой запроса. Соблюдает порядок направления запросов в банки в электронном виде, с применением мер ответственности в случае непредставления банками запрашиваемой информации;

-составляет акт по результатам камеральных налоговых проверок, с соблюдением сроков составления, требований к содержанию и формам актов камеральных налоговых проверок, согласовывает их с начальником отдела и правовым отделом Инспекции;

-вручает (отправляет), в установленные сроки, экземпляр акта налогоплательщику;

-обеспечивает надлежащее извещение налоговым органом лиц, в отношении которых проводилась налоговая проверка (лиц, совершивших нарушение законодательства о налогах и сборах) о времени и месте рассмотрения материалов камеральной налоговой проверки (рассмотрения акта), наличие доказательств такого извещения;

-осуществляет соблюдение процедуры и сроков рассмотрения актов и материалов налоговых проверок и дополнительных мероприятий налогового контроля, а также представленных проверяемым лицом письменных возражений;

-осуществляет соблюдение процедуры проведения дополнительных мероприятий налогового контроля;

-осуществляет подготовку проектов Решений по результатам камеральных налоговых проверок, в соответствии с требованиями к содержанию и формам решений, с учетом результатов рассмотрения возражений налогоплательщика, в том числе, полноту и правильность привлечения налогоплательщиков к налоговой ответственности;

-осуществляет соблюдение порядка передачи материалов камеральных налоговых проверок в правовой отдел для правовой экспертизы, согласования (визирования) проекта соответствующего решения по результатам проведенной камеральной налоговой проверки;

-вручает (отправляет) экземпляр решения налогоплательщику с соблюдением установленных сроков;

-обеспечивает своевременное и полное отражение в КРСБ сумм, начисленных по результатам камеральных проверок (с учетом их корректировок);

-осуществляет работу по истребованию документов (информации) при проведении камеральных налоговых проверках, при осуществлении иных мероприятий налогового контроля, в соответствии с установленными требованиями и ограничениями; 

-обеспечивает в ходе проведения камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля соблюдение порядка ведения, а также полноты и качества ведения информационного ресурса «Истребование документов (информации) в рамках ст.ст. 93 и 93.1 НК РФ»;

-соблюдает процедуры проведения осмотра, допроса, участия свидетеля, назначения экспертизы, привлечения специалистов при проведении камеральных проверок;  

-принимает участие в производстве по делам об административных правонарушениях (подготовка материалов и формирование Протоколов об административных правонарушениях и своевременность передачи указанных протоколов в правовой отдел и судебные участки) в случае привлечения к ответственности: к гражданам и должностным лицам, не явившихся в налоговый орган на основании письменного уведомления или по повестке (ст.19.4, 19.7 КоАП); лиц банка при непредставлении (несвоевременном представлении) сведений; должностных лиц за нарушение установленных законодательством о налогах и сборах сроков представления сведений, необходимых для осуществления налогового контроля (ст.15.6 КоАП); составляет протоколы по нарушениям валютного законодательства Российской Федерации и актов органов валютного регулирования (ст. 15.25 КоАП);
-принимает участие в производстве по делам об административных правонарушениях (подготовка материалов и формирование Протоколов об административных правонарушениях и своевременность передачи указанных протоколов в правовой отдел и судебные участки) в случае привлечения к ответственности: должностных лиц организации, допустивших непредставление в установленный срок налоговых деклараций (ст.15.5 КоАП); к гражданам и должностным лицам, не явившихся в налоговый орган на основании письменного уведомления или по повестке (ст.19.4, 19.7 КоАП); лиц банка при непредставлении (несвоевременном представлении) сведений; должностных лиц за нарушение установленных законодательством о налогах и сборах сроков представления сведений, необходимых для осуществления налогового контроля (ст.15.6 КоАП); и по др. основаниям; 

-осуществляет взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по проведению и организации налоговых проверок и реализации их результатов;

-выявляет налогоплательщиков, деятельность которых направлена на обналичивание денежных средств, осуществляющих сделки между взаимозависимыми лицами, применяющие «схемы» уклонения от налогообложения;
-направляет в аналитическую группу, ответственную за составление ППА, заключение о необходимости включения налогоплательщика в план проведения выездной налоговой проверки с приложением документов, подтверждающих суть предполагаемого нарушения;

-формирует пакет документов (информации), характеризующий анализ финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщика при проведении камеральных налоговых проверок, для хранения в досье налогоплательщика;

-организовывает работу и осуществляет контроль за правильностью применения налогоплательщиками системы налогообложения и правильностью исчисления налогов (платежей), закрепленных в распоряжении по отделу;

-обеспечивает исполнение показателей работы отдела, влияющих на эффективность деятельности Инспекции;

-представляет интересы Инспекции по проведенным камеральным налоговым проверкам в суде;

-осуществляет контроль за полнотой, своевременностью и достоверностью данных, содержащихся в информационных ресурсах по камеральным проверкам;

-использует АИС «Налог-3» в целях поиска,  анализа информации, ввода, загрузки и корректировки данных;
- осуществляет поиск,  анализ, формирование, редактирование данных и утверждение документов  в федеральных информационных ресурсах, сопровождаемых ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

- использует для поиска данных, анализа, ввода, загрузки и корректировки информации в рамках деятельности отдела информационные ресурсы, сопровождаемые ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

- использует для поиска и анализа информации ресурс ПК Регион;

- использует для поиска и анализа информации ресурс ИРРУ; 

- использует для поиска данных,  анализа, ввода, загрузки и корректировки информации в рамках деятельности отдела информационные ресурсы Межрайонной ИФНС России №5 по Удмуртской Республике;

- использует для поиска данных и анализа информации в рамках деятельности отдела информационные ресурсы «Система ЭОД» Межрайонных ИФНС России по Удмуртской Республики;
- использует сеть Интернет, электронную почту в целях исполнения должностных обязанностей;
-осуществляет формирование, редактирование данных и утверждение документов в информационных ресурсах Инспекции;

-осуществляет формирование, редактирование данных и утверждение документов в федеральных информационных ресурсах, сопровождаемых ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

-осуществляет работу по взысканию сумм начисленных платежей по результатам камеральных налоговых проверок;

-соблюдает и исполняет приказы, распоряжения, указания ФНС России, Управления, Инспекции;

-участвует в мероприятиях по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов;

-ведет в установленном порядке делопроизводство, хранение и сдачу в архив документов отдела;

-соблюдает Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

-сообщает представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

-не разглашает ставшие известными в связи с исполнением служебных обязанностей сведения, затрагивающие интересы граждан и организаций;

-соблюдает служебный распорядок Инспекции, должностной регламент, Распоряжения отдела, порядок работы со служебной информацией;

-соблюдает сроки исполнения документов, заданий и поручений руководства, начальника отдела (заместителя начальника отдела);

-поддерживает уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

-координирует и изучает положительный опыт налогового администрирования, вырабатывать предложения по его практическому применению в контрольной работе;

-исполняет другие обязанности и поручения, связанные с выполнением действующего законодательства и задач, возложенных на отдел камеральных проверок;
-обеспечивает сохранность служебного удостоверения, не допускает передачу служебного удостоверения другим лицам;

-обеспечивает  сохранность электронного идентификатора, не допускает передачу электронного идентификатора другим лицам; 

-обеспечивает сохранность служебных документов при исполнении должностных обязанностей, соблюдает требования нормативных правовых актов Российской Федерации, Минфина РФ, ФНС России, Управления и Инспекции;

-обеспечивает сохранность имущества, находящегося в ведении отдела;

-подготавливает решения о приостановлении операций налогоплательщика по его счетам в банке и переводов его электронных денежных средств (решений об отмене данных решений) в соответствии с подпунктами 2 пунктов 3 и 3.1 статьи 76 Кодекса.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право: 

получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения функциональных обязанностей;

докладывать начальнику отдела обо всех недостатках в пределах своей компетенции;

вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренной данным Регламентом обязанности;

на ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений.

в установленном порядке получать доступ к АИС «Налог-3», к информационным ресурсам Инспекции, информационному ресурсу «Система ЭОД» Инспекции; к информационным ресурсам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

10. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №5 по Удмуртской Республике,  положением об отделе камеральных проверок №1, приказами Управления, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Государственный налоговый инспектор несёт ответственность за: 

снижение эффективности коллективного труда, несвоевременное выполнение заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных, за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

несоблюдение ограничений, запретов и требований к служебному поведению государственного гражданского служащего, связанных с прохождением государственной гражданской службы;

разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации ограниченного распространения, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

разглашение информации, содержащейся в информационных ресурсах, к которым имеет доступ, и сведений о способах защиты информационных ресурсов, а также за нарушение инструкций по работе с информационными ресурсами, а также за достоверное внесение и изменение данных в информационных ресурсах.

нарушение трудового законодательства, трудовой дисциплины, кодекса этики, служебного распорядка Инспекции;

возможный имущественный ущерб, связанный, несоблюдение правил охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности;

нанесение материального ущерба Инспекции в результате ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;
              сохранность служебного удостоверения, передачу служебного удостоверения другим лицам;   
           сохранность электронного идентификатора, передачу электронного идентификатора другим лицам;
правильность и достоверность данных, вводимых в информационные ресурсы, указанные в пункте 8 раздела III должностного регламента.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
выполнения поручений ФНС России, Управления ФНС по Удмуртской Республике, Межрайонной ИФНС России №5 по Удмуртской Республике, реализации иных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

иными вопросами, предусмотренным положением об инспекции, иными нормативными актами.

13. При исполнении служебных обязанностей Старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 

            принимать участие в рассмотрении, согласовании, визировании протокола, служебной записки, письма, отчета, плана и т.д.;

информировать вышестоящего руководителя для принятия им соответствующего решения;

осуществляет проверку документов и при необходимости возвращать их на переоформление или запрашивать дополнительную информацию;

отказывать в приеме документов, оформленных ненадлежащим образом; 

исполняет соответствующий документ;

           принимать решение о соответствии представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноту; 

           иным вопросам.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:     

внесения предложений в проекты нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений в пределах своей функциональной компетенции;

иным вопросам.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
положений об отделе и инспекции;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, 
ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

18. Государственный налоговый инспектор в соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, выполняет организационное обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых Инспекцией:

обеспечение проведения работ по формированию общественного мнения по вопросам функционирования и развития налоговой системы.
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственный налоговый инспектор оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.
Начальник отдела 
камеральных проверок №1                                                                                           О.П.Казанцева
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