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[bookmark: _GoBack]Изменения в администрировании страховых взносов на обязательное пенсионное страхование (ОПС), обязательное медицинское страхование (ОМС) и обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (ВНиМ), начиная с 1 января 2023 года

С января 2023 года применяется единый тариф страховых взносов на ОПС, ОМС и ВНиМ:
30% - с выплат физлицам, не превышающих единую предельную базу;
15,1% - с выплат физлицам сверх предельной базы.
Таким образом, разделения страховых взносов по видам страхования (ОПС, ОМС и ВНиМ) с 1 января 2023 года не требуется.
При этом с 1 января 2023 года применяется единая предельная величина базы для исчисления страховых взносов, которая установлена Постановлением Правительства РФ от 25.11.2022 № 2143 «О единой предельной величине базы для исчисления страховых взносов с 1 января 2023 г.» и составляет 1 917 000 руб. 
В 2023 году, как и в прошлых периодах, не установлена предельная база для исчисления:
- взносов по дополнительным тарифам на ОПС - с выплат работникам, занятым на вредных и опасных работах;
- взносов на дополнительное социальное обеспечение - с выплат членам летных экипажей воздушных судов гражданской авиации и отдельных категорий работников организаций угольной промышленности.
Это значит, что указанные взносы по дополнительным тарифам, как и прежде, исчисляются и уплачиваются со всей суммы выплат указанным категориям работников.
В 2022 году и ранее организации и ИП не уплачивали взносы на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (ВНиМ) с выплат физическим лицам по договорам гражданско-правового характера (в том числе по договору авторского заказа, договору об отчуждении исключительного права на результаты интеллектуальной деятельности, указанные в подпунктах 1 - 12 пункта 1 статьи 1225 ГК РФ, издательскому лицензионному договору, лицензионному договору о предоставлении права использования результатов интеллектуальной деятельности, указанных в подпунктах 1 - 12 пункта 1 статьи 1225 ГК РФ), поскольку они были указаны в подпункте 2 пункта 3 статьи 422 Налогового кодекса РФ в качестве необлагаемых по данному виду страхования. 
С 2023 года данное освобождение отменено, подпункт 2 пункта 3 статьи 422 Налогового кодекса РФ с 1 января 2023 года утратил силу (ФЗ от 14.07.2022 № 239-ФЗ).
Таким образом, с 1 января 2023 года вознаграждения, выплачиваемые физическим лицам по договорам гражданско-правового характера (в том числе по договору авторского заказа и др.), облагаются страховыми взносами в общеустановленном порядке.
Следовательно, начиная с января 2023 года с выплат физическим лицам по таким договорам необходимо исчислять и уплачивать страховые взносы по единому тарифу (в общем случае - это 30% в пределах единой предельной базы и 15,1% - сверх предельной базы). 
Т.е. больше нет различий в начислении взносов в зависимости от вида заключенного договора (трудовой, гражданско-правовой или авторский).
C 1 января 2023 года предусмотрены единые пониженные тарифы страховых взносов для разных категорий плательщиков (без подразделения по видам страхования):
1) Единый пониженный тариф 15% с выплат свыше МРОТ. Его могут применять:
- работодатели - субъекты малого и среднего предпринимательства (МСП), в том числе из сферы общепита, при выполнении тех же условий, что и в 2022 году (которые предусмотрены подп. 38 п. 3 ст. 149 и п. 13.1 ст. 427 НК РФ);
- работодатели - организации, получившие статус участника проекта «Сколково» либо участников проекта инновационных научно-технологических центров - при соблюдении ими условий о совокупном размере прибыли не более 300 миллионов рублей при годовом объеме выручки от реализации товаров (работ, услуг, имущественных прав) не более 1 миллиарда рублей. Напомню, что в 2022 году для них действовал совокупный тариф 14%  (ОПС – 14%, ОМС – 0%, ВНиМ – 0%). 
Пониженный тариф 15% указанным категориям плательщиков можно применять только к части выплат работнику за месяц, превышающей федеральный МРОТ, который на 1 января 2023 года составляет  16 242 руб. (на 01.01.2022 был 13 890 руб.). К выплатам в пределах МРОТ применяется общий единый тариф 30% в пределах единой предельной базы и 15,1% сверх предельной базы. 
-------------------------------------------------------
Вопрос: О применении субъектами МСП пониженных тарифов страховых взносов с выплат в пользу физлиц в 2023 году.
Ответ: Исходя из положений подпункта 17 пункта 1 и пункта 2.4 статьи 427 Налогового кодекса РФ (в ред., вступившей в силу с 1 января 2023 года) для плательщиков страховых взносов, признаваемых субъектами малого или среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», начиная с 2023 года применяется единый пониженный тариф страховых взносов в размере 15% в отношении части выплат в пользу физического лица, определяемой по итогам каждого календарного месяца как превышение над величиной минимального размера оплаты труда (далее - МРОТ), установленного федеральным законом на начало расчетного периода (в рассматриваемом случае МРОТ на 01.01.2023 составляет 16 242 руб.).
При этом вышеупомянутый единый пониженный тариф страховых взносов в размере 15% с части ежемесячных выплат в пользу физического лица, превышающей величину МРОТ, применяется субъектами МСП независимо от превышения суммой выплат, начисленных в пользу физического лица с начала расчетного периода нарастающим итогом, установленной единой предельной величины базы для исчисления страховых взносов.
В отношении части выплат в пользу физического лица, определяемой по итогам каждого календарного месяца, в размере, меньшем или равном величине МРОТ, установленного федеральным законом на начало расчетного периода, страховые взносы исчисляются поименованными плательщиками страховых взносов по тарифам, размер которых установлен пунктом 3 статьи 425 Налогового кодекса РФ в следующих единых размерах (единый тариф страховых взносов):
- в пределах установленной единой предельной величины базы для исчисления страховых взносов – 30%;
- свыше установленной единой предельной величины базы для исчисления страховых взносов - 15,1%.
Аналогичная позиция изложена в письмах ФНС России от 02.06.2020 № БС-4-11/9090@, от 13.07.2020 № БС-4-11/11315@, письме Минфина России от 25.10.2022 № 03-15-06/103228.

Работодатели - субъекты малого и среднего предпринимательства (МСП) уплачивать взносы по единому пониженному тарифу 15% могут, начиная с 1-го числа месяца, в котором сведения о них внесены в реестр МСП. А при исключении из реестра единый тариф 15% нельзя применять с 1-го числа месяца, в котором это произошло.
2) Единый пониженный тариф 7,6% с выплат, не превышающих предельную базу, и 0% с выплат свыше предельной базы. Его могут применять:
- IT-компании;
- организации, которые ведут деятельность в сфере радиоэлектронной промышленности;
- резиденты ТОСЭР;
- организации, которые занимаются производством и реализацией произведенной ими анимационной аудиовизуальной продукции. В 2022 г. такие организации платили взносы по совокупному тарифу 14%;
- применяющие упрощенную систему налогообложения социально ориентированные некоммерческие организации (СОНКО) и благотворительные организации в 2023 и 2024 годах (ранее они применяли пониженный тариф в совокупном размере 20%);
- организации, которые выплачивают вознаграждения студентам за деятельность в студенческих отрядах. В 2022 году и ранее эти выплаты не включались в базу для обложения взносами на ОПС на основании подп. 1 п. 3 ст. 422 НК РФ, который утратил силу с 01.01.2023 (ФЗ от 14.07.2022 № 239-ФЗ).
3) Единый пониженный тариф 0%, который могут применять организации, выплачивающие вознаграждения членам экипажей судов, зарегистрированных в определенных реестрах судов (пункт 2.3 статьи 427 Налогового кодекса РФ в ред., действующей с 01.01.2023). Такие организации на территории нашей республики отсутствуют.
Дополнительные тарифы страховых взносов на ОПС с выплат работникам, занятым на работах с вредными и опасными условиями труда, остались такими же, от 0 до 8% в зависимости от класса условий труда, установленного по результатам специальной оценки условий труда (статья 428 НК РФ не претерпела изменений).

До 2023 года с выплат временно пребывающим иностранным гражданам страховые взносы составляли в сумме 23,8%: 
на ОПС - по общему тарифу 22% (10% - с выплат сверх предельной базы;)
на ВНиМ - по пониженному тарифу 1,8%. 
И не начисляли взносы на ОМС, поскольку временно пребывающие иностранные граждане не признавались застрахованными лицами по обязательному медицинскому страхованию.
С этого года такие иностранные граждане признаются застрахованными лицами по ОМС. Норма о пониженном тарифе взносов на ВНиМ с 1 января 2023 года тоже перестает действовать (с 01.01.2023 пп. 15 п. 1 ст. 422 НК РФ утратили силу на основании ФЗ от 14.07.2022 № 239-ФЗ, подп. 2 ст.425 НК РФ не применяется в 2023 году). Поэтому с 1 января 2023 года с выплат временно пребывающим иностранным гражданам необходимо исчислять и уплачивать страховые взносы по единому тарифу 30%.

С 1 января 2023 года изменился срок уплаты страховых взносов. Сумма страховых взносов, исчисленная для уплаты за календарный месяц, подлежит уплате в срок не позднее 28-го числа следующего календарного месяца (пункт 3 статьи 431 Налогового кодекса РФ).
	Новые формы отчетности по страховым взносам
· Расчет по страховым взносам ежеквартально – представляется в ИФНС не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным или расчетным периодом (1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев и год) – с 1 квартала 2023 года по новой форме;
· Персонифицированные сведения о физических лицах (новая форма) ежемесячно - представляется в ИФНС не позднее 25-го числа каждого месяца, следующего за истекшим.

Новые формы расчета по страховым взносам, Персонифицированные сведения о физических лицах, Порядки их заполнения и форматы утверждены Приказом ФНС России от 29.09.2022 № ЕД-7-11/878@.



С 1 января 2023 года работодателю в налоговый орган необходимо представлять 2 формы отчетности:
ежеквартально - Расчет по страховым взносам. 
ежемесячно - Персонифицированные сведения о физических лицах.
Обратите внимание, что с этого года расчет по страховым взносам необходимо сдавать в новый срок -  не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным или расчетным периодом. 
Кроме того, начиная с расчетов за 1 квартал 2023 года, расчет по страховым взносам необходимо представить уже по новой форме, которая утверждена Приказом ФНС России от 29.09.2022 № ЕД-7-11/878@. 
Этим же приказом ФНС утверждена новая форма «Персонифицированные сведения о физических лицах». Данную форму необходимо сдавать ежемесячно - не позднее 25-го числа каждого месяца, следующего за истекшим. В ней отражаются персональные данные физических лиц и сведения о суммах доходов за прошедший месяц. Первый раз эту форму вы должны были представить в инспекцию за январь 2023 года – по сроку не позднее 25 февраля 2023 года (с учетом выходных – не позднее 27 февраля).
Согласно разъяснениям ФНС России форму персонифицированных сведений можно не представлять за третий месяц каждого квартала (то есть за март, июнь, сентябрь и декабрь), если вы представили расчет по страховым взносам за период, включающий этот месяц (то есть за I квартал, полугодие, 9 месяцев, год соответственно). Потому что в разделе 3 расчета отражаются те же сведения, что и в рассматриваемой форме. Позиция ФНС России согласована с Минфином России и доведена до нижестоящих налоговых органов (письмо ФНС России от 28.03.2023 N БС-4-11/3700@ «О представлении персонифицированных сведений о физических лицах»).
Таким образом, ежемесячную форму «Персонифицированные сведения о физических лицах» (КНД 1151162) в обязательном порядке следует представлять за 1-ый и 2-ой месяц каждого квартала, за последний месяц  квартала данную форму можно не представлять, поскольку соответствующие сведения в разрезе физических лиц вы отражаете в разделе 3 расчета по страховым взносам (форма по КНД 1151111), представляемом в тот же срок (не позднее 25 числа).
Поверить правильность заполнения новых форм расчета по взносам можно с помощью контрольных соотношений, направленных письмом ФНС России от 10.03.2023 № БС-4-11/2773@ «О направлении контрольных соотношений формы расчета по страховым взносам, утв. приказом ФНС России от 29.09.2022 N ЕД-7-11/878@» (в ред. писем ФНС России от 15.03.2023 N БС-4-11/2952@, от 03.04.2023 N БС-4-11/3915@). 
Порядок заполнения новой формы «Персонифицированные сведения о физических лицах» (КНД 1151162) приведен в приложении приложение № 4 к Приказу ФНС России от 29.09.2022 N ЕД-7-11/878@.
В новую форму «Персонифицированные сведения о физических лицах» (КНД 1151162) необходимо включать тех же застрахованных физлиц, которых вы обычно включаете в раздел 3 расчета по страховым взносам. 
Эти сведения подаются на всех работников, числившихся у работодателя в отчетном месяце, включая тех, кто в нем уволился, и тех, у кого не было выплат.
Новый ежемесячный отчет нужно представить в ИФНС (пп. 7, 10 ст. 431 НК РФ; приложение N 6 к Приказу N ЕД-7-11/878@):
- или в электронной форме по ТКС, если сведения сдаете на 11 человек и более;
- или на бумаге (по ТКС по желанию), если сведения сдаете на 10 человек и менее.
Новый отчет состоит из титульного листа и персональных данных физлиц. Для каждого физлица предусмотрен отдельный блок строк 010 – 070.
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В строке 070 надо указать сумму выплат и иных вознаграждений, начисленных в пользу физлица за период, за который представляете сведения. То есть нужно показать общую сумму выплат, начисленных работнику или ГПДшнику за истекший месяц, как облагаемых, так и не облагаемых взносами. Эта форма заполняется за конкретный месяц (январь, февраль, апрель, май и т.д.), а не нарастающим итогом. То есть в следующем месяце не надо учитывать суммы выплат предыдущего.
Строку 010 при первичной подаче сведений заполнять не нужно.
В строках 040 - 060 ф. и. о. надо заполнять заглавными печатными буквами.
Даже если работнику или физлицу, с которым заключен ГПД, за отчетный месяц не начислили выплаты, данный отчет на него все равно подать надо. Нужно указать его персональные данные в строках 020 - 060, а в строке 070 проставить прочерки.
Если указали неправильно персональные данные физлица или сумму выплат, следует подать уточненные сведения в срок не позднее представления в инспекцию расчета по страховым взносам за соответствующий расчетный (отчетный) период (п. 1.2 Порядка заполнения). Т.е. уточненные сведения за январь, февраль и март можно сдать не позднее 25 апреля, а за апрель, май, июнь - не позднее 25 июля и т.д.
В уточненный отчет нужно включить сведения только о тех физлицах, данные по которым надо исправить или дополнить. 
В этом случае на титульном листе надо указать номер корректировки "1", если первый раз сдаете уточненные сведения за месяц, "2" - если второй раз за этот месяц, и т.д. Дальнейшие действия зависят от того, где была допущена ошибка.
Если ошибка допущена в ИНН, СНИЛС или ф. и. о. (строки 020 - 060), тогда:
1) сначала надо аннулировать данные на человека, чьи сведения уточняете:
в строке 010 укажите признак «1»;
в строке 020 - 060 повторяете то, что было в первоначальном отчете;
в строке 070 проставьте прочерки.
2) потом в строках 020 - 060 укажите правильные персональные данные, а в строке 070 - верную сумму.
Аналогично вносятся исправления, если сведения на человека поданы ошибочно и теперь их нужно просто аннулировать (например, если работник был уволен в декабре и вы ошибочно указали его в январе):
в строке 010 укажите признак «1»;
в строках 020 - 060 повторите то, что было в первоначальном отчете;
в строке 070 проставьте прочерки.
Кроме того, в целях корректного заполнения персонифицированных сведениях о физических лицах (КНД 1151162) (далее - Сведения) необходимо учитывать следующие особенности (письмо ФНС России от 04.04.2023 № 11-3-03/0006@):
1. Значение поля 070 «Сведения о сумме выплат и иных вознаграждений, начисленных пользу физического лица» не может принимать отрицательное значение.
В случае перерасчета сумм начисленных выплат в сторону уменьшения, необходимо представить корректирующие Сведения на физическое лицо за соответствующий расчетный период, в котором ему были произведены исходные (первоначальные) начисления.
2. Значение поля 020 «ИНН» является числовым показателем, указание иных символов, не являющихся цифрами недопустимо.
При наличии у физического лица ИНН количество символов по строке 020 должно равняться 12 знакам.
3. В разделе «Персональные данные физических лиц и сведения о суммах выплат и иных вознаграждений в их пользу» набор показателей СНИЛС + ФИО =1. То есть, не может присутствовать две строки с одинаковыми значениями показателей СНИЛС + ФИО. В случае, если работник увольнялся и вновь принят на работу внутри одного расчетного периода, то в отношении него в Сведениях заполняется один раздел.

Новая форма расчета по страховым взносам, утвержденная Приказом ФНС России № ЕД-7-11/878@, применяется начиная с представления расчетов за I квартал 2023 года.
В новой форме расчета по страховым взносам сократилось количество разделов и учтены изменения законодательства, внесенные с 1 января 2023 года.
Вместо отдельных подразделов для исчисления страховых взносов на ОПС, ОМС и ВНиМ в новой форме предусмотрен один подраздел 1 раздела 1. Как и ранее, количество подразделов 1 раздела 1 должно соответствовать количеству применяемых тарифов. 
В одном подразделе отражают и расчет пенсионных взносов по дополнительному тарифу. Из-за этого структура расчета изменилась: некоторых подразделов больше нет, а у других иные номера.
Если вы перечисляли зарплату, производили другие выплаты физлицам, включите в расчет (п. 1.4 Порядка заполнения расчета по страховым взносам):
· титульный лист;
· раздел 1 «Сводные данные об обязательствах плательщика страховых взносов»;
· подраздел 1 раздела 1 «Расчет сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхов»;
· раздел 3 «Персонифицированные сведения о застрахованных лицах».

Если вы начисляли взносы на ОПС по дополнительным тарифам, то включите в расчет подраздел 2 раздела 1 (п. п. 1.5, 5.1 Порядка заполнения расчета по страховым взносам).
Для некоторых видов пониженных тарифов в форме расчета предусмотрены специальные приложения, которые другие плательщики не заполняют.
В зависимости от основания, по которому применяются пониженные тарифы, надо заполнить (п. п. 1.5, 7.1, 8.1, 9.1, 10.1 Порядка заполнения расчета по страховым взносам):
· Приложение 1 к разделу 1 - российским организациям, осуществляющим деятельность в сфере IT или в сфере радиоэлектронной промышленности, если они применяют пониженные тарифы, установленные п. 2.2 ст. 427 НК РФ;
· Приложение 2 к разделу 1 - некоммерческим организациям (кроме государственных и муниципальных учреждений) на УСН, которые в соответствии с учредительными документами осуществляют виды деятельности, перечисленные в пп. 7 п. 1 ст. 427 НК РФ, если они применяют пониженные тарифы, установленные п. 2.2 ст. 427 НК РФ;
· Приложение 3 к разделу 1 - российским организациям, которые производят и реализуют анимационную аудиовизуальную продукцию собственного производства и (или) оказывают услуги (выполняют работы) по ее созданию, если они применяют пониженные тарифы, установленные п. 2.2 ст. 427 НК РФ;
· Приложение 4 к разделу 1 - организациям, которые выплачивают вознаграждения за деятельность в студотрядах учащимся, получающим среднее профессиональное или высшее образование (по очной форме обучения), если в отношении таких выплат эти организации применяют пониженные тарифы, установленные п. 2.2 ст. 427 НК РФ.
Как вы заметили, специальные приложения предусмотрены не для всех плательщиков, применяющих пониженные тарифы. Например, благотворительным организациям на УСН заполнять приложение о пониженных тарифах не требуется. У них расчет состоит из тех же страниц, что и у обычных плательщиков взносов.
-----------------------------------------------------------------
Вопрос: Как заполнить «нулевой» расчет по страховым взносам за I квартал 2023 г.?
Ответ: В таком расчете заполните: титульный лист, раздел 1 с указанием в строке 001 кода «2», раздел 3 (строку 010 не заполняйте, в подразделе 3.1 приведите данные о каждом застрахованном физическом лице, в строках подраздела 3.2 поставьте прочерки (п. п. 3.2, 13.2, Порядка заполнения расчета по страховым взносам)).

Как начислять и уплачивать страховые взносы
В 2023 году страховые взносы на ОПС, на ОМС и на ВНиМ надо исчислять в виде единой суммы по единому тарифу. Распределять эту сумму по каждому виду взноса не нужно. 
Единственное исключение - взносы по дополнительным тарифам, они исчисляются отдельно от взносов по единому тарифу.
При уплате страховых взносов в составе единого налогового платежа, чтобы налоговый орган мог идентифицировать, что в составе ЕНП вы уплатили именно страховые взносы, в налоговую инспекцию представляется Уведомление об исчисленных суммах налогов, авансовых платежей по налогам, сборов по форме КНД 1110355 (далее - Уведомление). Форма и порядок заполнения Уведомления утверждены Приказом ФНС России от 02.11.2022 № ЕД-7-8/1047@
Срок представления расчетов по страховым взносам (не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным/расчетным периодом) совпадает со сроком подачи Уведомления за последний (третий) месяц отчетного (расчетного) периода (март, июнь, сентябрь и декабрь). Поэтому представлять Уведомление март, июнь, сентябрь и декабрь (за третий месяц квартала) не требуется, поскольку там плательщик уже представляет расчет по страховым взносам за отчетный (расчетный) период.
В рамках организации работы с плательщиками страховых взносов и налоговыми агентами по корректности отражения данных в реквизитах Уведомлений по форме КНД 1110355 и платежных поручений Федеральная налоговая служба письмом от 22.03.2023 № БС-4-11/3383@ (в ред. письма ФНС России от 24.03.2023 N БС-4-11/3579@) направила  особенности их заполнения в части страховых взносов и НДФЛ:
· Особенности заполнения платежного поручения (приложение 1);
· Особенностями заполнения уведомлений (приложение 2);
· Перечень кодов бюджетной классификации для учета обязательств (по НДФЛ и страховым взносам) (приложение 3);
· Информацией о сроках представления уведомления об исчисленных суммах страховых взносов и налога на доходы физических лиц (приложение 4).
