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                                                                                                                         УТВЕРЖДАЮ

Руководитель Управления    Федеральной налоговой службы  по Чеченской Республике

___________________М.И.Осмаев

                                                                                 «___»____________________2020г
Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела проектного управления долгом и урегулирования задолженности физических лиц Управления ФНС России по Чеченской Республике
I.Общие положения

1.1 Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела проектного управления долгом и урегулирования задолженности физических лиц (далее - Государственный налоговый инспектор) относится к старшей  группе  должностей гражданской службы категории "специалисты".

Регистрационный номер (код) должности-11-3-4-071
       1.2 Область профессиональной служебной деятельности - Налоговое администрирование.

       1.3 Вид профессиональной служебной деятельности – Регулирование в сфере урегулирования задолженности.

       1.4 Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляется руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Чеченской Республике(далее - Управление).
  1.5 Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела (далее – Отдел).
II. Квалификационные требования к уровню и характеру знаний и навыков, образованию, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности

Для замещения должности государственного налогового инспектора отдела устанавливаются следующие требования:

2.1. Наличие высшего профессионального образования;

2.2. без  предъявления  требований  к стажу;

2.3. Наличие профессиональных знаний, включая знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, основ управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности;

2.4. Наличие профессиональных навыков, необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, пользования современной оргтехникой и программными продуктами, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции.

2.5. наличие профессиональных знаний и навыков в области информационно-коммуникационных технологий базового уровня.

                        III. Должностные обязанности, права и ответственность

3.1. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
3.2. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1),
ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об УФНС России по Чеченской Республике, утвержденным руководителем ФНС России, положением об Отделе, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Исходя из установленных действующим законодательством полномочий  государственный налоговый инспектор  обязан:

3.3. Соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации;

3.4 Исполнять должностные обязанности в соответствии с настоящим должностным регламентом;

3.5 Исполнять поручения начальника отдела, данные в пределах его полномочий;

3.6  Соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

3.7 Соблюдать служебный распорядок УФНС России по Чеченской Республике;  

3.8 Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей; 

3.9 Не разглашать сведения, составляющие налоговую и иную, охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведений, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

3.10 Беречь государственное имущество, в том числе предоставленное для исполнения должностных обязанностей;

3.11 Представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных им доходах и принадлежащем на праве собственности имуществе, являющихся объектами налогообложения, об обязательствах имущественного;

3.12 Соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены федеральными законами;

  3.13 Выполнять планы работ отдела, утвержденные начальником Инспекции.
Исходя из задач и функций, определенных Положением об отделе  государственный налоговый инспектор обязан осуществлять работу по реализации возложенных на отдел задач и функций, в том числе :
3.14. Осуществление мониторинга состояния, структуры, динамики и причин образования задолженности по налогам, сборам и другим платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

3.15. Осуществление мониторинга эффективности применения мер взыскания и урегулирования задолженности по налогам, сборам и другим платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

3.16. Выявление недоимки у налогоплательщиков – физических лиц (за исключением физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями) 

3.17. Направление налогоплательщикам (физическим лицам) требований об уплате налогов, сборов и других платежей в бюджетную систему Российской Федерации в соответствии со статьями 69,70 и 71 Налогового кодекса Российской Федерации.

3.18. Взыскание задолженности за счет имущества физического лица не являющегося индивидуальным предпринимателем в соответствии со статьей 48 Налогового кодекса Российской Федерации.

3.19 Урегулирования задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации путем предоставления отсрочки, рассрочки, инвестиционного налогового кредита.

3.20 проведения зачетов и возвратов, сумм излишне уплаченных или излишне взысканных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации в соответствии со статьями 78, 79 Налогового кодекса Российской Федерации в отношении физических лиц;

3.21. Осуществляет взаимодействие с мировыми судьями, органами ФССП России, прокуратуры и правоохранительными органами.
3.22. Организует взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, с органами власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, органами государственных внебюджетных фондов, судебными органами, а также с организациями по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

3.23. Подготовка информационных материалов для руководства Управления по вопросам, входящим в компетенции Отдела.

3.24 Исполнение писем, поручений и заданий ФНС России и межрегиональных инспекций.

3.25. Участие в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков.

3.26. Участие в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов, проведении совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию Отдела..

3.27. Ведение в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдача в архив документов Отдела.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право: 

3.29 знакомиться с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

3.30 получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

3.31 вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы Отдела, о поощрении работников Отдела или привлечении к дисциплинарной или материальной ответственности.

3.32 контролировать выполнение предусмотренных действующим законодательством мероприятий по поддержанию готовности подразделения к ведению гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и мобилизационной готовности;

3.33 реализовывать иные права, предусмотренные положением об Управлении, иными нормативными правовыми актами.

     3.34. Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор  вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

4. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, относящимся к компетенции отдела в соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональных обязанностей.

4.1 При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, относящимся к компетенции отдела в соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональных обязанностей.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и(или) проектов управленческих и иных решений

5. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) проектов управленческих и иных решений в части организационного и информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам организации работы курируемых налогов.

5.1. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об Отделе и Управлении;

графика отпусков гражданских служащих Отдела;
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

6.  В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

7. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, 
ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии  с административным регламентом Федеральной налоговой службы

8. Государственные услуги не оказываются.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности начальника отдела оценивается по следующим показателям:

· выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

· своевременности и оперативности выполнения поручений;

· качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

· профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

· способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

· творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

· осознанию ответственности за последствия своих действий.

