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Должностной регламент
            специалиста-эксперта контрольного отдела 

Межрайонной ИФНС России № 12  по Ставропольскому краю

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) специалист-эксперт контрольного отдела Межрайонной ИФНС России № 12  по Ставропольскому краю  (далее – специалист-эксперт отдела) относится к старшей группе должностей  гражданской службы  категории "специалисты".
Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-096.
2. Область профессиональной служебной деятельности специалиста-эксперта отдела: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности специалиста-эксперта отдела: осуществление налогового контроля посредством проведения предпроверочного анализа и мероприятий налогового контроля.

4. Назначение на должность и освобождение от должности специалиста-эксперта отдела осуществляются приказом начальника инспекции Межрайонной ИФНС России № 12  по Ставропольскому краю (далее – Инспекция).

5. Специалист-эксперт отдела непосредственно подчиняется начальнику отдела. 
Специалист-эксперт отдела обязан исполнять должностные обязанности специалиста-эксперта контрольного отдела в период его временного отсутствия. На период отсутствия специалиста-эксперта отдела его обязанности исполняет специалист-эксперт этого же отдела.
II. Квалификационные требования
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности специалиста-эксперта отдела устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования.

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», других федеральных конституционных законов, федеральных законов; указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей; правовых основ прохождения федеральной государственной гражданской службы; правил делового этикета, порядка работы с обращениями граждан; правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебного распорядка Инспекции; порядка работы со служебной информацией, порядка работы с персональными данными и конфиденциальной информацией; инструкции по делопроизводству; возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; должностного регламента. 

6.4. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации, 

Бюджетный кодекс Российской Федерации,

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации», 

Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,

Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», 

Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» (в части структуры законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации),

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», 

Указ Президента Российской Федерации от 9 марта 2004 г. № 314 «О системе и структуре федеральных органов исполнительной власти»,

постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г.      № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе», 

Федеральный закон от 06 октября 1999 г. № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации",

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам",

приказ ФНС России от 13 декабря 2006 г. № САЭ-3-06/860@ "Об утверждении Формы Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, предусмотренных статьями 120, 122, 123), и требований к его составлению",

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ "Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов",

Приказ ФНС России от 04.07.2014 N ММВ-7-3/353@ (ред. от 19.10.2016) "Об утверждении формы налоговой декларации по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности в электронной форме"

Приказ ФНС России от 28.07.2014 N ММВ-7-3/384@ (ред. от 01.02.2016) "Об утверждении формы налоговой декларации по единому сельскохозяйственному налогу, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по единому сельскохозяйственному налогу в электронной форме"

Приказ ФНС России от 26.02.2016 N ММВ-7-3/99@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в электронной форме"

Приказ ФНС России от 28.12.2011 N ММВ-7-3/985@ (ред. от 17.04.2017) "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на игорный бизнес, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на игорный бизнес в электронном виде"

Приказ ФНС России от 11.07.2017 N ММВ-7-3/544@ "Об утверждении формы заявления на получение патента, порядка ее заполнения и формата представления заявления на получение патента в электронной форме"  

Закон Ставропольского края от 06.06.2015 N 56-кз (ред. от 29.11.2016) "Об установлении налоговой ставки в размере 0 процентов для отдельных категорий налогоплательщиков - индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения и патентную систему налогообложения" (принят Думой Ставропольского края 28.05.2015) 
В соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 101-ФЗ "О внесении изменений в главы 26.2 и 26.3 части второй Налогового кодекса Российской Федерации и 

Решение Ставропольской городской Думы от 11.11.2005 N 148 (ред. от 31.05.2017) "О введении системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории города Ставрополя".  
Специалист-эксперт отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.2. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации.

6.5. Наличие функциональных знаний: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок проведения мероприятий налогового контроля; состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость; особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией; особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

6.6. Наличие базовых умений: 
- умение мыслить системно (стратегически);

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные умения;

- умение управлять изменениями.
6.7. Наличие профессиональных умений: анализ результатов контрольной работы, проводимой при камеральных налоговых проверках; составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки; расчетно-экономическая деятельность в сфере налога на добавленную стоимость.

6.8. Наличие функциональных умений: навыки делового письма; работа со специализированным программным обеспечением, информационно-коммуникационными сетями, ведомственными информационными ресурсами; подготовка презентационных материалов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности специалиста-эксперта отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. Исходя из задач и функций, определенных Положением о Федеральной налоговой службе, положениями об Инспекции и о контрольном отделе, специалист-эксперт отдела обязан: 
проводить целенаправленный отбор налогоплательщиков, на основе всестороннего анализа совокупности всей имеющейся у налогового органа информации о налогоплательщике с учетом критериев риска налоговых правонарушений

проводить анализ основных показателей финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков, направленный на оптимизацию проведения мероприятий налогового контроля, в том числе пресечение деятельности организованных групп лиц, формирующих необоснованные налоговые вычеты по НДС;
осуществлять внутренний контроль деятельности по технологическим процессам (выполняет технологические процессы) ФНС России по предмету деятельности отдела, применяя следующие методы внутреннего контроля: самоконтроль выполняемых должностным лицом действий;

проводить предпроверочную подготовку налоговых проверок на основе изучения и анализа всей имеющейся в налоговом органе информации из внешних источников о налогоплательщиках, запланированных к проверке (в том числе косвенной информации об объемах потребления энергетических (электро- и теплоэнергии) ресурсов, водных и иных материальных ресурсов, информации, полученной от отдела камеральных проверок, правоохранительных и иных контролирующих органов, Минтранса России, ГИБДД МВД России, таможенных органов о перевозимых крупных партиях товаров, информации о пользователях водными ресурсами, других данных);

оформлять результаты предпроверочного анализа заключением (согласно приложения №6, доведенное письмом ФНС России от 10.11.2011 № АС-5-2/1367дсп@), в котором должны быть изложены выводы по проведенному предпроверочному анализу, включающие оценку обнаруженных ошибок в разрезе налогов и искажений с точки зрения существенности их влияния на финансовые результаты и разработку стратегии проведения выездной налоговой проверки, нацеливающей усилия проверяющего на выявление значительных рисков возникновения существующих ошибок (искажений), приведших к неуплате налога, выработку конкретной концепции проверки: выбору форм и методов налогового контроля, обеспечивающих наибольшую эффективность проверки при минимальных затратах времени;

оформлять результаты предпроверочного анализа схемами взаимозависимых лиц, товарно-денежных потоков и иных схем, приведенных в письме ФНС России от 10.11.2011 № АС-5-2/1367дсп@);
осуществлять предпроверочный анализ налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, запланированных для проведения выездной налоговой проверки, а также согласно контрольным заданиям управления;

проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков при поступлении в налоговый орган письменного уведомления организации, о ее ликвидации, либо введении процедуры наблюдения (банкротства);

осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

подготавливать докладные записки (либо заключения, информацию) по результатам предпроверочного анализа налогоплательщика представившего заявление на ликвидацию (реорганизацию, банкротство), согласно Регламента планирования и подготовки ВНП, утвержденного Приказом ФНС России от 05.10.2009 № ММ-8-2/41дсп@, с учетом дополнений и изменений;
осуществлять оформление результатов предпроверочного анализа заключением (согласно приложения №6, доведенное письмом ФНС России от 10.11.2011 № АС-5-2/1367дсп@), по налогоплательщикам представившим заявление на изменение юридического адреса (миграция), согласно Регламента планирования и подготовки ВНП, утвержденного Приказом ФНС России от 05.10.2009 № ММ-8-2/41дсп@, с учетом дополнений и изменений;

выполнять планы работы отдела;

направлять запросы о предоставлении сведений (направление налоговым органом запросов в банк о наличии счетов в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах, о предоставлении выписок по операциям на счетах организации (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) (пункт 2 статьи 86 Налогового кодекса), в регистрирующие организации о наличии в собственности налогоплательщика земельных участков, недвижимости, транспортных средств); 

проводить анализ налоговой и бухгалтерской отчетности анализируемого налогоплательщика;

проводить анализ сведений об операциях на счетах в банках анализируемого налогоплательщика;

проводить анализ информации, поступающей из отдела камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, в том числе крупнейших и основных налогоплательщиков, выработка предложений по их предотвращению;

анализировать материалы налоговых проверок, в обязательном порядке - крупнейших и основных налогоплательщиков, на предмет наличия схем уклонения от налогообложения в соответствии с письмом МНС России от 26.12.2001 № АС-6-06/985@ «О порядке подготовки обзоров схем уклонения от налогообложения, выявленных при проведении налоговых проверок»;

вызывать налогоплательщиков для дачи пояснений;

при выявлении недобросовестного контрагента анализируемого налогоплательщика, направлять запрос в банк по данному контрагенту, вызывать на допрос и оформлять истребование документов (информации), в соответствии со ст. 93.1 НК РФ;

проводить планирование выездных налоговых проверок налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов;

подготавливать на согласование и защиту проект плана выездных налоговых проверок с вышестоящим налоговым органом;

подготавливать ответы на запросы о получении информации, имеющейся в налоговом органе, поступившей из других налоговых органов;

подготавливать информацию, материалы для руководства инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела;

участвовать в подготовке установленной отчетности по предмету деятельности отдела;
контролировать внесение информации в федеральную картотеку истребованных документов средствами системы ЭОД о реквизитах документов, полученных от налогоплательщика по требованиям, направленным другими отделами инспекции в рамках ст. 93.1 Налогового Кодекса РФ;

истребовать информацию относительно конкретной сделки у участников этой сделки или у иных лиц, располагающих информацией об этой сделке;

организовывать и проводить работу при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках в соответствии с Регламентом, утвержденным приказом ФНС России от 22.03.2007 №ММ-4-06/12дсп@ «Об утверждении Регламента организации работы налоговых органов при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках»;

подготавливать поручения и требования в адрес налогоплательщика, плательщика сборов и налогового агента;

на основе полученных в ходе истребования документов (информации) заполнять информационный ресурс «Истребование документов (информации) в рамках статьи 93.1 Налогового кодекса Российской Федерации»

обеспечивать своевременный и полный комплекс мер по привлечению налогоплательщиков к налоговой ответственности, предусмотренной статьями 129.1 и 126 Налогового кодекса РФ;

обеспечивать ведение, своевременное наполнение и поддержание в актуальном состоянии информационных ресурсов в части истребование документов (информации) в рамках статьи 93.1 Налогового кодекса Российской Федерации;

своевременно вручать (отправлять) в установленный законодательством срок решений налогоплательщикам и (или) лицам, совершившим нарушения законодательства о налогах и сборах;

принимать участие в производстве по делам об административных правонарушениях (составление протоколов об административных правонарушениях); 

осуществлять анализ документов, полученных в ходе процедуры истребования, на предмет полноты представления, проводить сверку показателей в них отраженных с данными бухгалтерской и налоговой отчетности налогоплательщиков, для дальнейшего использования данной информации (документов) при проведении предпроверочного анализа;

направлять уведомления (повестки) о вызове налогоплательщика на допрос;

проводить допрос и оформлять протокола допроса свидетеля;

обеспечивать заполнение информационного ресурса «ИР Допросы и осмотры»;

обеспечивать составление протокола о привлечении к ответственности граждан, в соответствии с ч.1 ст.19.4 КоАП РФ, за неявку на допрос;
обеспечивать принятия мер к налогоплательщикам, не представившим в установленный законом срок квитанций о приеме следующих документов в электронном виде: требования о предоставлении документов, требования о предоставлении пояснений, уведомления о вызове в налоговый орган и иные документы;
осуществлять внутренний контроль деятельности по технологическим процессам (выполняет технологические процессы) ФНС России по предмету деятельности отдела, применяя следующие методы внутреннего контроля: самоконтроль выполняемых должностным лицом действий;
принимать участие в подготовке установленной отчетности по предмету деятельности отдела, а также подготовке информации по запросам УФНС России по Ставропольскому краю, правоохранительных, регистрирующих, исполнительных и иных органов;
при решении вопросов, входящих в компетенцию отдела, выполнять распоряжения начальника Инспекции, заместителя начальника Инспекции координирующего деятельность отдела, начальника отдела, предъявляемые в соответствии с разграничением их обязанностей и полномочий; 

выполнять письменные и устные указания (распоряжения, поручения) начальника инспекции, заместителя начальника инспекции курирующего отдел, начальника отдела, и представлять отчет об исполнении этих указаний;

в установленном порядке отвечать на письма других отделов инспекции, территориальных налоговых органов Ставропольского края, организаций и граждан и в соответствующих случаях осуществлять их личный прием;

самостоятельно, качественно и своевременно выполнять порученные ему работы в соответствии с функциональными обязанностями по специализации;

обеспечивать взаимозаменяемость на время длительного отпуска другого работника отдела;

выполнять отдельные поручения руководства инспекции, не предусмотренные должностным регламентом;

рассматривать заявления, предложения, жалобы с подготовкой мотивированного заключения, по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

оказывать практическую помощь сотрудникам по предмету деятельности отдела; 

запрашивать от структурных подразделений инспекции согласно установленному порядку необходимые статистические, аналитические и другие данные, документы, заключения и иные сведения, необходимые для принятия решений по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

проводить анализ и исправление ошибок, относящихся к компетенции отдела, при подготовке к внедрению АИС «Налог-3»;

выполнять работы по устранению ошибок контроля выгрузки по всем подсистемам общего назначения и по подготовке данных к подъему и выгрузке в транзакционный и аналитический сегменты федерального хранилища данных АИС «Налог-3»;

соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ  "О государственной гражданской службе Российской Федерации",  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;

выполнять обязанности гражданского служащего, предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ  "О государственной гражданской службе Российской Федерации",  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;

сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

соблюдать Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих;

не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения данных обязанностей;

соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

проявлять корректность в обращении с гражданами и работниками ФНС России, Управления, Инспекции;

не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, Управления, Инспекции;

соблюдать служебный распорядок Инспекции;

соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности;

беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей, обеспечивать его целевое использование;

обеспечивать сохранность служебного удостоверения, в случае утраты или порчи служебного удостоверения в письменной форме сообщать руководителю своего структурного подразделения о месте, времени и причине утраты (порчи) служебного удостоверения, с приложением справки об обращении в органы внутренних дел;

обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;

исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

организовать работы по защите информации в отделе;

сохранять комплектности закрепленного оборудования;

сохранять целостность специальных пломбировочных устройств (стикеров, лент, пломб, печатей и др.) на закрепленном оборудовании;

обеспечивать целевое использование локальных (информационное пространство рабочей станции) и сетевых ресурсов ЛВС Инспекции, предоставленных ему (ей) для выполнения служебных обязанностей;

обеспечить исключению самостоятельного и (или) с помощью третьих лиц несанкционированного подключения любых внешних устройств, ноутбуков и незарегистрированных носителей информации к закрепленному оборудованию или сетевым ресурсам ЛВС Инспекции;

исключить допуск других работников и лиц, не являющихся работниками Инспекции, к работе на закрепленной за ним (ней) рабочей станции (кроме сотрудников отдела информатизации и администратора безопасности);

осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

9.  Исходя из установленных полномочий специалист-эксперт отдела имеет право:
получать надлежащие организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей; 

знакомиться с документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста; 

на отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительного отпусков; имеет право на  оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом; 

получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей, а также вносит предложения о совершенствовании деятельности государственного органа; 

на доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений; 

на доступ в установленном порядке, в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации; 

знакомиться с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов; 

на защиту сведений о гражданском служащем; 
на должностной рост на конкурсной основе; 

получать профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами; 

на членство в профессиональном союзе; 

на рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Федеральным законом № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами; 

на проведение по его заявлению служебной проверки; 

на защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суде их нарушения; 

на медицинское страхование в соответствии Федеральным законом № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации; 

на государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества; 

на государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом; 

на доступ к служебной тайне в соответствии с полномочиями, определенными должностным регламентом; 

на проставление ограничивающей пометки «Для служебного пользования» на документах, содержащих служебную информацию ограниченного распространения.

Гражданский служащий вправе, с предварительным уведомлением представителя нанимателя, выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов. 

10. Специалист-эксперт отдела осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации              от 30 сентября 2004 г. № 506, положением об Инспекции,  положением о контрольном отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России,  приказами УФНС России по Ставропольскому краю, приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.

            11. Специалист-эксперт отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. Кроме того, специалист-эксперт отдела несет ответственность:

за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел, заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных;

за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

за имущественный ущерб, причиненный по его вине;

за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; 

за действие или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан;

за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы;

за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных  гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

за несоблюдение федеральных законов и нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, Управления, Инспекции и иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим Регламентом в соответствии с уголовным, административным, гражданским законодательством, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым специалист-эксперт отдела вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей специалист-эксперт отдела вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- предоставления рекомендаций, указаний подчиненным сотрудникам отдела по согласованию с начальником отдела;

-  информирование начальника отдела для принятия им соответствующего решения;

- реализации законодательства Российской Федерации, Положения о ФНС России, поручений ФНС России, положения об Инспекции, положения об отделе;

- реализации иных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

13. При исполнении служебных обязанностей специалист-эксперт отдела обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

-  обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами;

- реализации функций, возложенных Инструкцией ФНС России «Технология работы территориальных органов ФНС России в условиях использования системы ЭОД», АИС «Налог–3» на отдел;

- иным вопросам, предусмотренным положением об отделе и иными нормативными актами.
V. Перечень вопросов, по которым специалист-эксперт отдела вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Специалист-эксперт отдела в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) проектов управленческих и иных решений в части организационного, информационного, методологического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, касающихся функций контрольного отдела.

15. Специалист-эксперт отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об отделе;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению руководства Инспекции и начальника отдела.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями специалист-эксперт отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие специалиста-эксперта отдела с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России, УФНС России по Ставропольскому краю, Межрайонной ИФНС России № 12 Ставропольскому краю.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 
Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, специалист-эксперт отдела выполняет организационное, информационное и методологическое обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания государственных услуг, осуществляемых инспекцией, в соответствии с законодательством о налогах и сборах и другими нормативно-правовыми актами.

IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности специалиста-эксперта отдела оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий.

Начальника контрольного отдела                                                                            
