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Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора контрольного отдела Управления Федеральной налоговой службы по Амурской области


Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», – 11-1-3-058

I. Общие положения

1.1.  В Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы замещаемая должность отнесена к ведущей группе должностей государственной гражданской службы Российской Федерации категории «специалисты».

1.2. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Управления Федеральной налоговой службы по Амурской области (далее – Управление). 

1.3. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику контрольного отдела (далее – Отдел).

1.4. Во время отсутствия главного государственного налогового инспектора его полномочия делегируются сотрудникам отдела, находящимся в аналогичной должности. Главный государственный налоговый инспектор может замещать сотрудников отдела, находящихся в аналогичной должности.

1.5. В своей деятельности главный государственный налоговый инспектор отдела руководствуется: 
Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, другими федеральными законами; указами и распоряжениями Президента Российской Федерации;  постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации;  нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации;  Положением о Федеральной налоговой службе, приказами и распоряжениями Федеральной налоговой службы;  Положением об Управлении, приказами и распоряжениями Управления, решениями руководства Управления, Положением об отделе  и настоящим должностным регламентом.

II. Квалификационные требования к уровню и характеру знаний и навыков, образованию, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности

К должности главного государственного налогового инспектора предъявляются следующие требования:

2.1. К уровню профессионального образования, необходимого для исполнения должностных обязанностей:

Высшее профессиональное образование.

2.2. К стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности, необходимому для исполнения должностных обязанностей:

- не менее двух лет стажа государственной гражданской службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности.

2.3. К профессиональным знаниям: 
должен знать:

Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы;

указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; 

правовые основы прохождения федеральной государственной гражданской службы;

правила делового этикета, порядок работы с обращениями граждан; 

правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

служебный распорядок Управления;
порядок работы со служебной информацией, инструкцию по делопроизводству;

аппаратное и программное обеспечение; 

возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности;

должностной регламент.
2.4. Квалификационные требования к профессиональным навыкам:
должен иметь навыки:

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, выполнению поставленных задач;

квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов;

ведения делопроизводства, составления делового письма; 

сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники;
работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управления электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
3.1. Должностные обязанности.

3.1.1. Выполняет обязанности, установленные статьёй 15 Федерального закона от        27.07.2004 г.  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

3.1.2. Соблюдает Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденного приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@;

3.1.3. Уведомляет представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

3.1.4. Принимает меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

3.1.5. Уведомляет в письменной форме своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

3.1.6. Организовывает и осуществляет доведение до нижестоящих налоговых органов разработанных Федеральной налоговой службой комплексных стандартных процедур выездных налоговых проверок, регламентации порядка и форм проведения мероприятий налогового контроля в процессе указанных проверок, оформления и реализации их результатов и обеспечивает контроль за их применением.

3.1.7. Анализирует общие показатели эффективности контрольной работы, и готовит предложения по её повышению. 

3.1.8. Организовывает и  осуществляет контроль за  соблюдением установленного срока проведения выездных налоговых проверок, за соблюдением порядков приостановления и возобновления, продления срока проведения выездных налоговых проверок. 

3.1.9. Осуществляет контроль за оформлением и реализацией материалов выездной налоговой проверки (за соблюдением установленного срока составления акта выездной налоговой проверки, за соблюдением срока, установленного для представления налогоплательщиком письменных возражений по акту выездной налоговой проверки в целом или по его отдельным положениям; за соблюдением  установленной процедуры рассмотрения материалов выездных налоговых проверок и порядка вынесения решения по их результатам, и соблюдение сроков принятия решений);

3.1.10.  Организует  и контролирует работу территориальных налоговых органов по принятию обеспечительных мер, соблюдению порядка принятия решений о принятии обеспечительных мер, наличию оснований для принятия решений о замене и отмене обеспечительных мер, своевременность вручения (направления) решений о принятии, замене и отмене обеспечительных мер.

3.1.11. Координирует и непосредственно участвует в  проведении выездных налоговых проверок и иных контрольных мероприятий   в отношении налогоплательщиков, а также их основных контрагентов с привлечением при необходимости в установленном порядке других структурных подразделений Управления, нижестоящих налоговых органов, правоохранительных и иных контролирующих органов.

3.1.12. Осуществляет в установленном порядке подготовку решений о продлении срока проведения выездных (повторных выездных) налоговых проверок.

3.1.13. Участвует в проведении оценки эффективности деятельности территориальных налоговых органов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3.1.14. Организует работу и осуществляет контроль за исполнением территориальными налоговыми органами методических указаний (рекомендаций) по проведению налоговых проверок отдельных категорий налогоплательщиков с учётом отраслевых особенностей.

3.1.15. Осуществляет контроль за применением права определения расчетным путем сумм налогов, подлежащих внесению в бюджетную систему Российской Федерации в случае отсутствия у налогоплательщика учета доходов и расходов, учета объектов налогообложения или ведения этого учета с нарушением установленного порядка, приведшего к невозможности исчислить налоги. 

3.1.16. Осуществляет контроль за полнотой, своевременностью и качеством мероприятий налогового контроля, проведенных в ходе выездных налоговых проверок, а также полнотой и качеством формирования доказательственной базы по отраженным в материалах проверок налоговым правонарушениям. 

3.1.17. Осуществляет контроль за применением мер ответственности (налоговой и административной) к налогоплательщикам в ходе ВНП.

3.1.18. Осуществляет контроль за эффективностью использования информационных ресурсов налоговых органов, в том числе федерального уровня, за полнотой их формирования и достоверностью информации, содержащейся в информационных ресурсах местного уровня:

ПК «Системы ЭОД местного уровня»: «Журнал учета материалов, направляемых в органы внутренних дел для решения вопроса о возбуждении уголовных дел», «Журнал учета разделов акта выездных проверок филиалов и иных обособленных подразделений, созданных организациями, место нахождения которых находятся на территории  другого субъекта Российской федерации», «Выездные налоговые проверки», «Камеральные проверки», «Контрольная деятельность», «Журнал учета постановлений о наложении штрафных санкций за административные правонарушения», Учет «ККТ», «Список «ЮЛ-КПО-Досье рисков», ПК «Росфиннадзор», ИР «Риски»;

Программное средство «Свод 2000»: «Форма 1-ККТ», «Отчет 1-НТК», «5-СК», «Отчет КН», «1-Контроль»;

ПК «Регион»: «Выездные налоговые проверки», «Сведения о ККТ», ПО «ВНП-отбор», «План ВНП КН»,  ПО «План ВНП КП», ПО «Портфель Руководителя Управления», ПО «САИ_ВИ», ПО «Учет схем уклонения от налогообложения»;

Программное средство «Однодневка»;

ПК ЕГРЮЛ: «Проверка на массовость по ФЛ»;

ПК «Госмонополия»: «База данных деклараций об объемах производства этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции», «Реестр предприятий и лицензий», «Журнал учета специальных марок»;

ИР «Протокол допросов свидетелей»;

Электронный документооборот с ОАО «Сбербанк России» по запросам выписок по счетам;
ПИК «Таможня - Р»;

Программа работы со справочником кодов обозначения налоговых органов для целей учета налогоплательщиков (СОУН);

ПО «Ввод заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов» для налогоплательщика.

3.1.19. Осуществляет анализ применяемых отдельными налогоплательщиками (их категориями) форм и способов уклонения от налогообложения, выявленных по результатам выездных налоговых проверок.

3.1.20. Направляет в ФНС России запросы в компетентные органы иностранных государств по вопросам организации контрольных мероприятий.

3.1.21. Осуществляет в рамках мероприятий налогового контроля анализ информации, полученной от компетентных органов иностранных государств и обеспечивает контроль за её использованием территориальными налоговыми органами.

3.1.22. Осуществляет доведение до нижестоящих налоговых органов разработанных ФНС России  методических и организационных рекомендаций по  обеспечению работы налоговых органов по контролю за осуществлением валютных операций резидентами и нерезидентами, не являющимися кредитными организациями или валютными биржами, анализ характерных нарушений, выявляемых в ходе контрольных мероприятий.
3.1.23. Организует информационный обмен и взаимодействие структурных подразделений Управления   и нижестоящих налоговых органов с органами и агентами валютного контроля по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.

3.1.24.Организует контроль соответствия цен в сделках, не признаваемых контролируемыми, рыночному уровню в ходе выездных налоговых проверок, в том числе в случаях выявления фактов уклонения от налогообложения в результате манипулирования ценами и получения налогоплательщиками необоснованной налоговой выгоды.

3.1.25. Участвует в проведении тематических и комплексных выездных налоговых проверок, проверок по осуществлению контроля в сфере производства и реализации защищенной от подделок полиграфической продукции, организации и проведения азартных игр и лотерей, а также, в пределах своей компетенции, обеспечивает участие работников налоговых органов в проверках (мероприятиях), проводимых правоохранительными и контролирующими органами.

3.1.26. Организует  и  координирует взаимодействие Управления с правоохранительными и иными контролирующими органами по вопросам взаимного обмена информацией, проведения скоординированных контрольных мероприятий в ходе выездных налоговых проверок и другим вопросам взаимодействия в сфере деятельности по выявлению, предупреждению и пресечению налоговых правонарушений.

 3.1.27. Разрабатывает проекты совместных приказов,  межведомственных соглашений по обмену информацией и иных документов, регламентирующих взаимодействие с правоохранительными и другими контролирующими органами, а также Банком России. 

3.1.28. Организует и осуществляет контроль за обоснованностью привлечения сотрудников органов внутренних дел к проведению мероприятий налогового контроля в ходе ВНП.

 3.1.29. Контролирует соблюдение порядка и сроков направления материалов выездных налоговых проверок  организаций и физических лиц в следственные органы (до 01.01.2011 – в органы внутренних дел) при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления, для решения вопроса о возбуждении уголовного дела.
3.1.30. Проводит анализ причин отказов следственными органами в следственные органы (до 01.01.2011 – органами внутренних дел) в возбуждении уголовных дел по материалам, направленным налоговыми органами. Контролирует наличие фактов и анализ причин не обжалования постановлений об отказе в возбуждении уголовного дела в порядке, предусмотренном статьями 124-125 Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации.

З.1.31. Осуществляет подготовку справок для руководства Управления по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

         3.1.32. Принимает участие в аудиторских проверках внутреннего аудита, проведение дистанционного мониторинга подведомственных инспекций по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, оформление и принятие решений по их результатам. Участие в проведении постпроверочного контроля за устранением подведомственными инспекциями нарушений и недостатков, выявленных аудиторскими проверками, устранением причин их возникновения.

3.1.33. Изучает  и обобщает положительный опыт в области организации контрольной работы, включая взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами. 

3.1.34. Рассматривает и анализирует совместно с юридическим отделом Управления поступившие в установленном порядке проекты законодательных и других нормативных правовых актов субъекта и местных органов власти по вопросам отнесенным в компетенцию отдела.

3.1.35. Принимает в необходимых случаях участие в рассмотрении юридическим отделом, отделом досудебного аудита Управления заявлений и жалоб юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан, связанных с вопросами применения положений действующих законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих процедуры проведения выездных  налоговых проверок и иных форм налогового контроля, оформления и реализации их результатов.

3.1.36. Принимает участие при необходимости в судебных разбирательствах по искам, предъявленным налогоплательщиками к налоговым органам, и по искам налоговых органов, предъявленным налогоплательщикам. 

3.1.37. Рассматривает в установленном порядке жалобы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела

3.1.38. Рассматривает и отвечает на запросы нижестоящих налоговых органов, органов государственной власти, письма и обращения налогоплательщиков и граждан по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.

3.1.39. Обеспечивает базовый, расширенный и специальный уровни профессиональных знаний и навыков государственных гражданских служащих в области информационно-коммуникационных технологий в части деятельности Отдела.

3.1.40. Участвует в обучении работников структурных подразделений аппарата Управления и нижестоящих налоговых органов, проводит совещания, семинары, оказывает практическую помощь нижестоящим налоговым органам по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

3.1.41. Обеспечивает контроль исполнения законодательства и нормативных правовых актов по противодействию коррупции, соблюдению государственными гражданскими служащими запретов, ограничений, обязательств и правил служебного поведения в части деятельности Отдела.

3.1.42. Обеспечивает соблюдение режима секретности проводимых в Отделе работ, в том числе при обработке документов, составляющих налоговую и служебную тайну, с использованием технических средств. Обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющую государственную тайну.

3.1.43. Участвует в обеспечении мобилизационной подготовки Управления и территориальных налоговых органов к деятельности в военное время и в условиях военного и чрезвычайного положения.

3.1.44. Организует и выполняет мероприятия по мобилизационной подготовке Управления к деятельности в военное время и в условиях военного и чрезвычайного положения.

3.1.45. Участвует в организации и обеспечении выполнения  предусмотренных законодательством Российской Федерации мероприятий по  поддержанию готовности Управления и налоговых органов  к ведению гражданской обороны.

3.1.46. Организует и выполняет предусмотренные законодательством Российской Федерации мероприятии по вопросам поддержания готовности Управления к ведению гражданской обороны.

3.1.47. Подготавливает материалы по вопросам, находящимся в компетенции Отдела, для публикации в средствах массовой информации и размещения на Интернет-сайте Управления.

3.1.48. Отвечает за полноту, достоверность и своевременное направление в ФНС статистических отчетов:  1-контроль , ДНП,   2-НК  и аналитических  записок к данным  отчетам.   

3.1.49. Осуществляет контроль за правильностью формирования, ведения и достоверности информационного ресурса  «Протоколы допросов свидетелей». 
3.1.50. Ведет в установленном порядке делопроизводство и хранение документов Отдела, осуществляет их передачу  на архивное хранение.

         3.1.51.    Осуществляет иные функции по поручению руководства Управления.

3.2 Права

Исходя из поставленных полномочий, в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор  имеет право:

3.2.1. Вносить начальнику отдела предложения по вопросам, относящимся к компетенции контрольного отдела.

3.2.2. Знакомиться с документами необходимыми для выполнения возложенных на Отдел задач, в структурных подразделениях Управления и нижестоящих налоговых органах.

3.2.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений Управления и нижестоящих налоговых органов, территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Амурской области, органов местного самоуправления, организаций, независимо от их организационно-правовой формы, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Отдела.

3.2.4. Готовить проекты нормативных актов, приказов и других документов по функциям Отдела и направлять их на согласование (заключение) соответствующим структурным подразделениям Управления.

3.2.5.Требовать от исполнителей (работников Управления и нижестоящих налоговых органов) доработки документов, подготовленных с нарушением установленных правил их составления.

3.2.6. Вносить предложения начальнику отдела по улучшению документационного обеспечения деятельности Отдела.

3.2.7.Взаимодействовать со структурными подразделениями Управления по вопросам входящим в компетенцию отдела.

 3.2.8. Просматривать:

копию базы данных ПК «Система ЭОД местного уровня» Межрайонных ИФНС России по Амурской области; 

информационные ресурсы по государственной регистрации и учету юридических и физических лиц: ЕГРН, ЕГРИП, ЕГРЮЛ;

информационные ресурсы, получаемые из внешних источников: Справочник налогоплательщиков-участников ВЭД, Поиск ГТД, Пересечение границы, Паспорт сделки, Учетная карточка;

вспомогательные информационные ресурсы: Справочник кодов иностранных организаций, ПИК «НДС», ПИК «НДС-КНП», «Однодневка»;
все формы отчетности в режиме просмотра, формируемым в ПК «Свод» или в других программах;

FTP-сервер Управления;

правовые системы: Гарант, Консультант;

ПК СЭД-Регион «Lotus Notes» (к канцелярии № R13 с правами «контролер»);

удаленный доступ к Федеральным информационным ресурсам в соответствии с правами доступа:

Единый государственный реестр налогоплательщиков (ЕГРН) 

Сведения о физических лицах

Банковские счета

Полные сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц (ЕГРЮЛ)

Полные сведения, содержащиеся в государственном реестре индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП) 

Расчеты с бюджетом 

Справочник кредитных организаций 

Ведомость учета принятых и введенных налоговых деклараций 

Ограничения 

Предпроверочный анализ налогоплательщиков 

Однодневки 

Приостановление операций по счетам 

Программный комплекс визуального анализа информации для автоматизации процессов налогового контроля (ПК ВАИ) 

Учет схем уклонения от налогообложения

Банк-обмен 

Трансфертная цена

Истребование документов

Контрольно-кассовая техника

Беларусь-обмен

База данных деклараций об объемах производства и оборота этилового спирта, алкогольной продукции «Декларации по алкоголю»НДС

Комплекс задач «Таможня»

Росфиннадзор

ФМС. Взаимодействие с ФМС России

Мониторинг банков

Риски

Допросы и осмотры

Статистика

СЛПФЛ, Реестр дисквалифицированных лиц

Доступ к разделу Статистика работы СМЭВ

Сведения о лицах, отказавшихся в суде от участия (руководства) в организации

Сведения о среднесписочной численности работников

Финансово-хозяйственный мониторинг

Состояние рассмотрения жалоб
3.2.9. Государственный служащий вправе обратиться в соответствующие государственные органы или в суд для разрешения споров, связанных с государственной службой, в том числе по вопросам проведения квалификационных экзаменов и аттестации, их результатов, содержания выданных характеристик, приема на государственную службу, ее прохождения, реализации прав государственного служащего, перевода на другую государственную должность государственной службы, дисциплинарной ответственности государственного служащего, несоблюдения гарантий правовой и социальной защиты государственного служащего, увольнения с государственной службы.
3.3. Ответственность.

Главный государственный налоговый инспектор Отдела  несет ответственность:

3.3.1. За неисполнение (ненадлежащее исполнение) основных обязанностей гражданского служащего, определенных статьёй 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственного гражданской службе»;

3.3.2. За несоблюдение требований к служебному поведению гражданского служащего, определенных статьёй 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе» и Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

3.3.3. За невыполнение обязанности предусмотренной пунктом 1 статьёй 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

3.3.4. За несоблюдение ограничений и запретов, связанных с гражданской службой в соответствии со статьями 16 и 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе»;

3.3.5. За неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с задачами и функциями Управления, Положением об отделе, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы;

3.3.6. За несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Министерства финансов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России, управления;
3.3.7. За разглашение налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;
3.3.8. Несоблюдение служебной и исполнительской дисциплины;

3.3.9. Не обеспечение сохранности имущества и документов, выданных для выполнения должностных обязанностей;

3.3.10. За невыполнение иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом.
Главный государственный налоговый инспектор Одела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым  главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
 При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- давать рекомендации по результатам проведенного анализа документов (информации) по направлениям работы, закрепленным за главным государственным налоговым инспектором;
- принимать участие в рассмотрении и согласовании протоколов оперативных и селекторных совещаний;

- принимать решение о соответствии представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноты.
    V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

5.1. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

применения  законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;
реализации прав и обязанностей налоговых органов;
реализации материалов налоговых проверок;
 реализации материалов аудиторских и тематических проверок;

разработки соответствующих методических рекомендаций по практике применения законодательства Российской Федерации, субъекта РФ – Амурской области, муниципальных образований Амурской области о налогах и сборах;

создания системы обеспечения информацией заинтересованных лиц и оказание им консультаций по вопросам функционирования и развития налоговой системы;

иных документов.
5.2. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об Отделе и Управлении;

положений о Межрайонных ИФНС России по Амурской области;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Управления.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
6.1. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

6.2. Подготовка проектов документов осуществляется в соответствии с приказами и распоряжениями ФНС России по вопросам организации деятельности территориальных органов ФНС России, с требованиями нормативных документов по делопроизводству в ФНС России.
VII. Порядок служебного взаимодействия

Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Управления,  инспекций и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

8.1. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции,  главный государственный налоговый инспектор отдела выполняет обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых Управлением:

разработка соответствующих рекомендаций по практике применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;


проведение государственных статистических наблюдений в налоговой системе Российской Федерации;


создание системы обеспечения информацией заинтересованных лиц и оказание им консультационных услуг по вопросам функционирования и развития налоговой системы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
информирование  налогоплательщиков по  результатам  контрольной  деятельности налоговых органов.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора  Отдела определяется  на основании достижения качественного и своевременного исполнения обязанностей,  определенных  настоящим должностным регламентом, а именно:

-  выполняемому объему работы;

-  своевременности и оперативности выполнения поручений;

-качеству выполненной работы (полнота, своевременность и качество подготовленных документов в соответствии с установленными  требованиями);

            - достоверности и своевременности формирования отчетности и информаций по предмету деятельности Отдела;


- повышению эффективности контрольно – аналитической работы.

