Сведения о деятельности Комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов за 4 квартал 2016 года

В аппарате и территориальных органах Управления Федеральной налоговой службы по Архангельской области и Ненецкому автономному округу (далее – Управление) в 4 квартале 2016 года проведено 14 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссии) в отношении 44 гражданских служащих и бывших гражданских служащих.

На комиссиях были рассмотрены:

27 материалов (обращений), касающихся предоставления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

9 материалов (обращений), касающихся дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора;
5 материалов (обращений), касающихся обеспечения соблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, либо осуществления мер по предупреждению коррупции;
3 материала (обращения), касающихся несоблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

Комиссий 1 территориального органа Управления установлено, что сведения представленные государственным гражданским служащим в отношении себя лично за предыдущие 3 года являются недостоверными и неполными и рекомендовать начальнику Инспекции применить к гражданскому служащему меры юридической ответственности, установленные статьей 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в виде выговора.
Установлено 15 случаев нарушения п.9 ст.15, ст.20 Федерального закона  от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службы Российской Федерации», ст.8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», касающиеся соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Установили, что ошибочное (неполное) указание сведений в справке о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского служащего не образует коррупционного проступка, нарушение допущено впервые и не влечет применение дисциплинарного взыскания. 
Выявлено 3 нарушения, касающихся соблюдения требований к служебному поведению.

Всем обратившимся дано согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора. 
