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Типовой порядок
доступа государственных гражданских служащих (работников) УФНС России по Астраханской области, территориального налогового органа УФНС России по Астраханской области в помещения, в которых ведется обработка персональных данных. 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок устанавливают единые требования  к доступу государственных гражданских служащих (работников) УФНС России по Астраханской области, территориального налогового органа УФНС России по Астраханской области  (далее – Управления) в служебные помещения в целях предотвращения нарушения прав субъектов персональных данных, обрабатываемых в Управления, и обеспечения соблюдения требований законодательства о персональных данных. 
1.2.  Настоящий Порядок обязателен для применения и исполнения всеми государственными гражданскими служащими (работниками) Управления.

1. ТРЕБОВАНИЯ К СЛУЖЕБНЫМ ПОМЕЩЕНИЯМ
2.1. В целях обеспечения соблюдения требований к ограничению доступа в служебные помещения Управления обеспечивается:
использование служебных помещений строго по назначению;
наличие на входах в служебные помещения дверей, оборудованных запорными устройствами, уплотняющими прокладками;
содержание дверей служебных помещений в нерабочее время в закрытом на запорное устройство состоянии;
остекление окон в здании Управления, содержание их в нерабочее время в  закрытом состоянии;
доступ в служебные помещения только государственных гражданских служащих (работников) Управления. 
2.2. Доступ в служебные помещения государственных гражданских служащих (работников) допускается только для выполнения поручений и получения информации, необходимой для исполнения служебных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией, иных лиц – в случаях, установленных законодательством. 
2.3. Государственным гражданским служащим (работникам) Управления запрещается передавать ключи от служебных помещений третьим лицам.  
