[bookmark: _GoBack]Объявление о проведении конкурсного отбора для направления граждан Российской Федерации в образовательные организации для участия в конкурсе на целевые места, проводимом в рамках квоты целевого приема
 
1. В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2021 г. №301 «О подготовке кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении» Управление Федеральной налоговой службы по Брянской области в лице руководителя Маркелова Андрея Александровича, действующего на основании Положения об Управлении Федеральной налоговой службы по Брянской области, утвержденного руководителем ФНС России 01.04.2021, объявляет о приеме документов для участия в конкурсном отборе на право заключения договора о целевом обучении между Управлением Федеральной налоговой службы по Брянской области (далее – Управление) и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения государственной гражданской службы в Управлении после окончания обучения в течение трех лет (далее - конкурсный отбор).
Граждане Российской Федерации, признанные победителями конкурсного отбора и заключившие договоры о целевом обучении между Управлением и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения государственной гражданской службы в Управлении (далее - договор о целевом обучении) после успешного окончания обучения в течение трех лет, направляются для участия в конкурсах на целевые места, проводимых образовательными заведениями (далее - образовательная организация) в пределах квоты целевого приема, установленной на 2022/2023 учебный год для получения высшего образования по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета по направлениям подготовки:
1.1. «Экономика» (Брянский филиал РАНХиГС);
1.2. «Информационная безопасность» (Финансовый университет при Правительстве РФ г.Москва);
1.3. «Информационная безопасность» (Воронежский государственный университет);
 1.4. «Информационные системы и технологии» (Брянский государственный технический университет);
1.5. «Программная инженерия» (Брянский государственный технический университет).

2. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата) имеют:
а) граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации:
завершающие освоение образовательных программ среднего общего образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата;
имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата;
б) федеральные государственные гражданские служащие (далее - гражданские служащие) имеющие среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата.
Граждане (гражданские служащие), поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования, имеют право на участие в конкурсе на заключение договора о целевом обучении, если обучение по соответствующим программам высшего образования не является для них получением второго или последующего высшего образования.
[bookmark: _ftnref1]Прием на обучение по программам бакалавриата проводится образовательной организацией на основании результатов единого государственного экзамена, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»[footnoteRef:1]. [1:  Часть 1 статьи 70 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».] 


3. Граждане Российской Федерации (гражданские служащие), заключившие договор о целевом обучении, после успешного освоения ими образовательной программы высшего образования обязуются проходить федеральную государственную гражданскую службу в Управлении в должностях государственной гражданской службы категории «обеспечивающие специалисты», относящиеся к младшей группе должностей государственной гражданской службы.

4. Граждане Российской Федерации для участия в конкурсном отборе в срок с 22 марта по 11 апреля 2022 года представляют в Управление следующие документы:
4.1. Личное заявление;
4.2. Анкету претендента;
4.3. Две фотографии размера 3*4 (матовые);
4.4. Копию документа, удостоверяющего личность (с последующим предоставлением подлинника на собеседовании);
4.5. Гражданин Российской Федерации в возрасте до 18 лет дополнительно представляет письменное согласие родителя (законного представителя) на его участие в конкурсном отборе и обработку персональных данных, а также документы, удостоверяющие их личность;
4.6. Документы об успеваемости:
 - справку об успеваемости за 10 класс и первое полугодие 11 класса, заверенную администрацией общеобразовательной организации - для выпускников текущего года (оригинал);
- копию документа о получении среднего (полного) общего образования;
- копию свидетельства о результатах Единого государственного экзамена по профильным дисциплинам согласно условиям приема в образовательную организацию для выпускников прошлых лет (с последующим предъявлением подлинника);
- копию документа о получении среднего профессионального образования - для выпускников профессиональных образовательных организаций (с последующим предъявлением подлинника).
4.7. Копию трудовой книжки, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась).
4.8. Копии документов, подтверждающие участие в конкурсах, олимпиадах, конференциях и других мероприятиях школьного, районного, городского, областного, федеральных уровней не более 5 штук (с последующим предъявлением подлинника при необходимости), выданные в течение последних 3-х лет;
4.9. Заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 16 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
4.10. Согласие на обработку персональных данных.
Документы, указанные выше, представляются в Управление гражданином (гражданским служащим) лично или посредством направления по почте в течение 21 календарного дня со дня размещения информации о проведении конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Гражданин Российской Федерации не допускается к участию в конкурсном отборе в случаях:
- несвоевременного представления документов, необходимых для участия в конкурсном отборе (с нарушением установленного срока окончания приема документов);
- представления документов, необходимых для участия в конкурсном отборе, не в полном объеме.
Расходы, связанные с участием в конкурсном отборе (проезд к месту проведения конкурсного отбора и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются гражданами за счет собственных средств.

 6. Место приема документов для участия в конкурсном отборе: 241037, Брянск г., Крахмалева ул., д. 53, Управление Федеральной налоговой службы по Брянской области, отдел кадров и безопасности, кабинет №312.
Время приема документов ежедневно с 9.00 до 18.00, в пятницу с 9.00 до 16.45, перерыв на обед с 13.00 до 13.45.
Начало приема документов для участия в конкурсе «22» марта 2022 года, окончание - «11» апреля 2022 года.
Контактные телефоны: (4832) 65-00-99, 67-38-55.

7. Планируемая дата проведения конкурсного отбора: тестирование – 04.05.2022; собеседование – 12.05.2022.

8. Конкурсный отбор заключается в оценке теоретических знаний и личностных качеств претендентов на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в УФНС России по Брянской области и проводится Комиссией по проведению конкурса на заключение договора о целевом обучении для направления граждан Российской Федерации в образовательные организации для участия в конкурсе на целевые места, проводимом в пределах квоты целевого приема, установленного на 2022/2023 учебный год (далее – конкурсная комиссия) Управления .
При проведении конкурсного отбора конкурсная комиссия оценивает претендентов на основании представленных ими документов, а также на основе тестирования и индивидуального собеседования.
Конкурсный отбор проводится в два этапа.
На первом этапе граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсном отборе, направляют в УФНС России по Брянской области необходимые документы с 22 марта по 11 апреля 2022 года.
Информация о допуске претендентов (отказе в допуске) к участию во втором этапе конкурсного отбора и информацией о его проведении размещается на официальном сайте ФАС России www.nalov.gov.ru в разделе «Госслужба ФНС России» не позднее 15 апреля 2022 года.
На втором этапе конкурсного отбора (не позднее 15 июня 2022 года) конкурсная комиссия осуществляет оценку теоретических знаний и личностных качеств претендентов и принимает решения о заключении договоров о целевом обучении.
Оценка теоретических знаний и личностных качеств претендентов осуществляется посредством таких конкурсных процедур, как тестирование и индивидуальное собеседование с претендентом.
Решение о заключении договора о целевом обучении принимается конкурсной комиссией персонально по каждому претенденту на основании результатов тестирования и результатов индивидуального собеседования с претендентом, с учетом мнения членов конкурсной комиссии, открытым голосованием простым большинством голосов об отказе или заключении договора о целевом обучении.
При равенстве голосов решающий голос имеет председатель конкурсной комиссии.
Конкурсная комиссия фиксирует свои решения в протоколе.
Конкурсная комиссия правомочна при участии в ее заседании не менее двух третей членов конкурсной комиссии.
Претенденты, прошедшие конкурсный отбор, приобретают право на заключение с УФНС России договора о целевом обучении[footnoteRef:2]. [2:  Договор о целевом обучении заключается только после предоставления претендентом оригинала пакета документов (с подписями), подаваемых для участия в конкурсном отборе, включая копию документа (с представлением оригинала), удостоверяющего личность. В случае непредставления претендентами оригиналов указанных документов (с подписями), претендент автоматически исключается из списка прошедших конкурсный отбор.  
] 

Сообщения о результатах конкурсного отбора в 7-дневный срок со дня его завершения направляются кандидатам в письменной форме. Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается на официальном сайте Федеральной налоговой службы.
9. Договор о целевом обучении заключается в простой письменной форме в 2 экземплярах (по одному экземпляру для каждой из сторон) не позднее 01 июля 2022 года.
Договор о целевом обучении дает право на участие в конкурсе на целевые места, проводимом в пределах квоты целевого приема, установленного на 2022/2023 учебный год образовательной организацией.
УФНС России по Брянской области в письменной форме информирует образовательную организацию, заключившую договор о целевом приеме, о количестве граждан, с которыми заключены договоры о целевом обучении.

10. Документы граждан, не допущенных к участию в конкурсном отборе, и кандидатов, которым было отказано в заключении договора о целевом приеме, могут быть возвращены им по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурсного отбора. До истечения этого срока документы хранятся в архиве, после чего подлежат уничтожению. 

Приложения: 
1. Бланк заявления гражданина о допуске к участию в конкурсном отборе.
2. Бланк заявления законного представителя кандидата на допуск к участию в конкурсном отборе.
3. Бланк анкеты.
4. Образец заполнения анкеты.
5. Бланки согласия на обработку персональных данных.
  

