	   









	УТВЕРЖДАЮ

Начальник  ИФНС России по г. Брянску 

__________________________
(наименование)

_________________В.Ф.Зайцев
(подпись) (фамилия, инициалы)

от  "     "                     20    г.



Должностной регламент
 главного государственного налогового инспектора 

контрольно-аналитического отдела
Инспекции Федеральной налоговой службы по г.Брянску

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела Инспекции Федеральной налоговой службы по г.Брянску (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

Регистрационный номер (код)должности – 11-3-3094.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Осуществление налогового контроля.

4.  Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом начальника Инспекции Федеральной налоговой службы по г.Брянску (далее - инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.


6.1. Высшее образование по специальностям, направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

6.2. Требования к  стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.

6.3. Наличие базовых знаний: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); знание основ: Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27.05.2003 №58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаниями в области информационно-коммуникационных технологий.

6.4. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

Федеральный закон от 08.08. 2001 № 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями)

Федеральный закон от 26.12. 2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»

постановление Правительства РФ от 26.12.2011 № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость»

приказ Минфина России от 02.07. 2012 № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)».
приказ ФНС России от 14.06. 2011 № ММВ-7-10/371@ "Об утверждении Регламента проведения внутреннего аудита налоговых органов» (с изменениями)

приказ ФНС России от 25.01.2012 № ММВ-7-6/25@ Об утверждении форм и требований к оформлению документов, представляемых в регистрирующий орган при государственной регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств".

приказ ФНС России от 16.10. 2013 № ММВ-7-3/449@ "Об утверждении Порядка организации деятельности налоговых органов по вопросам формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц.

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам";

приказ ФНС России от 13 декабря 2006 г. N САЭ-3-06/860@ "Об утверждении Формы Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, предусмотренных статьями 120, 122, 123), и требований к его составлению";

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/518@ "Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов";

приказ ФНС России от 03 октября 2012 г. N ММВ-7-8/662@ "Об утверждении форм документа о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и мер взыскания задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации";

приказ ФНС России от 15 июля 2013 г. N ММВ-7-3/239@ "О проведении пилотного проекта программного обеспечения, реализующего функции задачи "Автоматизированная система контроля за возмещением НДС".

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.2. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; общие положения о налоговом контроле; принципы налогового администрирования
6.5. Наличие функциональных знаний: знание федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, основ управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности и др.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями и пр.

6.7. Наличие профессиональных умений необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции.

 6.8. Наличие функциональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки и прочее.

III. Должностные обязанности, права и ответственность
7. Основные права и обязанности  главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на контрольно-аналитический отдел Инспекции Федеральной налоговой службы по г.Брянску, главный государственный налоговый инспектор обязан: 

- осуществлять  деятельность в соответствии с Налоговым кодексом РФ, нормативными актами МНС РФ, ФНС РФ, Минфина РФ и  инструкцией РМ-Аналитика, РМ10 «Отдел камеральных проверок» рм-15-2, рм-10-2, рм-10-3, рм-10-5, рм9-9;
- осуществлять проведение мероприятий налогового контроля в рамках камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по налогу на добавленную стоимость, в которых ПК «АСК НДС-2» выявлены несоответствия между сведениями об операциях покупателей и продавцов и по ним необходимо осуществлять поиск предполагаемых «выгодоприобретателей», 

- передавать материалы по проведенным мероприятиям налогового контроля в территориальные налоговые органы по месту учета выгодоприобретателя.

-  проводить мероприятия оперативного контроля, выявлять и пресекать схемы уклонения от налогообложения.

- формировать и направлять в Управление Федеральной налоговой службы по Брянской области заключения по проведенным мероприятиям налогового контроля в отношении участников схем уклонения от налогообложения.

- проводить мероприятия налогового контроля в рамках предпроверочного анализа финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков-выгодоприобретателей. 

- проводить мероприятия налогового контроля в рамках выездных налоговых проверок налогоплательщиков-выгодоприобретателей.

- проводить в установленном порядке дополнительные мероприятий налогового контроля, ознакомление налогоплательщиков с результатами проведенных дополнительных мероприятий налогового контроля. 

- участвовать в рамках установленной компетенции в рассмотрении жалоб (апелляционных жалоб) на акты ненормативного характера налогового органа, действия (бездействие) его должностных лиц (в части вопросов, относящимся к компетенции отдела), возражений на акты налоговых проверок, в досудебных и, при необходимости, в судебных разбирательствах.

- осуществлять сбор и своевременную передачу материалов, собранных в ходе проведения налогового контроля в отношении «технических» организаций, с целью составления отделами камеральных проверок №№ 1, 2, 4 актов камеральных налоговых проверок в отношении выгодоприобретателей;
- проводить работу по анализу и контролю деятельности налогоплательщиков, потенциально применяющих схемы налогообложения и (или) минимизацию налоговой базы;

-  выявлять реальный бизнес, действующий на территории Инспекции;

- контролировать деятельность налогоплательщиков, заявляющих высокую долю налоговых вычетов по НДС, расходов по налогу на прибыль организаций, осуществляющих по расчетному счету транзитные операции и обналичивание денежных средств;

- осуществлять контроль за распространенными в регионе схемами движения товарных, транспортных, финансовых потоков, схем ведения бизнеса в регионе;

-осуществлять упреждающий анализ деятельности налогоплательщиков (до проведения контрольных мероприятий), накопление, систематизацию и анализ сигнальной информации в соответствии с критериями системы управления рисками; 

-выявлять схемы уклонения от налогообложения и (или) минимизации налоговой базы, систематизировать способы уклонения, проводить контрольные мероприятия в отношении налогоплательщиков, информировать налогоплательщиков, применяющих аналогичную схему деятельности, для достижения волнового эффекта;

- проводить мероприятия налогового контроля в отношении налогоплательщиков участников цепочки сомнительных (схемных) операций и потенциальных «выгодоприобретателей» не только в пределах сроков камеральных налоговых проверок, но и вне рамок, в целях проведения предпроверочного анализа и рассмотрения вопроса о включении налогоплательщиков – предполагаемых «выгодоприобретателей» в план проведения выездных налоговых проверок;

- осуществлять дальнейший мониторинг налоговой нагрузки в отношении налогоплательщиков, по которым установлены схемы уклонения от налогообложения и (или) минимизации налоговой базы;

-выявлять налоговый потенциал, учитывая виды деятельности и режим налогообложения;
- проводить анализ налогоплательщиков, формирующих налоговый разрыв;
-организовывать проведение контрольных мероприятий для формирования доказательной базы по применению налогоплательщиками схем ухода от налогообложения и (или) механизмы незаконной минимизации налогообложения;  

- участвовать в развитии методов побуждения налогоплательщиков к добровольному исполнению налоговых обязательств;
-проводить экономический анализ  финансово-экономических показателей налогоплательщиков для  эффективного отбора налогоплательщиков  для проведения  выездных налоговых проверок;
-взаимодействовать с  отделами выездных и камеральных проверок по обсуждению перспективных направлений в рамках организации камерального контроля и информированию о ходе проведения проверок, выявленных нарушениях и планируемых контрольных мероприятий;
-взаимодействовать с другими отделами инспекции в целях реализации задач, поставленных перед   отделом;
-проводить мониторинг финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков, у которых проведена выездная налоговая проверка, в постпроверочном периоде для выявления роста (снижения) налоговой нагрузки;

-доводить до заинтересованных налоговых органов, а также иных контролирующих структур, информацию о проверяемом налогоплательщике, выгодоприобретателе или контрагентах проверяемого налогоплательщика, с одновременным запросом результатов использования сведений;

-проводить анализ поступившей информации от других налоговых органов в разрезе налогоплательщиков, осуществлять сбор результатов и контроль полноты использования полученных сведений;

-инициировать работу по признанию отдельных внешнеэкономических сделок недействительными при наличии достаточной доказательной базы;

- проводить рейдовые мероприятия;

- проводить работу по дисквалификации руководителей;

- принимать участие в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административном правонарушении );
-в случае необходимости осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;
- подготавливать информацию о результатах контрольной работы отдела, в том числе осуществлять передачу ФПД в отношении налогоплательщиков включенных в план выездных налоговых проверок ;

-вести в установленном порядке делопроизводство и обеспечивать сохранность номенклатурных дел;

- участвовать в проведении профессиональной учебы с работниками отдела;

- проводить стажировку вновь поступивших работников;

-осуществлять оперативный самоконтроль по заполнению и правильности формирования информационных ресурсов;

 -подготавливать проекты решений о привлечении или отказе в привлечении к налоговой ответственности;
-вручать решения налогоплательщикам или лицам, совершившим нарушения законодательства о налогах и сборах;

 - участвовать в организации  профессиональной подготовки и переподготовки кадров для налоговых органов, проведении совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

 - работать с услугой удаленного доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемой ФКУ «Налог-Сервис» НС России»;

- исполнять обязанности, связанные с предоставлением доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым  ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России.

-выполнять иные поручения и распоряжения заместителя начальника отдела,             начальника отдела, заместителей начальника инспекции, начальника инспекции.
- осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;
-вручать решения налогоплательщикам или лицам, совершившим нарушения законодательства о налогах и сборах
- проявлять при исполнении служебных обязанностей  корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами налогоплательщиков и их представителями.

             - осуществлять организацию выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России.
               -  имеет доступ к конфиденциальной информации, ограниченный пунктами 1, 4, 5, 6, 7 Перечня сведений, утвержденного приказом ФНС России от 15.04.2016 № ММ-8-6/20дсп@;
              - подготавливать, корректировать и поддерживать в актуальном состоянии справочники и таблицы нормативно-справочной информации, ведение которых закреплено за подразделениями Инспекции приказом Инспекции.

             -  инструктировать и консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России.

             -  выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

            - подготавливать предложения сотруднику Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Инспекции.

            - анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога;


- проводить работу за рамками камеральных налоговых проверок по выявлению схем и сбору доказательственной базы в отношении бенефициаров по фактам совершения операций с контрагентами, ведущими деятельность с высокими налоговыми рисками

- проводить мероприятия налогового контроля в отношении налогоплательщиков участников цепочки сомнительных (схемных) операций и потенциальных «выгодоприобретателей» не только в пределах сроков камеральных налоговых проверок, но и вне рамок, в целях проведения предпроверочного анализа и рассмотрения вопроса о включении налогоплательщика – предполагаемого «выгодоприобретателя» в план проведения выездных налоговых проверок.
       - соблюдать ограничения и запреты, установленные законодательством Российской Федерации для государственных гражданских служащих; 
       - обеспечивать соблюдение требований законодательства о сообщении представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта; 
       - соблюдать правила и требования, установленные законодательством РФ, ФНС России и управлением по использованию и защите служебной информации;
- обеспечивать сохранность и не разглашение сведений, составляющих налоговую и  иную, охраняемую законодательством РФ тайну, служебной информации ограниченного распространения, а также сведений, ставших известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведений, относящихся к частной жизни и здоровью граждан  или затрагивающих их честь и достоинство;  
- соблюдать требования  служебного распорядка и регламента организации работы инспекции, Кодекса этики и служебного поведения государственного гражданского служащего Федеральной налоговой службы; 
         - в случае служебной необходимости главного государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела  ИФНС России  по г. Брянску во время его отсутствия замещает главный государственный инспектор контрольно-аналитического отдела  ИФНС России  по г.  Брянску. Главный государственный налоговый инспектор контрольно-аналитического отдела  ИФНС России  по г. Брянску замещает главного, старшего государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела  ИФНС России  по г.  Брянску во время его( их) отсутствия. 
10. Главный государственный налоговый инспектор контрольно-аналитического отдела  осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, положением об  Инспекции Федеральной налоговой службе по г. Брянску, утвержденным приказом УФНС России по Брянской области от 10.01.2017. №2.14-03/05@, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами УФНС России по Брянской области (далее- управление),приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.
11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым  главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- запрашивать и получать, в установленном порядке, от структурных подразделений инспекции необходимые материалы для контрольно-аналитического отдела и для проведения работы по анализу и контролю деятельности налогоплательщиков, потенциально применяющих схемы налогообложения и (или) минимизацию налоговой базы;
- иметь доступ к конфиденциальной информации, ограниченный пунктами 1,4,5,7 Перечня сведений, утвержденного приказом ФНС России от 15.04.16 № ММ-8-6/20дсп@;

· - осуществлять иные права, предусмотренные Положением об инспекции, иными нормативными актами.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

 - проведение работы по анализу и контролю деятельности налогоплательщиков, потенциально применяющих схемы налогообложения и (или) минимизацию налоговой базы;
- проведение работы направленной на побуждение налогоплательщиков к добровольному исполнению своих налоговых обязательств;
- контроль за осуществлением деятельности налогоплательщиков, заявляющих высокую долю налоговых вычетов по НДС, расходов по налогу на прибыль организаций, осуществляющих по расчетному счету транзитные операции и обналичивание денежных средств;
- проведение контрольных мероприятий для формирования доказательной базы по применению налогоплательщиками схем ухода от налогообложения и (или) механизмы незаконной минимизации налогообложения;  
-  подготовки проектов решений о привлечении или отказе в привлечении к налоговой ответственности;
- оформления протоколов об административных правонарушениях и направления их на рассмотрение по назначению;

- проведение самоконтроль по полноте и правильности заполнения информационных ресурсов. 

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- подготовки нормативных актов, утверждаемых начальником инспекции по вопросам налогов и сборов;
- положений об отделе;
- иным вопросам.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- поступающих в инспекцию жалоб, писем, заявлений юридических лиц, входящим в компетенцию главного государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела в установленном порядке;

- запросов, заявлений о предоставлении  информации, поступающих в инспекцию  из правоохранительных органов, судебных органов, службы судебных приставов и иных органов,  входящим в компетенцию главного государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела в установленном порядке;

- выполнения иных обязанностей в связи с возложением на Отдел новых задач и функций по указанию начальника  ИФНС России  по г. Брянску.
- графика отпусков гражданских служащих отдела;

- иных актов по поручению  руководства инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор контрольно-аналитического отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия
17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ИФНС России по г.Брянску, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации , 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658) , и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденным приказом ФНС России от 11.04.2011 №ММВ-7-4/260@, с административным регламентом Инспекции, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции главный государственный налоговый инспектор принимает участие в организационном обеспечении оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых ИФНС России по г.Брянску:                             

-
участие в письменных консультациях   налогоплательщиков (их представителей)   по   применению законодательных и инструктивных материалов по применению налогового законодательства;                           
- другие услуги.

IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

14. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

- качественное проведение в установленные сроки работы по анализу и контролю деятельности налогоплательщиков, потенциально применяющих схемы налогообложения и (или) минимизацию налоговой базы, 

- выявление схем ухода от налогообложения и внесение предложений по их предотвращению;

- эффективная работа по побуждению налогоплательщиков к добровольному исполнению своих налоговых обязательств;           
- качественный отбор налогоплательщиков для включения в план выездных налоговых проверок и анализ эффективности данного обора по результатам проведенных выездных налоговых проверок указанных плательщиков;
- выполняемый объем работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременность и оперативность выполнения поручений; 
-  полнота и достоверность ведения в Инспекции информационного ресурса;
- качество выполненной работы (подготовка документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

- профессиональная компетентность (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способность четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умение рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческий подход к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознание ответственности за последствия своих действий;

   - отсутствие обращений (жалоб) граждан, должностных лиц налогоплательщиков и их представителей на нетактичное, невежливое и формальное обращение при исполнении должностных обязанностей (на неудовлетворительное обслуживание).
Начальник 
контрольно-аналитического отдела             

____________________________________       ________________   Л.Н. Воробьева  
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Лист ознакомления

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата и роспись в ознакомлении с должностным регламентом и в получении его копии
	Дата и номер приказа о назначении на должность
	Дата и номер приказа об освобождении от должности

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


