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УТВЕРЖДАЮ:

                                                                                                Начальник Межрайонной ИФНС

                                                                                             России №6 по Иркутской области

                                                                                                Советник государственной гражданской 

                                                                                                службы РФ 1 класса

                                                                                                 _____________Е.А. Шлапакова
                                                                                                 «______»____________2022г. 
Должностной регламент

Старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 2
Межрайонной ИФНС России № 6 по Иркутской области 

(наименование отдела инспекции Федеральной налоговой службы по

району, району в городе, городу без районного деления, инспекции

Федеральной налоговой службы межрайонного уровня)
1. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора (далее –старший государственный налоговый инспектор) отдела  камеральных проверок №2 Межрайонной ИФНС России №6 по Иркутской области (далее-Инспекция) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005г. № 1574 «0 Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», —11-3-4-095.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора отдела – регулирование налоговой деятельности.

         3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора отдела– осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок; администрирование и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов юридическими лицами (обособленными и структурными подразделениями), индивидуальными предпринимателями (налог на доходы физических лиц (налоговые агенты, 2-НДФЛ, 6-НДФЛ) и страховые взносы),  регулирование в сфере привлечения к ответственности юридических лиц за правонарушения, ответственность за совершение которых предусмотрена статьями 119, 119.1, 126, 126.1, 135, 122, 123 Налогового кодекса РФ,  статьями 15.5, 15.6 Кодекса РФ об административных правонарушениях  (по ЮЛ). Администрирование вопросов  анализа и прогнозирования поступлений налогов, сборов и страховых взносов в части осуществления аналитической деятельности. Администрирование и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование.
4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом инспекции Межрайонной ИФНС России №6 по Иркутской области (далее –Инспекция).
5. Непосредственно подчинен заместителю начальника отдела. 
II. Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы
6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования - бакалавриат;
Рекомендуемые специальности, направления подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

  6.2. Требования к стажу – без предъявления требований к стажу;

6.3. Наличие базовых знаний:

-знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); 

-знание основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции;

-знание федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, основ управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы. 
6.4. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации старший государственный налоговый инспектор должен знать законодательство Российской Федерации:

-Налоговый кодекс Российской Федерации 

-Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)  от 30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ;

-Указ Президента Российской Федерации от 15 января 2016 г. № 13 «О дополнительных мерах по укреплению платежной дисциплины при осуществлении расчетов с Пенсионным фондом Российской Федерации, Фондом социального страхования Российской Федерации и Федеральным фондом обязательного медицинского страхования»;

-Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 243-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

-Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 250-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

-Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 346-ФЗ «О внесении изменений в статьи 46 и 472 Бюджетного кодекса Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

-Федеральный закон от 1 апреля 1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»;

-Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ  «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;

-Федеральный закон от 16 июля 1999 г. № 165-ФЗ «Об основах обязательного социального страхования»;

-Федеральный закон от 27 ноября 2001 г. № 155-ФЗ «О дополнительном социальном обеспечении членов летных экипажей воздушных судов гражданской авиации»;

-Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ   «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;

-Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 255-ФЗ  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;

-Федеральный закон от 10 мая 2010 г. № 84-ФЗ «О дополнительном социальном обеспечении отдельных категорий работников организаций угольной промышленности»;

-Федеральный закон от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ  «Об обязательном медицинском страховании в Российской федерации»;

-Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

-Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;

-приказ Минфина России № 65н, ФНС России от 30 июня 2008 г. № ММ-3-1/295@ “Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410” 

-приказ Минфина России от 30 марта 2001 г. № 26н «Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01;

-приказ Минфина России от 13 октября 2003 г. № 91н «Об утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств»;

-приказ Минфина России от 16 декабря 2010 г. № 174н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных организаций и Инструкции по его применению»;

-приказ Федеральной налоговой службы от 10 октября 2016 г. № ММВ-7-11/551@ «Об утверждении формы расчета по страховым взносам, порядка его заполнения, а также формата представления расчета по страховым взносам в электронной форме» 

-приказ ФНС России от 30 октября 2015 г. № ММВ-7-11/485@ “Об утверждении формы сведений о доходах физического лица, порядка заполнения и формата ее представления в электронной форме”

-приказ ФНС России от 16 сентября 2011 г. № ММВ-7-3/576@ «Об утверждении Порядка представления в налоговые органы сведений о доходах физических лиц и сообщений о невозможности удержания налога и сумме налога на доходы физических лиц в редакции приказа ФНС России от 08 декабря 2014 № ММВ-7-11/617@ 

-приказ ФНС России от 17 сентября 2007 г. № ММ-3-09/536@ «Об утверждении форм сведений, предусмотренных статьей 85 Налогового кодекса Российской Федерации» (в ред. приказа ФНС России от 12 января2015 № ММВ-7-11/2@ «О внесении изменений в приказ ФНС России от 17 сентября 2007 № ММ-3-09/536@ 

-
глава 23 «Налог на доходы физических лиц» части второй Налогового кодекса Российской Федерации (Федеральные законы от 05 августа 2000 № 117-ФЗ с изменениями и дополнениями);

-
приказ ФНС России от 30 октября 2015 г. № ММВ-7-11/485@ «Об утверждении формы сведений о доходах физического лица, порядка заполнения и формата ее представления в электронной форме» (зарегистрирован в Минюсте России 25 ноября 2015 № 39848);

-
приказ ФНС России от 16 сентября 2011 г. № ММВ-7-3/576@ «Об утверждении Порядка представления в налоговые органы сведений о доходах физических лиц и сообщений о невозможности удержания налога и сумме налога на доходы физических лиц (зарегистрировано в Минюсте России 21 октября  2011 № 22107), в редакции приказа ФНС России от 08 декабря 2014 № ММВ-7-11/617@ (зарегистрирован в Минюсте России 31 декабря 2014 № 35526);

-
приказ ФНС России от 25 декабря 2014 г. № ММВ-7-11/673 «Об утверждении формы налогового уведомления» (зарегистрирован в Минюсте России 4 февраля 2015г. № 35860) до 1 апреля 2017 года;

-
приказ ФНС России от 7 сентября 2016 г. № ММВ-7-11/477@ «Об утверждении формы налогового уведомления» (зарегистрирован в Минюсте России 28 сентября 2016 № 43850) с 1 апреля 2017 года;

-
приказ Министерства Российской Федерации по налогам и сборам от 27 июля 2004 г. № САЭ-3-04/440@ «О форме налогового уведомления на уплату налога на доходы физических лиц» (зарегистрирован в Минюсте России 11 августа2004 № 5967).

-
приказ ФНС России от 15 декабря 2014 г. № ММВ-7-11/646@ “Об утверждении состава сведений о физическом лице и о его индивидуальном инвестиционном счете, предоставляемых профессиональным участником рынка ценных бумаг другому профессиональному участнику рынка ценных бумаг в случае прекращения договора на ведение индивидуального инвестиционного счета с переводом всех активов, учитываемых на индивидуальном инвестиционном счете, на другой индивидуальный инвестиционный счет, открытый тому же физическому лицу” (зарегистрирован в Минюсте России 23 января2015 № 35652);

-
приказ ФНС России от 15 декабря 2014 г. № ММВ-7-11/645@ “Об утверждении формы и формата сообщения об открытии или закрытии индивидуального инвестиционного счета, а также порядка заполнения и представления сообщения в электронной форме по телекоммуникационным каналам связи” (зарегистрирован в Минюсте России 29 декабря 2014 № 35456);

-
приказ ФНС России от 10 сентября 2015 г. № ММВ-7-11/387@ «Об утверждении кодов видов доходов и вычетов» (зарегистрирован в Минюсте России 13 ноября 2015 № 39705);

-
приказ ФНС России от 14 октября 2015 г. № ММВ-7-11/450@ «Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, а также формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме» (зарегистрирован в Минюсте России 30 октября  2015 № 39578);

-
приказ ФНС России от 13 ноября 2015 г. № ММВ-7-11/512@ «Об утверждении формы заявления о подтверждении права на осуществление уменьшения исчисленной суммы налога на доходы физических лиц на сумму уплаченных налогоплательщиком фиксированных авансовых платежей» (зарегистрирован в Минюсте России 02 декабря 2015 № 39925);

-
приказ ФНС России от 17 марта 2015 г. № ММВ-7-11/109@ «Об утверждении формы уведомления о подтверждении права на осуществление уменьшения исчисленной суммы налога на доходы физических лиц на сумму уплаченных налогоплательщиком фиксированных авансовых платежей» (зарегистрирован в Минюсте России 02 апреля 2015 № 36699);

-
приказ Минфина России № 86н, МНС России № БГ-3-04/430 от 13 августа 2002 г. (с изм. от 17 мая 2012) «Об утверждении Порядка учета доходов и расходов и хозяйственных операций для индивидуальных предпринимателей» (зарегистрирован в Минюсте России 29 августа2002 № 3756).

6.4.2. Иные профессиональные знания:   

-основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета;

-основы налогообложения;

-общие положения о налоговом контроле;

-принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации;

-принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

-порядок проведения мероприятий налогового контроля;

-принципы налогового администрирования;

-основы налогового контроля, порядок проведения контрольных мероприятий;

-порядок и сроки рассмотрения материалов налоговых проверок;

6.5. Наличие функциональных знаний: осуществления мероприятий налогового контроля, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-телекоммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет); в операционной системе; в текстовом редакторе; с электронными таблицами; с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции; 
6.6. Наличие базовых умений: основы управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; умение мыслить системно (стратегически);  умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями. 
6.7.  Наличие профессиональных умений: работа с информационными ресурсами по направлению камеральных налоговых проверок, администрирования налога на доходы физических лиц и страховых взносов;
6.8. Наличие функциональных умений:  общие умения, свидетельствующие о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств, умение мыслить системно (стратегически), умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата, коммуникативные умения, умение управлять изменениями.

III. Должностные обязанности, права и ответственность
7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности,   предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о   Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства  Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 6 по Иркутской области, утвержденным руководителем управления ФНС по Иркутской области от 15.03.2019 № 07-04-09/018@, положением об отделе камеральных проверок № 2 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 6 по Иркутской области, приказами (распоряжениями) Управления ФНС по Иркутской области, ФНС России и другими нормативными актами.

8. В целях реализации задач и функций, старший государственный налоговый инспектор обязан: 

8.1. Осуществлять контроль за соблюдением налогового законодательства, за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью перечисления в соответствующие бюджеты налога на доходы физических лиц и страховых взносов, осуществляемых индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами (в том числе обособленными и структурными подразделениями).  
8.3. Проведение, оформление материалов камеральных налоговых проверок в соответствии с Налоговым кодексом РФ специалистами отдела  налоговых расчетов и иных документов, связанных с исчислением и уплатой налога на доходы физических лиц, представленных индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами (в том числе обособленными и структурными подразделениями) сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (6-НДФЛ), и администрирование страховых взносов; анализ сведений о доходах физических лиц на основании сведений 2-НДФЛ.

8.4. Осуществлять контроль за предъявлением, требований к налогоплательщикам, налоговым агентам,  в части  устранения выявленных в результате проверок нарушения о налогах и сборах, контроль за выполнением указанных требований.
8.5. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления расчетов и иных документов, связанных с исчислением и уплатой налога на доходы физических лиц, представленных индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами (в том числе обособленными и структурными подразделениями) сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (6-НДФЛ), и администрирование страховых взносов; анализ сведений о доходах физических лиц на основании сведений 2-НДФЛ.



8.6. Принятие мер к налогоплательщикам, не представившим налоговые расчеты и иные документы, связанные с исчислением и уплатой налога на доходы физических лиц, представленных индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами (в том числе обособленными и структурными подразделениями) сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (6-НДФЛ), и администрирование страховых взносов; анализ сведений о доходах физических лиц на основании сведений 2-НДФЛ в установленный срок, приостановлением операций по счетам налогоплательщиков, не представивших налоговые декларации в установленные сроки.



8.7. Участие в подготовке ответов на письменные запросы, обращения, заявления  налогоплательщиков.

8.8. Проведение анализа своевременности выгрузки расчетов по форме 6-НДФЛ на региональный и федеральный уровни, приема протоколов.

8.9. Осуществлять контроль с помощью аналитических выборок, карт внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам. Осуществлять мониторинг и своевременно вносить данные в Журнал учета внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России.

8.10. Проведение анализа схем уклонения от налогообложения, выработка предложений по их предотвращению.

8.11. Взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела. Обеспечение своевременности направления в правоохранительные органы материалов, за которые предусмотрена уголовная ответственность.   

8.12. Исполнение бюджетных назначений по уровням бюджета, по контролируемым видам налогам доводимых до отдела, согласно ежемесячных планов инспекции.

8.13. Осуществление своевременности и полноты привлечения к административной ответственности лиц, допустивших административные правонарушения.

8.14. Контроль, за поступлением в бюджет  доначисленных сумм по камеральным проверкам.

8.15. Подтверждение переплаты по заявлениям налогоплательщиков.

8.16. Осуществление проведения проверок, согласно Регламенту организации работы налоговых органов при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках, в соответствии со ст. 93.1 НК РФ.

8.17. Формирование досье налогоплательщика с учетом встречных проверок и всей информации имеющееся в инспекции.

8.18. Участие в иных проверках отдельных вопросов, связанных с исчислением и уплатой контролируемых налогов.

8.19. Ведение в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдача в архив документов отдела.

8.20. Выполнение  заданий Управления,  иные  поступающие в отдел задания.
8.21. Осуществлять контроль за специалистами отдела в части подбора и самостоятельного изучение инструктивного материала (комментарии, разъяснения), умение применять его в работе. 

8.22. Участие в заседании суда в качестве представителя Инспекции. 
8.23. Разрабатывать нормативно-распорядительную документацию по предмету деятельности отдела;

8.24. Осуществлять контроль за информационно-техническим  обеспечением отдела.
8.25. Организация работ по  контролю, за представлением сведений о доходах индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами (в том числе обособленными и структурными подразделениями) сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (6-НДФЛ), и администрирование страховых взносов; анализ сведений о доходах физических лиц на основании сведений 2-НДФЛ, составляющих информацию с грифом «секретно» и «совершенно секретно».
8.26. Участие в работе с жалобами налогоплательщиков по предмету деятельности отдела (на действия работников отдела).

8.27. Организация и контроль, за осуществлением взаимодействия с другими отделами Инспекции, со сторонними организациями (органами местного самоуправления; правоохранительными и иными контролирующими органами; внебюджетными фондами и органами социальной защиты; медицинскими учреждениями, страховыми организациями и другими организациями) по вопросам деятельности отдела.

8.28. Формирование установленной отчетности по предмету деятельности отдела,  осуществление контроля содержания информационных ресурсов по предмету деятельности отдела, обеспечение использования информационных ресурсов (физических лиц; предприятий и организаций, представляющих информацию) для контроля налогообложения по курируемым налогам.

8.29. Обобщение и анализ информации об организации, осуществлении и результативности контрольной работы по курируемым вопросам; анализ эффективности применяемых методов проведения налоговых проверок по курируемым налогам; оценка, отбор и распространение лучшего опыта; выработка и внесение предложений по организации и осуществлению работы по совершенствованию методов контрольной работы; по привлечению и использованию дополнительных источников информации для повышения эффективности подготовительной работы (предварительного анализа.. Подготовка и предоставление руководству Инспекции аналитической информации о проведении работ, обобщенных сведений о результатах  работы. 
8.30. Участие в работах по организации  обучения специалистов по предмету деятельности отдела (в т.ч. по использованию новых информационных технологий).

8.31. В случае необходимости - разрабатывать нормативные документы по организации и управлению деятельности отдела (положения об отделе; должностных инструкций; других документов, определяющих технологию и порядок выполнения работ);

- участвовать в подготовке и проведение совместных мероприятий;

-проводить сверки данных о налогоплательщиках;

-участвовать в подготовке и проведении совместных проверок, совместных совещаний, семинаров по вопросам, представляющим взаимный интерес,  участие в работе комиссий;

-осуществлять информационный обмен, информационное обеспечение деятельности (правоохранительных и судебных органов, госкомитетов, внебюджетных фондов и других государственных организаций и официальных лиц и т.д.);

-осуществлять взаимодействие с отделами Инспекции и внешними источниками (вышестоящая организация, сторонние организации) для получения необходимой информации;

-участвовать в подготовке и проведении других совместных мероприятий:(по работе со СМИ, по обмену опытом, по освоению новых информационных технологий и т.п);
-взаимодействовать между сторонними организациями и налоговыми органами по предмету деятельности отдела; 

-реализовывать совместные планы работ, анализ и обобщение результатов совместных мероприятий, внесение предложений по результатам совместных мероприятий:

-оказывать консультационные услуги налогоплательщикам по вопросам применения законодательства о налогах и сборах. 

8.32. Осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8.33. Использование при проведении камеральных налоговых проверок помимо документов, представленных налогоплательщиками, иных документов, имеющихся у налогового органа, а также информационных ресурсов местного и удаленного доступа регионального и федерального уровней в соответствии с перечнем федеральных информационных ресурсов и сервисов, сопровождаемые ФКУ Налог-Сервис.

8.34. Организация выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России.
8.35. Подготовка, корректировка и поддержание в актуальном состоянии справочников и таблиц нормативно-справочной информации, ведение которых закреплено за подразделениями Инспекции приказом Инспекции.

8.36. Проведение инструктажа и консультаций на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России.

8.37. Выполнение необходимых действий для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.38. Подготовка предложений сотруднику Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Инспекции.

8.39. Анализ и систематизирование проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, 
на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.40. Ввод следующих видов документов: Решений о привлечении н/п к налоговой ответственности и внесения операций в КРСБ; Камеральный расчет ФЛ и ЮЛ; Ввод уведомлений по иностранным работникам, в связи с передачей функции по вводу документов (сведений), в профильные отделы Инспекции по функциональной принадлежности с 14.12.2016 г.
8.41. Своевременность и качество подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений.

8.42. Своевременность и полнота представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

9. В целях исполнения возложенных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

-выходить с предложениями к руководству Инспекции, направленными на совершенство​вание налогового законодательства, работы отдела по улучшению собираемости налогов и других обязательных платежей, другим вопросам деятельности отдела.

    -вносить начальнику Инспекции предложения, направленные на повышение эффективности работы отдела;

         - выходить с предложениями к руководству Инспекции:

а) об установлении сотрудникам отдела надбавок за особые условия государственной службы, о выплате премии по результатам работы;

б) о наложении на сотрудников отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение возло​женных на них обязанностей (за должностные проступки) дисциплинарных взысканий, преду​смотренных трудовым законодательством и законодательством о прохождении государственной службы;

в) о применении к подчиненным сотрудникам различных поощрений за успешное и добросове​стное исполнение ими должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, вы​полнение заданий особой важности и сложности;

г) об установлении, изменении персональных условий, порядка деятельности, форм, мето​дов организации, руководства деятельностью подчиненных сотрудников в рамках действующего законодательства, в том числе по вопросу о возможности изменения:

-срока их отпуска по графику отпусков;

-рабочего режима их труда и отдыха по служебному распорядку;

-персональной системы оплаты труда, персонального размера их материального вознагра​ждения;

-персонального вида, уровня социального обеспечения и обслуживания деятельности.

-производить визирование, согласование разрабатываемых нормативно-распорядительных документов по предмету деятельности отдела, относящихся к его компетенции, их изменений и дополнений.

-готовить проекты нормативно-распорядительных документов по предмету деятельности отдела, относящихся к его компетенции, их изменений и дополнений.

-представлять отдел перед сторонними лицами и организациями по вопросам деятельно​сти, входящим в его компетенцию.

-представлять отдел перед начальником Инспекции и его заместителями, перед на​чальниками других отделов Инспекции по вопросам деятельности, входящим в его компетен​цию.

-представлять на согласование руководству Инспекции нормативно-распорядительные до​кументы, определяющие условия, порядок организации, реорганизации, работы, управления дея​тельностью отдела, их изменения и дополнения.

-проводить инструктаж по вопросам служебной деятельности, в частности, для опреде​ления условий, порядка выполнения сотрудниками отдела своих должностных обязанностей.

-требовать от сотрудников отдела представления отче​тов о проделанной работе по вопросам деятельности, входящим в их компетенцию.

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной Налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, положением  Межрайонной ИФНС России № 6 по Иркутской области, утвержденным руководителем УФНС России по Иркутской области 24.06.2021г. № 07-04-09/014@, положением об отделе камеральных проверок № 1 от 17.07.2017, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления ФНС России по субъекту Российской Федерации (далее — управление), приказами инспекции, поручениями руководства инспекции и закрепленных за отделом приказом Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор, вправе или обязан

самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12.  При исполнении  служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор  вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

-повышение эффективности и результативности работы с налогоплательщиками;

 -формирование статистической отчетности;

-анализ выполнения заданий по привлечению налогоплательщиков к сдаче отчетности в электронном виде;

-анализ баз данных и информационных ресурсов, закрепленных за отделом своевременное, качественное, актуальное информирование налогоплательщиков;

- разрешение проблемных ситуаций с налогоплательщиками;

-обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым Кодексом РФ, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

-предусмотренным положением об инспекции, иными нормативными актами, административным регламентом ФНС России, управления и инспекции;

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

-определения, изменения оперативных требований к работе сотрудников отдела;

- выбора оперативной технологии деятельности отдела;

- определения, изменения оперативных условий трудовой деятельности сотрудников отде​ла;

-установления, изменения персональных условий, порядка производственного, админист​ративного, хозяйственного обеспечения, обслуживания деятельности сотрудников отдела, в том числе по вопросу о возможности установления:

-персональной справочно-информационной базы данных, нормативно-методической ба​зы деятельности, экспертно-консультационной базы сопровождения их работ;

- персональной материально-технической базы их деятельности;

-определения, изменения персонального порядка рассмотрения жалоб, замечаний, пред​ложений сотрудников отдела по предмету деятельности отдела.

- и другим.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан

участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или)

проектов управленческих и иных решений

14.  Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

-подготовки проектов решений (постановлений) о привлечении к налоговой и административ​ной ответственности предприятий, учреждений, организаций, их должностных лиц и граждан при установлении фактов нарушений ими законодательства о налогах и сборах и других обязательных платежах в бюджет;

-организации работы Инспекции по проведению выездных налоговых проверок налогоплательщиков, налоговых агентов;

-организация и осуществления контроля за исполнением обязанностей по уплате сумм налогов, пеней, штрафов, доначисленных по результатам проверок.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

 
- положений об инспекции и отделе;

 -графика отпусков гражданских служащих отдела;

 -иных актов по поручению руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих

и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и

организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18.  В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции старший государственный налоговый инспектор выполняет организационное, информационное, техническое, другое обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых Инспекцией: 
-разработка соответствующих методических рекомендаций по практике применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

-информирование общественности о научно-технических выставках,  специализированных изданиях, литературе о налоговой системе Российской Федерации;

-создание системы обеспечения информацией заинтересованных лиц и оказание им консультаций по вопросам функционирования и развития налоговой системы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

-заключение в установленном порядке с организациями и учреждениями соглашений (договоров) по вопросам развития налоговой системы;

-информирование  налогоплательщиков по  результатам  контрольной  деятельности налоговых органов; 

-другие услуги.
IХ. Показатели эффективности и результативности профессиональной

служебной деятельности
19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового  инспектора оценивается по следующим показателям:

-выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

-своевременности и оперативности выполнения поручений;

-качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

-профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

-способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

-творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

-осознанию ответственности за последствия своих действий.

Начальник отдела камеральных проверок №2
_______________________________                                        ___________ Г.В.Душкина
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