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	Приложение №23


Должностной регламент
старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок №2 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы  №2 по Кемеровской области - Кузбассу.  
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок №2 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой  службы № 2 по Кемеровской области – Кузбассу (далее – старший государственный налоговый инспектор отдела) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы  – 11-3-4-095.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора:  регулирование налоговой деятельности.

         3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора:  осуществление налогового контроля.

         4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Кемеровской области - Кузбассу (далее - Инспекция). 

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, заместителю начальника инспекции, курирующему работу отдела, начальнику инспекции.

В случае служебной необходимости и во время его отсутствия должность старшего государственного налогового инспектора отдела замещает государственный налоговый инспектор отдела. 
II. Квалификационные требования для замещения должности

гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:

6.1.Старший государственный налоговый инспектор должен иметь высшее образование не ниже уровня бакалавриата, соответствующее функциям и конкретным задачам, возложенным на структурное подразделение (рекомендуемые специальности, направления подготовки: «Экономика и управление», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»).
6.2. без предъявления требований к стажу.
6.3. Наличие базовых знаний:
нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; правовые основы прохождения федеральной государственной гражданской службы, основы управления, организации труда и делопроизводства; передовой отечественный и зарубежный опыт налогового администрирования; формы и методы работы со средствами массовой информации, обращениями граждан, правила делового этикета; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебный распорядок инспекции; порядок работы со служебной информацией; должностной регламент.

6.4. Наличие профессиональных знаний:

           6.4.1.  - приказ МВД России № 495 и ФНС России № ММ-7-2-347 от 30 июня 2009 г. «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

·  приказ ФНС России от 2 августа 2005 г. № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»;

· приказ ФНС России от 6 мая 2007 г. № ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

· приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»;

· приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. № ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

· приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

· приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

· приказ ФНС России от 8 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)»;

· приказ Минфина Российской Федерации № 20н, МНС Российской Федерации № ГБ-3-04/39 от 10 марта 1999 г. «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке».

6.4.2.  Иные профессиональные знания: 
- знания базового уровня в области информационно-коммуникационных технологий: аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;  знание основных положений законодательства об электронной подписи;  знания и умения по применению персонального компьютера.
6.5. Наличие функциональных знаний: 
порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок.
6.6. Наличие базовых умений:
выполнение работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции. 
6.7. Наличие профессиональных умений: отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7.  Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел выездных налоговых проверок №2 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Кемеровской области - Кузбассу, старший государственный налоговый инспектор обязан:

Соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации и обеспечивать их исполнение.

Соблюдать  требования, установленные статьями 32, 33 Налогового кодекса РФ.

Исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом.

Исполнять поручения соответствующих руководителей, данных в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

 Соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций.

Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей.

Использовать в своей работе акты действующего налогового законодательства Российской Федерации, а также доведенные в установленном порядке нормативные акты ФНС России, методические указания, пособия и рекомендации ФНС России и Управления ФНС России по Кемеровской области для налоговых органов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

Участвовать в пропаганде налогового законодательства, информационных мероприятиях по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

Выполнять приказы, распоряжения и указания, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданных в пределах их должностных полномочий, за исключением незаконных.

Соблюдать нормы служебной этики и установленные в Межрайонной Инспекции Федеральной Налоговой Службы  №2 по Кемеровской области - Кузбассу правила внутреннего трудового распорядка и порядка работы со служебной информацией, не совершать действий, затрудняющих работу Межрайонной Инспекции Федеральной Налоговой Службы  №2 по Кемеровской области - Кузбассу, а также приводящих к подрыву авторитета государственной службы. 

Сохранять государственную, служебную и иную охраняемую законом Российской Федерации тайну не разглашать ставшие ему известными в связи с использованием должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан, в том числе и после прекращения государственной службы.

Осуществлять контроль  за соблюдением законодательства о налогах, правильностью их исчисления, полнотой и своевременностью внесения в бюджет государственных налогов и других платежей, установленных Налоговым кодексом РФ, законодательством Российской Федерации, местными органами государственной власти.

Обеспечить ведение информационных ресурсов.

Осуществлять отбор налогоплательщиков для включения в план выездных налоговых проверок и анализ эффективности данного отбора по результатам проведенных выездных налоговых проверок указанных налогоплательщиков.

Получать информацию из внешних источников, проводить мониторинг и анализ указанной информации в целях качественного проведения контрольных мероприятии.

Осуществлять проведение детального анализа финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков; проведение анализа взаимозависимости налогоплательщика и его контрагентов на предмет использования схем ухода от налогообложения; проведение анализа доходов в сопоставлении с расходами (в том числе расходами на содержание имущества) учредителей и должностных лиц налогоплательщика, а также членов их семьи; проведение анализа всей имеющейся информации в налоговом органе (информационные ресурсы местного уровня) а также с использованием удаленного доступа региональных и федеральных информационных ресурсов, в том числе ЕГРН; ЕГРИП; ЕГРЮЛ; ПИК «НДС»; ПИК «Недействительные паспорта» ПК «Банковские счета»; ПК «Сведения о физических лицах»; ПК «Однодневка»; ПК «Таможня», мониторинговая база ФСС и иные информационные ресурсы,  а также косвенной информации от органов энергосбыта о физических объемах потребленных энергетических (электро- и теплоэнергии) ресурсов, от предприятий Водоканала о потреблении водных ресурсов, от других организаций о потреблении иных материальных ресурсов; информации от правоохранительных органов и других контролирующих органов, организаций МПС России, Минтранса России, ГИБДД МВД России а также   сведений из органов социальной защиты, фонда занятости, информации запрошенной в учреждениях банков  и иные.

Осуществлять исследование отраслевых особенностей налогоплательщиков, имеющих одинаковый основной вид деятельности.

 Осуществлять построение схем товарных, грузовых, финансовых потоков по цепочке от производителей до конечных потребителей налогоплательщиков, отобранных в «группу риска».

 Осуществлять ведение досье налогоплательщиков. 

 Осуществлять планирование и подготовку выездных налоговых проверок.

 Проводить подготовительный этап, т.е. формирование информационных ресурсов о налогоплательщике, определение критериев риска  налоговых правонарушений. 

Осуществлять подготовку предпроверочных анализов на основе всей имеющейся информации в отношении налогоплательщиков, включенных в план выездных налоговых проверок.

Осуществлять ведение мониторинга и анализ полученной информации в целях качественного и результативного проведения контрольных мероприятий.
Осуществлять функции, выполнение которых обязательны при проведении мероприятий налогового контроля, полнота и качество которых обеспечивает требуемый уровень эффективности налогового контроля.

Выявлять контролируемые сделки в целях контроля за соблюдением налогоплательщиками законодательства о налогах и сборах в части ценообразования

Осуществлять в рамках проведения предпроверочного анализа финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков контроль за осуществлением валютных операций резидентами и нерезидентами (за исключением кредитных организаций и не кредитных финансовых организаций) в том числе за полнотой  и достоверностью учета  и отчетности по валютным операциям.

Направлять в установленные сроки информацию об изменение места постановки на налоговый учет и предпроверочный анализ, свидетельствующий о предполагаемых налоговых правонарушениях.

Осуществлять подготовку отчетов, информации в соответствии с планом работ, задании УФНС России по Кемеровской области - Кузбассу.

Обеспечивать, в целях соблюдения необходимого уровня информационной безопасности, защиту сведений о налогоплательщиках, относящихся к служебной тайне налоговых органов и в соответствии с требованием Налогового кодекса РФ о неразглашении налоговой тайны, строго руководствоваться действующим законодательством, приказами и указаниями по данному вопросу.

Корректно и внимательно относиться к налогоплательщикам, их представителям и иным участникам налоговых правонарушений, не унижая их чести и достоинство.

Обеспечивать сохранность документов.

Обеспечивать сохранность документов с грифом «ДСП».

Обеспечивать учет, хранение и использование гербовых бланков в отделе.

Принимать участие в проведении экономической учебы;

Выполнять другую работу по поручению начальника отдела, заместителя начальника инспекции курирующего работу отдела выездных проверок №2.

Соблюдать Правила внутреннего распорядка.

Ежегодно представлять в органы государственной налоговой службы сведений о своих доходах и имуществе и членов семьи.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

Принимать решения в соответствии с должностными обязанностями;

В установленном порядке получать от структурных подразделений инспекции и инспекций области необходимые для осуществления своей деятельности документы и сведения, а также знакомиться с соответствующими документами и материалами, находящимися в их пользовании и на хранении; 

Доступа к сведениям, составляющим налоговую тайну, в объеме, определенном должностным регламентом.

Старший государственный налоговый инспектор несет персональную ответственность, как дисциплинарную, так и материальную за:

Неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с настоящим Регламентом, задачами и функциями отдела, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы:

Некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел, заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

Имущественный ущерб, причиненный по его вине;

Разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

Формирование и работу с электронными документами и за недопущение их искажения;

Действие или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан;

Несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы;

Нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

Невыполнение обязанностей, предусмотренных пунктом 1 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
Несоблюдение федеральных законов и нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, УФНС России по Кемеровской области, иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим Регламентом в соответствии с уголовным, административным, гражданским законодательством, а также законодательством о гражданской службе. 

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст. 3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой  службы № 2 по Кемеровской области – Кузбассу, утвержденным руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Кемеровской области - Кузбассу от «01» октября 2020 года, приказами (распоряжениями) ФНС России, УФНС России по Кемеровской области – Кузбассу, приказами (распоряжениями) начальника инспекции

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

Обеспечению соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым Кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
Иным вопросам, предусмотренным положением об отделе, иными нормативными актами. 
V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор отдела в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, организационного и информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам относящихся к компетенции отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об отделе и инспекции;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного начальника и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16.  В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, с приказами и распоряжениями ФНС России, УФНС России по Кемеровской области – Кузбассу, а также в соответствии с требованиями Инструкции по делопроизводству в Инспекции.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17.  Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ 
"О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции старший государственный налоговый инспектор  отдела выездных проверок № 2 государственных услуг не оказывает. 
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

Выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины.
Своевременности и оперативности выполнения поручений.
Качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок).
Профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами).
Способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты.
Творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям.
Осознанию ответственности за последствия своих действий.
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