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УТВЕРЖДАЮ:
Временно исполняющий обязанности руководителя Управления Федеральной налоговой службы
по Кировской области

_________________ В.Б. Сметанин 

27.03.2023 г.


Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора
отдела внутреннего аудита Управления ФНС России 
по Кировской области


I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела внутреннего аудита Управления ФНС России по Кировской области (далее - главный инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты». 
Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» – 11-3-3-069
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3. Вид профессиональной служебной деятельности главного инспектора: регулирование в сфере внутреннего аудита.
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного инспектора отдела осуществляется руководителем УФНС России по Кировской области (далее - Управление).
5. Главный инспектор непосредственно подчиняется начальнику и заместителю начальника отдела внутреннего аудита.  

II.  Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы
 
6. Для замещения должности главного инспектора устанавливаются следующие требования:

6.1. Гражданский служащий, замещающий должность главного инспектора, должен иметь высшее образование не ниже бакалавриата.
6.2. Главный инспектор должен обладать следующими базовыми знаниями: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); знание основ Конституции Российской Федерации, знание основ Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; знание основ Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации; знание основ Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции; знаниями в области информационно-коммуникационных технологий; знаниями норм делового общения.
6.3. Наличие профессиональных знаний: 
6.3.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 
· Налоговый кодекс Российской Федерации;
· Бюджетный кодекс Российской Федерации;
· Гражданский кодекс Российской Федерации;
· Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;
· Федеральный закон от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации» (в части структуры законодательных и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации); 
· Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 
· Федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; 
· Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции; 
· Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
· Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ                                  «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями);
· Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;
· Федеральный закон от 07 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
· Федеральный закон от 27 июня 2011 № 161-ФЗ «О национальной платежной системе»;
· Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;
· Федеральный закон от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»;
· Федеральный закон от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;
· Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;
· Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
· Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 06 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;
· Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014   № 320 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Управление государственными финансами и регулирование финансовых рынков»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 13 августа 1997 г. № 1009 «Об утверждении правил подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2012 г. № 1284  «Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 16 мая 2011 г. № 373 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг»;
· Положение о совете по стандартам бухгалтерского учета, утвержденное приказом Минфина России от 14 ноября 2012 г. № 145н;
· Приказ Минфина России от 29 июля 1998 г. № 34н «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»;
· Приказ ФНС России от 24.01.2020 № ЕД-7-16/44 «Об утверждении Порядка осуществления Федеральной налоговой службой внутреннего аудита»              (с изменениями);
· иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 
6.3.2. Иные профессиональные знания:
система регулирования бухгалтерского учета (принципы, иерархия нормативных правовых актов, субъекты и их функции);
основы экономики, финансов и кредита, бюджетного, бухгалтерского и налогового учета, основы налогообложения;
порядок администрирования и контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов;
порядок проведения мероприятий налогового контроля (выездных и камеральных налоговых проверок);
порядок работы с задолженностью налогоплательщиков, в том числе при представлении интересов Российской Федерации как кредитора в делах о банкротстве;
порядок организации работы по проведению внутреннего аудита в системе налоговых органов;
порядок отбора субъектов технологических процессов ФНС России для проведения аудиторских мероприятий;
основные положения об управлении рисками в деятельности ФНС России;
основные положения об осуществлении внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России;
понятие коррупции;
основы делопроизводства;
правила охраны труда и противопожарной безопасности;
общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности.
6.4. Наличие функциональных знаний: 
принципы, методы, технологии и механизмы осуществления внутреннего аудита;

процедура организации аудиторских мероприятий: порядок, этапы, инструменты проведения;
ограничения при проведении проверочных процедур;
меры, принимаемые по результатам аудиторского мероприятия;
основания проведения и особенности внеплановых аудиторских мероприятий;
порядок работы в федеральных информационных ресурсах;
иные знания в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела внутреннего аудита.
6.5. Наличие базовых умений: 
умение мыслить системно (стратегически);
умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;
выполнение поставленных руководством задач;
умение анализировать и прогнозировать деятельность в порученной сфере, использовать опыт и мнения коллег;
подготовка деловой корреспонденции и актов Управления;
пользование современными программными продуктами; 
коммуникативные умения;
умение работать в стрессовых условиях; 
умение совершенствовать свой профессиональный уровень.
6.6. Наличие профессиональных умений: 
[bookmark: _Toc477362498]подготовка и проведение аудиторских мероприятий;
проведение углубленного риск-факторного анализа с целью выявления основных зон риска;
иные умения в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела внутреннего аудита.
6.7. Наличие функциональных умений: 
использование программных продуктов регионального и федерального уровня: ПК СЭОД, АИС-3, и др.;
анализ информации, содержащейся в соответствующих информационных ресурсах;
использование федеральных информационных ресурсов;
работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работа в операционной системе;
работа с электронной почтой, работа в Word, Excel, PowerPoint и др.
работа с базами данных;
работа со справочными правовыми системами «Консультант Плюс»;
навыки основ делопроизводства и документооборота;
иные функциональные умения в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела внутреннего аудита.




III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18, 19, 20, 20.1, 20.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел внутреннего аудита, главный инспектор обязан:
строго выполнять основные обязанности государственного гражданского служащего, определенные ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ                «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
выполнять задания ФНС России по направлениям работы, выполнять планы и задания Управления;
обеспечивать проведение контрольных мероприятий, направленных на выполнение основных задач и функций отдела внутреннего аудита;
соблюдать Правила внутреннего распорядка и трудовой дисциплины;
выполнять требования нормативных документов по защите служебной информации и нести ответственность за их нарушения в соответствии с принятыми обязательствами;
знать технологические процессы, инструкции на рабочие места по направлениям работы отдела внутреннего аудита;
разрабатывать и представлять на утверждение планы-графики проведения аудиторских мероприятий на основании результатов риск-анализа по направлениям деятельности налоговых органов;
осуществлять функции руководителя, заместителя руководителя аудиторского мероприятия;
организовывать и осуществлять проведение предварительного анализа и обобщение результатов предварительного анализа, формировать программы аудиторских мероприятий;
организовывать и осуществлять внутренний аудит налоговых органов посредством проведения аудиторских мероприятий; 
осуществлять оформление и реализацию материалов по результатам аудиторских мероприятий в соответствии с регламентирующими документами ФНС России: подготовку и представление на рассмотрение руководителю Управления заключений по материалам аудиторских мероприятий, докладных записок с информацией о результатах аудиторских мероприятий, о надежности внутреннего контроля, с предложениями по минимизации выявленных нарушений и повышению качества деятельности ФНС России;
осуществлять подготовку и направление субъекту технологических процессов ФНС России письма-поручения по устранению выявленных нарушений (их причин), повышению эффективности деятельности, а также надежности внутреннего контроля;
осуществлять контроль проводимых мероприятий по устранению выявленных аудиторским мероприятием нарушений в отношении структурных подразделений Управления;
проводить анализ результатов аудиторских мероприятий, изучение причин выявленных нарушений с целью выработки путей их устранения и минимизации рисков, подготавливать аудиторские предложения, связанные с необходимостью совершенствования программного обеспечения, реализующего автоматизацию технологических процессов ФНС России, и издания (актуализации) регламентирующих документов ФНС России и (или) нормативных правовых актов;
осуществлять ведение информационных ресурсов в рамках полномочий и во исполнение приказов и писем ФНС России, регламентирующих деятельность отдела внутреннего аудита;
осуществлять организацию и контроль за оформлением материалов проведенных аудиторских мероприятий в АИС «Налог-3» - «Внутренний аудит налоговых органов», формировать документы по внутреннему аудиту в АИС «Налог-3» - «Внутренний аудит налоговых органов»;
осуществлять контроль за оформлением материалов по устранению нарушений и недостатков, выявленных в работе структурных подразделений Управления по результатам проведенных аудиторских мероприятий;
осуществлять своевременное и надлежащее формирование установленной отчетности в АИС «Налог-3»;
обеспечивать формирование документов по устранению нарушений и недостатков, выявленных в работе Управления по результатам аудиторских мероприятий, проводимых по приказу ФНС России;
подготавливать и направлять предложения по актуализации Реестра рисков с учетом результатов аудиторских мероприятий; 
обеспечивать направление аудиторских предложений в адрес структурных подразделений ЦА ФНС России, связанных с необходимостью издания (актуализации) регламентирующих документов ФНС России и (или) нормативных правовых актов, а также необходимостью совершенствования программного обеспечения, реализующего автоматизацию технологических процессов ФНС России;
подготавливать информацию в ФНС России, Межрегиональные ИФНС России по федеральным округам и по запросам иных лиц;
осуществлять внутренний контроль деятельности по технологическим процессам ФНС России, связанным с деятельностью отдела внутреннего аудита;
рассматривать письма, заявления, жалобы от предприятий, граждан; 
осуществлять организационное и информационное взаимодействие со структурными подразделениями Управления по направлению деятельности отдела внутреннего аудита;
осуществлять контроль за выполнением решений коллегий, приказов
ФНС России, Управления ФНС России по Кировской области в части, касающейся обязанностей главного государственного налогового инспектора;
участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров, в проведении семинаров, учебы с работниками структурных подразделений Управления;
обеспечивать базовый и расширенный уровни профессиональных знаний и навыков государственных гражданских служащих в области информационно-коммуникационных технологий в части деятельности отдела внутреннего аудита;
осуществлять иные функции в соответствии с утвержденным Положением об отделе внутреннего аудита Управления;
сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
обеспечивать исполнение законодательства по противодействию коррупции, соблюдению государственными гражданскими служащими запретов, ограничений, обязательств и правил служебного поведения;
обеспечивать в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную, налоговую и иную тайну, охраняемую законодательством Российской Федерации;
[bookmark: sub_4373]выполнять мероприятия по мобилизационной подготовке отдела внутреннего аудита к работе в военное время и в условиях военного и чрезвычайного положения;
[bookmark: sub_4376]выполнять предусмотренные законодательством Российской Федерации мероприятия по вопросам поддержания готовности отдела внутреннего аудита к ведению гражданской обороны;
своевременно и качественно выполнять поручения Руководителя УФНС России по Кировской области, его заместителей, начальника и заместителя начальника отдела внутреннего аудита; 
соблюдать ограничения, не нарушать запреты, которые установлены законодательством Российской Федерации для государственных гражданских служащих;
не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;
поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения данных обязанностей;
соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;
проявлять корректность в обращении с гражданами и работниками Управления;
не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету Управления;
беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей, обеспечивать его целевое использование;
осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный инспектор имеет право:
реализовывать в пределах своей компетенции права налоговых органов, определенные Налоговым кодексом РФ, иными федеральными законами и другими нормативными правовыми актами;
вносить предложения начальнику отдела по совершенствованию налогового законодательства, по улучшению работы отдела внутреннего аудита и взаимодействию со структурными подразделениями Управления; 
запрашивать и получать от структурных подразделений Управления  необходимую информацию, предложения и заключения по вопросам, относящимся к компетенции отдела внутреннего аудита; 
вести переписку по вопросам, относящимся к компетенции отдела внутреннего аудита;
готовить проекты приказов и других документов, относящимся к компетенции отдела внутреннего аудита;
получать в установленном порядке необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела внутреннего аудита;
в установленном порядке получать доступ к информационным ресурсам, необходимым для осуществления деятельности по направлению отдела внутреннего аудита; 
представлять и защищать интересы налоговой службы в пределах полномочий, предоставленных действующим законодательством;
на ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности государственной гражданской службы, оценку качества работы, а также на организационно-технические условия, необходимые для исполнения им должностных обязанностей;
на ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;
на переподготовку (переквалификацию) и повышение квалификации за счет средств соответствующего бюджета;
на проведение по его требованию служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство;
участвовать в подготовке проектов нормативных правовых актов, приказов и других документов по функциям отдела внутреннего аудита и Управления; 
на защиту сведений о гражданском служащем;
на профессиональное развитие в порядке, установленном Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;
обращаться в соответствующие государственные органы или в суд для разрешения споров, связанных с государственной службой, в том числе по вопросам проведения квалификационных экзаменов и аттестации, их результатов, содержания выданных характеристик, приема на государственную службу, ее прохождения, реализации прав государственного служащего, перевода на другую государственную должность государственной службы, дисциплинарной ответственности государственного служащего, несоблюдения гарантий правовой и социальной защиты государственного служащего, увольнения с государственной службы; 
осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами ФНС России и Управления в пределах своей компетенции.
10. Главный инспектор осуществляет  иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительством Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федерльной налоговой службе», (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об отделе внутреннего аудита Управления, приказами (распоряжениями) ФНС России,  Управления, поручениями руководства Управления.
11. Главный инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым главный инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам определенным настоящим должностным регламентом.
13. При исполнении служебных обязанностей главный инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с федеральными законами и иными нормативными актами;
иным вопросам, относящимся к компетенции главного инспектора.

V. Перечень вопросов, по которым главный инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, технического, организационного, информационного и другого обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, предусмотренным Положением об отделе внутреннего аудита Управления, иными нормативными актами.
15. Главный инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
положений об отделе внутреннего аудита;
графика отпусков гражданских служащих отдела внутреннего аудита;
приказов и распоряжений Управления (в рамках должностного регламента);
иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства ФНС России.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования
и принятия данных решений
 
16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г.  № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации,2002, № 33, ст.3196; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г.   № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

18. Главный инспектор в соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетентности выполняет организационное, информационное и техническое обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания видов государственных услуг в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы.


IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного инспектора оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий.



Начальник отдела внутреннего аудита                                       А.А. Перевозщикова
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