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УТВЕРЖДАЮ
                                                                                                            Начальник Межрайонной ИФНС                            
                                                                                                                                             России №3 по Курганской области
                                                                                                         ___________________ Д.Г. Захаров
                                                                                                         «___» _____________________2021 г.
Должностной регламент
государственного налогового инспектора отдела  выездных проверок 
Межрайонной ИФНС России №3 
по Курганской области 
I. Общие положения
1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела выездных проверок Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 3 по Курганской области (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
Регистрационный номер (код) (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы»: 11-3-4-096.
2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.
3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. 
4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются начальником Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №3 по Курганской области.
5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела выездных проверок Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №3 по Курганской области (далее – Инспекция).
II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы 
6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:
6.1. Наличие высшего образования. 
6.2. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий.
6.3. Наличие профессиональных знаний:
6.3.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Трудового кодекса Российской Федерации; Налогового кодекса Российской Федерации; Бюджетного кодекса Российской Федерации; Закона Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федерального закона Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указа Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы». 
Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.3.2. Иные профессиональные знания: правовых основ прохождения федеральной государственной гражданской службы; правил делового этикета, порядка работы с обращениями граждан; правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебного распорядка инспекции; порядка работы со служебной информацией, инструкции по делопроизводству; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; должностного регламента.
6.4. Наличие профессиональных знаний:
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 
Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы;
Указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; 
Передовой отечественный и зарубежный опыт налогового администрирования;
Формы и методы работы со средствами массовой информации, обращениями граждан, правила делового этикета;
Правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
Порядок работы со служебной информацией;
 6.4.2. Иные профессиональные знания: 
Работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, организации и обеспечения выполнения поставленных задач;
Квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов, анализа и прогнозирования последствий, подготавливаемых решений;
Ведения деловых переговоров, составления делового письма; 
Взаимодействия с органами государственной власти, общественными организациями; 
Сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники, пользования программными продуктами.
В области информационно-коммуникационных технологий (базовый уровень) – работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; управления электронной почтой; работы в текстовом редакторе; работы с электронными таблицами; подготовки презентаций; использования графических объектов в электронных документах; работы с базами данных.
6.5. Наличие функциональных знаний: - основ управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка управления, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
6.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; управлять изменениями; эффективно планировать, коммуникативные умения.
6.7. Наличие профессиональных умений: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела, выполнению поставленных задач; квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов; анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; использования опыта и мнения коллег; ведения делопроизводства, составления делового письма; сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники; работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах.
6.8. Наличие функциональных умений: 
- умение мыслить системно (стратегически);
- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;
- коммуникативные умения;
- умение управлять изменениями.
III. Должностные обязанности, права и ответственность
7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора отдела выездных проверок, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел выездных проверок, государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок обязан: 
осуществлять исполнение поручений об истребовании документов и информации у налогоплательщиков, выявлять налогоплательщиков, не представивших и несвоевременно представивших документы и информации по требованиям;
привлекать к налоговой ответственности за не представление и не своевременное представление документов и информации по требованиям, путем составления актов и решений; 
 участвовать в  проведении отбора налогоплательщиков для проведения проверок соблюдения законодательства о применении ККМ по результатам анализа имеющихся материалов, полученных из внутренних и внешних источников, в формировании плана ВНП на основе перечня налогоплательщиков и налоговых агентов, в отношении которых должны быть проведены выездные налоговые проверки в предстоящем квартале с учетом необходимого уровня охвата проверками налогоплательщиков;
взаимодействовать со всеми отделами инспекции  в части разработки рекомендаций по проведению комплекса мероприятий налогового контроля, необходимых для формирования доказательной базы по предполагаемым нарушениям налогового законодательства с учетом сложившейся арбитражной практики, по другим вопросам, возникающим в ходе предпроверочной подготовки и проведении  выездных налоговых проверок.
осуществлять контроль за соблюдением учреждениями, организациями и индивидуальными предпринимателями законодательства Российской Федерации, регламентирующего применение ККМ или использование бланков строгой отчётности при осуществлении денежных расчетов с населением, за полнотой учёта денежных средств, полученных с применением ККМ; 
оформлять акты, справки, протоколы, прочие документы по результатам оперативных  проверок в соответствии с нормами законодательства, обеспечивать сохранность документов;
осуществлять  взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам, входящим в компетенцию отдела; 
выявлять в ходе оперативных проверок соблюдения законодательства о применении ККМ организаций и физических лиц, осуществляющих торговую деятельность (оказывающих платные услуги) на контролируемой территории, но не состоящих на учёте в налоговых органах, передавать данную информацию в отдел регистрации и учёта налогоплательщиков, а также в установленном порядке правоохранительным органам;
осуществлять контроль правильности исчисления, полноты и своевременности уплаты штрафных санкций, предъявляемых налогоплательщику за нарушение требований законодательных и нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
осуществлять проверки и обследование организаций на соответствие адреса местонахождения адресу, заявленному юридическим лицом в момент регистрации и формировать заключения по результатам проведенных мероприятий;
осуществлять контроль за оборотом табачной продукции;
участвовать совместно с правоохранительными и контролирующими органами в мероприятиях по контролю за соблюдением законодательства о государственном регулировании производства и оборота табачной продукции;
участвовать в составлении проектов решений по материалам  проверок, совместно с начальником отдела готовить проекты решений по актам разногласий, участвовать в работе с претензиями и исковыми заявлениями по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
проводить в соответствии с программой и в установленные сроки выездные проверки, в том числе  налогоплательщиков других регионов Российской Федерации;
участвовать в  проведении предпроверочного анализа основных показателей финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков; 
собирать документы и информацию о налогоплательщиках и налоговых агентах вне рамок проведения налоговых проверок путем направления запросов в контролирующие и правоохранительные органы, истребования у налогоплательщика дополнительных сведений, получения объяснений и документов в случаях, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации (далее - Налоговый кодекс), по вопросам правильности исчисления и своевременности уплаты налогов (сборов);
вводить в базу «АИС Налог 3» все документы, изготавливаемые в процессе своей деятельности; 
 участвовать в подготовке установленных отделу форм отчетности, информации и ответов на запросы Управления,  формировании статистической отчетности в АИС Налог 3 (1- ККТ), принимать участие в подготовке информационных материалов для руководства инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела;
формировать в соответствии с требованиями по делопроизводству дел для сдачи их в текущий архив инспекции;
выполнять указания и распоряжений начальника Отдела выездных проверок по другим вопросам, связанным с деятельностью рабочей группы;
обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;
обеспечивать необходимый уровень информационной безопасности, соблюдение  пожарной безопасности и охраны труда, сохранности имущества;
соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правил делового поведения, служебного распорядка;
осуществлять иные функции, предусмотренные иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, ФНС России, управления и инспекции.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок  имеет право:     
   -   вести переписку по вопросам, относящимся к компетенции  отдела;
   -  готовить проекты  документов по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
   - проверять все документы, связанные с исчислением и уплатой налогов;
· получать необходимые объяснения, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проведения предпроверочного анализа ФХД  и  выездной налоговой проверки;
· обследовать любые используемые для извлечения доходов производственные, складские, торговые и иные помещения независимо от места их нахождения;
  - на профессиональное развитие в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
 - знакомиться со сведениями, составляющими государственную тайну, при наличии оформленного допуска к государственной тайне;
- на удаленный доступ к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России в соответствии с Порядком подключения пользователей к услугам удаленного доступа к информационным ресурсам федерального и местного уровней:
· Единый государственный реестр налогоплательщиков (ЕГРН) 
· Сведения о физических лицах
· Банковские счета
· Полные сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц (ЕГРЮЛ)
· Полные сведения, содержащиеся в государственном реестре индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП)
· Расчеты с бюджетом
· Доступ к отчетам из комплекса ПАК Аналитика
· Валютный контроль
· Учет схем уклонения от налогообложения
· Риски
· Истребование документов
· Сведения из Банка России
· СМЭВ
· Взаимодействие с ФМС России
· Среднесписочная численность работников
· Лицензии
· Допросы и осмотры
· Трансфертная цена
· "СМЭВ 3.0 (Система межведомственного электронного взаимодействия, версия 3.0)"
· Доступ к данным ЦУН и ЦСР в АСД ФХД. Контур опытной эксплуатации АИС ФЦОД
· Таможня-Ф. Таможня-Ф. Спецрежимы - просмотр
· Лицензии. Азартные игры в букмекерских конторах и тотализаторах
· Сведения о физических лицах  (сравнительный анализ 2-НДФЛ и РСБ)
· ПК ВАИ
· Предпроверочный анализ налогоплательщиков
    -выходить с предложениями к начальнику отдела по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными данным должностным регламентом обязанностями;
   - осуществлять иные права, предусмотренные Положением об отделе и иными нормативными актами.
10. Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок  осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
11. Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок  за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения
12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;
   обеспечения нормативными документами, инструктивным материалом, необходимым для качественного выполнения своих служебных обязанностей;
осуществления проверки документов и подготовки запроса дополнительной информации;
исполнения соответствующего документа;
иным вопросам.
13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 
применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;
информирования начальника отдела  для принятий им соответствующего решения;
выполнения поручений управления, реализации иных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;
обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;
иным вопросам, предусмотренным положением об отделе, иными нормативными актами. 
V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок вправе или обязан участвовать 
при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений
14. Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: отвечать на  поступившие обращения граждан, общественных объединений, учреждений, организаций, государственных органов и органов местного самоуправления.
получать от предприятий, учреждений, организаций с их согласия в установленном порядке справки, расшифровки, документы, касающиеся хозяйственной деятельности налогоплательщика, необходимые для осуществления видов деятельности в пределах своей компетенции.

15. Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
положений об инспекции и отделе;
иных актов по поручению руководства инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений
16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия
17. Взаимодействие государственного налогового инспектора  отдела выездных проверок  с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, 
ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 
Федеральной налоговой службы
18. Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок государственные услуги гражданам и организациям не оказывает.   
IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора отдела выездных проверок оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.
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