
Должностной регламент 

главного государственного налогового инспектора отдела камерального контроля   № 2   

Управления Федеральной налоговой службы по Мурманской области 

(УФНС России по Мурманской области) 

 
I. Общие положения 

 

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская 

служба) главного государственного налогового инспектора 

отдела камерального контроля   № 2  УФНС России по Мурманской области (далее - главный 

государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской 

службы категории "специалисты". 

Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей 

федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента 

Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной 

государственной гражданской службы», -11-3-3-069 

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного 

налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности. 

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного 

налогового инспектора: осуществление налогового контроля посредством проведения 

камеральных проверок. 

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного 

налогового инспектора осуществляются приказом руководителя Управления Федеральной 

налоговой службы  по Мурманской области (далее - Управление) 

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется 

начальнику отдела. В случае служебной необходимости исполняет обязанности 

отсутствующего работника отдела камерального контроля № 2. 

 

 

II. Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы 

 

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора 

устанавливаются следующие требования: 

6.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки: 

«Прикладная математика и информатика», «Автоматика и управление», «Экономика и 

управление», «Информатика и вычислительная техника». 

Наличие квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной 

профессиональной программы профессиональной переподготовки:  

6.2. Без предъявления требований к стажу. 

6.3.  Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского 

языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 

58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 

27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; в 

области информационно-коммуникационных технологий. 

 

6.4. Наличие профессиональных знаний: 

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской 

Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08 августа 2001 

г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06 октября 1999 г. 

№ 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
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местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. 

№ 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в 

Российской Федерации»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг»; Закон Российской Федерации от 21 

марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон 

Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об 

утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; приказ Минфина России от 8 

июля 2019 г. №ММВ-7-19/343@ «Административный регламент Федеральной налоговой 

службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том 

числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков 

страховых взносов и налоговых агентов о действующих налогах, сборах и страховых взносов, 

законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых 

актах, порядке исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов, правах и 

обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых взносов и 

налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему 

налоговых деклараций (расчетов)», приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ 

"Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по 

камеральным и выездным налоговым проверкам", приказ ФНС России от 7 ноября 2018 г. N 

ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных налоговым кодексом 

Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих 

полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и 

порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, 

представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых 

органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению 

акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, 

свидетельствующих о предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации 

налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении 

которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 налогового кодекса 

Российской Федерации)", письмо ФНС России от 16 июля 2013 г. N АС-4-2/12705 "О 

рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок".  

Закон Мурманской области от 12.11.2012 N 1537-01-ЗМО "О патентной системе 

налогообложения на территории Мурманской области", Закон Мурманской области от 

08.10.2015 N 1901-01-ЗМО "Об установлении налоговой ставки в размере 0 процентов для 

отдельных категорий налогоплательщиков при применении упрощенной системы 

налогообложения и (или) патентной системы налогообложения на территории Мурманской 

области", Закон Мурманской области от 03.03.2009 N 1075-01-ЗМО (ред. от 02.10.2020) "Об 

установлении дифференцированных налоговых ставок в зависимости от категорий 

налогоплательщиков по налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения", Федеральный закон от 27.11.2018 N 422-ФЗ  "О проведении эксперимента 

по установлению специального налогового режима "Налог на профессиональный доход" 

 Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные 

правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и 

видом его профессиональной служебной деятельности. 

 

6.4.2. Иные профессиональные знания: правил делового этикета; порядка работы со 

служебной информацией; техники безопасности и противопожарной защиты; основы 

экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; 

основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; порядок 

проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования. 

 

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового 

акта, правоотношений и их признаки; принципы, методы, технологии и механизмы 
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осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных 

процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; 

ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам 

проверки; плановые (рейдовые) осмотры; принципы предоставления государственных услуг; 

требования к предоставлению государственных услуг; порядок предоставления 

государственных услуг в электронной форме; понятие и принципы функционирования, 

назначение портала государственных услуг; права заявителей при получении государственных 

услуг; обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги; 

стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок разработки; система 

взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного 

документооборота. 

 

6.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, 

рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; 

эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; оперативно 

принимать и реализовывать управленческие решения, необходимых для выполнения работы в 

сфере, соответствующей направлению деятельности отдела, обеспечения выполнения 

поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и 

прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, 

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-

коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в 

текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной 

почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных 

документах, подготовки деловой корреспонденции и актов Управления 

 

6.7. Наличие профессиональных умений: осуществление анализа факторов, влияющих на 

динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; 

осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых 

доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями 

их развития; организация и проведение камеральных налоговых проверок, а также 

рассмотрение и оформление их результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; 

составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки. 

 

6.8. Наличие функциональных умений: проведение камеральных налоговых проверок; 

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных 

документов; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, 

документов, разъяснений и сведений; проведение экспертизы; комплектование, хранение, учет 

и использование архивных документов, выдача архивных справок. 

 

 

 

III. Должностные обязанности, права и ответственность 

 

 

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а 

также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его 

отношении, предусмотрены статьями 14-20.2 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ 

"О государственной гражданской службе Российской Федерации". 

 

 

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля 

№ 2  Управления главный государственный налоговый инспектор  отдела обязан:  

соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные 
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законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации; 

строго выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные 

статьей 15 Федерального Закона «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» и статьями 32, 33 Налогового кодекса Российской Федерации; 

соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы 

организаций и граждан; 

соблюдать установленные правила служебного распорядка, должностной регламент, 

порядок работы со служебной информацией; 

поддерживать уровень квалификации, необходимый  для надлежащего исполнения 

должностных обязанностей; 

обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с 

Налоговым кодексом РФ, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами; 

а также не разглашать ставшие известными в связи с исполнением должностных обязанностей 

сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан, в том числе после 

прекращения государственной службы; 

строго выполнять требования нормативно-методических документов по обеспечению 

информационной безопасности, в том числе, при обращении со служебной информацией 

ограниченного распространения, при обработке персональных данных, при работе со 

средствами криптографической защиты информации (СКЗИ) и в сети Интернет; 

обеспечивать соблюдение требований о конфиденциальности, защите документов, в т.ч. 

с пометкой «Для служебного пользования» и информации ограниченного распространения, их 

сохранности, в т. ч. при обработке средствами вычислительной техники;  

беречь государственное имущество, в том числе представленное для исполнения 

должностных обязанностей; 

осуществлять мониторинг и контроль за соблюдением налогоплательщиками,  

плательщиками сборов (далее – плательщиками), состоящими на учете в Управлении, 

законодательства о налогах и сборах, правильностью исчисления, полнотой и 

своевременностью уплаты в соответствующие бюджеты налогов, сборов и других обязательных 

платежей в форме проведения камеральных налоговых проверок по: 

- единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения; 

- единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности; 

- единому сельскохозяйственному налогу 

с учетом сопоставления показателей представленной отчетности и косвенной 

информации из внутренних и внешних источников. 

Качественно проводить мероприятия налогового контроля при  осуществлении 

налогового контроля в форме камеральных налоговых проверок и налогового мониторинга по 

вышеуказанным налогам. 

Проводить в ходе камеральных налоговых проверок качественный анализ налоговых 

деклараций с применением внутридокументных и междокументных контрольных соотношений, 

разрабатываемых ФНС России, анализа финансово-хозяйственной деятельности 

налогоплательщика с использованием информации из внешних источников, а также с 

использованием сведений из информационных ресурсов регионального и федерального 

уровней; 

Выявлять основные (существенные) признаки применяемых налогоплательщиками схем 

уклонения от налогообложения с целью предупреждения потерь бюджета и выработки 

рекомендаций по сбору качественной доказательной базы в ходе проведения камеральных 

налоговых проверок; 

  Осуществлять контроль и качественно проводить камеральные проверки с целью 

предоставления плательщиками уточненной налоговой отчетности с уменьшением сумм 

заявленных убытков, увеличением налоговых обязательств;  

Осуществлять контроль и качественно проводить камеральные проверки в отношении 

плательщиков, представивших уточненную налоговую отчетность с уменьшением налоговых 
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обязательств и с увеличением сумм заявленных убытков; 

Качественно проводить мероприятия налогового контроля, установленными Налоговым 

кодексом РФ, при проведении камеральных проверок налоговой отчетности с «нулевыми» 

показателями;  

Проводить риск- ориентированный камеральный контроль с применением ИАС КБ; 

Проводить анализ движения денежных средств на счетах в банках налогоплательщиков 

и изучать схемы ведения их финансово-хозяйственной деятельности.  

Осуществлять истребование документов (информации) у основных контрагентов 

проверяемого лица в рамках ст.93.1 НК РФ; 

Проводить допросы свидетелей в соответствии со ст.90 НК РФ; 

Осуществлять проведение мероприятий налогового контроля, направленные на сбор 

доказательственной базы по выявленным нарушениям с учетом положений,  предусмотренных 

пунктом 1 статьи 54.1 НК РФ; 

Разрабатывать предложения по мерам, направленным на выявление, пресечение и 

устранение причин и факторов занижения налогоплательщиками, допустившими нарушение 

налогового законодательства и к административной ответственности должностных лиц, 

допустивших административное правонарушение; 

Проводить работу по актуализации в  АИС «Налог-3» налоговых обязанностей  

налогоплательщиков - утверждать автоматически сформированные налоговые обязанности, 

корректировать существующие и добавлять  новые налоговые обязанности; 

Осуществлять проводку в КРСБ сумм налога  к уплате (доплате) по налоговым 

декларациям, представленным с истекшим сроком давности; 

Осуществлять контроль и проведение мониторинга по выявлению случаев нарушений и 

(или) несоответствий условиям применения налогоплательщиками специального налогового 

режима «Налог на профессиональный доход» (далее – НПД), установленного Федеральным 

законом от 27.11.2018 N 422-ФЗ «О проведении эксперимента по установлению специального 

налогового режима «Налог на профессиональный доход» и принятие соответствующих 

решений о снятии их с учета в качестве налогоплательщиков НПД; 

Осуществлять мониторинг и контроль рассмотрения уведомлений налогоплательщиков 

о переходе на специальные налоговые режимы. Контроль за правомерностью применения 

единого сельскохозяйственного налога, единого налога, уплачиваемого в связи с применением 

упрощенной системы налогообложения; 

Осуществлять мониторинг и контроль  по заявлениям плательщиков расчета налога на 

основе патента, контроль за правомерностью применения упрощенной системы 

налогообложения на основе патента; 

Осуществлять мониторинг, контроль и анализ всей имеющейся информации о 

финансово-хозяйственной деятельности плательщиков, анализа денежных и товарных потоков 

и проведение всех необходимых мероприятий налогового контроля установленных Налоговым 

кодексом Российской Федерации, при осуществлении камеральных налоговых проверок; 

Осуществлять контроль за выявлением основных (существенных) признаков 

применяемых налогоплательщиками схем уклонения от налогообложения с целью 

предупреждения потерь бюджета и выработки рекомендаций по сбору качественной 

доказательной базы в ходе проведения камеральных налоговых проверок; 

Осуществлять контроль по приостановлению операций по счетам налогоплательщиков – 

организаций и индивидуальных предпринимателей, в случае непредставления этими 

налогоплательщиками налоговой декларации, а также подготовка решений о приостановлении 

операций налогоплательщика по его счетам в банке и переводов его электронных денежных 

средств (решений об отмене данных решений) в соответствии с подпунктами 2 пунктов 3 и 3.1 

статьи 76 НК РФ и другим основаниям, предусмотренными НК РФ; 

Осуществлять контроль, мониторинг за соблюдением сроков представления в 

инспекцию документов (информации) при истребовании у контрагента или у иных лиц, 

располагающих документами (информацией), касающихся деятельности проверяемого 

налогоплательщика (плательщика сбора, плательщика страховых взносов, налогового агента), 
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эти документы (информацию); 

Осуществлять контроль за проведением процедуры привлечения к ответственности за 

непредставление в установленный срок налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) в налоговые органы документов и (или) 

иных сведений; 

Осуществлять контроля за явкой свидетелей, вызванных повестками для  дачи 

показаний; 

Принимать меры к  привлечению к ответственности за неявку либо уклонение от явки 

без уважительных причин лица, вызываемого по делу о налоговом правонарушении в качестве 

свидетеля, а также за неправомерный отказ свидетеля от дачи показаний, а равно дачу заведомо 

ложных показаний; 

Осуществлять контроль за своевременным и полным привлечением к налоговой 

ответственности налогоплательщиков, налоговых агентов, допустивших нарушения налогового 

законодательства. Осуществлять контроль за оформлением результатов камеральных проверок 

в сроки и в порядке, предусмотренном Налоговым кодексом Российской Федерации; 

Заблаговременно подготавливать проекты  актов и решений налоговых проверок по 

результатам проведенных камеральных проверок для согласование с правовым отделом; 

Своевременно направлять материалы камеральных налоговых проверок 

правоохранительным органам по фактам грубых нарушений налогового законодательства, 

выявленных в ходе камеральных проверок; 

Осуществлять мониторинг полноты выявлением фактов, свидетельствующих о 

нарушениях законодательства о налогах и сборах, своевременное осуществление производства 

по делу о налоговых правонарушениях в соответствии со ст.101.4 Налогового кодекса 

Российской Федерации; 

Привлекать к административной ответственности должностных лиц 

налогоплательщиков, допустивших административные правонарушения; 

Вести в актуальным состоянии информационные ресурсы в АИС Налог-3, 

закрепленными за отделом камерального контроля № 2; 

Осуществлять ввод документов, представленных налогоплательщиками и не 

подлежащих передаче в ФКУ «Налог-Сервис» по Мурманской области; 

Систематически проводить мероприятия внутреннего контроля деятельности отдела по 

технологическим процессам ФНС России; 

Формировать установленную отчетность по предмету деятельности структурного 

подразделения. Осуществлять сбор, анализ и направление в ФНС России статистической 

отчетности по предмету деятельности структурного подразделения;  

Формировать, проводить анализ и представлять информации в соответствии с  

приказами, письмами ФНС России; 

Участвовать в подготовке заключений  на проекты законодательных и нормативных 

правовых актов по налогам и сборам в части вопросов, относящихся к компетенции 

структурного подразделения; 

Участвовать в необходимых случаях в рассмотрении заявлений и жалоб юридических 

лиц и граждан, связанных с вопросами применения положений действующих законодательных 

и иных нормативных правовых актов, регулирующих процедуры проведения налогового 

контроля в форме камеральных налоговых проверок и налогового мониторинга, оформления и 

реализации его результатов; 

Участвовать при необходимости в судебных разбирательствах по искам, предъявленным 

налогоплательщиками к налоговым органам, и по искам налоговых органов, предъявленным 

налогоплательщикам; 

Осуществлять своевременное, полное и объективное рассмотрения предложений и 

заявлений по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, подготовка ответов и заключений в 

пределах своей компетенции; 

Обеспечивать подготовку заключений по вопросам, относящимся к компетенции 

Управления, по запросам структурных подразделений Управления; 
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Участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной 

подготовке и переподготовке кадров, проведении совещаний, семинаров по вопросам 

входящим в компетенцию структурного подразделения; 

Подготавливать руководству Управления аналитических материалов по вопросам, 

входящим в компетенцию Отдела; 

Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, 

органами власти субъектов Российской Федерации и иными ведомствами и учреждениями по 

вопросам, входящим в компетенцию Отдела; 

Обеспечивать в пределах своей компетенции защиты сведений, составляющих 

государственную тайну; 

Обеспечивать контроль исполнения нормативных правовых актов по противодействию 

коррупции, соблюдению сотрудниками структурного подразделения запретов, ограничений, 

обязательств и правил служебного поведения; 

Осуществлять методологическое и организационное обеспечение ведения 

специализированных информационных ресурсов по вопросам, отнесенным  к компетенции 

структурного подразделения; 

Вести делопроизводство и хранение документов структурного подразделения, 

передавать их на архивное хранение; 

Сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры 

по предотвращению такого конфликта; 

Представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом 

сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных ими доходах и 

принадлежащем им на праве собственности имуществе, являющихся объектами 

налогообложения, об обязательствах имущественного характера;  

Сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении 

гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в 

день приобретения гражданства другого государства; 

Осуществлять иные  функции по поручению руководства Управления в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

 

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный 

государственный налоговый инспектор отдела имеет право: 

 

 

на ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими 

права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки 

эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности 

профессиональной служебной деятельности  и условиями должностного роста; 

на получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для 

исполнения должностных обязанностей; 

на доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную и 

налоговую тайну, если исполнение обязанностей связано с использованием этих сведений; 

представлять Управление в органах государственной власти Мурманской области, а 

также в судебных органах Российской Федерации; 

вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию налогового 

администрирования; 

вносить начальнику отдела предложения о поощрении гражданских служащих за 

успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, выполнение заданий 

особой сложности; 

выполнять иную оплачиваемую работу, с предварительным уведомлением 



8 

 

представителя нанимателя, если это не повлечет за собой конфликт интересов. 

получать данные, необходимые в работе;  

на обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для 

исполнения должностных обязанностей; 

на отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного 

времени, ежегодный и дополнительный  оплачиваемый отпуск; 

на получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для 

исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о 

совершенствовании деятельности  государственного органа;  

на защиту сведений о гражданском служащем;  

на должностной рост на конкурсной основе;  

профессиональную переподготовку, повышение квалификации в порядке, 

установленном федеральными законами;  

медицинское обслуживание в соответствии с федеральным законом о медицинском 

страховании государственных гражданских служащих;  

государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов семьи, а 

также принадлежащего ему имущества, пенсионное обеспечение. 

 

10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и 

исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, 

Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506, положением об отделе камерального 

контроля №2, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления. 

 

11. Главный государственный налоговый инспектор  за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

 

 

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный 

налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно 

принимать управленческие и иные решения 

 

 

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый 

инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 

организации работы отдела по установленным направлениям деятельности, 

направленной на реализацию задач и функций, возложенных на отдел;  

внесения предложений по подготовке ежегодного плана работы отдела; 

подготовки отчетов о результатах работы; 

выполнения решений по реализации функций налогового администрирования; 

оценки правильного применения мер ответственности, предусмотренных 

законодательством, за нарушение налогового законодательства; 

обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с 

Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами; 

возникающим при рассмотрении заявлений, предложений, жалоб граждан и 

юридических лиц;  

предусмотренным положением об Управлении, иными нормативными актами, 

административным  регламентом ФНС России, Управления; 

иным вопросам. 

 

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый 
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инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 

применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; 

организации и проведения камеральных налоговых проверок; 

подготовки нормативных актов, утверждаемых государственными органами субъектов 

Российской Федерации по вопросам налогов и сборов;  

иным вопросам, предусмотренным положением об Управлении, об отделе, иными 

нормативными актами. 

 

 

 

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный 

налоговый инспектор вправе или обязан участвовать 

при подготовке проектов нормативных правовых актов 

и (или) проектов управленческих и иных решений 

 

 

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей 

компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; 

подготовки предложений по выполнению решений на реализацию функций налогового 

администрирования в отделе; 

иным вопросам. 

 

 

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей 

компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

положений об отделе; 

графика отпусков гражданских служащих отдела; 

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Управления. 

 

 

 

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 

управленческих и иных решений, порядок согласования 

и принятия данных решений 

 

 

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный 

налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 

 

 

VII. Порядок служебного взаимодействия 

 

 

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными 

государственными гражданскими служащими Управления и ФНС России, государственными 

служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями 

строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения 

гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 

августа 2002 г. N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения 

государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, 
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ст. 3196; 2007, N 13, ст. 1531; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, 

установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной 

гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России. 

 

 

 

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых 

гражданам и организациям в соответствии с административным 

регламентом Федеральной налоговой службы 

 

 

18. Главный государственный налоговый инспектор оказывает государственные услуги: 

обеспечение, в установленном порядке, информацией государственных органов по 

вопросам функционирования и развития территориальных органов ФНС России; 

оказание информационных услуг налогоплательщикам;  

информирование налогоплательщиков  о  результатах  контрольной  деятельности 

налоговых органов;  

обеспечение формирования общественного мнения по вопросам функционирования 

территориальных органов ФНС России; 

информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков о 

действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в 

соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и 

сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочий налоговых органов и их 

должностных лиц; 

иных услуг.  

 

 

 

IX. Показатели эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности 

 

 

 

19. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного 

государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям: 

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую 

работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины; 

своевременности и оперативности выполнения поручений; 

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с 

установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически 

грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок); 

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных 

правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами); 

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, 

умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты; 

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в 

освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро 

адаптироваться к новым условиям и требованиям; 

осознанию ответственности за последствия своих действий. 
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