ДОЛЖНОСТНОЙ РЕГЛАМЕНТ

старшего государственного налогового инспектора

отдела  урегулирования задолженности

и обеспечения процедур банкротства  
Инспекции Федеральной налоговой службы по
Кировскому административному округу г. Омска

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства Инспекции Федеральной налоговой службы по Кировскому административному округу г. Омска (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-095.

2. Области профессиональной служебной деятельности: регулирование налоговой деятельности, регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков.

3. Виды профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: - Регулирование в сфере урегулирования задолженности.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом начальника Инспекции Федеральной налоговой службы по Кировскому административному округу г. Омска (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, либо лицу, исполняющему его обязанности. При отсутствии старшего государственного налогового инспектора исполнение его обязанностей осуществляет специалист, назначенный начальником отдела. При временном отсутствии иного специалиста отдела старший государственный налоговый инспектор по распоряжению начальника отдела  должен выполнять его функции в полном объеме.

II. Квалификационные требования для замещения должности

гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:

6.1. Наличие высшего образования.

6.2. Без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
6.3. Наличие базовых знаний:

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) знание основ:

- Конституции Российской Федерации,

- Федерального Закона от 27 мая 2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»,

- Федерального Закона от  27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 

- Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,

3) знания в области информационно-коммуникационных технологий:

- знание основ информационной безопасности и защиты информации;

- знание основных положений законодательства о персональных данных;

- знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

- знание основных положений законодательства об электронной подписи;

- знания и умения по применению персонального компьютера;;

4) знания служебного распорядка Инспекции, порядка работы со служебной информации, инструкцию по делопроизводству, правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; должностного регламента, правил делового этикета..

6.4 наличие профессиональных знаний:

6.4.1 В сфере законодательства Российской Федерации:

1. Налоговый кодекс Российской Федерации; 
2. Трудовой кодекс Российской Федерации;

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая);
4. Федеральный закон от 2 октября 2007 г. N 229-ФЗ "Об исполнительном производстве";
5. Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;
6.  Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
7. Федеральный закон от 3 июля 2016 г. N 243-ФЗ "О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование";

8. Федеральный закон от 28 декабря 2017 г. N 436-ФЗ "О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации";

9. постановление Правительства Российской Федерации от 20 января 2018 г. N 34 "Об утверждении Правил признания безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет, выявленной по результатам инвентаризации такой задолженности упраздненной Федеральной службы финансово-бюджетного надзора, и ее списания";

10. приказ ФНС России от 12 июля 2005 г. N САЭ-3-19/319@ "О создании информационного ресурса "Журнал результатов работы налоговых органов по принудительному взысканию недоимки",

11. приказ ФНС России от 25 декабря 2008 г. N ММ-3-1/683@ "О создании информационного ресурса результатов работы по зачетам и возвратам";

12. приказ ФНС России от 20 марта 2015 г. N ММВ-7-8/117@ "Об утверждении порядка информирования банков о приостановлении (об отмене приостановления) операций по счетам налогоплательщика-организации и переводов его электронных денежных средств в банке, а также по счетам лиц, указанных в пункте 11 статьи 76 Налогового кодекса Российской Федерации";

13. приказ ФНС России от 12 мая 2015 г. N ММВ-7-8/190@ "Об утверждении Перечня документов, при наличии которых принимается решение о признании указанных в статье 4 Федерального закона от 4 ноября 2014 г. N 347-ФЗ "О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации" недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию и об их списании, и порядка списания указанных недоимки и задолженности";

13. приказ ФНС России от 3 декабря 2015 г. N ММВ-7-8/555@ "Об утверждении формы требования о возврате в бюджет излишне полученных налогоплательщиком (зачтенных ему) сумм налога (процентов)";

14. приказ ФНС России от 14 марта 2016 г. N ММВ-7-12/134@ "Положение об автоматизированной информационной системе Федеральной налоговой службы";

15. приказ ФНС России от 16 декабря 2016 г. N ММВ-7-8/683@ "Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами";

16. приказ ФНС России от 20 января 2017 г. N ММВ-7-8/20@ "Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения и формата ее представления в электронной форме";

17. приказ ФНС России от 13 февраля 2017 г. N ММВ-7-8/179@ "Об утверждении форм документов о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, страховых взносов, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и взыскании задолженности по указанным платежам";

18. приказ ФНС России от 14 февраля 2017 г. N ММВ-7-8/182@ "Об утверждении форм документов, используемых налоговыми органами и налогоплательщиками при осуществлении зачета и возврата сумм излишне уплаченных (взысканных) налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов";

19. приказ ФНС России от 7 августа 2017 г. N СА-7-8/609@ "Об утверждении формы требования об уплате денежной суммы по банковской гарантии (договору поручительства)".

20. приказ ФНС России от 14 мая 2018 г. N ММВ-7-8/256@ "Об утверждении Порядка признания безнадежными к взысканию и списания налоговым органом переданных органами Пенсионного фонда Российской Федерации и органами Фонда социального страхования Российской Федерации недоимки по страховым взносам и задолженности по соответствующим пеням и штрафам, образовавшихся на 1 января 2017 г., а также сумм страховых взносов, пеней и штрафов, доначисленных органами Пенсионного фонда Российской Федерации, органами Фонда социального страхования Российской Федерации, подлежащих уплате по результатам контрольных мероприятий, проведенных за расчетные (отчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 г., в связи с истечением установленного срока их взыскания в период с 1 января 2017 г. до даты подписания акта приема-передачи";

21. приказ ФНС России от 2 апреля 2019 г. N ММВ-7-8/164@ "Об утверждении Порядка списания недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам, признанных безнадежными к взысканию и Перечня документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням, штрафам и процентам";

22. Соглашение от 14 апреля 2014 г. N 0001/7/ММВ-23-8/3@ "О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов".

23. Приказом ФНС России от 08.07.2019 N ММВ-7-19/343@ Об утверждении административного регламента.
24. приказ ФНС России от 28 сентября 2010 г. № ММВ-7-8/469@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога и сбора, а также пени и штрафа налоговыми органами»;

25. постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;
26. Соглашение от 14 апреля 2014 г. № 0001/7/ММВ-23-8/3@ «О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов»;
27. приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; 

28. приказ ФНС России от 19 августа 2010 г. № ЯК-7-8/393@ «Об утверждении Порядка списания недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам, признанных безнадежными к взысканию и Перечня документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням, штрафам и процентам»;

29. приказ ФНС России от 12 мая 2015 г. № ММВ-7-8/190@ «Об утверждении перечня документов, при наличии которых принимается решение о признании указанных в статье 4 Федерального закона от 4 ноября 2014 года № 347-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации» недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию и об их списании, и порядка списания указанных недоимки и задолженности»;

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

6.4.2. Иные профессиональные знания:

1) понятие и виды налогов;

2) понятие налоговый период, отчетный период;

3) понятие налоговая ставка;

4) основы налогообложения;

5) принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

6) основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности;

7) понятие и меры принудительного взыскания задолженности;
8) понятие и порядок урегулирования задолженности, изменение срока уплаты налога и сбора, реструктуризация задолженности, зачёт и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных сумм, взыскание задолженности, списание задолженности;

9) порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел;

10) основы бухгалтерского и налогового учёта, аудита: сущность, основные задачи, организация ведения;

11) особенности банковской системы Российской Федерации (в части списания денежных средств с расчетных счетов);
12) порядок организации работы по изменению сроков уплаты налогов, применению комплекса мер принудительного взыскания, осуществлению зачета (возврата) излишне уплаченных (взысканных) сумм, признанию безнадежной к взысканию и списанию задолженности;
13) основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности;

14) понятие и меры принудительного взыскания задолженности;

15) порядок организации работы по изменению сроков уплаты налогов, применению комплекса мер принудительного взыскания, осуществлению зачета (возврата) излишне уплаченных (взысканных) сумм, признанию безнадежной к взысканию и списанию задолженности;

16) порядок взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов;

17)  основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности;

18)  понятие и меры принудительного взыскания задолженности;

19)  порядок представления сведений об отсутствии задолженности.

6.5. Наличие функциональных знаний:

- принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

- виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

- понятие единого реестра проверок, процедура его формирования;

- институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

- процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

- ограничения при проведении проверочных процедур;

- меры, принимаемые по результатам проверки;

- плановые (рейдовые) осмотры;

- основания проведения и особенности внеплановых проверок.
6.6. Наличие базовых умений:

- умение мыслить системно (стратегически)

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата,

- коммуникативные умения;

- умение управлять изменениями;

- умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения;

- умение совершенствовать свой профессиональный уровень,
6.7 Наличие профессиональных умений:


1) осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов,

2) обеспечения выполнения поставленных руководством задач,

3) эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, 

4) анализ финансово-хозяйственной деятельности организаций-должников, отчетов арбитражных управляющих.
6.8 Наличие функциональных умений:

- осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; 

- использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции;
- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой;

- организационные основы процедуры банкротства;

- порядок участия в судебных заседаниях по делам о банкротстве должников, в собраниях кредиторов (комитетах кредиторов) на основании поручений об участии в судебном заседании, либо приказов о голосовании;
- подготовка разъяснений по вопросам применения законодательства Российской Федерации в сфере деятельности Федеральной налоговой службы;
- порядок контроля за методологическим и организационным обеспечением, координацией работы налоговых органов по представлению интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве.

III. Должностные обязанности, права и ответственность
7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства, старший государственный налоговый инспектор обязан:

- вести РМ 9-2 "Зачет или возврат излишне уплаченных или излишне взысканных  сумм налога, сбора,  а также пени";

- при получении на исполнение заявления налогоплательщика о зачете излишне уплаченных, взысканных сумм налогов, сборов, пени, штрафов, а так же принятых к возмещению сумм НДС, исчисленного по  ставке 0 процентов:

 осуществлять проверку соответствия оформления заявления предъявленным требованиям, а также анализ правомерности его проведения (ст. 78, 79, 176 и 203 НК РФ);

устанавливать наличие задолженности по одним налогам и переплаты по другим, подлежащим уплате в тот же вид налога;

 при наличии недоимки, обращаться к реестру невыясненных платежей и при  необходимости согласовывать с отделом учета, отчетности и анализа возможные сроки до определения и вида платежа;

 отражать в КРСБ  суммы начисленных налогов по наступившим срокам уплаты;

- в случае если при рассмотрении заявления налогоплательщика о зачете (возврате) излишне уплаченных или взысканных налоговых платежей, не выявлены факты излишней уплаты или излишнего взыскания или имеются расхождения по заявленной сумме, готовить извещение налогоплательщику с мотивированным отказом и предложением провести сверку расчетов с бюджетом;

- по зачетам, обоснованность которых подтверждена, формировать и распечатывать заключение по форме № 21;

- формировать сводные реестры для оформления и отправки в УФК (через УФНС);

- при получении информации об исполнении заключения инспекции на зачет формировать, распечатывать «Уведомление о проведенном зачете»;

- осуществлять систематический контроль по исполнению заключений на зачет и отражением  результатов исполнения в КРСБ;

- устанавливать излишне уплаченные или излишне взысканные суммы, проводить  зачеты (возвраты) по закрепленному участку;

- проводить зачет излишне уплаченных или взысканных сумм по инициативе налогового органа;

- формировать список налогоплательщиков, по которым возможно  проведение зачетов в целях погашения задолженности по налогам, а также начисленным пеням. В случае обнаружения факта излишней уплаты (взыскания) налоговых платежей и при наличии у налогоплательщика задолженности самостоятельно проводить зачет излишне уплаченных (взысканных) налоговых платежей;

- при осуществлении зачета излишне уплаченных (взысканных) налоговых платежей в счет погашения недоимки по тому же налогу, подлежащему уплате в тот же бюджет по пеням по нему, а также реструктуризированной  задолженности по этому налогу, то есть в пределах одного кода бюджетной классификации, готовить решение о зачете и оформлять служебной запиской (при этом, направление решения в УФК через УФНС не требуется.)

- по зачетам, обоснованность которых подтверждена, средствами «Системы ЭОД»  формирует заключение по форме №21, оформленное заключение заверять гербовой печатью ИФНС. Формировать и распечатывать сводные реестры на выписанные заключения, передавать в отдел общего и хозяйственного обеспечения для оформления и оправки в УФК (через УФНС). Одновременно один экземпляр заключения направляется налогоплательщику в качестве уведомления;

- при получении информации из УФК о проведении зачета формировать и распечатывать документ «Уведомление о принятом решении на проведение зачета», передавать в отдел работы с налогоплательщиками для направления налогоплательщику в установленные сроки (ст. 78,79 НК РФ);

- осуществлять систематический контроль за исполнением заключений на зачет и отражением результатов обработки этих документов в базе данных лицевых счетов;

- осуществлять возврат излишне уплаченных (взысканных) сумм налогов (сборов) и возмещение НДС, исчисленного по ставке 0 процентов;

- одновременно с вынесением решения о возмещении суммы налога принимать решение о зачете(возврате) суммы налога после проверки состояния расчета с бюджетом. При отсутствии недоимки по НДС и пеням по иным налогам, а также задолженности по присужденным штрафам, подлежащим зачислению в тот же бюджет, из которого производится возврат, суммы, подлежащие возмещению, зачитываются в счет текущих платежей по данному налогу и (или) иным налогам, подлежащим уплате в тот же бюджет, либо возврату налогоплательщику;

- при решении вопроса о возврате заявленных к возмещению или уменьшению сумм готовит служебную записку и передавать в отдел камеральных проверок (РМ 10) для проведения налоговой проверки;

- при наличии недоимки по другим налогам в пределах одного бюджета производить зачет недоимки по налогу и пени в порядке, изложенном в п. 5.4. настоящего должностного регламента. Принятые решения фиксируются в специальных журналах по учету принятых решений (электронная версия);

- по суммам налогов, пени и штрафов правомерность возврата которых подтверждена, формировать и распечатывать заключение по форме № 21. Оформлять заключения по форме №21 осуществляется в соответствии с пунктом 5.4.3.  настоящего должностного регламента;  

- формировать и распечатывать сводные реестры на выписанные заключения для оформления и отправки в УФК (через УФНС) или для дальнейшей передачи по другому субъекту РФ по месту нахождения источника выплаты дохода (в случае возврата налога на доходы физических лиц);

- формировать, распечатывать и направлять документ «Уведомление о принятом решении на проведение возврата»  в срок установленный  ст. 78, 79, 176 и 203 НК РФ;

- осуществлять систематический контроль за исполнением заключений на возврат и отражением результатов в КРСБ;

- осуществлять возврат излишне уплаченных сумм государственной пошлины  по заявлениям налогоплательщиков, зачисленных по месту уплаты, отличающемуся от места учета налогоплательщика;

- полученное заявление и прилагаемые к нему документы по служебной записке  передавать в правовой отдел для проверки  прилагаемых к заявлению документов на предмет правомерности полного или частичного возврата из бюджета госпошлины;

- при получении из правового отдела положительного заключения, формировать и распечатывать заключение по форме № 21. Оформлять заключение по форме №21 нужно в соответствии с пунктом настоящего должностного регламента;  

- формировать и распечатывать сводные реестры на выписанные  заключения для оформления и отправки в УФК (через УФНС)  или для дальнейшей передачи в УФНС по месту нахождения источника уплаты госпошлины (в случае возврата госпошлины физическим лицам);

- формировать и распечатывать документ «Уведомление о принятом решении на проведение возврата» передает  в Отдел общего и хозяйственного обеспечения для оформления и направления налогоплательщику;

- Если возврат не обоснован, готовить мотивированный отказ и направляет его в Отдел общего и хозяйственного обеспечения для последующего оформления и отправления по почте заявителю;

- При нарушении сроков, установленных для осуществления зачета (возврата) готовить проект решения о начислении процентов за каждый день просрочки и уведомляет УФНС;

- сообщать налогоплательщику о каждом  факте излишней уплаты налога и сумме излишне уплаченного налога в течение 10 дней со дня обнаружения  такого факта;

- в установленные сроки выполнять поручения начальника отдела, либо его заместителя, начальника инспекции и его заместителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать качественное оформление материалов, отчетов, информаций, находящихся на  личном контроле и в установленные сроки; 

- участвовать в профессиональной подготовке и переподготовке кадров, проведении совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела; 

- сообщать  обо всех изменениях  (образовании, присвоении  ученой  степени,  ученого  звания,  изменений семейного  положения,  места  жительства  и  других)  в  кадровую  службу  инспекции  для  внесения изменений в личное дело,  в установленной  форме;


- по мере необходимости входить в федеральную базу информационных ресурсов, сопровождаемых МИ ФНС России по ЦОД, к которым предоставляется удаленный доступ;

- курировать специалистов, имеющих незначительный опыт работы;

 - выполнять требования администратора информационной безопасности по обеспечению реализации положений политики информационной безопасности, политики парольной защиты, политики безопасности рабочих станций и серверов;

- не осуществлять действий, способных привести к нарушению функционирования или раскрытию параметров Информационной Системы инспекции;

- в случае обнаружения сбоев в работе информационной системы инспекции, а также любых других фактов,  незамедлительно сообщать о них администратору информационной безопасности;

- хранить информацию, связанную с профессиональной деятельностью, на файл-сервере;
- обеспечивать и контролировать соблюдение конфиденциальности получаемой и имеющейся информации;

- соблюдать правила техники безопасности эксплуатации ПЭВМ;

- соблюдать служебный распорядок Инспекции;

- соблюдать основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней;

- строго соблюдать общие принципы служебного поведения государственных служащих.
- осуществлять иные функции, предусмотренные иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, ФНС России, Управления, Инспекции.

- соблюдать приказы, распоряжения, Правила, Инструкции и другие документы по обеспечению собственной и информационной безопасности.

- обеспечить соблюдение конфиденциальности получаемой и имеющейся информации;

- обеспечить сотрудничество  со специалистами других  отделов    инспекции  для достижения своих целей и эффективного        исполнения обязанностей;

- выполнять  приказы  ФНС России, приказы, распоряжения Управления ФНС России по Омской области;

 - исполнять поручения начальника инспекции и его заместителей, начальника отдела, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей, старший государственный налоговый инспектор имеет право:

- выходить с предложениями к начальнику отдела, направленными на улучшение работы;
- готовить проекты приказов и других документов по вопросам, давать заключения по проектам документов, представляемым на заключение другими отделами Инспекции;

- запрашивать и получать от отделов Инспекции рекомендации, предложения и заключения по вопросам, относящимся к компетенции отдела;


- принимать решение о соответствии представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноты;

- направлять налогоплательщику (налоговому агенту) требования о представлении документов, служащих основанием для исчисления и уплаты (удержания и перечисления) налогов, а также пояснения  и документы, подтверждающие правильность исчисления  и своевременность уплаты (удержания и перечисления) налогов;

- вызывать на основании письменного уведомления в инспекцию налогоплательщиков, плательщиков сборов или налоговых агентов для дачи пояснений в связи с налоговой проверкой;
- направлять налогоплательщику (налоговому агенту) требования об устранении выявленных нарушений законодательства о налогах и сборах и контролировать выполнение указанных требований;
- направлять банкам требования о представлении документов, подтверждающих исполнение платежных поручений налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов сумм налогов и пени;

- направлять документы на приостановление операций по счетам налогоплательщиков, плательщиков сборов или налоговых агентов в порядке, предусмотренном Налоговым Кодексом;

- подписывать служебные документы, входящие в компетенцию главного государственного налогового инспектора;
- готовить и представлять начальнику (заместителю начальника) инспекции материалы для:

применения штрафных санкций к  налогоплательщикам;

взыскания в бюджет недоимки по налогам и другим платежам;

наложения административных  штрафов на должностных лиц;

предъявления исков в Арбитражный суд.

- доступа к информационным и аппаратным ресурсам Инспекции, информационным ресурсам федерального уровня, в том числе к федеральным информационным ресурсам и сервисам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

- доступа к конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, персональным данным в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- доступа к ресурсам сети Интернет в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- знакомиться с проектами решений начальника Инспекции по вопросам, входящим в его компетенцию и должностные обязанности;

- принимать участие в обсуждении перспективных, текущих и годовых планов работы отдела;

- принимать участие в совещаниях и семинарах по вопросам отдела;

- знакомиться c отзывами о профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу письменных объяснений и других документов и материалов;

- на защиту своих персональных данных.
- доступа к информационным и аппаратным ресурсам Инспекции, информационным ресурсам федерального уровня, в том числе к федеральным информационным ресурсам и сервисам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

- доступа к конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, персональным данным в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- доступа к ресурсам сети Интернет в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- использования средств криптографической защиты информации (далее – СКЗИ), ключевой, эксплуатационной и технической документации СКЗИ в рамках порученных участков работы со СКЗИ в соответствии с организационно-распорядительными документами Инспекции;
10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506, положением об Инспекции  Федеральной налоговой службы по Кировскому административному округу г. Омска, положением об отделе урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления ФНС России по Омской области (далее - управление), приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации за:

- неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с настоящим должностным регламентом, с административным регламентом ИФНС России по Кировскому административному округу г. Омска, задачами и функциями отдела урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства и функциональными особенностями замещаемой в нем должности гражданской службы;

- несвоевременное выполнение планов работ, указаний и распоряжений вышестоящих руководителей; низкую результативность работы;

- нарушение требований руководящих документов по защите информации;

- утерю или порчу служебного удостоверения и документов;
- несоблюдение служебного распорядка Инспекции; 

- причинение вреда имуществу Инспекции, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
- нарушение техники безопасности, противопожарной безопасности и эксплуатации СВТ;
- разглашение конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, за нарушение законодательства Российской Федерации в области защиты информации, в том числе в области защиты персональных данных;
- неправомерное использование информационных и аппаратных ресурсов Инспекции, информационных ресурсов федерального уровня, в том числе федеральных информационных ресурсов и сервисов, сопровождаемых ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России, ресурсов сети Интернет;
- несоблюдение установленного порядка работы с информацией «Для служебного пользования»;

- непредставление или представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- действия или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан;

- несоблюдение ограничений, запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы;

- нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Управления;

- невыполнение обязанности  уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

- непринятие мер по урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненный ему гражданский служащий;
· отказ или уклонение без уважительных причин от прохождения специального обучения и сдачи зачетов.,
разглашение конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, за нарушение законодательства Российской Федерации в области защиты информации, в том числе в области защиты персональных данных;

- неправомерное использование информационных и аппаратных ресурсов Инспекции, информационных ресурсов федерального уровня, в том числе федеральных информационных ресурсов и сервисов, сопровождаемых ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России, ресурсов сети Интернет;

- в рамках порученных участков работы со СКЗИ в соответствии с организационно-распорядительными документами Инспекции за не обеспечение сохранности СКЗИ, ключевой, эксплуатационной и технической документации СКЗИ, несоблюдение требований законодательства Российской Федерации, регламентирующих использование СКЗИ.
За несоблюдение федеральных законов и нормативно-правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, Управления, должностных обязанностей, предусмотренных должностным регламентом, несет дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

подготовки  плана работы и прогнозных показателей деятельности отдела, а также отчетов о результатах работы;

выполнения поручений ФНС России, Управления, Инспекции, реализации полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

составления и представления в установленном порядке в Управление утвержденной налоговой отчетности;

по иным вопросам, предусмотренным положением об Инспекции, иными нормативными актами.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
планирования  работы;

организации исполнения возложенных на него задач и функций;

координации работы по взаимодействию с другими отделами инспекции для фактической реализации, стоящих перед отделом задач в соответствии с Положением об отделе;
подготовка информации по работе отдела по выполнению возложенных на него задач и функций.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных

правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений


14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:


- в  подготовке  нормативных  актов и (или) проектов управленческих и иных  решений в части  методологического, организационного  и информационного  обеспечения  подготовки  соответствующих документов по вопросам   обеспечения  функционирования  инспекции, в соответствии с функциями, изложенными в пункте 8 настоящего должностного регламента.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
положений об отделе и инспекции;
графика отпусков гражданских служащих отдела;
иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов

управленческих и иных решений, порядок согласования

и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор  принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Определение сроков и процедур подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядка согласования и принятия данных решений осуществляется в соответствии с Типовым регламентом взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, Типовым регламентом внутренней организации федеральных органов исполнительной власти, Регламентом Федеральной налоговой службы, административными регламентами Федеральной налоговой службы, инструкциями по делопроизводству в центральном аппарате Федеральной налоговой службы и территориальных органах ФНС России и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Инспекции, Управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2009,  № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России и Управления.
Служебное взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с гражданскими служащими государственных органов, другими гражданами, а также с организациями, в связи с исполнением должностных обязанностей и в пределах функциональной компетенции предусматривает: осуществление функциональных обязанностей во взаимодействии с УФНС России по Омской области,  территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местного самоуправления и государственными внебюджетными фондами, общественными объединениями, иными организациями.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых

гражданам и организациям в соответствии с административным

регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции старший государственный налоговый инспектор выполняет организационное и информационное обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых инспекцией:

совместно с другими отделами, принимает участие в вопросах разъяснения налогового законодательства.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19.Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям: 

- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременности и оперативности выполнения поручений;

- качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

- профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

- способности выполнять должностные функции самостоятельно, без помощи руководителя;
