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УТВЕРЖДАЮ

Начальник Межрайонной ИФНС России № 5         

по Омской области    

Советник государственной гражданской службы

Российской Федерации 1 класса 

__________________  А.Ю. Дятлов
« ____ » _______________ 20____ года
Должностной регламент

государственного налогового инспектора

 контрольно-аналитического отдела № 4
 Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы России № 5 

по Омской области
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора контрольно-аналитического отдела № 4 Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы России № 5 по Омской области (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности -  11-3-4-096.
2. Области профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: 
- регулирование налоговой деятельности;

- регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков;

3. Виды профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора:
- регулирование в сфере налога на добавленную стоимость.
4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляется приказом начальника Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы России № 5 по Омской области (далее – Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику контрольно-аналитического отдела № 4. 
В период временного отсутствия государственного налогового инспектора (болезнь, отпуск, командировка и т.п.) его обязанности выполняет специалист, назначенный распоряжением начальника отдела.
II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы 

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора  устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования. 

6.2. Без предъявления требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
6.3. Наличие базовых знаний: 

1. знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2. знание основ:

- Конституции Российской Федерации;

- Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

- Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

3. знания в области информационно-коммуникационных технологий:

- знание основ информационной безопасности и защиты информации;

- знание основных положений законодательства о персональных данных;

- знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

- знание основных положений законодательства об электронной подписи;

- знания и умения по применению персонального компьютера;

4. должен знать служебный распорядок Инспекции, порядок работы со служебной информацией, инструкцию по делопроизводству, правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; должностной регламент, правила делового этикета.
6.4. Наличие профессиональных знаний: 
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации;

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях; 

4. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации (статьи 44, 140, 141, 144, 145); 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации (статьи 198-199.2)

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая);

7. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
8. Федеральный закон от 08 августа 2001 г. № 129-ФЗ “О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей” (с изменениями и дополнениями);

9. Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

10. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

11. Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. N 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость";

12. Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;

13. Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

14. Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

15. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

16. Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»;

17. Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

18. Федеральный закон от 2 мая 2005 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращения граждан Российской Федерации»;

19. Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;

20. Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле». 
21. Федеральный закон от 27 июня 2011 г. № 161-ФЗ «О национальной платежной системе»; 

22.Федеральный закон от 26 февраля 1997 г. № 31-ФЗ 
«О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации»;

23. Федеральный закон от 7 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»; 

24. Указ Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005 г. № 1574   «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы»;
25. Приказ от 30 июня 2009 г. МВД России N 495 и ФНС России N ММ-7-2-347 "Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений";

26. Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. №403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016¬2018 годы»;

27. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

28. Постановление Правительства Российской Федерации   от 12 августа 2004 г. № 410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов»;

29. Постановление Правительства Российской Федерации    от 25 декабря 2009 г. № 1088 «О государственной автоматизированной системе «Управление»;

30. Постановление Правительства Российской Федерации      от 26 мая 2010 г. № 367 «О Единой межведомственной информационно-статистический системе»;

31. Постановление Правительства Российской Федерации   от 29 декабря 2007 г. № 995 «О порядке осуществления федеральными органами государственной власти (государственными органами) органами управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации и (или) находящимися в их ведении казенными учреждениями, а также Центральным банком Российской Федерации бюджетных полномочий главных администраторов доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации»;

32. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц;

33. Постановление Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2012 г. № 1284  “Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей”;
34. Постановление Правительства Российской Федерации от 17 февраля 2007 г. № 98 «Об утверждении Правил представления резидентами и нерезидентами подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций уполномоченным Правительством Российской Федерации органам валютного контроля»; 

35. Постановление Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2005 г. № 819 «Об утверждении правил представления юридическими лицами - резидентами и индивидуальными предпринимателями - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»;
36. Постановление Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 1365 «О порядке представления физическими лицами - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации». 

37. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 сентября   2016 г. № 1919-р «Об утверждении плана мероприятий (“дорожной карты”) по реализации Основных направлений развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы»;
38. Приказ ФНС России от 8 июля 2019 г. № ММВ-7-19/343@ «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

39. Приказ ФНС России от 13 февраля 2013 г. № ММВ-7-9/78 @ «Об утверждении концепции развития досудебного урегулирования налоговых споров в системе налоговых органов Российской Федерации на 2012-2018 годы»;
40. Инструкция Банка России от 04 июня 2012 г. № 138-И «О порядке представления резидентами и нерезидентами уполномоченным банкам документов и информации, связанных с проведением валютных операций, порядке оформления паспортов сделок, а также порядке учета уполномоченными банками валютных операций и контроля за их проведением»;

41. Письмо ФНС России от 31.10.2017 N ЕД-4-9/22123@ "О рекомендациях по применению положений статьи 54.1 Налогового кодекса Российской Федерации".
Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

6.4.2. Иные профессиональные знания: 
1. основы экономики, финансов и кредита, налогообложения, бухгалтерского и налогового учета;

2. принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации;

3. принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

4. принципы налогового администрирования;

5. общие положения о налоговом контроле;

6.  порядок проведения мероприятий налогового контроля;

7. практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; 

8. знание правоприменительной практики по вопросам, связанных с применением Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и валютного законодательства Российской Федерации. 

9. принципы формирования статистической налоговой отчетности;

10. основные направления совершенствования государственного управления;

11. основные направления политики государства в сфере противодействия коррупции;


12. порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел;

13. основные направления и приоритеты государственной политики в сфере мобилизационной подготовки и мобилизации. 

6.5. Наличие функциональных знаний: 

1. понятие нормы права,  нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

2. порядок ведения дел в судах различных инстанций; основы производства по делам об административных правонарушениях;

3. принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

4. виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

5. институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

6. процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

7 ограничения при проведении проверочных процедур;

8. меры, принимаемые по результатам проверки;

9. осмотры территорий и помещений налогоплательщиков, в рамках исполнения своих должностных обязанностей.
6.6. Наличие базовых умений: 

1. умение мыслить системно (стратегически);

2. умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

3. коммуникативные умения;

4. умение управлять изменениями.
6.7. Наличие профессиональных умений: 

1. осуществление анализа факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов;

2. осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; 

3. практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

4. проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности
5. проведение сверки расчетов по налогам сборам, пеням, штрафам совместно с налогоплательщиками, порядок проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оформление результатов мероприятий налогового контроля.
6.8. Наличие функциональных умений: 

1. подготовка аналитических, информационных и других материалов;

2. формирование и ведение реестров,  регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

3. осуществление производства по делам об административных правонарушениях;

4. осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

5. рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;  

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:
- проводить анализ схем уклонения от налогообложения налогоплательщиков, вырабатывает предложения по их предотвращению;
- осуществлять взаимодействие с другими отделами Инспекции в связи с выполнением задач, возложенных на отдел;
- по распоряжению начальника отдела в целях передачи посредством планомерной работы знаний и навыков осуществляет наставничество принятых на службу специалистов, обучает их работе в системе АИС Налог- 3Пром, осуществляет контроль за правильностью, полнотой и своевременностью заполнения ими ресурса АИС Налог- 3Пром;
- совершенствовать навыки работы в системе АИС Налог- 3Пром (подготовка типовых запросов, информирование о сбоях в системе АИС Налог- 3Пром и т.п.) в соответствии с инструкциями на рабочие места; изучает изменения, касающиеся направлений работы отдела после установки новых версий системы АИС Налог- 3Пром;
- осуществлять обеспечение достоверности данных в системе АИС Налог- 3Пром по информационным ресурсам, находящимся в ведении отдела;
- контролировать в установленные сроки по утвержденным формам, а также по отдельным поручениям и запросам ФНС России, Управления, составление отчетов и другой информации по предмету деятельности отдела;
- контролировать проведение анализа налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налога на добавленную стоимость, своевременное проведение мероприятий налогового контроля в отношении выявленных расхождений, в том числе с использованием информационного ресурса АСК НДС-2;
- составлять протоколы об административных правонарушениях;
- своевременно и качественно исполнять поручения начальника отдела, отданные  в    пределах его полномочий, установленных законодательством Российской Федерации соблюдать служебный распорядок;
- выполнять требования администратора информационной безопасности по обеспечению реализации положений политики информационной безопасности:

- в случае обнаружения сбоев в работе Системы, а также при наличии любых других фактов, расцениваемых как признаки нарушения информационной безопасности, незамедлительно сообщать о них администратору информационной безопасности;

- в случае необходимости удалённого взаимодействия с Системой использовать только рекомендованные администратором информационной безопасности средства удалённого доступа и администрирования;

- не осуществлять действий, способных привести к нарушению функционирования или раскрытию параметров Системы (в частности, не допускается  создание или распространение вредоносных программ и компьютерных вирусов, как заимствованных, так и самостоятельно разработанных; сканирование портов, прослушивание сетевого трафика, а также любые другие попытки анализа сети без письменного разрешения администратора информационной безопасности);

- хранить всю информацию, связанную с профессиональной деятельностью, на файл-сервере.

- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- оформлять результаты мероприятий налогового контроля;
- выполнять по распоряжению начальника Инспекции и его заместителей поручения, связанные с другими направлениями деятельности отдела;
- хранить всю информацию, связанную с профессиональной деятельностью, на файл-сервере.

На государственного налогового инспектора по распоряжению начальника отдела может быть  возложено исполнение дополнительных обязанностей, выполняемых другими сотрудниками отдела на время их отсутствия в соответствии  с их должностными регламентами.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственного налогового инспектора имеет право: 

- вести переписку по вопросам, относящимся к его компетенции;
- вызывать на основании письменного уведомления в налоговые органы налогоплательщиков, налоговых агентов для дачи пояснений в связи с уплатой (удержанием и перечислением) ими налогов, а также в иных случаях, связанных с исполнением ими законодательства о налогах и сборах;
- требовать от налогоплательщика или налогового агента документы, служащие основанием для исчисления и уплаты налогов, а также пояснения и документы, подтверждающие правильность исчисления и своевременность уплаты налогов;
- определять суммы налогов, подлежащие внесению налогоплательщиком в бюджет;
- вызывать в качестве свидетелей лиц, которым могут быть известны какие-либо обстоятельства, имеющие значение для проведения налогового контроля;
- требовать от налогоплательщиков, налоговых агентов, их представителей устранения выявленных нарушений законодательства о налогах и сборах и контролировать выполнение указанных требований;
- запрашивать и получать от отделов Инспекции рекомендации и предложения для выполнения возложенных на отдел задач;
- получать доступ к информационным и аппаратным ресурсам Инспекции, информационным ресурсам федерального уровня, в том числе к федеральным информационным ресурсам и сервисам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;

- получать доступ к конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, персональным данным в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- получать доступ к ресурсам сети Интернет в объемах, необходимых для выполнения должностных обязанностей;
- на отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;
- на оплату труда и другие выплаты в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми  актами Российской Федерации и со служебным контрактом;
- на  защиту сведений о себе;
- на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке,  установленном законодательством Российской Федерации;
- на членство в профессиональном союзе;
- на проведение по его заявлению служебной проверки;
- на защиту своих прав и законных интересов, в т.ч. в суде, при прохождении государственной гражданской службы.

10. Государственный инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, положением об Инспекции, приказами (распоряжениями) ФНС России и Управления, поручениями руководителя Управления, заместителя руководителя Управления, координирующего деятельность Инспекции.
11. Государственный инспектор может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации за:
- несвоевременное исполнение заданий, приказов и распоряжений и указаний в пределах своей подчиненности за исключением заведомо незаконных;
- за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей; 

- нарушение прав и законных интересов граждан на гражданской службе;

- не корректное отношение к должностным лицам Инспекции и иным гражданам при обращении по вопросам трудоустройства;

- несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных полномочий обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

- за нарушение норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных сотрудников Инспекции;

- разглашение сведений, полученных при исполнении служебных обязанностей и носящих характер служебной тайны налоговых органов;

- нарушение порядка использования и сохранность служебного удостоверения;

- нарушение служебного распорядка Инспекции;

- за неправильное использование средств компьютерной и другой оргтехники, а также мер по антивирусной защите ПК;

- причинение материального ущерба Инспекции вследствие халатного или небрежного исполнения своих должностных обязанностей в соответствии с действующим законодательством

- несвоевременное исполнение заданий, приказов и распоряжений и указаний, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных.

- несоблюдение ограничений и запретов, связанных с гражданской службой, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов;


- непредставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- за невыполнение обязанности уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
разглашение конфиденциальной информации Федеральной налоговой службы, за нарушение законодательства Российской Федерации в области защиты информации, в том числе в области защиты персональных данных;

- неправомерное использование информационных и аппаратных ресурсов Инспекции, информационных ресурсов федерального уровня, в том числе федеральных информационных ресурсов и сервисов, сопровождаемых ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России, ресурсов сети Интернет;
За несоблюдение федеральных законов и нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, Управления, должностных обязанностей, предусмотренных должностным регламентом, несет дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- контроля за соблюдением законодательства о налогах и сборах, иного законодательства, контроль, за соблюдением которого возложен на налоговые органы;
13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

- направления поручений об истребовании документов (информации) у контрагентов, проверяемого налогоплательщика;

- проведения полного комплекса мероприятий налогового контроля;

- подготовки проектов докладных и служебных записок, справок, актов,  решений и заключений по результатам проведения анализа и мероприятий налогового контроля.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или)  проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

 - оформления и согласования актов, решений по результатам проведенных мероприятий налогового контроля в отношении налогоплательщиков, установленных как «выгодоприобретателей» по администрируемому налогу;
- подготовки ответа налогоплательщику по результатам проведенных мероприятий налогового контроля;
- подготовке проектов документов, во исполнение управленческих и иных решений вышестоящих органов в части обеспечения подготовки информации по вопросам деятельности отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- положений об Отделе и Инспекции;

- графика отпусков гражданских служащих Отдела;

- иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Определение сроков и процедур подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядка согласования и принятия данных решений осуществляется в соответствии с Типовым регламентом взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, Типовым регламентом внутренней организации федеральных органов исполнительной власти, Регламентом ФНС России, административными регламентами ФНС России, инструкцией по делопроизводству Инспекции и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими Инспекции, Управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2009,  № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России и  УФНС России по Омской области.
Служебное взаимодействие государственного налогового инспектора с гражданскими служащими государственных органов, другими гражданами, а также организациями, в связи с исполнением должностных обязанностей предусматривает:

- получение от структурных подразделений Инспекции рекомендаций, предложений, заключений по вопросам, относящимся  к компетенции Отдела;

- ведение переписки по вопросам, относящимся к компетенции Отдела с Управлением, другими территориальными органами ФНС России, учебными заведениями, Центром занятости населения, Пенсионным фондом РФ, другими государственными органами и гражданами.
Во взаимоотношениях с должностными  лицами и организациями должен соблюдать нормы служебной этики.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам 
и организациям в соответствии с административным регламентом
 Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой должностью государственный налоговый инспектор не оказывает государственных услуг гражданам и организациям.

IX. Показатели эффективности и результативности 
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора  оценивается по следующим показателям:

- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременности и оперативности выполнения поручений;

- качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

- профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий.

Начальник контрольно-аналитического отдела № 4                                                    Н.П. Андросова
Согласовано:

Заместитель начальника инспекции                                                                              Е.Н. Хила

Начальник правового отдела                                                                                         Ю.А. Максимова

Начальник отдела информационных технологий                                                       О.Ю. Диденко
Начальник отдела финансового и кадрового обеспечения                                        Н.Б. Ширяева
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