
	
	


Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора отдела сопровождения налоговых проверок и взаимодействия с правоохранительными органами 
Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 15 по Оренбургской области

(наименование должности, наименование структурного подразделения налогового органа Российской Федерации, 
наименование налогового органа Российской Федерации)

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела сопровождения налоговых проверок и взаимодействия с правоохранительными органами Межрайонной ИФНС службы № 15 по Оренбургской области (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» – 11-3-4-094.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: «Регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков».

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: «Регулирование в сфере финансовой несостоятельности (банкротства) финансового оздоровления (санации) и урегулирования задолженности».
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются начальником Межрайонной ИФНС России № 15 по Оренбургской области (далее - Инспекция).

5. Главного государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела сопровождения налоговых проверок и взаимодействия с правоохранительными органами.
6. В период временного отсутствия главного государственного налогового инспектора его обязанности исполняет заместитель начальника отдела сопровождения налоговых проверок и взаимодействия с правоохранительными органами. В случае служебной необходимости главный государственный налоговый инспектор исполняет обязанности   отсутствующих гражданских служащих отдела по указанию начальника отдела.  
II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы
7. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.
7.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Экономика», «Финансы и кредит», «Юриспруденция».

7.2. Требования к стажу не предъявляются.

7.3. Наличие базовых знаний: 

- требования к знанию государственного языка Российской Федерации (русского языка); 

- требования к знаниям основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; 

- требования к знаниям в области информационно-коммуникационных технологий; 

- знание основ информационной безопасности и защиты информации; 

- знание основных положений законодательства о персональных данных; 

- знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; 

- знание основных положений законодательства об электронной подписи; 

- знания по применению персонального компьютера.

7.4. Наличие профессиональных знаний:

7.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

- Налоговый кодекс Российской Федерации (статьи 31, 45, 46, 47, 76, 77, 90, 92 ,93, 93.1, 94, 101);

- - Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях, Глава 14. Административное правонарушение в области предпринимательской деятельности и деятельности саморегулируемых организаций;

- Налоговый кодекс Российской Федерации, Раздел V. Общие правила исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов;

- Уголовный кодекс Российской Федерации (статьи 159, 195 - 199.2);

- Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации (статьи 44, 140, 141, 144, 145);

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон от 26 октября 2002 г. N 127-ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)";

- постановление Правительства Российской Федерации от 29 мая 2004 г. N 257 "Об обеспечении интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах банкротства, применяемых в деле о банкротстве";

- постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе";

- постановление Правительства Российской Федерации от 21 октября 2004 г. N 573 "О порядке и условиях финансирования процедур банкротства и отсутствующих должников";

- приказ Минэкономразвития России от 3 августа 2004 г. N 219 "О порядке голосования органа, уполномоченного представлять в делах о банкротстве и в процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования Российской Федерации по денежным обязательствам при участии в собраниях кредиторов";

 -  приказ Минэкономразвития России от 19 октября 2007 г. N 351 "Об утверждении Порядка выбора органом, уполномоченным представлять в делах о банкротстве и в процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования Российской Федерации по денежным обязательствам, саморегулируемой организации арбитражных управляющих при подаче в арбитражный суд заявления о признании должника банкротом и внесении изменений в Приказ Минэкономразвития России от 3 августа 2004 г. N 219 "О Порядке голосования уполномоченного органа в делах о банкротстве и в процедурах банкротства при участии в собраниях кредиторов";

- иные приказы, письма, разъяснения ФНС России, Минфина РФ, УФНС России по Оренбургской области, касающиеся деятельности отдела, и другие служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом профессиональной служебной деятельности.

7.4.2. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; понятие и порядок урегулирования задолженности; порядок принятия обеспечительных мер.

7.5.  Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаков; порядок ведения дел в судах различных инстанций; понятие недоимки; принципы, методы, технологии   и  механизмы осуществления   контроля   (надзора); 

порядок и основания применения мер принудительного взыскания задолженности; виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;  институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;  процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
7.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; управлять изменениями; коммуникативные умения; умения по применению персонального компьютера.

7.7. Наличие профессиональных умений: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение работы в соответствии с требованиями законодательства по урегулированию задолженности налогоплательщиков  по платежам в бюджеты всех уровней; сбор и систематизация актуальной информации в установленной сфере деятельности, осуществление мониторинга, подготовка писем.
7.8. Наличие функциональных умений: обеспечения выполнения поставленных руководством задач; эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег;  работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки деловой корреспонденции; работы с системами межведомственного взаимодействия; работы с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных; работы с системами управления электронными архивами; работы с системами информационной безопасности.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

8. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18, 19, 20, 20.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

9. В целях реализации задач и функций, определенных положением  Межрайонной ИФНС России № 15 по Оренбургской области, об отделе, главный государственный налоговый инспектор: 

-  направляет поручения об истребовании документов (информации) в адрес ТНО, в соответствии со статьей 93.1 НК РФ, с целью получения документов от контрагентов проверяемого налогоплательщика, 
- проводит осмотры, в соответствии со статьей 92 НК РФ,  допросы свидетелей, в том числе направляет поручения о допросе свидетелей, в соответствии со статьей 90 НК РФ, в части выполнения задач, возложенных на Инспекцию;

- принимает участие в выездных налоговых проверках в случае выявления рисков отсутствия взыскания по результатам налоговой проверки;

- осуществляет мониторинг состояния, структуры, динамики и причин образования задолженности по налогам, сборам и другим платежам в бюджетную систему Российской Федерации, образовавшейся по результатам контрольной работы, а также эффективности мер по ее урегулированию, в отношении налогоплательщиков Оренбургской области;

- осуществляет подготовку проектов Решений о принятии обеспечительных мер, мотивированных заключений о непринятии обеспечительных мер и направляет на согласование в УФНС по Оренбургской области;

- осуществляет подготовку Решений о принятии обеспечительных мер, предусмотренных п. 10 ст. 101 НК РФ; 

- осуществляет подготовку Решений об отмене обеспечительных мер, предусмотренных п. 10 ст. 101 НК РФ;

- осуществляет подготовку Решений о замене обеспечительных мер, в соответствии с п. 11 ст. 101 НК РФ;
- заполняет контрольные карты по установлению источников взыскания задолженности при поступлении заключений по результатам предпроверочного анализа;
- проводит анализ текущей платежеспособности налогоплательщиков после утверждения плана выездных налоговых проверок (в том числе в ходе выездной налоговой проверки);
- заполняет контрольные карты по установлению источников взыскания задолженности, образовавшейся по результатам выездной налоговой проверки;
- осуществляет контроль за погашением налогоплательщиками Оренбургской области задолженности, в отношении которой вынесены решения о принятии обеспечительных мер, предусмотренных п. 10 ст. 101 НК РФ;

- проводит анализ изменения имущественного положения налогоплательщиков Оренбургской области, по результатам налоговых проверок которых  вынесены решения о принятии обеспечительных мер, предусмотренных п. 10 ст. 101  НК РФ;

- обеспечивает достоверность и полноту информации, отраженной в Реестре обеспечительных мер на сайте ФНС России с учетом положений приказа ФНС России от 02.03.2020 № ЕД-7-8/136@;

- анализирует полноту и своевременность применения обеспечительных мер, предусмотренных п. 10 ст. 101 НК РФ;

- осуществляет подготовку материалов для взыскания недоимки, возникшей по итогам проведенной налоговой проверки, числящейся более трех месяцев, в целях реализации положений подпункта 2 пункта 2 статьи 45 НК РФ в части вопросов, касающихся компетенции Инспекции;

- осуществляет взаимодействие с правоохранительными органами в пределах компетенции Отдела;

- осуществляет своевременное рассмотрение предложений, заявлений по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела; 

- обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну; 

- участвует в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по направлению деятельности Отдела; 


- формирует установленную отчетность по предмету деятельности структурного подразделения; 


- исполняет централизованные задания УФНС России по Оренбургской области; 


- осуществляет подготовку информационных материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции структурного подразделения; 


- участвует в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов, проведении совещаний, семинаров по вопросам входящим в компетенцию структурного подразделения; 


- осуществляет ведение в установленном порядке делопроизводства и хранение документов Отдела, осуществляет их передачу на архивное хранение.
- проводит обработку персональных данных в строгом соответствии с порядком доступа  к информационным, программным и аппаратным ресурсам  объекта информатизации;

- соблюдает правила  Служебного  распорядка  и  дисциплины  труда при исполнении должностных обязанностей и полномочий;

- не  разглашает сведения, составляющие государственную и иную, охраняемую законом тайну, иную информацию, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

- своевременно (в установленные сроки) и качественно исполняет приказы, распоряжения, указания, задания и поручения начальника Инспекции, заместителя начальника Инспекции, начальника отдела;

- обеспечивает сохранность служебного удостоверения;

- обеспечивает выполнение функций, предусмотренных положением об отделе и настоящим должностным регламентом в соответствии с технологическими процессами и инструкциями, утвержденными приказами Федеральной налоговой службы России;

- осуществляет иные функции, предусмотренные иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, ФНС России, УФНС России по Оренбургской области, Инспекции.
10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:
- запрашивать у структурных подразделений Инспекции сведения и документы, необходимые для выполнения своих обязанностей и обеспечения деятельности отдела; подготавливать и вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию работы отдела;

- давать разъяснения по вопросам действующего налогового законодательства, входящим в компетенцию отдела;

- представлять сведения для составления  различного рода ведомственной отчетности;

- принимать (по решению руководства Инспекции) участие в совещаниях и семинарах по вопросам, входящих в его компетенцию;

- осуществлять мероприятия, предусмотренные положением об отделе и  определенные ст. 31 НК РФ;   

- обрабатывать конфиденциальную информацию (служебную тайну), иметь доступ к информационным ресурсам, сопровождаемым ФНС России по Централизованной обработке данных.  

- на обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

- на ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

- на отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

- на оплату труда и другие выплаты в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

- на получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности государственного органа;

- на доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

- на ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;

- на защиту сведений о гражданском служащем;

- на должностной рост на конкурсной основе;

- на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

- на членство в профессиональном союзе;

- на рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

- на проведение по его заявлению служебной проверки;

- на защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

- на медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

- на государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

- на государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.

11. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 года № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15(ч.1), ст. 2194), Положением об Межрайонной ИФНС России № 15 по Оренбургской области, утвержденного руководителем Управления ФНС России по Оренбургской области, положением об отделе, утвержденного начальником Инспекции, приказами (распоряжениями) ФНС России,  приказами управления ФНС России по Оренбургской области (далее – управление), приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

12. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. Главный государственный налоговый  инспектор несет персональную ответственность:
- за неисполнение, ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, предусмотренных должностным регламентом;
- за не качественное и не своевременное выполнение задач, изложенных в настоящем должностном регламенте, Положении об Инспекции, в текущих приказах и распоряжениях ФНС России, Управления и Инспекции;

- за не соблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России;

- за порчу или утрату документов, находящихся в ведении отдела, и на своем участке работы;

- за порчу или утрату служебного удостоверения;

- разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

- не соблюдение служебной и исполнительной дисциплины;

- не выполнение иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам обеспечения процедур банкротства в рамках задач, поставленных начальником отдела.

14. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, связанным с непосредственным выполнением задач, поставленных начальником отдела.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и(или) проектов управленческих и иных решений

15. Главный государственный налоговый инспектор, в соответствии со своей компетенцией, вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

принимает участие в подготовке нормативных актов и (или)  проектов и иных решений в части методологического, технического, организационного, информационного обеспечения деятельности  отдела. 

16. Главный государственный налоговый инспектор, в соответствии со своей компетенцией, обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

положений об отделе;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений

17. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

18. Взаимодействие главного государственного налогового  инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденным приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@,а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

19. Главный государственный налоговый инспектор государственные услуги не оказывает.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

20. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременности и оперативности выполнения поручений;

- качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

- профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений. 

