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Приложение 3

                                                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                                                  Начальник 

                                                                                                                Межрайонной ИФНС России

                                                                                          № 9  по Орловской области

____________ И.В. Уварова

«     » ___________  2018г.     
Должностной регламент
ведущего специалиста-эксперта отдела информационного взаимодействия

Межрайонной ИФНС России №9 по Орловской области
________________________________________________________________

(наименование должности, наименование структурного подразделения налогового органа Российской Федерации, 
наименование налогового органа Российской Федерации)

I. Общие положения
1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) ведущего  специалиста-эксперта отдела информационного взаимодействия (далее – Отдел) Межрайонной ИФНС России №9 по Орловской области (далее – ведущий специалист-эксперт отдела) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-087. 
2. Область профессиональной служебной деятельности ведущего  специалиста-эксперта отдела: управление в сфере информационных технологий, связи, массовых коммуникаций и средств массовой информации.
3. Вид профессиональной служебной деятельности ведущего  специалиста-эксперта отдела:

регулирование в области информационных технологий; 
регулирование в сфере обеспечения информационной и сетевой безопасности. 

4. Назначение на должность и освобождение от должности ведущего  специалиста-эксперт отдела осуществляется начальником Межрайонной ИФНС России №9 по Орловской области (далее Инспекция). 
5. Ведущий специалист-эксперт отдела непосредственно подчиняется начальнику отдела информационного взаимодействия.

5.1. В период временного отсутствия полномочия ведущего  специалиста-эксперта делегируются другому сотруднику отдела. 

5.2. В порядке временного замещения отсутствующего гражданского служащего ведущий специалист-эксперт отдела выполняет отдельные функции другого сотрудника отдела по указанию начальника отдела. 

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы 
6. Для замещения должности ведущего  специалиста-эксперта отдела устанавливаются следующие требования.
6.1. Наличие высшего образования  (требования к специальности, направлению подготовки указываются по решению представителя нанимателя).

6.2. Требования к стажу не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: 

знание Конституции Российской Федерации;

федеральных конституционных законов;

федеральных законов;

указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации;

иных нормативных актов и служебных документов регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей;

основ управления и организации труда;

процесса прохождения гражданской службы;

норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

служебного распорядка инспекции;

порядка работы со служебной информацией;

основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности;

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

в области информационно-коммуникационных технологий.

6.4. Наличие профессиональных знаний:
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации:

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;

Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. №184-ФЗ «О техническом регулировании»;

Федеральный закон от 21 июля 2003 г. № 126-ФЗ «О связи»;

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;

Федеральный закон от 5 мая 2014 г. № 97-ФЗ «О внесении изменения в Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам упорядочения обменом информации с использованием информационно-телекоммуникационных сетей»;

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 18 февраля 2005 г. № 87 «Об утверждении перечня наименований услуг связи, вносимых в лицензии, и перечней лицензионных условий»;

постановление Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. № 313 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Информационное общество (2011-2020 годы)»;

постановление Правительства Российской Федерации от 10 сентября 2009 г. № 723 «О порядке ввода в эксплуатацию отдельных государственных информационных систем».
Ведущий специалист-эксперт отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.2. Иные профессиональные знания:

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

служебного распорядка Инспекции; 

порядка работы со служебной информацией; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; 
основных мировых и отечественных тенденций развития и структуры направлений информационной и сетевой безопасности отрасли информационных технологий; 
базовых информационных ресурсов;

перечня документов (сведений), обмен которыми между органами и организациями при оказании государственных услуг и исполнении государственных функций осуществляется в электронном виде;

нормативных правовых актов Российской Федерации и методических документов ФСТЭК России в области защиты информации;

принципов работы программно-аппаратных средств защиты информации, принципов алгоритмов защиты, основ защиты от разрушающих программных воздействий;

порядка организации и обеспечении безопасности хранения, обработки и передачи по каналам связи с использованием средств криптографической защиты информации с ограниченным доступом, не содержащей сведений, составляющих государственную тайну;

знания, полученные в рамках программ повышения квалификации по темам: «Информационные системы и технологии».

6.5. Наличие функциональных знаний:
система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

технологий и средств обеспечения информационной безопасности;

средств ведения классификаторов и каталогов;

сетевого оборудования (роутеры, сетевые концентраторы, сетевые коммутаторы, маршрутизаторы, VP№-узлы), системы печати (принтеры, факсы, копиры), источники питания (блоки питания, UPS, батареи), носители информации (жесткие диски, USB-накопители, CD/DVD приводы, floppy);

основ электроники (понятие, количественные характеристики, источники электрического тока, основные законы электрических цепей);

принципов работы сетевых протоколов, построения компьютерных сетей;

локальных сетей (протоколы, сетевое оборудование, принципы построения сетей).
6.6. Наличие базовых умений:

руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

оперативно принимать и реализовывать управленческие решения. 
мыслить системно (стратегически);

планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

коммуникативные умения;

управлять изменениями;

в области информационно-коммуникационных технологий.

6.7. Наличие профессиональных умений:
необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой; 

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Инспекции;

работы с системами взаимодействия с гражданами и организациями;

работы с системами межведомственного взаимодействия;

работы с системами управления государственными информационными ресурсами;

работы с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных;

работы с системами управления электронными архивами;

работы с системами информационной безопасности;

работы с системами управления эксплуатацией;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

использовать межведомственный и ведомственный электронный документооборот, информационно-телекоммуникационные сети;

пользоваться поисковыми системами в информационной сети «Интернет» и получение информации из правовых баз данных, федерального портала проектов нормативных правовых актов www.regulation.gov.ru.

6.8. Наличие функциональных умений:
техническое обслуживание оборудования, офисной, копировально-множительной и оргтехники, компьютеров, технических средств связи;
осуществления антивирусной защиты локальной сети и отдельных компьютеров; 
установки, настройки и работы пользовательского программного обеспечения, ввода в домен, разграничения доступа; 
определения неисправности принтера, ксерокса, монитора.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности ведущего  специалиста-эксперта отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, ведущий специалист-эксперт отдела обязан:

соблюдать Служебный распорядок Инспекции;

принимать участие в совещаниях, проводимых руководством Инспекции при рассмотрении вопросов, отнесенных к компетенции Отдела;

создавать условия для повышения профессиональной подготовки работников Отдела и внедрения передовых приемов и методов работы, а также принимать меры по обеспечению необходимых условий службы для работников Отдела;

обеспечивать представление интересов Инспекции в государственных органах и различных организациях по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, в соответствии с установленным порядком;

обеспечивать проведение единой политики ФНС России в областях информатизации и обеспечения информационной безопасности налоговых органов;

организовывать обеспечение техническими средствами (далее - ТС) автоматизации информационной деятельности Инспекции;

осуществлять сбор и разработку предложений по выбору и использованию ТС (в том числе специальных средств и средств защиты информации) автоматизации информационной деятельности в Инспекции;

обеспечивать получение ТС автоматизации, распределяемых централизовано ФНС России и УФНС России по Орловской области, распределение (передача) ТС по Инспекции;

осуществлять контроль за обеспечением работоспособности аппаратной части, системного и прикладного программного обеспечения общего применения, локальных вычислительных сетей Инспекции, в том числе с привлечением в установленном порядке сторонних организаций;

организовывать внедрение и сопровождение ведомственных прикладных программ;

участвовать в обеспечении интеграции ТС и средств связи в единую сеть ТС ФНС России;

организовывать ведение учёта ТС автоматизации, комплектующих и расходных материалов;

устанавливать контроль и анализ использования ТС автоматизации;

организовывать учёт и анализ причин отказов и нарушений в работе ТС, разработку мероприятий по их устранению и предупреждению, повышению качества и надёжности ТС;

организовывать внедрение и сопровождение систем телекоммуникаций для обмена открытой и конфиденциальной информацией;

организовывать обучение и консультирование пользователей ведомственных прикладных программ, консультирование пользователей программных средств общего применения, консультирование пользователей по вопросам системного и технического обеспечения;

организовывать работу по приобретению программного обеспечения (ПО), ТС, комплектующих и расходных материалов (формирование заявок, участие в проведении конкурсов, подготовка проектов на поставку и сервисное обслуживание), выработке рекомендаций по внедрению; 

организовывать работу по администрированию сетевых ресурсов и обеспечению резервного копирования баз данных и программных средств;

организовывать работу по администрированию баз данных Инспекции;

обеспечивать участие в проведении работ по осуществлению сверки баз данных (БД) Инспекции и других организаций;

установить контроль за эксплуатацией ПО;

обеспечить внедрение и сопровождение систем телекоммуникаций, в том числе АТС, для обмена открытой и конфиденциальной информацией;

осуществлять программно-техническое обеспечение технологических процессов приема-передачи информации в электронном виде при взаимодействии налоговых органов с налогоплательщиками и сторонними организациями;

организовать техническую защиту информации;

организовать соблюдение политик ИБ при разработке и внедрении ИТ;

реализовывать концепцию управления информационной безопасностью;

обеспечить выполнение законодательства РФ по защите персональных данных;

организовать аттестацию сегментов информационных систем;

организовывать формирование планов закупок средств защиты информации, СВТ и оборудования;

организовывать закупку средств криптографической защиты информации, СВТ и оборудования;

организовывать методическую поддержку сопровождения и эксплуатации систем защиты информации;

организовывать предоставление доступа к ФИР, АИС «Налог-3», и информационным ресурсам налогового органа;

осуществлять взаимодействие с внешними организациями и учреждениями;

организовывать проведение мероприятий по защите от закладочных устройств;

обеспечивать взаимодействие с организациями с применением СКЗИ;

обеспечивать функционирование специальной связи;

проводить мероприятия, направленные на противодействие иностранным техническим разведкам;

предоставлять ответы на обращения заявителей по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

проводить мероприятия, направленные на противодействие терроризму, в пределах компетенции Отдела;

контролировать выполнение предусмотренных действующим законодательством мероприятий по поддержанию готовности подразделения к ведению гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и мобилизационной готовности;

координировать деятельность структурных подразделений Инспекции по выполнению мероприятий, предусмотренных программами внедрения АИС «Налог-3»;

проводить мониторинг и анализ автоматизированной информационной системы совместно с другими структурными подразделениями Инспекции;

организовать приём, обработку (с проведением проверки состава, объёма и форматов данных) и передачу по принадлежности информационных массивов, поступающих в электронном виде, в том числе от сторонних организаций, уполномоченных лиц;

организовать проведение работ по внедрению новых технологий сбора, обработки, хранения и передачи информации о налогоплательщиках в электронном виде;

организовать и принимать участие в проектировании, приёме, сдаче в промышленную эксплуатацию программных, аппаратных, специальных средств (в том числе средств защиты информации);

использовать в работе современные программные средства обработки данных;

осуществлять централизованное ведение нормативно-справочной информации по предмету деятельности Отдела;

участвовать в тестировании, опытной эксплуатации и внедрении программных продуктов по предмету деятельности Отдела; 
подготавливать предложения для включения в План информатизации ФНС России;

осуществлять контроль за своевременностью формирования и представления установленной отчётности по предмету деятельности Отдела;

готовить информационные материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции Отдела;

принимать участие в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов, проведении совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

организовывать ведение в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдачу в архив документов Отдела;

проводить иную деятельность по приказам, распоряжениям и поручениям руководства Инспекции;

разрабатывать мероприятия по повышению эффективности работы по предмету деятельности Отдела Инспекции;

иметь допуск к конфиденциальной информации, в том числе к информации, содержащей служебную и налоговую тайну, в объеме прав и обязанностей, установленных положением об Отделе и настоящим должностным регламентом;

осуществлять организацию выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России;
подготавливать, корректировать и поддерживать в актуальном состоянии справочники и таблицы нормативно-справочной информации, ведение которых закреплено за Отделом приказом Инспекции;
инструктировать и консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России;
выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога;
подготавливать предложения сотруднику Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Инспекции;
анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога;

организовывать взаимодействие Инспекции с ФКУ «Налог-Сервис» по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей ведущий специалист-эксперт отдела имеет право:

давать обязательные для работников Отдела распоряжения, указания, поручения, распределять обязанности между работниками Отдела;

проводить рабочие совещания с работниками Отдела;

требовать от работников Отдела отчетов и объяснений, в том числе в письменной форме, об исполнении ими порученных заданий и должностных обязанностей;

вносить начальнику отдела предложения о поощрении работников Отдела, о проведении служебных проверок и наложении дисциплинарных взысканий, об увольнении работников Отдела с гражданской службы, а также по иным вопросам прохождения гражданской службы работниками Отдела;

в установленном порядке вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы Отдела по вопросам, находящимся в его компетенции;

запрашивать и получать в установленном порядке необходимые для выполнения возложенных на него обязанностей материалы от сотрудников Инспекции;

в рамках своей компетенции по поручению начальника отдела представлять Отдел во взаимоотношениях с другими структурными подразделениями Инспекции;

в рамках своей компетенции взаимодействовать в установленном порядке с органами государственной власти, местного самоуправления, юридическими и физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

вводить/выводить из эксплуатации в установленном порядке ТС и ПО, в случае их несоответствия предъявляемым требованиям, истечения срока освидетельствования исправности их состояния;

отказаться в установленном порядке от выполнения работ, проведение которых ведёт к нарушению нормативно-распорядительных документов Инспекции, действующего законодательства по вопросам деятельности Отдела;

в установленном порядке получать доступ к соответствующим информационным, программным и аппаратным ресурсам ФНС России, УФНС по Орловской области, Инспекции;

знакомиться с документами структурных подразделений Инспекции по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

представлять Инспекцию в установленном порядке в организациях и учреждениях по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

пользоваться иными правами, предусмотренными законодательными, нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными и иными правовыми актами ФНС России.
10. Ведущий специалист-эксперт отдела осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Инспекции от 28.04.2017, положением об отделе информационного взаимодействия приказами (распоряжениями) Инспекции, поручениями руководства Инспекции, начальника Отдела.

11. Ведущий специалист-эксперт отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым ведущий специалист-эксперт отдела вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей ведущий специалист-эксперт отдела вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

организации сбора и обобщения информации, необходимой для анализа, планирования и совершенствования работы Отдела;

дачи рекомендаций и указаний работникам Отдела, рекомендаций работникам Инспекции в части, относящейся к компетенции Отдела;

подготовки заключений, служебных и докладных записок;

сбора аналитического материала для подготовки аналитических докладов;

в выборе приемов рационального использования служебного времени. 

13. При исполнении служебных обязанностей ведущий специалист-эксперт отдела обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

информирования непосредственного руководителя для принятия им соответствующего решения;

требующим безотлагательного решения в целях обеспечения функционирования технических средств Инспекции и системного программного обеспечения (в том числе предотвращения их выхода из строя), а также в целях обеспечения технологической защиты информации, обрабатываемой в автоматизированной информационной системе Инспекции;

подготовки заключений, служебных и докладных записок;

сбора аналитического материала для подготовки аналитических докладов;

организации сбора и обобщения информации, необходимой для анализа, планирования и совершенствования работы Отдела;

рационального использования служебного времени;

обеспечения взаимодействия Отдела с другими отделами Инспекции и иными налоговыми органами по вопросам компетенции Отдела;

представления руководителю Инспекции для назначения на должность, освобождения от должности в установленном порядке работников Отдела;

регламентированными нормативными правовыми актами и ведомственными актами Минфина России, ФНС России и УФНС России по Орловской области, Инспекции.
V. Перечень вопросов, по которым ведущий специалист-эксперт отдела
вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Ведущий специалист-эксперт отдела в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

приказов (распоряжений), писем Инспекции, касающихся вопросов, затрагивающих компетенцию (права и обязанности) Отдела;
документов, необходимых для обеспечения проведения единой политики ФНС России в областях информатизации и обеспечения информационной безопасности налоговых органов;

документов, необходимых для внедрения и сопровождения систем технологической защиты информации в налоговых органах;

документов, необходимых для внедрения и сопровождения программно-аппаратных комплексов, системно-технических решений;

соглашений об информационном взаимодействии с правоохранительными и контролирующими органами, иными организациями;
нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений в части методологического, технического, организационного и информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам деятельности Отдела.

15. Ведущий специалист-эксперт отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об Отделе и Инспекции;

графика отпусков гражданских служащих Отдела;

иных актов по поручению руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 
принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями ведущий специалист-эксперт отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие ведущего  специалиста-эксперта отдела с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002№ 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 
Федеральной налоговой службы

18. Ведущий специалист-эксперт отдела обеспечивает своевременное и полное исполнение своих должностных обязанностей.
IX. Показатели эффективности и результативности 
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности ведущего  специалиста-эксперта отдела оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Заместитель начальника отдела                                    

информационного взаимодействия         ___________   
                                                                                                           (подпись)                  
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