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	УТВЕРЖДАЮ

Начальник Межрайонной ИФНС России № 13 по Ростовской области
(наименование)

  _________           ________________
(подпись)               (фамилия, инициалы)

от  "___" ________ 2022 г.


	


Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок №1

Межрайонной ИФНС России № 13 по Ростовской области


Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 №1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» 11-3-3-020
I. Общие положения

       Должность федеральной государственной гражданской службы (далее -гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок №1 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 13 по Ростовской области (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
      Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом инспекции ФНС России по району, району в городе, городе без районного деления, инспекции Федеральной налоговой службы межрайонного уровня (далее - инспекция).


     Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется  начальнику  отдела.


    На период временного отсутствия главного государственного налогового инспектора (отпуск, командировка, болезнь и т.п.) его обязанности исполняет  др. сотрудник отдела, в соответствии с издаваемым приказом. 


   В своей деятельности главный государственный налоговый инспектор руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, иными правовыми актами, регулирующие отношения, связанные с гражданской службой;

законодательными, нормативными и нормативно-методическими документами, касающимися деятельности Федеральной налоговой службы, структурных подразделений центрального аппарата Федеральной налоговой службы и территориальных органов ФНС России; 

приказами (распоряжениями) Федеральной налоговой службы, которые должны знать все гражданские служащие.

II. Квалификационные требования к уровню и характеру знаний и навыков, предъявляемые к гражданскому служащему, замещающему соответствующую должность гражданской службы, а также к образованию, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности

 Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:

а) наличие высшего профессионального образования;
б) без предъявления к  стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) 
в) наличие профессиональных знаний, включая знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства  Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, основ управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

г) наличие профессиональных навыков, необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности инспекции, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с  электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции.
д) наличие основных знаний, необходимых гражданскому служащему, в области ИКТ базового, расширенного, базового и специального или расширенного и специального уровней для применения возможностями и особенностями применения современных информационно-коммуникационных технологий с использованием возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности и обладание навыками работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах, работа с базами данных. 

III. Должностные обязанности, права и ответственность
Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17,18 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. №506, положением об Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 13 по Ростовской области, утвержденным руководителем управления ФНС России по субъекту Российской  Федерации- по Ростовской области «___»_______20__г., приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления ФНС России по субъекту Российской Федерации (далее – управление), приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.

Главный государственный налоговый инспектор обязан соблюдать конфиденциальность персональных данных и обеспечивать безопасность персональных данных  при их обработке.
Главный государственный налоговый инспектор имеет право:

- доступа к соответствующим информационным, программным и аппаратным ресурсам в связи  с выполнением задач, возложенных на инспекцию; принятие решений, получение данных, необходимых в работе.
-запрашивать и получать, в установленном порядке, необходимые для выполнения возложенных на него обязанностей  от сотрудников Инспекции, а также органов государственной власти Ростовской области и местного самоуправления, организаций, независимо от их организационно – правовой формы, документы и материалы, необходимые для решения задач, возложенных на инспекцию;

-привлекать, в установленном порядке, специалистов отделов инспекции к подготовке проектов документов, справочной информации и других материалов по поручению руководства управления. 

             Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

На главного государственного налогового инспектора возлагается ответственность
   по работе с документами, имеющими ограничительную пометку «Для служебного пользования»;

Дисциплинарная ответственность за несвоевременное выполнение заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих организаций, в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных; 
-за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; ответственность за социальные последствия принимаемых решений; 

-несоблюдение защиты прав и законных интересов граждан; 

-за выполнение работ, связанных с риском для других людей;
Согласно пункту 3 статьи 15 федерального закона № 79-ФЗ в случае исполнения гражданским служащим неправомерного поручения гражданский служащий и давший это поручение руководитель несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами.

В целях реализации задач и функций, возложенных на главного государственного налогового инспектора, главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004г. № 506, положением о Межрайонной  инспекции  Федеральной  налоговой  службы  № 13  по Ростовской области, утвержденным руководителем Управления ФНС России по Ростовской области 20 февраля 2016г., приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления, приказами инспекции, поручениями руководства управления и начальника инспекции.

          На главного государственного налогового инспектора возлагается следующее: 

-мониторинг и проведение камеральных налоговых проверок налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов, основных налогоплательщиков с учетом сопоставления показателей представленной отчетности и косвенной информации из внутренних и внешних источников.

- проведение камеральных налоговых проверок налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов прочих налогоплательщиков.

-проведение в ходе камеральной налоговой проверки, на основе налоговой декларации по НДС, в которой исчислена сумма налога к уплате, мероприятий налогового контроля в отношении выявленных расхождений, в том числе с использованием информационного ресурса АСК НДС-2, формирование доказательственной базы и оформление результатов проведенных мероприятий, составление и направление заключений о правомерности установления выгодоприобретателя, а также достаточности собранной доказательной базы:

- проведение своевременно и качественно мероприятий налогового контроля в отношении участников схем уклонения от налогообложения;

- выявление участников схем уклонения от налогообложения;

- достижение эффективности и результативности проведения мероприятий налогового контроля в отношении участников схем уклонения от налогообложения;

- формирование и согласование заключений по мероприятиям налогового контроля, проведенным в отношении участников схем уклонения от налогообложения;

   - формирование и направление в Управление Федеральной налоговой службы по Ростовской области мотивированных заключений о некорректности установленных выгодоприобретателей;

 - согласование и направление в Управление Федеральной налоговой службы по Ростовской области мотивированных заключений о невозможности установления выгодоприобретателя;

- анализ и систематизация всех выявленных с использованием «ПК АСК НДС-2» расхождений, причин их образования, и разработка предложений по их устранению;

- проведение камеральных налоговых проверок правомерности возмещения входного НДС.

- осуществление мероприятий налогового контроля в рамках проведения проверки обоснованности применения налогоплательщиком налоговой ставки ноль процентов и налоговых вычетов по НДС, анализ и систематизация полученных результатов.

- осуществление отбора налогоплательщиков для направления информации в УФНС с целью рассмотрения вопроса о назначении тематических ВНП.

 - принятие мер к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленный срок. Приостановление операций по счетам налогоплательщиков- организаций в случае непредставления или отказа в представлении налоговых деклараций.

 -  подготовка
решений о приостановлении операций налогоплательщика по его счетам в банке и переводов его электронных денежных средств (решений об отмене данных решений) в соответствии с подпунктами 2 пунктов 3 и 3.1 статьи 76 Кодекса.

- передача отделу урегулирования задолженности имеющейся информации о движении денежных средств на счетах налогоплательщиков в банках, по которым налоговым органом вынесено решение о взыскании налога за счет денежных средств либо о приостановлении операций.

- обеспечение производства по делам о налоговых правонарушениях по материалам камеральных проверок.

- передача в юридический отдел материалов для обеспечения производства по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах.

- участие в производстве по делам об административных правонарушениях (составление протоколов об административных правонарушениях).

- осуществление камеральных проверок по следующим налогам и режимам: налог на прибыль, налог на добавленную стоимость, акцизы, НДПИ.

- осуществление взаимодействия с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела.

-  работа с органами, уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

- участие в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компенсацию Отдела.

-  формирование установленной отчетности по предмету деятельности отдела.

-  ведение информационного ресурса «Камеральные налоговые проверки»

- подготовка информационных материалов для руководства. Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции Отдела.

-  ведение в установленном порядке делопроизводства, хранение и сдача в архив документов отдела.

- проведение разъяснительной работы среди населения по вопросам, контролируемым отделом через средства массовой информации.

-  выявление сделок между взаимозависимыми лицами (контролируемые сделки), ведение информационного ресурса «Трансфертная цена».

- проведение проверок  соблюдения валютного законодательства Российской Федерации.

- администрирование налоговых расчетов (информация) о суммах выплаченных иностранным организациям доходов и удержанных налогов.

- осуществление анализа по выявлению получателей необоснованной налоговой выгоды, связанной с неправомерным применением налоговых вычетов по НДС, в случае выявления расхождений в сведениях об операциях, содержащихся в налоговых декларациях по НДС (в том числе с использованием информационного ресурса АСК НДС-2);

-  участие в проведении комиссий по легализации налоговой базы.

            - формирование и направление требований о предоставлении документов в соответствии со статьей 93.1 части 1 Налогового кодекса Российской Федерации по поручениям других налоговых органов.

            - своевременное исполнение поручений об истребовании документов (информации), допросов по запросам других налоговых органов.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор  вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
 При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: заключений, служебных или докладных записок, аналитических докладов, планов, отчетов.
Контроль за выполнением требований по защите служебной информации при ее обработке на средствах вычислительной техники, обеспечение надежного хранения и правильного использования для работы сведений, составляющую налоговую тайну.

При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: заключений, служебных или докладных записок, аналитических докладов, планов, отчетов
V.  Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор  вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и  (или) проектов управленческих и иных решений
       Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.

      Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

     - положений об  инспекции и отделе;

     - графика отпусков гражданских служащих  отдела;

     - иных актов по поручению руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
 В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Определение сроков и процедур подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядка согласования и принятия данных решений осуществляется в соответствии с Типовым регламентом взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, Типовым регламентом внутренней организации федеральных органов исполнительной власти, Регламентом Федеральной налоговой службы, административными регламентами Федеральной налоговой службы, инструкциями по делопроизводству в центральном аппарате Федеральной налоговой службы и территориальных органах ФНС России и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с  федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, №13, ст.1531; 2009, №29, ст.2658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,    и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона № 79-ФЗ, Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденным приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы
  Государственные услуги не оказываются
IX.  Показатели эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности 
 Эффективность профессиональной служебной деятельности  главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

-выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

-своевременности и оперативности выполнения поручений;

-качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

-профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

-способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

-творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

\Начальник отдела ___________________________ 
                                                         Лист ознакомления
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата и роспись в ознакомлении с должностным регламентом и в получении его копии
	Дата и номер приказа о назначении на должность
	Дата и номер приказа об освобождении от должности

	
	
	
	
	


