ПРАВИТЕЛЬСТВО РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 19 июля 2024 г. N 427-р

	
	
	Список изменяющих документов

(в ред. Распоряжений Правительства Рязанской области

от 24.09.2024 N 597-р, от 15.11.2024 N 752-р)
	


В соответствии с Законом Рязанской области от 6 мая 2024 года N 31-ОЗ "О разграничении полномочий органов государственной власти Рязанской области в сфере занятости населения на территории Рязанской области":

1. Создать межведомственную комиссию Рязанской области по противодействию нелегальной занятости и утвердить ее состав согласно приложению N 1 к настоящему распоряжению.

2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии Рязанской области по противодействию нелегальной занятости согласно приложению N 2 к настоящему распоряжению.

3. Утвердить перечень муниципальных образований, на территориях которых создаются рабочие группы по противодействию нелегальной занятости, согласно приложению N 3 к настоящему распоряжению.

4. Утвердить Положение о порядке создания и деятельности рабочих групп межведомственной комиссии Рязанской области по противодействию нелегальной занятости, которые являются ее неотъемлемой частью, согласно приложению N 4 к настоящему распоряжению.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Председателя Правительства Рязанской области (в сфере экономики).

Губернатор Рязанской области

П.В.МАЛКОВ

Приложение N 1

к распоряжению

Правительства Рязанской области

от 19 июля 2024 г. N 427-р

СОСТАВ

МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ

	
	
	Список изменяющих документов

(в ред. Распоряжений Правительства Рязанской области

от 24.09.2024 N 597-р, от 15.11.2024 N 752-р)
	


	Швакова Юлия Александровна
	-
	заместитель Председателя Правительства Рязанской области (в сфере экономики), председатель межведомственной комиссии

	Тараканов Денис Андреевич
	-
	министр труда и социальной защиты населения Рязанской области, заместитель председателя межведомственной комиссии

	Царев Максим Геннадиевич
	-
	начальник отдела социально-трудовых отношений и социального партнерства управления труда министерства труда и социальной защиты населения Рязанской области, ответственный секретарь межведомственной комиссии

	Члены межведомственной комиссии:

	Калашникова Инна Вячеславовна
	-
	председатель Рязанского областного союза организаций профсоюзов (по согласованию)

	Караваева Марина Владимировна
	-
	заместитель руководителя Управления Федеральной налоговой службы по Рязанской области (по согласованию)

	Кутенцын Владимир Иванович
	-
	председатель Правления некоммерческой организации Объединения работодателей "Рязанская Ассоциация экономического сотрудничества предприятий" (по согласованию)

	Мирохина Зоя Александровна
	-
	руководитель Государственной инспекции труда в Рязанской области (по согласованию)

	Шитова Ирина Вячеславовна
	-
	заместитель управляющего Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Рязанской области

	Юданова Елена Ивановна
	-
	заместитель министра труда и социальной защиты населения Рязанской области

	Председатели рабочих групп межведомственной комиссии:

	Артемов Виталий Евгеньевич
	-
	глава администрации города Рязани (по согласованию)

	Абдюшев Ильдус Сулейманович
	-
	глава администрации муниципального образования - Захаровский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Бахилов Иван Аркадьевич
	-
	глава администрации муниципального образования - городской округ город Касимов Рязанской области (по согласованию)

	Боков Александр Иванович
	-
	глава администрации муниципального образования - Скопинский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Виноградов Юрий Николаевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Ермишинский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Гуськов Виталий Николаевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Милославский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Дмитриев Валерий Юрьевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Сараевский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Ефанов Денис Викторович
	-
	глава администрации муниципального образования - Клепиковский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Куницын Владимир Васильевич
	-
	исполняющий обязанности главы администрации Касимовского муниципального района Рязанской области (по согласованию)

	Кочетков Александр Петрович
	-
	глава администрации муниципального образования - Кадомский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Кондрашов Алексей Юльевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Чучковский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Кириллов Алексей Евгеньевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Сапожковский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Ланина Ирина Алексеевна
	-
	исполняющий обязанности главы администрации муниципального образования - городской округ город Скопин Рязанской области (по согласованию)

	Минкова Елена Владимировна
	-
	глава администрации муниципального образования - Рыбновский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Насонов Андрей Викторович
	-
	глава Ряжского муниципального округа Рязанской области (по согласованию)

	Нечушкин Александр Михайлович
	-
	глава администрации муниципального образования - Шацкий муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Оводков Владимир Федорович
	-
	глава муниципального образования - Александро-Невский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Объедкова Нина Константиновна
	-
	глава администрации муниципального образования - Кораблинский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Рожкова Елена Владимировна
	-
	исполняющий обязанности главы администрации муниципального образования - Пителинский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Рыжков Вадим Николаевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Старожиловский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Рубцова Евгения Ивановна
	-
	глава муниципального образования Сасовский муниципальный округ Рязанской области (по согласованию)

	Рябков Валерий Анатольевич
	-
	глава Путятинского муниципального округа Рязанской области (по согласованию)

	Сидоров Евгений Владимирович
	-
	глава администрации муниципального образования - Михайловский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Соломонова Нина Васильевна
	-
	глава администрации муниципального образования - Спасский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Сумин Сергей Сергеевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Ухоловский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Стерликов Сергей Дмитриевич
	-
	глава администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Финякина Ольга Александровна
	-
	глава администрации муниципального образования - Пронский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)

	Ясинский Борис Викторович
	-
	глава администрации муниципального образования - Рязанский муниципальный район Рязанской области (по согласованию)


Приложение N 2

к распоряжению

Правительства Рязанской области

от 19 июля 2024 г. N 427-р

ПОЛОЖЕНИЕ

О МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ

I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок создания и деятельности межведомственной комиссии Рязанской области по противодействию нелегальной занятости (далее - межведомственная комиссия).

2. Межведомственная комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом, созданным в целях обеспечения координации деятельности территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов Рязанской области, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов, а также профессиональных союзов, их объединений и работодателей, их объединений.

3. В состав межведомственной комиссии входят представители исполнительных органов Рязанской области, заинтересованных территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), государственного внебюджетного фонда (по согласованию), областного союза организаций профсоюзов (по согласованию), объединения работодателей, председатели рабочих групп, представители иных заинтересованных органов и организаций (по согласованию).

Участие представителей органов прокуратуры в заседаниях межведомственной комиссии возможно по приглашению председателя (заместителя председателя) межведомственной комиссии без вхождения в ее состав.

4. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, а также настоящим Положением.

II. Организационные основы деятельности

межведомственной комиссии

5. Работа межведомственной комиссии осуществляется в форме заседаний, которые могут быть проведены в очном формате или в формате видеоконференцсвязи.

6. Межведомственная комиссия формируется в составе председателя межведомственной комиссии, заместителя председателя межведомственной комиссии, членов межведомственной комиссии и ответственного секретаря межведомственной комиссии.

Председатель межведомственной комиссии, заместитель председателя межведомственной комиссии, ответственный секретарь межведомственной комиссии назначаются из числа представителей Правительства Рязанской области, исполнительных органов Рязанской области. Председатель межведомственной комиссии руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на межведомственную комиссию задач.

В случае отсутствия председателя межведомственной комиссии его полномочия осуществляет заместитель председателя межведомственной комиссии.

Члены межведомственной комиссии не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы.

7. Заседания межведомственной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседание межведомственной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

Заседания межведомственной комиссии ведет председатель межведомственной комиссии, а в случае его отсутствия - заместитель председателя межведомственной комиссии.

Решения межведомственной комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов межведомственной комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председателя межведомственной комиссии или лица, его замещающего.

Подготовка и организация проведения заседаний межведомственной комиссии осуществляются ответственным секретарем межведомственной комиссии.

8. Решения межведомственной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании межведомственной комиссии.

9. Решения межведомственной комиссии, принятые в пределах ее компетенции, направляются членам межведомственной комиссии, а также работодателям, рассмотренным и (или) заслушанным на заседаниях межведомственной комиссии.

10. Контроль за исполнением решений межведомственной комиссии осуществляет председатель (заместитель председателя) межведомственной комиссии.

11. Организационное и информационное обеспечение деятельности межведомственной комиссии осуществляет министерство труда и социальной защиты населения Рязанской области.

III. Задачи и права межведомственной комиссии

12. Основными задачами межведомственной комиссии являются:

а) координация и обеспечение взаимодействия исполнительных органов Рязанской области и контрольно-надзорных органов в целях реализации полномочий межведомственной комиссии;

б) осуществление мониторинга и анализа результатов работы межведомственной комиссии и рабочих групп межведомственной комиссии в муниципальных образованиях на территории Рязанской области;

в) осуществление мониторинга результатов работы по противодействию нелегальной занятости.

13. Межведомственная комиссия в рамках возложенных на нее задач осуществляет:

а) участие в мероприятиях, предусмотренных планом мероприятий по противодействию нелегальной занятости в Российской Федерации, утверждаемым Правительством Российской Федерации;

б) проведение анализа письменных обращений граждан и юридических лиц, поступивших в исполнительные органы Рязанской области, органы местного самоуправления, должностным лицам указанных органов, содержащих информацию о фактах (признаках) нелегальной занятости;

в) направление в органы регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля имеющейся информации для проведения контрольных (надзорных) мероприятий, профилактических мероприятий в целях противодействия нелегальной занятости;

г) проведение анализа результатов работы межведомственной комиссии и рабочих групп межведомственной комиссии.

14. Межведомственная комиссия имеет право:

а) приглашать на заседания межведомственной комиссии и заслушивать должностных лиц и специалистов (экспертов) органов и организаций, не входящих в состав межведомственной комиссии;

б) запрашивать у налоговых органов Российской Федерации сведения и информацию, в том числе составляющие налоговую тайну, перечень которых утверждается в соответствии с частью 3 статьи 67 Федерального закона "О занятости населения в Российской Федерации";

в) запрашивать у органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов информацию, включая персональные данные и сведения, в том числе:

об использовании хозяйствующими субъектами объектов недвижимого имущества на территории муниципального образования в целях осуществления предпринимательской деятельности при отсутствии регистрации в установленном законодательством Российской Федерации порядке в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя;

о возможном использовании труда граждан без оформления трудовых отношений в соответствии с трудовым законодательством и (или) о возможном заключении гражданско-правовых договоров, фактически регулирующих трудовые отношения между работником и работодателем;

об осуществлении хозяйствующими субъектами видов деятельности, подлежащих лицензированию в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

о наличии информации о хозяйствующих субъектах, получивших из бюджета государственную поддержку для реализации мероприятий (работ, услуг);

о наличии информации о хозяйствующих субъектах, у которых объемы предоставляемых услуг (человеко-часы, нормы обслуживания) по заключенным государственным (муниципальным) контрактам не соответствуют численности работников, указанной в отчетности;

г) рассматривать на заседаниях межведомственной комиссии ситуации, связанные:

с осуществлением трудовой деятельности в нарушение установленного трудовым законодательством порядка оформления трудовых отношений;

с наличием установленных фактов выплаты месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), ниже соответствующего минимального размера оплаты труда;

с подменой трудовых отношений гражданско-правовыми отношениями, в том числе при взаимодействии с физическими лицами, применяющими специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход";

д) осуществлять информирование граждан в средствах массовой информации о негативных последствиях нелегальной занятости;

е) организовать "горячую линию" по приему жалоб населения по фактам осуществления трудовой деятельности, имеющей признаки нелегальной занятости, и оперативному реагированию на такие жалобы.

15. Направление запросов, подготовка соответствующей информации, направление в органы регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля информации для проведения контрольных (надзорных) мероприятий, профилактических мероприятий в целях противодействия нелегальной занятости осуществляются в порядке, установленном п. 14 Положения о создании и деятельности межведомственных комиссий субъектов Российской Федерации по противодействию нелегальной занятости, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 мая 2024 г. N 571.

16. Межведомственная комиссия:

а) рассматривает предложения региональных контрольных (надзорных) органов по вопросам противодействия нелегальной занятости;

б) пользуется государственными информационными системами в случаях и порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации;

в) создает рабочие группы, которые будут являться неотъемлемой частью межведомственной комиссии;

г) обеспечивает размещение на официальном сайте Правительства Рязанской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" актуальной информации о работе межведомственной комиссии.

17. При наличии у межведомственной комиссии информации о нарушении порядка оформления трудовых отношений и наличии выявленных фактов выплаты месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), ниже установленного минимального размера оплаты труда межведомственная комиссия направляет соответствующую информацию в территориальный орган Федеральной службы по труду и занятости для рассмотрения вопроса о проведении контрольных (надзорных) мероприятий.

Приложение N 3

к распоряжению

Правительства Рязанской области

от 19 июля 2024 г. N 427-р

ПЕРЕЧЕНЬ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ, НА ТЕРРИТОРИИ КОТОРЫХ

СОЗДАЮТСЯ РАБОЧИЕ ГРУППЫ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ

	1.
	Александро-Невский муниципальный район

	2.
	Ермишинский муниципальный район

	3.
	Захаровский муниципальный район

	4.
	Кадомский муниципальный район

	5.
	Касимовский муниципальный район

	6.
	Клепиковский муниципальный район

	7.
	Кораблинский муниципальный район

	8.
	Милославский муниципальный район

	9.
	Михайловский муниципальный район

	10.
	Пителинский муниципальный район

	11.
	Пронский муниципальный район

	12.
	Путятинский муниципальный округ

	13.
	Рыбновский муниципальный район

	14.
	Ряжский муниципальный округ

	15.
	Рязанский муниципальный район

	16.
	Сапожковский муниципальный район

	17.
	Сараевский муниципальный район

	18.
	Сасовский муниципальный округ

	19.
	Скопинский муниципальный район

	20.
	Спасский муниципальный район

	21.
	Старожиловский муниципальный район

	22.
	Ухоловский муниципальный район

	23.
	Чучковский муниципальный район

	24.
	Шацкий муниципальный район

	25.
	Шиловский муниципальный район

	26.
	городской округ г. Касимов

	27.
	городской округ г. Рязань

	28.
	городской округ г. Скопин


Приложение N 4

к распоряжению

Правительства Рязанской области

от 19 июля 2024 г. N 427-р

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ СОЗДАНИЯ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАБОЧИХ ГРУПП

МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ

НЕЛЕГАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ

I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок создания и деятельности рабочих групп межведомственной комиссии (далее - рабочие группы).

2. В состав рабочих групп входят представители органов местного самоуправления муниципальных образований Рязанской области (по согласованию), заинтересованных территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), объединений работодателей (по согласованию), объединений профессиональных союзов (по согласованию), профессиональных союзов, их объединений и работодателей, их объединений, представители иных заинтересованных органов и организаций (по согласованию).

Участие представителей органов прокуратуры в заседаниях рабочих групп возможно по приглашению председателя (заместителя председателя) рабочей группы без вхождения в ее состав.

3. В своей работе рабочие группы руководствуются настоящим Положением.

II. Организационные основы деятельности рабочих групп

4. Основной формой работы рабочих групп является проведение заседаний.

5. Состав рабочих групп утверждается администрацией муниципального образования Рязанской области.

Рабочие группы формируются в составе председателя рабочей группы, заместителя председателя, членов рабочей группы и ответственного секретаря рабочей группы.

Председатель рабочей группы, заместитель председателя, ответственный секретарь рабочей группы назначается из числа представителей администрации муниципального образования Рязанской области.

Председатель рабочей группы руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на рабочую группу задач.

В случае отсутствия председателя рабочей группы его полномочия осуществляет заместитель председателя рабочей группы.

Члены рабочей группы не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы рабочей группы.

6. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседания рабочей группы проводятся в очной форме, или в формате видеоконференцсвязи.

Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

Заседания рабочей группы ведет председатель рабочей группы, а в случае его отсутствия - заместитель председателя рабочей группы.

Решения рабочей группы принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы.

Подготовка и организация проведения заседаний рабочей группы осуществляется ответственным секретарем рабочей группы.

Решения рабочей группы оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председателя межведомственной комиссии или лица, его замещающего.

7. Решения рабочей группы, принятые в пределах ее компетенции, направляются членам рабочей группы, а также работодателям, рассмотренным и (или) заслушанным на заседаниях рабочей группы.

8. Контроль за исполнением решений рабочей группы осуществляет председатель рабочей группы (заместитель председателя).

III. Задачи и права рабочих групп

9. Основной задачей рабочих групп является реализация мер, направленных на противодействие нелегальной занятости на территории муниципального образования.

10. Рабочие группы, в рамках возложенных на них задач, осуществляют:

1) координацию и обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления и органов муниципального контроля в целях реализации полномочий рабочей группы;

2) участие в мероприятиях, предусмотренных планом мероприятий по противодействию нелегальной занятости в Российской Федерации;

3) проведение мониторинга нелегальной занятости в муниципальном образовании и анализа его результатов;

4) проведение анализа письменных обращений граждан, поступивших в органы местного самоуправления, должностным лицам органов местного самоуправления, содержащих информацию о фактах (признаках) нелегальной занятости;

5) направление запросов, подготовку соответствующей информации, направление в органы муниципального контроля имеющейся информации для проведения контрольных (надзорных) мероприятий, профилактических мероприятий в целях противодействия нелегальной занятости.

11. Рабочие группы имеют право:

1) рассматривать на заседаниях рабочей группы ситуации, связанные:

с осуществлением трудовой деятельности в нарушение установленного трудовым законодательством порядка оформления трудовых отношений;

с наличием установленных фактов выплаты месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), ниже соответствующего минимального размера оплаты труда;

с подменой трудовых отношений гражданско-правовыми отношениями, в том числе при взаимодействии с физическими лицами, применяющими специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход";

2) приглашать на свои заседания руководителей, главных бухгалтеров организаций и предприятий, индивидуальных предпринимателей, имеющих наемных работников, выплачивающих заработную плату ниже средней по видам экономической деятельности и ниже минимальной заработной платы по Рязанской области. В случае неявки приглашенного лица (без уважительных причин) рабочая группа вправе рассмотреть вопрос, включенный в повестку заседания, и принять решение по имеющимся документам и материалам;

3) запрашивать и получать необходимые для ее деятельности документы, материалы, иную информацию от организаций, индивидуальных предпринимателей и уполномоченных органов;

4) осуществлять информирование граждан в средствах массовой информации соответствующего муниципального образования о негативных последствиях нелегальной занятости;

5) организовывать в муниципальном образовании "горячую линию" по приему жалоб населения по фактам осуществления трудовой деятельности, имеющей признаки нелегальной занятости, и оперативному реагированию на такие жалобы.

12. Рабочая группа:

1) рассматривает предложения органов муниципального контроля по вопросам противодействия нелегальной занятости;

2) пользуется государственными информационными системами в случаях и порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации;

3) обеспечивает размещение на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" актуальной информации о работе рабочей группы.

13. При наличии у рабочей группы информации о нарушении порядка оформления трудовых отношений и наличии выявленных фактов выплаты месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), ниже установленного минимального размера оплаты труда рабочая группа направляет соответствующую информацию в территориальный орган Федеральной службы по труду и занятости для рассмотрения вопроса о проведении контрольных (надзорных) мероприятий.

