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Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора
 правового отдела 
 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №8 по Томской области
I. Общие положения
1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора правового отдела Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №8 по Томской области (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".
Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-094.
   2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: обеспечение деятельности государственного органа.
   3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: юридическое сопровождение деятельности, судебная и договорная работа.
   4.  Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляется начальником Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №8 по Томской области (далее – Инспекция).
5.   Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется  начальнику отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности
гражданской службы
6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:
6.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки «Юриспруденция».
Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.
6.3. Наличие базовых знаний: 
1)   знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2)   знание основ: 
а)   Конституции Российской Федерации,
б)  Федерального закона от 27 мая 2003г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
в)  Федерального закона от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
г) Федерального закона от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
3) знание в области информационно-коммуникационных технологий (основ информационной безопасности и защиты информации; основных положений законодательства о персональных данных; общих принципов функционирования системы электронного документооборота; основных положений законодательства об электронной подписи;  знание по применению персонального компьютера).
6.4. Наличие профессиональных знаний:
6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06 октября 1999 г. N 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации"; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации"; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об электронной подписи"; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 601 "Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления"; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе"; Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. N 173-ФЗ "О валютном регулировании и валютном контроле"; постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. N 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость"; распоряжение Правительства Российской Федерации от 06 мая 2008 г. N 671-р "Об утверждении Федерального плана статистических работ"; приказ Минфина от 29 июля 1998 г. N 34н "Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации"; приказ Минфина России N 65н, ФНС Российской Федерации N ММ-3-1/295@ от 30 июня 2008 г. "Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. N 410"; приказ ФНС России от 20 апреля 2015 г. N ММВ-7-16/163@ "Об утверждении Регламента организации внутреннего аудита в Федеральной налоговой службе".
Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
6.4.2. Иные профессиональные знания: знание правоприменительной практики по вопросам, связанных с применением Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, Налогового Кодекса Российской Федерации, АПК РФ, КАС РФ; общие положения о налоговом контроле; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; требования к составлению актов и решений по результатам налоговых проверок; судебно-арбитражная практика в части налогового, административного законодательства; схемы ухода от налогов.
6.5. Наличие функциональных знаний: порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, порядок подготовки заявлений, жалоб в арбитражный суд и суды общей юрисдикции; требования, к составлению актов, решений по налоговым проверкам, заключений по возражениям, жалобам налогоплательщиков.
6.6. Наличие базовых умений: 
1) умение мыслить системно (стратегически);
2) умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;
3) коммуникативные умения;
4) умение управлять изменениями;
5) умение в области информационно-коммуникационных технологий;
[bookmark: _GoBack]6) умение по применению персонального компьютера.
6.7. Наличие профессиональных умений:
Ведение дел в судах различной инстанции; подготовка заявлений, жалоб в арбитражный суд и суды общей юрисдикции, основы налогового контроля, порядок проведения контрольных мероприятий; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговых проверок; принципы и основные направления досудебного урегулирования налоговых споров; рассмотрение налоговых споров налогоплательщиков в досудебном и судебном порядке; судебная практика в области разрешения налоговых споров; работа с информационными ресурсами по направлению досудебного урегулирования споров и по правовой работе; подготовка отчетов, предусмотренных для правового отдела.
6.8. Наличие функциональных умений: ведение исковой и претензионной работы.
III. Должностные обязанности, права и ответственность
7.  Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
8. Исходя из задач и функций, определенных Положением о Межрайонной ИФНС России №8 по Томской области, Положением о правовом отделе, Инструкциями на рабочие места, утвержденными приказом ФНС России № САЭ-3-25/262  от 10.06.2005:
на главного государственного налогового инспектора правового отдела возлагаются следующие обязанности:
· Действовать в строгом соответствии с Налоговым Кодексом РФ и иными Федеральными законами;
· Выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенных ст. 15 Федерального Закона «О государственной гражданской службе РФ» № 79-ФЗ от 27.07.2004;
· Не разглашать налоговую тайну в соответствии со статьей 102 Налогового Кодекса РФ;
· Осуществлять правовую экспертизу актов проверок, решений по результатам проверки и других документов на предмет соответствия их требованиям законодательства; в случае несогласия с позицией, изложенной в акте проверки и решении, подготовить служебную записку начальнику (заместителю начальника) инспекции со своей позицией,
·  Осуществлять визирование проектов актов по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, визированию проектов решений, выносимых руководителями (заместителями руководителей) налоговых органов по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок, а также осуществлять правовую экспертизу и визирование актов и решений в рамках статьи 101.4 НК РФ;
· Осуществлять участие в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам выездных и камеральных налоговых проверок, завизированных налоговым инспектором, при необходимости подготовки мотивированного заключения;
·  Осуществлять подготовку заключений по жалобам налогоплательщиков по решениям, завизированным государственным налоговым инспектором.
· Осуществлять визирование и согласование протоколов об административных правонарушениях и постановлений о назначении административного наказания;
·  Давать заключения по правовым вопросам, возникающим в контрольной деятельности инспекции;
· Представлять интересы инспекции в судебных и иных органах при рассмотрении правовых вопросов; 
· Оформлять и передать в арбитражный суд, суды общей юрисдикции заявления о взыскании налоговых санкций, налога и пени;
· Участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков;
·  Оказывать правовую помощь структурным подразделениям Инспекции в применении законодательства Российской Федерации;
·  Осуществлять работу по систематизации, учету и разъяснению налогового законодательства, правоприменительной практики в сфере налогообложения, иных норм действующего законодательства в пределах, необходимых для осуществления контрольных функций; 
· Качественно, полно и своевременно заполнять информационный ресурс «Журнал учета работы по досудебному урегулированию»
· Участвовать в комиссии по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд;
·  Проводить экономические учебы в рамках, утвержденных планов по учебным мероприятиям по актуальным вопросам действующего законодательства; 
· Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и дисциплины, правил и норм охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, производственной санитарии при выполнении должностных обязанностей и полномочий;
· Соблюдать правила по обеспечению сохранности информации при оформлении документов;
· Выполнять устные и письменные распоряжения начальника отдела.
· Осуществлять внутренний контроль техпроцессов ФНС России по курируемым вопросам в соответствии с картами внутреннего контроля правового отдела Межрайонной ИФНС России №8 по Томской области 
· Соблюдать требования информационной безопасности.
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» государственный гражданский служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью государственного служащего. Невыполнение государственным служащим должностной (служебной) обязанности, предусмотренной данной частью должностного регламента, является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9. Исходя из установленных полномочий, в пределах функциональной компетенции, имеет право:
1) представлять инспекцию в органах государственной и муниципальной власти, а также в судебных органах Российской Федерации;
2) вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию налогового администрирования;
3) участвовать в установленном порядке в рассмотрении дел о нарушениях налогового законодательства;
4) доступа к информации, необходимой для исполнения должностных обязанностей;
5) запрашивать и получать, в установленном порядке, от  структурных подразделений инспекции необходимые материалы;
6) осуществлять иные права, предусмотренные положением об Инспекции, иными нормативными актами.
10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), Положением о Межрайонной ИФНС России №8 по Томской области, Положением о правовом отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Инспекции, поручениями начальника Инспекции.
11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:
организации работы по установленным направлениям деятельности, направленной на реализацию задач и функций, возложенных на инспекцию; 
выполнения решений по реализации функций налогового администрирования;
оценки правильности применения мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, за совершение налоговых нарушений; 
координации проведения совместно с правоохранительными и иными контролирующими органами мероприятий по проверке соблюдения законодательства о налогах и сборах;
возникающим при рассмотрении инспекцией заявлений, предложений, жалоб граждан и юридических лиц; 
обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами;
предусмотренным положением об инспекции, иными нормативными актами, административным  регламентом ФНС России;
иным вопросам.
13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
информирования вышестоящего руководства для принятия им соответствующего решения;
участия в рассмотрении, согласовании протоколов, актов, служебных записок, методических писем, отчетов, планов, докладов и т.д.;
осуществления проверки документов и при необходимости возвращения их на переоформление или запрашивания дополнительной информации;
отказа в приеме документов, оформленных ненадлежащим образом;
исполнения соответствующего документа или направления его другому исполнителю;
принятия решения о соответствии представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноты;
иным вопросам.
V. Перечень вопросов, по которым  главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений
14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
1) подготовки информации;
2) анализа факторов, влияющих на содержание проекта;
3) разработки и оценки возможных вариантов решения задач, выбора наиболее приемлемого варианта;
4) оценки результатов;
5) участия в обсуждении проектов;
6) внесения предложений по проекту нормативного правового акта;
7) иным вопросам.
15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
1) положений об отделе и инспекции;
2) графика отпусков гражданских служащих отдела;
3) иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Определение сроков и процедур подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядка согласования и принятия данных решений осуществляется в соответствии с Типовым регламентом взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, Типовым регламентом внутренней организации федеральных органов исполнительной власти, Регламентом Федеральной налоговой службы, административными регламентами Федеральной налоговой службы, инструкциями по делопроизводству в центральном аппарате Федеральной налоговой службы и инспекции и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия
17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор выполняет организационное обеспечение оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых инспекцией:
1) обеспечение, в установленном порядке, информацией государственных органов по вопросам функционирования и развития Инспекции;
2) оказание информационных услуг налогоплательщикам; 
3) информирование налогоплательщиков  о  результатах  контрольной  деятельности налоговых органов; 
4) обеспечение формирования общественного мнения по вопросам функционирования Инспекции;
5) информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочий налоговых органов и их должностных лиц;
6) иных услуг.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
своевременность и полнота представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений;
своевременность и качество подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;
осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

