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Отчет о выполнении
 Плана противодействия коррупции 
в Управлении Федеральной налоговой службы по Ярославской области
на 2016 - 2017 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	1.
	Повышение эффективности работы по формированию  у государственных гражданских служащих УФНС России по Ярославской области отрицательного отношения к коррупции. Привлечение для этого общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества

	1.1
	Осуществление взаимодействия с Общественным советом при УФНС России по Ярославской области
	Отдел безопасности
Отделы УФНС России по Ярославской области 
	2016-2017 годы

	Осуществлено два заседания Общественного совета при УФНС России по Ярославской области (с участием представителя отдела безопасности Управления) посвященных вопросам противодействия коррупции.

	1.2
	Обеспечение функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих УФНС России по Ярославской области и урегулированию конфликта интересов. Привлечение к участию в работе указанной комиссии представителей Общественного совета при УФНС России по Ярославской области, первичной профсоюзной организации УФНС России по Ярославской области, Совета ветеранов УФНС России по Ярославской области
	Отдел кадров

	2016-2017 годы
	В налоговых органах Ярославской области функционирование Комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих обеспечивалось в соответствии  с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821.          В указанном периоде в налоговых органах Ярославской области проведено 107 заседаний соответствующих Комиссий, на которых были рассмотрены материалы в отношении 184 лиц, замещающих должности государственной гражданской службы.
        Представители институтов гражданского общества  включались в состав Комиссий в качестве независимых экспертов.  

	1.3
	Обеспечение наполнения специализированного раздела о противодействии коррупции на официальном сайте ФНС России (www.nalog.ru) и своевременная актуализация информации об антикоррупционной деятельности, в том числе информации о результатах работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих УФНС России по Ярославской области и урегулированию конфликта интересов, а также информации о совершении коррупционных правонарушений государственными гражданскими служащими налоговых органов Ярославской области
	Отдел безопасности
Отдел работы с налогоплательщиками 
	На постоянной основе
	Размещение на официальном сайте ФНС России (www.nalog.ru) информации о результатах работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления и урегулированию конфликта интересов осуществляется по проведении заседания комиссии. Ответственным за указанную работу является секретарь комиссии.
Информация о совершении коррупционных правонарушений государственными гражданскими служащими налоговых органов Ярославской области в отчетном периоде не поступала.

	1.4
	Разработка с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими УФНС России по Ярославской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Отдел безопасности
Отдел кадров 
	2016-2017 годы
	Комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими УФНС России по Ярославской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, осуществляется в соответствии с требованиями законодательства и на основании руководящих документов ФНС России. Разработка каких-либо дополнительных мер с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества, в 2016-2017 годах актуальной  не являлась.

	2.
	Обеспечение контроля  соблюдения государственными гражданскими служащими УФНС России
по Ярославской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1
	Контроль проведения налоговыми органами Ярославской области проверок достоверности и полноты:
- сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы;
- сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими;
- сведений о расходах, представляемых государственными гражданскими служащими
	Отдел безопасности

	2016-2017 годы

	В отчетном периоде налоговыми органами Ярославской области осуществлены:
-7 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы;
-22 проверки указанных выше сведений, представленных государственными гражданскими служащими;
- 17 проверок сведений о расходах, представленных государственными гражданскими служащими.
Контрольными мероприятиями нарушений в порядке обоснованности и проведения проверок не установлено.

	2.2
	Контроль проведения инспекциями ФНС России Ярославской области проверок:
- соблюдения государственными служащими установленных ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов;
- соблюдения гражданами, замещавшими должности государственной службы, ограничений при заключении ими после ухода с государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных законодательством.
	Отдел безопасности
Отдел кадров

	2016-2017 годы

	В отчетном периоде налоговыми органами Ярославской области осуществлено 18 проверок  соблюдения государственными служащими установленных ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.
Проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности государственной службы, ограничений при заключении ими после ухода с государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных законодательством –не проводились в связи с отсутствием оснований. 
Контрольными мероприятиями нарушений в порядке обоснованности и проведения проверок не установлено.

	2.3
	Контроль рассмотрения  в налоговых органах Ярославской области уведомлений государственных гражданских служащих:
- об обращениях в целях склонения к коррупционным нарушениям;
- о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Отдел безопасности
Отдел кадров

	2016-2017 годы

	В отчетном периоде в налоговые органы Ярославской области уведомлений государственных гражданских служащих  об обращениях в целях склонения к коррупционным нарушениям не поступало.
Поступило и рассмотрено десять уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. Контрольными мероприятиями лиц, не сообщивших о выполнении иной оплачиваемой работы, в отчетном периоде не установлено.

	2.4
	Анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, касающихся получения подарков государственными служащими УФНС России по Ярославской области
	Отдел безопасности
	На постоянной основе
	В 2016 году информация о получении подарков государственными гражданскими служащими налоговых органов Ярославской области не поступала.

	2.5
	Осуществление контроля применения налоговыми органами Ярославской области предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Отдел безопасности

	2016-2017 годы

	По результатам контроля, осуществляемого работниками налоговых органов Ярославской области, отвечающих за вопросы противодействия коррупции, в 2016 -2017 годах в налоговых органах Ярославской области к дисциплинарной ответственности привлечено три работника в связи с представленными ими недостоверными сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	2.6
	Продолжение с учетом требований информационной безопасности работы
по внедрению в деятельность подразделений ФНС России ПК    «Кадры» в части «Справки о доходах и имуществе госслужащего»
	Отдел кадров
Отдел информационных технологий

	2016-2017 годы

	Получение и обработка сведений о доходах и расходах государственных служащий осуществляется с использованием ПК ДКС и ПК «Справки БК»

	3.
	Осуществление комплекса организационных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими УФНС России по Ярославской области ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	3.1
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего УФНС России по Ярославской области к совершению коррупционных правонарушений, уведомлений об иной оплачиваемой деятельности, уведомлений о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения
	Отдел безопасности

	2016-2017 годы
	В 2016-2017 годах уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего налоговых органов Ярославской области к совершению коррупционных правонарушений  не поступало; получено 10 уведомления об иной оплачиваемой работе и 41 уведомление о возможности  возникновения конфликта интересов.
Указанные уведомления рассмотрены в соответствии с требованиями законодательства и руководящих документов ФНС России. 

	3.2
	Организация разъяснения государственным гражданским служащим УФНС России по Ярославской области общих принципов служебного поведения, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»  
	Отдел кадров
Отдел безопасности
	2016-2017 годы
	Разъяснение государственным гражданским служащим налоговых органов Ярославской области общих принципов служебного поведения, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 осуществляется в ходе служебной подготовки, а также в ходе осуществляемых в налоговых органах семинаров и совещаний.

	3.3
	Организация правового просвещения и дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих УФНС России по Ярославской области по антикоррупционной тематике (занятия в системе служебной подготовки, семинары, совещания, информационные письма)
	Отдел кадров
Отдел безопасности 

	2016-2017 годы
	В отчетном периоде в налоговых органах Ярославской области осуществлено 193 мероприятия по правовому просвещению (антикоррупционная тематика) государственных гражданских служащих налоговых органов Ярославской области. 

	3.4
	Обеспечение эффективного взаимодействия УФНС России по Ярославской области со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых УФНС России по Ярославской области
	Отдел безопасности Отдел работы с налогоплательщиками

	2016-2017 годы
	Взаимодействие УФНС России по Ярославской области со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции обеспечивается за счет размещения информации в региональной части официального сайта ФНС России. 
Информационное агентство «Без формата» 26.02.2016 опубликовало материал «УФНС России по Ярославской области приглашает принять участие в анкетировании на тему противодействия коррупции». 
Запросов представителей СМИ об оказании содействия в 2016-2017 годах не поступало. 

	3.5
	Организация дополнительного профессионального образования, переподготовки и повышения квалификации специалистов, в должностные обязанности которых входит профилактика коррупционных правонарушений
	Отдел кадров
Отдел безопасности
	2016-2017 годы
	В 2016-2017 годах на курсах повышения квалификации прошли обучение 8 сотрудников налоговых органов Ярославской области в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.

	3.6
	Обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, налоговую тайну, а также обеспечение защиты персональных данных государственных гражданских служащих УФНС России по Ярославской области
	Отдел безопасности 
Отдел информационных технологий
	2016-2017 годы
	На постоянной основе осуществляются мероприятия по обеспечению  защиты государственной и налоговой тайны, а также персональных данных государственными гражданскими служащими УФНС России по Ярославской области.
 Проведена работа по ежегодному техническому контролю защищенности выделенного помещения и  РСП.

	4.
	Организация взаимодействия УФНС России по Ярославской области
 с правоохранительными, государственными органами и общественными организациями
 по вопросам противодействия коррупции

	4.1
	Проведение анализа практики информирования правоохранительными органами в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона
«О противодействии коррупции» УФНС России по Ярославской области о ставших им известных фактах несоблюдения государственными служащими налоговых органов Ярославской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.  
	Отдел безопасности
	15.08.2016
	Информации от  правоохранительных органов о ставших им известных фактах несоблюдения государственными служащими налоговых органов Ярославской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в налоговые органы Ярославской области не поступало.  

	4.2
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в ФНС России
	Отдел безопасности
Отделы УФНС России по Ярославской области
	По мере необходимости
	Во взаимодействии с органами внутренних дел Ярославской области проверено 839 кандидатов на замещение должностей государственной гражданской службы в Управлении и инспекциях. Из указанного числа выявлено 12 кандидатов с наличием судимости.
В отчетном периоде обеспечено участие представителей Управления в работе межведомственных рабочих групп по координации деятельности правоохранительных и контролирующих органов в сфере противодействия коррупции  при прокуратуре Ярославской области. 
      Представители УМВД России по Ярославской области, УФСБ России по Ярославской области и Управления СК России по Ярославской области  включены в состав комиссии Управления по возмещению НДС и участвуют в ее работе.
       При возникновении необходимости осуществлялись рабочие встречи с представителями правоохранительных органов.  

	4.3
	Обеспечение взаимодействия УФНС России по Ярославской области с органами прокуратуры, иными федеральными государственными органами, квалификационными коллегиями судей, избирательными комиссиями, государственными корпорациями (компаниями), иными организациями, созданными на основании федеральных законов, по обмену сведениями при осуществлении проверок в целях противодействия коррупции
	Отделы УФНС России по Ярославской области в части их компетенции
	На постоянной основе
	УФНС России по Ярославской области предоставляет по запросам, оформленным в соответствии с требованиями законодательства, необходимую информацию органам прокуратуры, иным федеральным государственным органам, квалификационным коллегиям судей, избирательным комиссиям, государственным корпорациям (компаниям), иным организациям, при осуществлении указанными организациями проверок в целях противодействия коррупции.

	4.4
	Осуществление контроля  исполнения инспекциями ФНС России Ярославской области требований приказа ФНС России       от 09.12.2008 № ММ-3-4/651 «Об утверждении Порядка направления в правоохранительные органы информации о выявленных фактах совершения государственными гражданскими служащими деяний,  имеющих признаки преступления»
	Отдел безопасности 
	2016-2017 годы
	Контроль  исполнения инспекциями ФНС России Ярославской области требований приказа ФНС России       от 09.12.2008 № ММ-3-4/651 «Об утверждении Порядка направления в правоохранительные органы информации о выявленных фактах совершения государственными гражданскими служащими деяний,  имеющих признаки преступления» осуществляется в ходе аудиторских проверок внутреннего аудита налоговых органов. В 2016-2017  годах фактов совершения государственными гражданскими служащими деяний,  имеющих признаки преступления, не выявлено.

	4.5
	Обеспечение взаимодействия УФНС России по Ярославской области с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции; мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в налоговых органах и организация проверки таких фактов
	Отдел безопасности

	На постоянной основе
	При Управлении создан Общественный совет, одной из задач которого является работа по противодействию коррупции.
Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Управлении осуществлялся в соответствии с настоящим планом. Публикации, указывающие на факты коррупции в налоговых органах Ярославской области, не выявлены.

	5.
	Проведение комплекса разъяснительных, организационных и иных мер по недопущению федеральными государственными гражданскими служащими УФНС России по Ярославской области поведения,
 которое может восприниматься окружающими как склонение к совершению коррупционных действий

	5.1
	Ознакомление вновь назначенных государственных служащих УФНС России по Ярославской области с приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@
«Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы»
	Отдел кадров
	На постоянной основе
	Ознакомление вновь назначенных государственных служащих УФНС России по Ярославской области с приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы» осуществляется в обязательном порядке при приеме на должность. В личные дела гражданских служащих вложен Лист ознакомления с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, с информацией об обязательности  выполнения требований кодекса и  мерах ответственности за его нарушение.

	5.2
	Обеспечение контроля бесперебойного функционирования мест для приема заявителей, оснащенных специальными техническими средствами в инспекциях ФНС России по Ярославской области
	Отдел безопасности

	На постоянной основе
	В инспекциях ФНС России Ярославской области все  операционные залы оснащены системами видеонаблюдения. Кроме этого, в ряде инспекций рабочие места сотрудников, непосредственно работающих с налогоплательщиками, оснащены системой аудиозаписи.

	5.3
	Организация и контроль  рассмотрения инспекциями ФНС России Ярославской области обращений граждан и организаций о коррупционных правонарушениях со стороны сотрудников налоговых органов, полученных, в том числе по «телефону «Доверия» и из почтового ящика «Для обращений по фактам коррупции»
	Отдел безопасности

	2016-2017 годы
	По «телефону «Доверия» УФНС России по Ярославской области получено одно обращение о коррупционном правонарушении со стороны сотрудника налогового органа. По результатам проверки указанный сотрудник привлечен к дисциплинарной ответственности.

	6.
	Мероприятия УФНС России по Ярославской области (с учетом специфики деятельности),
 направленные на противодействие коррупции 

	6.1
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций УФНС России по Ярославской области, в том числе при размещении государственных заказов. 
	Отдел безопасности
Хозяйственный отдел

	Ежегодно
	Указанная работа осуществляется в строгом соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Коррупционных рисков в деятельности по размещению государственных заказов за отчетный период не выявлено.

	6.2
	Совершенствование контрольно-надзорных и разрешительных функций, оптимизация предоставления УФНС России по Ярославской области государственных услуг, в том числе внедрение в деятельность налоговых органов Ярославской области административных регламентов осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг, внедрение в деятельность налоговых органов Ярославской области инновационных технологий государственного управления и администрирования


	Отделы и инспекции УФНС России по Ярославской области
	2016-2017 годы
	В налоговых органах Ярославской области внедрен электронный документооборот, который позволяет налогоплательщикам представлять отчетность в электронном виде по каналам связи, а также получать информационные услуги.
Реализована  возможность направления  в электронном виде в соответствующий налоговый орган заявки  на предоставление налогоплательщиками налоговых деклараций  и документов о государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  с использованием единого портала государственных услуг (далее – Портал).
С целью предоставления дополнительных электронных сервисов налогоплательщикам на официальном сайте ФНС России созданы справочные информационные online-сервисы.

	6.3
	Проведение совещаний с сотрудниками, отвечающими за кадровую работу и за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений налоговых органов Ярославской области по вопросам организации исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции, проведение профилактических мероприятий с правоохранительными органами (совещания, семинары, рабочие встречи)
	Отдел кадров
Отдел безопасности

	По мере необходимости
	В отчетный период проведено 5 семинаров-совещаний с сотрудниками Управления и инспекций, отвечающими за профилактику коррупционных и иных правонарушений. В программу проведения каждого из указанных семинаров-совещаний были включены вопросы организации исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции.

	6.4
	Проведение мониторинга деятельности налоговых органов Ярославской области по реализации мер по противодействию коррупции и представление отчета в ФНС России
	Отдел безопасности
	[bookmark: _GoBack]Поквартально
	В соответствии с руководящими документами ФНС России и Минтруда осуществляется ежеквартальное проведение мониторинга деятельности налоговых органов Ярославской области по реализации мер по противодействию коррупции. Соответствующие отчеты  представляются в ФНС России в установленные сроки.

	6.5
	Осуществление анализа нормативных правовых актов и их проектов, поступающих на согласование в УФНС России по Ярославской области из местных органов власти и территориальных подразделений федеральных органов власти, на предмет наличия в указанных документах коррупционной составляющей 

	Правовой отдел
	2016-2017 годы
	В соответствии с ч. 4. ст. 3 Федерального закона  от 17.07.2009    № 172-ФЗ органы, организации, их должностные лица проводят антикоррупционную экспертизу принятых ими нормативных правовых актов (их проектов). УФНС России по Ярославской области самостоятельно принятие нормативно-правовых актов не осуществляет, в связи с чем оно лишь согласовывает нормативные правовые акты, принимаемые органами власти Ярославской области и органами местного самоуправления непосредственно во исполнение Налогового Кодекса РФ. Согласно ч. 5 ст.3 Федерального закона 172-ФЗ при обнаружении в нормативных правовых актах (их проектах) коррупциогенных факторов, принятие мер по устранению которых не входит в компетенцию налоговых органов,  информация о наличии указанных факторов должна направляться в органы прокуратуры.
В отчетном периоде указанных факторов в документах выявлено не было.

	6.6
	Внедрение и обеспечение межведомственного электронного взаимодействия в рамках  межведомственных Соглашений, обеспечение функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов.
Организация работы по применению информационных технологий в государственном управлении в пределах компетенции УФНС России по Ярославской области, включая вопросы организации межведомственного электронного взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления.
Внедрение организационной и технологической составляющих системы информационного взаимодействия налоговых органов с налогоплательщиками.
	Отдел информационных технологий
Общий отдел
Отдел работы с налогоплательщиками
	2016-2017 годы
	Взаимодействие в электронном виде осуществляется в рамках межведомственных соглашений и договоров. Так, на основании соглашений, заключенных на федеральном уровне, электронное взаимодействие осуществляется со следующими федеральными органами власти: УГИБДД УМВД России по Ярославской области; ФКУ «Центр ГИМС МЧС России по Ярославской области; Государственным учреждением – Ярославское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации; Инспекцией государственного надзора за техническим состоянием самоходных машин и других видов транспорта Ярославской области; Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ярославской области; Управлением ПФР по Ярославской области; Управлением по вопросам миграции УМВД России по Ярославской области.
Электронное взаимодействие с органами исполнительной власти субъектов осуществляется на основе соглашений с правительством Ярославской области и мэрией            г. Ярославля.
Информационное взаимодействие с налогоплательщиками осуществляется с использованием ПК ГП-3 с учетом действующего законодательства.



