
СПРАВКА
по осуществлению антикоррупционных мероприятий
в налоговых органах Ярославской области
(за 9 месяцев 2019 года)

     1.Количество государственных гражданских служащих, предоставленные которыми сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера были проанализированы - 1531.
     2.Количество граждан, претендующих на замещение должностей государственной службы, предоставленные которыми сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера были проанализированы -250.
     3.Количество проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных служащими – 2 (установлено нарушений – 1).
     4.Количество служащих, уведомивших о возможном возникновении у них конфликта интересов- 26 (заявил самоотвод - 1; приняты иные меры ограничительного характера - 25).
     5.Количество проверок соблюдения  служащими  установленных ограничений и запретов, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов – 1.    
     6.Количество граждан, замещавших должности государственной  службы, сведения о соблюдении которыми ограничений при заключении ими после увольнения с  государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, были проанализированы – 95.
     7.Количество  служащих, которые уведомили об иной оплачиваемой работе - 4.
     8.Количество имеющихся комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов – 11.
     8.1.Количество проведенных заседаний комиссий – 22.
     8.2.Количество служащих (граждан, ранее замещавших должности служащих), в отношении которых комиссиями  рассмотрены материалы – 46.
     8.2.1.предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера – 4 (4 нарушения).
     8.2.2.о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей – 1.
     8.2.3.о несоблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов- 21 (1 нарушение).
     8.2.4.о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора -20 (разрешено – 20).
     8.2.5.количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий – 1 (нарушение требований к достоверности и полноте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
     8.Общее количество служащих, прошедших обучение по антикоррупционной тематике – 5.
     9.Количество проведенных мероприятий правовой и антикоррупционной направленности – 109 (беседы, консультации, разъяснение требований антикоррупционного законодательства).
     10.Количество  наиболее активно взаимодействующих в сфере противодействия коррупции общественных объединений и организаций, а также у скольких из них уставными задачами является участие в противодействии коррупции – 1 (общественный совет).
     11.Количество программ, фильмов, печатных изданий, сетевых изданий антикоррупционной направленности, созданных самостоятельно или при поддержке органа государственной власти/местного самоуправления – 1 (сайт ФНС России).
Дополнение: 
1. В налоговых органах Ярославской области функционируют «почтовые ящики» для приема сообщений граждан о фактах коррупционных правонарушений со стороны сотрудников налоговых органов (за 9 месяцев 2019 года сообщений о фактах коррупции не поступало).
2. [bookmark: _GoBack]Приказом УФНС России по Ярославской области от 13.05.2013           № 01-06/0115@ в Управлении организована работа «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции. Информация о работе телефона доверия размещена на сайте ФНС России (за 9 месяцев 2019 года получено 10 сообщений по различным вопросам деятельности налоговых органов; сообщений о коррупционных проявлениях не поступало).
