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Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе № 1 на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации 
в ИФНС России № 36 по г. Москве

	Инспекция Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве в лице начальника инспекции Донских Михаила Николаевича, действующего на основании Положения об Инспекции Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве от 15.02.2019, объявляет о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей:
(Таблица вакантных должностей)

	Наименование отдела 
	Наименование вакантной должности 
	Количество вакантных должностей 
	Квалификационные требования*

	Отдел выездных проверок № 2

	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел выездных проверок № 3

	Главный государственный налоговый инспектор
	2
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел выездных проверок № 3

	Старший государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 1

	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 1

	Старший государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 3

	Старший государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 3

	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 4

	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 4

	Старший специалист 2 разряда
	1
	Среднее специальное образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел камеральных проверок № 6

	Государственный налоговый инспектор
	3
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел общего и хозяйственного обеспечения
	Ведущий специалист - эксперт
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел урегулирования задолженности
	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел истребования документов
	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Отдел оперативного контроля
	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу

	Правовой отдел 
	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование,
без
предъявления требований к стажу



* В соответствии с п. 7 ст. 12 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» квалификационные требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего его должностным регламентом. Должностным регламентом гражданского служащего (далее – должностной регламент) могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской службы.
Подробная информация об условиях прохождения гражданской службы размещена на сайте Федеральной налоговой службы в разделе Государственная гражданская служба.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.
В соответствии с п. 11 ст. 16 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданин не может быть принят на гражданскую службу в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в службу кадров следующие документы:
1. личное заявление (Приложение № 1);
1. заполненную и подписанную анкету по форме утвержденной Приказом ФНС России от 20.12.2005 №САЭ-3-15/679@ (в ред. Распоряжения Правительства РФ от 05.03.2018 № 227) (сокращения и исправления не допускаются) с фотографией в строгом деловом костюме (Приложение №2);
1. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
1.  документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы); 
1. документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (медицинская справка Учетная форма № 001-ГС/у, утвержденная Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009         № 984н) справка из психоневрологического диспансера, справка из наркологического диспансера);
1. иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации, в том числе:
- Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Сведения о доходах представляются за календарный год по состоянию на 31 декабря года предшествующего году подачи документов. Сведения об имуществе, принадлежащем на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности государственной гражданской службы по форме БК;
- Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" размещали общедоступную информацию;
-  копию и оригинал документа воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
- согласие на обработку персональных данных.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в государственном органе, где он замещает должность гражданской службы, представляет в службу кадров заявление на имя представителя нанимателя.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в ином государственном органе, представляет в службу кадров заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26 мая 2005 г. № 667-р, с фотографией. 
Гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.
Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения.
Документы, необходимые для участия в конкурсе, представляются в течение 21 календарного дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте налогового органа www.nalog.ru и государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет» - Федеральном портале государственной гражданской службы и управленческих кадров: www.gossluzhba.gov.ru представляются в службу кадров гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием указанной информационной системы в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 г. № 227 «О некоторых мерах по внедрению информационных технологий в кадровую работу на государственной гражданской службе Российской Федерации».
Порядок представления документов в электронном виде устанавливается Правительством Российской Федерации в соответствии с абзацем вторым пункта 8.1 Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации».
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину (гражданскому служащему) в их приеме.
При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.
Конкурсной комиссией в качестве методов оценки профессиональных и личностных качеств на замещение вакантной должности проводится тестирование и индивидуальное собеседование.
Если в результате проведения конкурса не будут выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, представитель нанимателя может принять решение о проведении повторного конкурса.
Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям для замещения этой должности и определении победителя.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (индивидуальное собеседование, тестирование) по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.
Не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса размещается на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет» информация о дате, месте и времени его проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию в конкурсе, и   направляется кандидатам сообщение в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием информационной системы. 
Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после дня завершения приема документов для участия в конкурсе.
Российской Федерации: (на главной странице сайта http://gossluzhba.gov.ru в разделе «Образование» // «Тесты для самопроверки»).
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на вакантную должность гражданской службы либо отказа в таком назначении. 
Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 
По результатам конкурса издается приказ инспекции Федеральной налоговой службы  № 36 по г. Москве о назначении победителя конкурса на вакантную должность государственной гражданской службы и заключается служебный контракт с победителем конкурса.
Конкурсная комиссия вправе принять решение, имеющее рекомендательный характер, о включении в кадровый резерв ИФНС России № 36 по г. Москве кандидата, который не стал победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, но профессиональные и личностные качества которого получили высокую оценку.
Если конкурсной комиссией принято решение о включении в кадровый резерв ИФНС России № 36 по г. Москве кандидата, не ставшего победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, то с согласия указанного лица издается акт о включении его в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы той же группы, к которой относилась вакантная должность гражданской службы.
Прием документов для участия в конкурсе будет осуществляться с 08 мая 2019 года в течение 21 календарного дня. Время приема документов: с 09 часов 30 минут до 12:30 часов (кроме субботы, воскресенья). 
Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области государственной службы. Информация о результатах конкурса размещается на сайте Управления Федеральной налоговой службы по г. Москве в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования и в государственной информационной системе в области государственной службы в сети «Интернет».
Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, но не признанных победителями, могут быть возвращены им по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. Документы для участия в конкурсе, представленные в электронном виде, хранятся в течение трех лет. После этого срока подлежат уничтожению.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
119311, г.Москва, Ломоносовский пр-кт, д.23, каб.1. Инспекция Федеральной налоговой службы №36 по г. Москве, комн.1, телефон/факс:(495)400-30-56 e-mail: admin36@r77.mosnalog.ru.
 

Конкурс планируется провести 13 июня 2019 года в 10 час. 00 мин. по адресу: 119311, г.Москва, Ломоносовский пр-кт, д.23, каб.1. Инспекция Федеральной налоговой службы №36 по г. Москве, каб.1, телефон:(495)400-30-56


Приложение:
Образец заявления гражданина (гражданского служащего) о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности гражданской службы;
Образец анкеты и порядок ее заполнения.
Согласие на обработку персональных данных.


Начальник отдела кадров                                                                                           Л.В.Багреева






































Начальнику Инспекции Федеральной
 налоговой службы № 36 по г. Москве
М.Н.Донских
                                                                   от ________________________________
                                                                                         (фамилия, имя, отчество)
                                                                              зарегистрированного(ой) по адресу:                                                                                _________________________________________
(адрес регистрации по паспорту)                                                                                         _________________________________________                                                                                                 _________________________________________

	Адрес фактического проживания
	

	Адрес для отправления информационных писем
	

	Телефоны: рабочий: 
	

	                домашний:
	

	                сотовый:
	



Заявление

    Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации (для включения в кадровый резерв) _______________________________________________________________________
                                              (наименование должности, отдела, инспекции)
_____________________________________________________________________________

    С Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной  гражданской службе Российской Федерации", иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской службе Российской Федерации, с квалификационными требованиями,  предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен (а).
    С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен (а).
 С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения, ознакомлен (а).
    Даю свое согласие на обработку переданных мною в отдел кадров инспекции  Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве   моих персональных данных в целях участия в конкурсе на замещение вакантных должностей гражданской службы на период его проведения. 
     К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

           ______________         _______________         __________________________
                  (дата)                                          (подпись)                     (расшифровка подписи)

Дата и номер регистрации  в журнале регистрации участников конкурса:
___________________      __________________________


Примечание.
Форма заявления заполняется от руки..

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р
АНКЕТА
(заполняется собственноручно)
	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	




	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому

Квалификация по диплому
	

	
	

	
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)

Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)

	





	
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы (когда и за что)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия____________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.


Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)
_____________________________________________________________________________________

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  



Отношение к воинской обязанности и воинское звание______________________________________
_____________________________________________________________________________________

17. Домашний адрес (индекс, адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи) 
 







18. Паспорт или документ, его заменяющий  
(серия, номер, кем и когда выдан)




19. Наличие заграничного паспорта  
(серия, номер, кем и когда выдан)



20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)______________________________________________________________________



21. ИНН ______________________________________________________________________

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах; другая информация, которую желаете сообщить о себе)  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

23. Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные о себе в анкете, и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).
	“
	
	”
	
	20
	
	 г.                                       Подпись
	



	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.



	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)









ОБРАЗЕЦ!!!                                                                       УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р

АНКЕТА
(заполняется собственноручно)
	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	Иванова
	
	

	
	Имя
	Нина
	
	

	
	Отчество
	Петровна
	
	




	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли

	1. Фамилию, имя, отчество не изменяла;
1. Фамилию Петрова изменила на Соколову в 1980 году в связи с регистрацией брака. Фамилию Петрова изменила на Иванову в 1982 году в связи с регистрацией брака.
Имя и отчество не изменяла

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	31 декабря 1960 года в селе Малиновка Ключевского района Воронежской области

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	Гражданин Российской Федерации;


	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)




Направление подготовки или специальность по диплому


Квалификация по диплому
	1. Высшее: в 1981 году закончила Челябинский политехнический институт, диплом серии АВ № 109486 
1. Высшее: в 2001 году закончила Челябинский государственный университет, диплом серии ВН № 106829

	
	1. приборостроение;
1. юриспруденция

	
	1. инженер;
1. юрист

	6.Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)

	1. Послевузовского образования не имею;
1. Окончила аспирантуру в 2004 году в Челябинском государственном университете


	Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)

	1. Ученой степени, ученого звания не имею;
1. Имею ученую степень кандидата юридических наук, ученое звание доцент, присвоено в 2004 году, диплом АС № 45673

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	1. Владею английским языком: читаю и могу объясняться. Языками народов Российской Федерации не владею;
1. Иностранными языками не владею. Свободно владею казахским языком

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы (кем и когда присвоены)
	1. Имею классный чин государственного служащего федеральной государственной службы: «Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 1 класса, присвоенный приказом Федеральной налоговой службы от 01.12.2007 № САЭ-3-15/89;
1. Классного чина государственной гражданской службы, дипломатического ранга, воинского или специального звания, классного чина правоохранительной службы, классного чина гражданской службы субъекта российской Федерации, квалификационного разряда государственной службы не имею

	9. Были ли Вы судимы (когда и за что)
	Не судима

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	1. допуска к государственной тайне не имею;
1. Имела допуск к государственной тайне, оформленный в период работы в научно-исследовательском институте приборостроения формы ________ с 01.09.1982 года


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	09.1976
	06.1981
	Студентка Всесоюзного заочного финансово-экономического института ( или студентка Техникума речного транспорта)
	г. Москва, ул. Бирюзова, д. 4

	09.1981
	07.1992
	Инженер научно-исследовательского института приборостроения
	Челябинская область, г. Энск, ул. Ленина, д. 1

	07.1992
	05.1997
	Инженер завода г. Алма-Ата Казахской ССР
	Казахская ССР, г. Алма-Ата

	01.1998
	Н/время
	Начальник отдела Инспекции Федеральной налоговой службы № 34 по г. Москве
	г. Москва, ул. Народного Ополчения, д. 33, корп. 2

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
1. Государственный наград, иных наград и знаков отличия не имею;
1. Имею государственную награду в 1997 году награждена медалью «В память 850-летия Москвы». В 2003 году награждена ведомственным знаком отличия «Отличник Министерства Российской федерации по налогам и сборам»

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	Отец
	Петров Петр Николаевич
	10.10.1941
с.Малиновка Ключевского района Воронежской области
	Умер в 1999 году
	Похоронен в 
с. Малиновка Ключевского района Воронежской области

	Мать
	Петрова (Яковлева) Нина Ивановна
	01.01.1940
 с. Малиновка Ключевского района Воронежской области
	пенсионерка
	г. Воронеж, ул. Ленина, д. 30, кв. 57

	Сестра
	Симонова (Петрова) Анна Петровна
	20.06.1968
с. Малиновка Ключевского района Воронежской области
	Учитель начальных классов средней школы 
№ 1; г. Воронеж, ул. Мира, д.11
	г. Воронеж, ул. Ленина, д. 30, кв.57

	Муж
	Иванов Иван Иванович
	03.04.1960 г. Челябинск
	Предприниматель ( зарегистрирован в ИФНС № 43)
	г. Челябинск, ул. Ленина, д.13, кв. 54

	Бывший муж
	Соколов Иван Андреевич
	01.01.1955
 г. Воронеж
	Брак расторгнут в 1982 году. Сведений о бывшем муже не имею. Связи с ним не поддерживаю.

	Других близких родственников старше 14 лет не имею

	
	
	21 декабря 2005 года

	
	
	
	Подпись
	

	
	
	
	
	




14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,
Близких родственников, постоянно проживающих за границей не имею. Дочь Беккер (Иванова) Е.И. оформляет документы для выезда на постоянное место жительства в Германию
с какого времени они проживают за границей)
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)             В 1978 году по туристической 
путевке была  в Италии


16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание               невоеннообязанная

17. Домашний адрес (индекс, адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи) 
 123154, г. Москва, ул. Бирюзова, д.11, кв.18, Дата регистрации по указанному адресу  05 марта 2003 г.

Фактически проживаю по тому же адресу.

Домашний телефон 192-58-78, рабочий 192-81-64


18. Паспорт или документ, его заменяющий      паспорт  гражданина Российской Федерации 46 00
(серия, номер, кем и когда выдан)
645230 выдан ОВД  «Хорошево-Мневники» г. Москвы 25.11.2003 г.



19. Наличие заграничного паспорта           не имею
(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)


   023-562-456-01



21. ИНН _______773425846552__________________________________________________________


22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах; другая информация, которую желаете сообщить о себе)  
В выборных представительных органах не участвовала. Я и мои близкие родственники учредителями ( участниками, акционерами, дольщиками, пайщиками) предприятий любой организационной формы не являлись и не являются. Я и мои близкие родственники предпринимательской деятельностью не занимались и в настоящее время не занимаемся. Я и мои близкие родственники к уголовной и административной ответственности не привлекались, под следствием не находились

23. Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные о себе в анкете, и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).
	“
	
	”
	
	20
	0
	 г.                              Подпись
	



	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)



       




























  Приложение N 5
УТВЕРЖДЕН 
приказом ИФНС России
№ 36 по г. Москве 
от «_30_» _06___2015 г. 
№__177____

[bookmark: Par184]Согласие на обработку персональных данных федеральных
государственных гражданских служащих Инспекции Федеральной налоговой службы 
№ 36 по г. Москве, работников Инспекции Федеральной налоговой службы 
№ 36 по г. Москве, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, претендентов на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, а также должностей, не являющихся должностями федеральной государственной гражданской службы

г. Москва                                                                                         "__" ________ 20__ г.

    Я, ________________________________________________________________________,
                                                                   (фамилия, имя, отчество)
зарегистрированный(ная) по адресу _____________________________________________,  
_____________________________________________________________________________паспорт серия _________ № ___________, выдан ___________, _______________________							        (дата)		(кем выдан)	       
_____________________________________________________________________________,свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным    лицам Инспекции Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве, расположенной по адресу: 119311, г. Москва, Ломоносовский пр-т., д.23, на  обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий(операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение),извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:
1. фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;
прежние  фамилия,  имя,  отчество,  дата,  место и причина изменения (в случае изменения) <*>;
1. владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;
образование  (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);
1. послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного  или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);
выполняемая работа с начала трудовой деятельности;
1. классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены) <*>;
1. государственные  награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден и когда);
1. степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);
1.  места  рождения,  места  работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены) <*>;
1. фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен) <*>;
1. пребывание за границей (когда, где, с какой целью) <*>;
1. близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей) <*>;
1. адрес регистрации и фактического проживания;
1. дата регистрации по месту жительства;
1. паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);
1. свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;
1. номер телефона;
1. отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан,  пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
1. идентификационный номер налогоплательщика;
1. номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
1. наличие (отсутствие) судимости <*>;
1. допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы,
учебы (форма, номер и дата) <*>;
1. заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания,
препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению <*>;
1. сведения о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. <**>
Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с поступлением на государственную гражданскую службу Российской Федерации (работу), ее прохождением и прекращением (трудовых и непосредственно связанных с ними отношений) для реализации функций, возложенных на Инспекции Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве действующим законодательством.
    Я ознакомлен(а), что:
    1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всего срока федеральной государственной гражданской службы (работы) в Инспекции Федеральной налоговой службы 
№ 36 по г. Москве;
    2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;
    3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных инспекции Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве вправе  продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных";
    4) после увольнения с федеральной государственной гражданской службы (прекращения трудовых отношений) персональные данные хранятся в Инспекции Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;
    5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только  в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Инспекцию Федеральной налоговой службы № 36 по г. Москве.
    Дата начала обработки персональных данных:         _____________________________             
	                        (дата)
 _____________________________
                                                                                                                                                                                    (подпись)
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Приложение N 6
УТВЕРЖДЕН 
приказом ИФНС России
№ 36 по г. Москве 
от «30__» __06__2015 г. 
№__177____

[bookmark: Par304]Разъяснение субъекту персональных данных юридических последствий
отказа предоставить свои персональные данные

    	В соответствии со статьями 26, 42 Федерального закона от 27 июля 2004 г.  
N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", Положением о персональных данных федерального государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 30 мая 2005 г. N 609, статьями 65, 86 Трудового кодекса Российской Федерации определен перечень персональных данных, который субъект персональных данных обязан предоставить в связи с поступлением  или прохождением государственной гражданской службы (работы). Без представления субъектом персональных данных обязательных для заключения служебного контракта (трудового договора) сведений служебный контракт (трудовой договор) не может быть заключен.
    	На основании пункта 11 части 1 статьи 33 Федерального закона 
от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", пункта 11 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации служебный контракт (трудовой договор) прекращается вследствие нарушения установленных обязательных правил его заключения, если это нарушение исключает возможность замещения должности (продолжения работы).
    	
Мне, __________________________________________________________________
                                                           (фамилия, имя, отчество)
разъяснены юридические последствия отказа предоставить свои персональные данные.


"__" ________ 20__ г.                  ____________________________________
							(подпись)


