Отчет 
о ходе реализации Плана противодействия коррупции 
Межрайонной ИФНС России № 1 по Краснодарскому краю  
на 2021-2024 годы

	Во исполнение требований  Указа  Президента Российской Федерации от 16.08.2021 №478 «О Национальном плане  противодействия коррупции на 2021-2024 годы», приказа ФНС России от 30.09.2021 №ЕД-7-4/861@ «Об утверждении Плана противодействия  коррупции Федеральной налоговой службы на 2021-2024 годы», приказом начальника Инспекции от 08.10.2021 № 01-01/53 утвержден План противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы. 16.03.2023 на основании приказа УФНС России по Краснодарскому краю от 02.03.2022 №01-01/27@, приказом начальника Инспекции от 16.03.2023 № 01-01/20 в целях актуализации в План противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы внесены изменения и дополнения.
	План противодействия коррупции Инспекции состоит из пяти разделов:
1) Повышение эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими и работниками Инспекции, ограничений, запретов и требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение;
2) Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Инспекции, мониторинг коррупционных рисков и их устранение;
3) Взаимодействие Инспекции с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности;
4) Мероприятия, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики деятельности Инспекции;
5) Организация профессионального развития и антикоррупционного просвещения.
	Каждый раздел Плана имеет подразделы с описанием задач конкретизирующих выполнение мероприятий в области противодействия коррупции, с указанием конкретных исполнителей, а также сроки выполнения мероприятий. 
	Работа Инспекции в области противодействия коррупции была нацелена на обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также принятие мер по предупреждению коррупции.
 	В ходе реализации в 2023 году первого раздела Плана противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы проделана следующая работа:
	- рассмотрено 9 (девять) уведомлений работодателей 
о заключении трудовых и гражданско-правовых договоров с лицами, замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы в Инспекции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- обращений бывших государственных служащих Инспекции, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы в адрес Инспекции не поступало (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- два раза в год направляются письма в Тихорецкую, Павловскую, Новопокровскую, Выселковскую прокуратуры Краснодарского края с информацией об уволенных государственных служащих Инспекции, в отношении которых уведомления о трудоустройстве не поступали, либо представлены с нарушением сроков или форм, а также при трудоустройстве которых допущены нарушения антикоррупционного законодательства за период с 01.01.2022 по 01.12.2023. (письма исх. от 26.06.2023 № 04-2-04/00432дсп, от 26.06.2023 № 04-2-04/ 00431дсп, от 26.06.2023 № 04-2-04/ 00430дсп, от 26.06.2023 № 04-2-04/00429дсп, от 18.12.2023 № 04-2-04/01169дсп, от 19.12.2023 № 04-2-04/01170дсп, от 19.12.2023 № 01171дсп) (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- уведомлений государственных служащих Инспекции о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в адрес Инспекции не поступало (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- рассмотрено 2 (два) уведомления государственных служащих Инспекции представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- в Инспекции организован прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими Инспекции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- в рамках декларационной кампании организован мониторинг представления сведений о доходах работниками Инспекции. Результаты о ходе декларационной кампании и исполнительской дисциплине, направляются начальникам структурных подразделений Инспекции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- распоряжением начальника Инспекции от 09.01.2023 № 01-03/1 «О предоставлении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год» начальникам структурных подразделений Инспекции определен порядок и контроль за своевременностью представления сведений о доходах. 1 раз в 2 недели в период с 01 марта по 30 апреля 2023 начальнику Инспекции докладывалось о ходе декларационной кампании и исполнительской дисциплине в отношении сотрудников Инспекции. Осуществлен мониторинг сведений о доходах представленных 5 (пять) кандидатами на государственную должность. Результат мониторинга представлен  начальнику Инспекции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)).
В ходе реализации в 2023 году второго раздела Плана противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы проделана следующая работа:
- осуществлен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный (2022 год) и два предшествующих года (2020, 2021) представленных гражданскими служащими Инспекции. Результат анализа представлен в УФНС России по Краснодарскому краю (письмо исх. от 29.08.2023 № 04-2-05/10445@) (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- в подразделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта ФНС России размещена актуальная информация - о составе комиссии Инспекции по соблюдению требований к служебному поведению, по «телефону доверия»; - о прошедшем, о предстоящем проведении заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Инспекции (письма о размещении информации направлялись в отдела работы с налогоплательщиками Управления исх. от 09.03.2023 № 09-04/02707@,  от 10.03.2023 № 09-04/02793@, от 24.05.2023 № 09-04/06160@  от 30.05.2023 №  09-04/06797@) (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)), соисполнитель начальник отдела работы с налогоплательщиками Кубынина Т.А. (тел. 8(86196) 7-04-80, внут. 8(23) 67-31;
- ежеквартально проводится мониторинг реализации антикоррупционных мер и в отдел профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Управления направляется отчет о ходе реализации мер по противодействию коррупции Инспекции (исх. письма от 30.03.2023 № 04-2-05/04353, от 01.07.2023 № 04-2-05/09407, от 30.09.2023 № 04-2-05/ 14110) (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- ежегодно проводится мониторинг эффективности деятельности Инспекции по профилактике коррупционных и иных правонарушений и в отдел профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Управления направляется отчет об эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений Инспекции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)).
В ходе реализации в 2023 году третьего раздела Плана противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы проделана следующая работа:
- обращений граждан Российской Федерации и организаций по вопросам противодействия коррупции, в т.ч. поступивших в рамках «телефона доверия», «горячей линии» или иных подобных инструментов не поступало (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)).
В ходе реализации в 2023 году четвертого раздела Плана противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы проделана следующая работа:
- инцидентов в части правонарушений со стороны сотрудников Инспекции, связанных с исполнением должностных обязанностей (сведения о фактах коррупции, других должностных преступлений и нарушений) не выявлено (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- инциденты информационной безопасности в Инспекции отсутствуют. (Ответственный исполнитель начальник отдела информационных технологий Новичихина С.В. (тел. 8(86196) 4-10-77, внут. 8 (23) 67-21)).
[bookmark: _GoBack]В ходе реализации в 2023 году пятого раздела Плана противодействия коррупции в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Краснодарскому краю на 2021-2024 годы проделана следующая работа:
- отделом кадров и безопасности проводятся совещания, на которых  рассматриваются и обсуждаются актуальные вопросы по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, рассмотрения уведомлений о трудоустройстве бывших государственных служащих, запрета на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц, соблюдение кодекса этики и служебного поведения, иных вопросов противодействия коррупции (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10));
- сотрудник отдела кадров и безопасности, в должностные обязанности которого входит работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений, постоянно самостоятельно осуществляется обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции. Также в период с 24.04.2023 по 05.05.2023 он прошёл обучение в Северо-Западном институте повышения квалификации ФНС России по теме: «Организация безопасности и профилактики коррупционных и иных правонарушений в налоговых органах» (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)); 
- с лицами, впервые поступившими на государственную службу в Инспекцию, и замещающими должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, новых знаний в области противодействия коррупции проводится вводный инструктаж об обязанности соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также реализации указанными лицами обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов (Ответственный исполнитель заместитель начальника отдела кадров и безопасности Рашевский В.В. (тел. 8(86196) 7-17-61, внут. 8 (23) 67-10)).


 
