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Объявление о приеме документов для участия в конкурсе 

на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации в Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области
Межрайонная ИФНС России № 2 по Волгоградской области (400005, г. Волгоград, пр. Ленина, 90, факс +7 (8442) 74-22-45; контактный телефон +7 (8442) 74-22-42; официальный сайт ФНС России в сети «Интернет» www.nalog.ru) в лице начальника инспекции Дубининой Натальи Алексеевны, действующей на основании Положения о Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области, утвержденного руководителем УФНС России по Волгоградской области 05.02.2015, объявляет конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации в Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области: 

	Наименование отдела
	Наименование 

должности
	Группа; 

Категория

должностей
	Кол-во вакансий

	1
	2
	3
	4

	Административный отдел
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Правовой отдел
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел работы с налогоплательщиками
	Главный государственный налоговый инспектор
	Ведущая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел урегулирования задолженности
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел камеральных проверок № 1
	Главный государственный налоговый инспектор
	Ведущая 
группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел камеральных проверок № 2
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел выездных 

проверок № 1
	Старший государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	Отдел выездных 

проверок № 2
	Главный государственный налоговый инспектор
	Ведущая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1

	
	Государственный налоговый инспектор
	Старшая

группа должностей,

категория «специалисты»
	1


	Наименование должности,

должностные обязанности
	Квалификационные
требования

	Ведущая группа должностей, категория «специалисты»

	Главный государственный налоговый инспектор отдела работы с налогоплательщиками:

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- строго хранить и не разглашать сведения, составляющие служебную тайну;

- составлять статистическую налоговую отчетность инспекции и пояснительные записки к ней, формировать и передавать ее в строгом соответствии с Методическими указаниями составления и передачи по формам отчетности;
- обеспечивать контроль полноты и достоверности статистической налоговой отчетности;

- проводить анализ соответствия данных статистической налоговой отчетности данным информационных ресурсов;

- настраивать и формировать показатели статистической налоговой отчетности в режиме «Статистическая отчетность» ПК «АИС-налог»; 

- подготавливать и предоставлять информацию из форм статистической
налоговой отчетности по запросам сторонних организаций (по предварительному согласованию с Управлением ФНС России по Волгоградской области); 

- осуществлять мониторинг и анализ основных показателей налоговой базы и поступлений по налогу на добавленную стоимость и выполнять контрольные задания УФНС России по Волгоградской области в части анализа показателей налоговой базы и поступлений по налогу на добавленную стоимость;
- проводить анализ динамики возмещения НДС: заявленных налогоплательщиками сумм, признанных и отказанных налоговыми органами сумм, фактически возмещенных, в том числе на расчетный счет и в порядке зачета;
- выполнять ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания  Управления ФНС России по Волгоградской области, расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- осуществлять мониторинг состояния информационных ресурсов, закрепленных за отделом;

- по поручению начальника отдела представлять отдел по вопросам, относящимся к его ведению в органах и подразделениях ФНС России, иных органах государственной власти;
- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;
- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний:

- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц»; постановление Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов»; приказ Минфина России № 65н, ФНС Российской Федерации № ММ-3-1/295@ от 30 июня 2008 г. «Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410»; приказ Минфина России от 02 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 28 ноября 2014 г. № ММВ-7-12/607@ «Об утверждении миссии и основных направлений деятельности Федеральной налоговой службы»;

- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; принципы формирования статистической налоговой отчетности; порядок применения бюджетной классификации Российской Федерации; принципы налогового администрирования; порядок постановки на учет, внесения изменений в учетные данные и снятия с учета организаций; порядок формирования и ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков (ЕГРН); порядок формирования и ведения Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ); порядок предоставления сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРН, реестре дисквалифицированных лиц; порядок взаимодействия налоговых органов с Банком России при сообщении банка в электронном виде налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организаций и физических лиц; основные направления организации работы с налогоплательщиками; понятие «менеджмент качества»; понятие «государственный стандарт»; порядок разработки и внедрения системы стандартов деятельности и менеджмента качества; порядок организации работы по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и о принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц; понятие «Индивидуальное информирование» - при обращении налогоплательщика в налоговый орган лично (через представителя), по телефону, по почте, в электронной форме; порядок приема налоговых деклараций (расчетов);
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента; порядок предоставления государственных услуг в электронной форме; понятие и принципы функционирования, назначение портала государственных услуг; права заявителей при получении государственных услуг; обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги; стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок разработки; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; получение и предоставление выплат, возмещение расходов; удостоверение подлинности; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы; проведение консультаций; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

	Главный государственный налоговый инспектор отдела камеральных проверок № 1:
- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить камеральные проверки налоговых деклараций по налогу на добавленную стоимость, по акцизам, по косвенным налогам при импорте товаров на территорию Российской Федерации с территории государств-членов Евразийского союза, поступивших от налогоплательщиков в инспекцию, в соответствии с требованиями статьи 88 Налогового кодекса Российской Федерации и иных нормативных документов. Проводить мероприятия налогового контроля при проверке полноты и правильности исчисления налоговых обязательств, при проведении проверок налоговых деклараций по НДС с суммой налога, заявленной к возмещению из бюджета, а также налоговых деклараций по НДС, в которых заявлены операции, не подлежащие налогообложению;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления налоговой отчетности, своевременности представления документов по требованиям налогового органа;

- выявлять и анализировать ошибки, имеющиеся в налоговых декларациях налогоплательщиков, направлять налогоплательщикам сообщения (с требованием о представлении пояснений);

- проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;

- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- оформлять результаты камеральных налоговых проверок;

- проводить мероприятий валютного контроля в соответствии с «Регламентом организации и проведения налоговыми органами мероприятий валютного контроля», утвержденным приказом ФНС России от 19.11.2007 № ММ-4-06/32дсп@;

- проставлять отметки на заявлениях, представляемых налогоплательщиками, совершающими операции с лицами государств - членов Евразийского союза;

- проводить мероприятий дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;

- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- вести информационный ресурс «НДС КНП»;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе камеральных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- формировать досье налогоплательщиков, осуществлять подготовку материалов для предпроверочного анализа, а также заключений о необходимости включения налогоплательщика в план выездных налоговых проверок;

- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам камеральных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;
- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- вести информационные ресурсы: «Камеральные налоговые проверки», ПИК «НДС», «Росфиннадзор», «ЕАЭС – Обмен», ПИК «Истребование»;

- осуществлять взаимодействия с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- проводить мероприятия по исполнению заявлений налогоплательщика по зачету (возврату) излишне уплаченных  сумм налога на добавленную стоимость, акцизам.

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;
- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
в) наличие профессиональных знаний: 
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость»; Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; Приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме»;

- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость; особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией; особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; порядок выезда за границу граждан, допущенных к государственной тайне; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;

е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками; формирование плана проведения проверок полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами; составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки;

ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.



	Главный государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок № 2:
- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления документов по требованиям налогового органа;

- проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;

- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- проводить мероприятий дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;
- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе выездных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- участвовать в рассмотрении возражений (объяснений), представленных налогоплательщиками по актам выездных налоговых проверок с участием правового отдела;

- осуществлять организацию подготовки и согласования с правовым отделом проектов актов и решений по результатам налоговых проверок;

- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам выездных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;

- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение информационных ресурсов по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования», своевременно ознакамливаться с документами «Для служебного пользования» информационного и нормативно-правового характера, а также с иной входящей корреспонденцией, Приказами и Распоряжениями;

- готовиться к проведению выездной налоговой проверки, знакомиться с учредительными документами, материалами предыдущей проверки, материалами из внешних источников, анализировать полученную информацию и т.д.;

- соблюдать нормативно установленный процессуальный порядок проведения выездной налоговой проверки;

- взаимодействовать с налогоплательщиком на всех стадиях выездной налоговой проверки (участие в собеседовании);

- проводить осмотр и проверку документов, территорий, помещений и предметов, связанных с исчислением и уплатой налогов, и проведение других мероприятий налогового контроля;

- анализировать лицевые счета проверяемого налогоплательщика;

- оформлять результаты выездных налоговых проверок;

- вручать документы по результатам выездных налоговых проверок налогоплательщику;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;
- проводить анализ всей имеющейся информации в налоговом органе с целью выявления контролируемых сделок между взаимозависимыми лицами с учетом положений главы 14.4 Налогового кодекса Российской Федерации;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
в) наличие профессиональных знаний:
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 8 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)».

- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; понятие «налоговый контроль»; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; особенности проведения выездных налоговых проверок, в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения выездных проверок; требования к составлению акта выездной проверки; судебно-арбитражная практика в части выездных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых выездных проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.

	Старшая группа должностей, категория «специалисты»

	Старший государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок № 1:

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления документов по требованиям налогового органа;

- проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;

- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- проводить мероприятия дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;
- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе выездных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- участвовать в рассмотрении возражений (объяснений), представленных налогоплательщиками по актам выездных налоговых проверок с участием правового отдела;

- осуществлять организацию подготовки и согласования с правовым отделом проектов актов и решений по результатам налоговых проверок;

- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам выездных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;

- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение информационных ресурсов по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- готовиться к проведению выездной налоговой проверки, знакомиться с учредительными документами, материалами предыдущей проверки, материалами из внешних источников, анализировать полученную информацию и т.д.;

- соблюдать нормативно установленный процессуальный порядок проведения выездной налоговой проверки;

- взаимодействовать с налогоплательщиком на всех стадиях выездной налоговой проверки (участие в собеседовании);

- проводить осмотр и проверку документов, территорий, помещений и предметов, связанных с исчислением и уплатой налогов, и проведение других мероприятий налогового контроля;

- анализировать лицевые счета проверяемого налогоплательщика;

- оформлять результаты выездных налоговых проверок;

- вручать документы по результатам выездных налоговых проверок налогоплательщику;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции; 

- проводить анализ всей имеющейся информации в налоговом органе с целью выявления контролируемых сделок между взаимозависимыми лицами с учетом положений главы 14.4 Налогового кодекса Российской Федерации;
- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний: 
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 8 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)»;
- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; понятие «налоговый контроль»; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; особенности проведения выездных налоговых проверок, в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения выездных проверок; требования к составлению акта выездной проверки; судебно-арбитражная практика в части выездных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых выездных проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.


	Государственный налоговый инспектор правового отдела: 

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- осуществлять представление интересов инспекции в арбитражных судах и судах общей юрисдикции;

- обеспечивать участие и юридическое сопровождение при производства дел о налоговых и административных правонарушениях;

- осуществлять правовую экспертизу документов: 

- осуществлять визирование проектов актов и решений, принимаемых инспекцией по результатам мероприятий налогового контроля;

- в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практики осуществлять подготовку докладных записок на имя начальника инспекции, содержащих выводы об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений, принятых по результатам повторных выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы;

- оказывать правовую помощь структурным подразделениям инспекциям: 

готовить заключения правового характера для руководства инспекции по его заданиям и поручениям;

- готовить заключения правового характера для отделов инспекции по их запросам (служебным запискам);

- обеспечивать организацию работы по рассмотрению письменных возражений (объяснений), заявлений, жалоб налогоплательщиков:

- осуществлять рассмотрение возражений (разногласий) налогоплательщиков (налоговых агентов, плательщиков сборов) по актам налогового контроля;

- осуществлять подготовку экспертного заключения, по результатам рассмотрения возражений (разногласий) налогоплательщиков, об обоснованности (необоснованности) изложенных в них доводов;

- осуществлять подготовку заключений по жалобам налогоплательщиков по запросу УФНС России по Волгоградской области;

- осуществлять анализ практики рассмотрения досудебных споров, определение основных причин этих споров, разработка в рамках инспекции предложений по предупреждению таких споров;

- участвовать в формировании закрепленной за отделом отчетности ФНС России и УФНС России по Волгоградской области и осуществлять ее анализ;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции; 

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;
- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; 
в) наличие профессиональных знаний:

- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Гражданский кодекс Российской Федерации; Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ; Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации; Уголовный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации"; Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц»; постановление Правительства Российской Федерации от 29 мая 2004 г. № 257 «Об обеспечении интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве»; приказ ФНС России от 13 февраля 2013 г. № ММВ-7-9/78@ «Об утверждении концепции развития досудебного урегулирования налоговых споров в системе налоговых органов Российской Федерации на 2012 - 2018 годы»; приказ Минфина России от 02 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 12 мая 2015 г. № ММВ-7-8/190@ «Об утверждении перечня документов, при наличии которых принимается решение о признании указанных в статье 4 Федерального закона от 4 ноября 2014 года № 347-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации» недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию и об их списании, и порядка списания указанных недоимки и задолженности»;
- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; принципы налогового учета в российских организациях и в иностранных организациях, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговых проверок; принципы и основные направления досудебного урегулирования налоговых споров; рассмотрение налоговых споров налогоплательщиков в досудебном и судебном порядке; передовой отечественный и зарубежный опыт в сфере досудебного урегулирования налоговых споров; порядок организации работы по привлечению к уголовной ответственности по налоговым преступлениям; порядок контроля за методологическим и организационным обеспечением, координацией работы налоговых органов по представлению интересов Российской Федерации в судах; судебная практика в области разрешения налоговых споров.

г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; порядок выезда за границу граждан, допущенных к государственной тайне; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота; 
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; организация проведения правовой экспертизы документов; участие в судебных заседаниях по представлению интересов Российской Федерации; работа с информационными ресурсами по направлению досудебного урегулирования споров;

ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных проверок (обследований); осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.

	Ведущий специалист-эксперт административного отдела:

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- осуществлять регистрацию приказов, распоряжений инспекции;

- осуществлять автоматизированный учет и контроль за выполнением в установленные сроки поручений начальника инспекции и его заместителей; выполнением приказов, распоряжений и других документов, поставленных на контроль руководством инспекции;
- осуществлять подготовку контрольно-аналитических материалов руководству инспекции по исполнительской дисциплине, по обращениям, жалобам и заявлениям граждан;

- осуществлять составление и оформление сводных планов работы и учебы инспекции;

 - осуществлять организацию телефонных переговоров начальника инспекции, прием и передачу телефонограмм, запись в его отсутствие принятых сообщений и доведение их до его сведения;

- осуществлять работы по подготовке совещаний, проводимых начальником инспекции (оповещение участников о времени, месте, повестке дня совещания);

- обеспечивать рабочее место начальника инспекции канцелярскими принадлежностями;

- осуществлять регистрацию входящих и исходящих документов;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок инспекции, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;
- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний: 
- в сфере законодательства Российской Федерации: Федеральный закон от 22 октября 2004 г. № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации»; Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 21 июля 1993 г. № 5485-1 «О государственной тайне»; Федеральный закон от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Указ Президента Российской Федерации от 21 мая 2012 г. № 636 «О структуре федеральных органов исполнительной власти»; постановление Правительства Российской Федерации от 15 июня 2009 г. № 477 «Об утверждении Правил делопроизводства в федеральных органах исполнительной власти»; приказ Минкультуры России от 31 марта 2010 г. № 558 «Об утверждении Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения»; приказ Минкультуры России от 25 августа 2015 г. № 526 «Об утверждении правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях»; приказ Минкультуры России от 31 июля 2007 г. № 1182 «Об утверждении Перечня типовых архивных документов, образующихся в научно-технической и производственной деятельности организаций, с указанием сроков хранения».

- иные профессиональные знания: теории и практики архивного дела; порядок организации работы по проведению внутриведомственного контроля (внутреннего аудита) в системе налоговых органов; принципов организации деятельности в сфере обеспечения сохранности и государственного учета документов; научные и методические разработки, технические требования стандартов в области обеспечения сохранности документов; нормативные и методические документы, касающиеся деятельности архива; системы хранения и классификации архивных документов; виды справочно-поисковых средств архива; передовой отечественный и зарубежный опыт в области государственного управления и в сфере обеспечения сохранности и государственного учета документов; основы документационного обеспечения управления; порядок составления планово-отчетной документации;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки; понятие, процедура рассмотрения обращений граждан; порядок работы со служебной информацией ограниченного распространения; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; работы с данными статистической отчетности; работы в сфере обеспечения сохранности и государственного учета документов; работа с документами ограниченного доступа научно-справочного аппарата; ведение телефонных переговоров; организация подготовки разъяснений гражданам и организациям; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;
ж) наличие функциональных умений: прием, учет, обработка, отправка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление ежеквартальных планов работы и учебы, работы по документационному обеспечению управления.

	Государственный налоговый инспектор отдела работы с налогоплательщиками:
- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- составлять статистическую налоговую отчетность и формировать ее в строгом соответствии с Методическими указаниями составления и передачи по формам отчетности;
- обеспечивать контроль полноты и достоверности статистической налоговой отчетности;

- проводить анализ соответствия данных статистической налоговой отчетности данным информационных ресурсов;

- формировать пояснительные записки к статистической налоговой отчетности и передавать их в строгом соответствии с Методическими указаниями составления и передачи по формам отчетности;
- осуществлять мониторинг и анализ основных показателей налоговой базы и поступлений по налогу на прибыль организаций, НДС, НДПИ и выполнять контрольные задания УФНС России по Волгоградской области в части анализа показателей налоговой базы и поступлений по налогам;

- персонально и публично информировать налогоплательщиков о действующем законодательстве о налогах и сборах, по вопросам налоговой отчетности и налоговых платежей;

- подготавливать материалы для публикации в средствах массовой информации, размещать в СМИ материалы, подготовленные другими отделами инспекции, принимать участие в оформлении информационных стендов;

- проводить анализ динамики возмещения НДС: заявленных налогоплательщиками сумм, признанных и отказанных налоговыми органами сумм, фактически возмещенных, в том числе на расчетный счет и в порядке зачета

- выполнять ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколов расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области;
- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний:
государственного языка Российской Федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
в) наличие профессиональных знаний: 
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц»; постановление Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов»; приказ Минфина России № 65н, ФНС Российской Федерации № ММ-3-1/295@ от 30 июня 2008 г. «Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410»; приказ Минфина России от 02 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 28 ноября 2014 г. № ММВ-7-12/607@ «Об утверждении миссии и основных направлений деятельности Федеральной налоговой службы».

- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; принципы формирования статистической налоговой отчетности; порядок применения бюджетной классификации Российской Федерации; принципы налогового администрирования; порядок постановки на учет, внесения изменений в учетные данные и снятия с учета организаций; порядок формирования и ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков (ЕГРН); порядок формирования и ведения Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ); порядок предоставления сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРН, реестре дисквалифицированных лиц; порядок взаимодействия налоговых органов с Банком России при сообщении банка в электронном виде налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организаций и физических лиц; основные направления организации работы с налогоплательщиками; понятие «менеджмент качества»; понятие «государственный стандарт»; порядок разработки и внедрения системы стандартов деятельности и менеджмента качества; порядок организации работы по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и о принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц; понятие «Индивидуальное информирование» - при обращении налогоплательщика в налоговый орган лично (через представителя), по телефону, по почте, в электронной форме; порядок приема налоговых деклараций (расчетов);
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента; порядок предоставления государственных услуг в электронной форме; понятие и принципы функционирования, назначение портала государственных услуг; права заявителей при получении государственных услуг; обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги; стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок разработки; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; получение и предоставление выплат, возмещение расходов; удостоверение подлинности; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы; проведение консультаций; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

	Государственный налоговый инспектор отдела урегулирования задолженности:

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- осуществлять принудительное взыскание задолженности с налогоплательщиков и налоговых агентов в соответствии со статьями 46, 69, 70, 76 Налогового кодекса Российской Федерации, а именно:

требования об уплате налогов;

решения о взыскании задолженности за счет денежных средств, находящихся на счетах налогоплательщика в банках;

инкассовых поручений на взыскание задолженности с банковских счетов плательщика;

решений о приостановлении операций по счетам плательщика в банке в соответствии со статьей 76 Налогового кодекса Российской Федерации;
- обеспечивать взыскание задолженности за счет имущества налогоплательщика в соответствии со статьями 47, 77 Налогового кодекса Российской Федерации;

- обеспечивать взыскание задолженности с налогоплательщиков в судебном порядке;
- быть представителем в судебных рассмотрениях по вопросам, связанным с зачетом (возвратом) излишне уплаченных сумм, взысканием задолженности, изменением срока уплаты налога налогоплательщиком, взысканием задолженности, списанием безнадежных долгов, по признанию должника банкротом;
- осуществлять списание безнадежных долгов налогоплательщиков и налоговых агентов;

- осуществлять составление протоколов об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции;
- осуществлять подготовку материалов и предложений по объявлению налогоплательщика банкротом;

- осуществлять представительство инспекции как кредитора по долгам в бюджет на собраниях кредиторов;

- обеспечивать выполнение условий проведения реструктуризации кредиторской задолженности налогоплательщиков;

- осуществлять зачет и возврат излишне уплаченных сумм налогоплательщиком и налоговым агентом;

- осуществлять работу по исполнительным листам Арбитражного суда и суда общей юрисдикции;

- осуществлять своевременное и качественное представление отчетности 4-НБ;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;

- осуществлять ведение в установленном порядке делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования», хранение и сдачу в архив документов отдела, вести учет и выдачу гербовых бланков исполнителям в отделе;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок инспекции, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции;

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний:
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 26 октября 2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 29 мая 2004 г. № 257 «Об обеспечении интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве"; Соглашение от 14 апреля 2014 г. № 0001/7/ММВ-23-8/3@ «О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов»; приказ ФНС России от 19 августа 2010 г. № ЯК-7-8/393@ «Об утверждении Порядка списания недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам, признанных безнадежными к взысканию, и Перечня документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням, штрафам и процентам»; приказ ФНС России от 12 мая 2015 г. № ММВ-7-8/190@ «Об утверждении перечня документов, при наличии которых принимается решение о признании указанных в статье 4 Федерального закона от 4 ноября 2014 года № 347-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации" недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию и об их списании, и порядка списания указанных недоимки и задолженности".

- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; порядок организации работы по изменению сроков уплаты налогов, применению комплекса мер принудительного взыскания, осуществлению зачета (возврата) излишне уплаченных (взысканных) сумм, признанию безнадежной к взысканию и списанию задолженности; порядок организации работы по привлечению к уголовной ответственности по налоговым преступлениям; основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности; понятие и меры принудительного взыскания задолженности; организационные основы процедуры банкротства; порядок участия в судебных заседаниях по делам о банкротстве должников, в собраниях кредиторов (комитетах кредиторов) на основании поручений об участии в судебном заседании, либо приказов о голосовании; порядок контроля за методологическим и организационным обеспечением, координацией работы налоговых органов по представлению интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; понятие и порядок урегулирования задолженности, изменение срока уплаты налога и сбора, реструктуризация задолженности, зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных сумм, взыскание задолженности, списание задолженности; порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел; особенности банковской системы Российской Федерации (в части списания денежных средств с расчетных счетов); организационные основы процедуры банкротства; арбитражная и судебная практики по вопросам несостоятельности (банкротства); зарубежный опыт дел о банкротстве; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции; 
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками; анализ финансово-хозяйственной деятельности организаций-должников, отчетов арбитражных управляющих; участие в судебных заседаниях по делам о банкротстве должников;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.

	Государственный налоговый инспектор отдела камеральных проверок № 1:
- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить камеральные проверки налоговых деклараций по налогу на добавленную стоимость, по акцизам, по косвенным налогам при импорте товаров на территорию Российской Федерации с территории государств-членов Евразийского союза, поступивших от налогоплательщиков в инспекцию, в соответствии с требованиями статьи 88 Налогового кодекса Российской Федерации и иных нормативных документов. Проводить мероприятия налогового контроля при проверке полноты и правильности исчисления налоговых обязательств, при проведении проверок налоговых деклараций по НДС с суммой налога, заявленной к возмещению из бюджета, а также налоговых деклараций по НДС, в которых заявлены операции, не подлежащие налогообложению;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления налоговой отчетности, своевременности представления документов по требованиям налогового органа;
- выявлять и анализировать ошибки, имеющиеся в налоговых декларациях налогоплательщиков, направлять налогоплательщикам сообщения (с требованием о представлении пояснений);
- проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;

- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- оформлять результаты камеральных налоговых проверок;

- проводить мероприятий валютного контроля в соответствии с «Регламентом организации и проведения налоговыми органами мероприятий валютного контроля», утвержденным приказом ФНС России от 19.11.2007 № ММ-4-06/32дсп@;

- проставлять отметки на заявлениях, представляемых налогоплательщиками, совершающими операции с лицами государств - членов Евразийского союза;

- проводить мероприятий дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;

- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе камеральных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- формировать досье налогоплательщиков, осуществлять подготовку материалов для предпроверочного анализа, а также заключений о необходимости включения налогоплательщика в план выездных налоговых проверок;
- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам камеральных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;

- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- вести информационные ресурсы: «Камеральные налоговые проверки», ПИК «НДС», «Росфиннадзор», «ЕАЭС – Обмен», ПИК «Истребование»;

- осуществлять взаимодействия с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции;

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний:
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость»; Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; Приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме»;
- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость; особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией; особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками; формирование плана проведения проверок полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами; составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.

	Государственный налоговый инспектор отдела камеральных проверок № 2:

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить камеральные проверки налоговых деклараций по налогу на прибыль, налогу на добычу полезных ископаемых, водному налогу, налоговых расчетов о суммах выплаченных иностранным организациям доходов и удержанных налогов, поступивших от налогоплательщиков в инспекцию, в соответствии с требованиями статьи 88 Налогового кодекса Российской Федерации и иных нормативных документов;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления налоговой и бухгалтерской отчетности, своевременности представления документов по требованиям налогового органа;

- выявлять и анализировать ошибки, имеющиеся в налоговых декларациях налогоплательщиков, направлять налогоплательщикам сообщения (с требованием о представлении пояснений);

- проводить анализ всей имеющейся информации в налоговом органе с целью выявления контролируемых сделок между взаимозависимыми лицами с учетом положений главы 14.4 Налогового кодекса Российской Федерации;

- проводить анализ правильности заполнения налогоплательщиками Уведомлений по контролируемым сделкам;

- в случае применения налогоплательщиком самостоятельных корректировок осуществлять организацию и контроль за проведением проверки указанных корректировок налоговых баз и сумм соответствующих налогов, подлежащих корректировке в порядке статьи 88 Налогового кодекса Российской Федерации в части возможных изменений иных (не связанных с контролируемыми сделками) показателей первичных налоговых деклараций, представленных ранее за соответствующий налоговый период;

- организовывать и проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;
- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- оформлять результаты камеральных налоговых проверок;

- проводить мероприятий дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;

- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе камеральных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- формировать досье налогоплательщиков, осуществлять подготовку материалов для предпроверочного анализа, а также заключений о необходимости включения налогоплательщика в план выездных налоговых проверок;

- проводить контрольно-аналитическую работу в отношении убыточных организаций и организаций с низкой налоговой нагрузкой, состоящих на налоговом учете в инспекции; 

- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам камеральных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;

- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- вести информационные ресурсы: «Камеральные налоговые проверки», ПИК «Истребование», ПИК «Доход»;

- осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования»;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний: 
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Постановление Правительства Российской Федерации от 1 января 2002 г. № 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы»; Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; Приказ ФНС России от 19 октября 2016 г. № ММВ-7-3/572@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на прибыль организаций, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на прибыль организаций в электронной форме»; Приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. № ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»; Приказ ФНС России от 10 октября 2012 г. № ММВ-7-13/704@ «Об утверждении формы извещения о контролируемых сделках и Порядка направления налоговым органом, проводящим налоговую проверку, извещения о контролируемых сделках в федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный по контролю и надзору в области налогов и сборов»; приказ Минпромторга России от 30 октября 2012 г. № 1598 «Об утверждении перечня кодов товаров в соответствии с товарной номенклатурой ВЭД, сделки в отношении которых признаются контролируемыми в соответствии со статьей 105.14 Налогового кодекса Российской Федерации»; приказ ФНС России от 27 июля 2012 г. № ММВ-7-13/524@ «Об утверждении формы уведомления о контролируемых сделках, порядка ее заполнения, а также формата представления уведомления о контролируемых сделках в электронной форме и порядка представления налогоплательщиком уведомления о контролируемых сделках в электронной форме»;
- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; состав налогоплательщиков налога на прибыль организаций; понятие участники консолидированной группы налогоплательщиков; понятие налоговые резиденты Российской Федерации; порядок определения доходов, понятия доходы от реализации, внереализационные доходы; понятие расходы и основные виды расходов при расчете налога на прибыль организации; понятие амортизируемого имущества; основные методы и порядок расчета сумм амортизации; правила и методы трансфертного ценообразования; принципы контроля цен для целей налогообложения в Российской Федерации и рекомендации ОЭСР в отношении трансфертного ценообразования; методы определения рыночных цен для целей налогообложения; понятие функционального анализа и выбор метода ценообразования для налоговых целей; арбитражная практика в Российской Федерации по вопросам определения рыночных цен для целей налогообложения; характеристика компаний с учетом их функционального профиля и взаимосвязь с выбором метода определения рыночных цен; понятие ценообразование в сделках с нематериальными активами для налоговых целей; порядок определения рыночного интервала рентабельности; особенности ценообразования на услуги: методика распределения затрат для расчета стоимости услуг и применение надбавки; возможные пути предотвращения/разрешения споров с налоговыми органами по вопросам, связанным с контролем цен для целей налогообложения; понятие взаимозависимые лица. Порядок определения доли участия одной организации в другой организации или физического лица в организации; особенности признания цен рыночными для целей налогообложения. Информация, используемая при сопоставлении условий сделок между взаимозависимыми лицами с условиями сделок между лицами, не являющимися взаимозависимыми; методы, используемые при определении для целей налогообложения доходов (прибыли, выручки) в сделках, сторонами которых являются взаимозависимые лица; понятие соглашения о ценообразовании для целей налогообложения;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; порядок выезда за границу граждан, допущенных к государственной тайне; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; разработка и уточнение среднеотраслевых индикаторов, характеризующих эффективный уровень уплаты налогов налогоплательщиками; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; проведение сверки расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам совместно с налогоплательщиками; формирование плана проведения проверок полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами; подготовка материалов проверок полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, в том числе заключения на письменные возражения налогоплательщика по акту проверки; составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки; расчет остаточной стоимости объектов амортизируемого имущества; расчет суммы амортизации;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.


	Государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок № 2:
- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- проводить мероприятия налогового контроля по соблюдению налогоплательщиками полноты и своевременности представления документов по требованиям налогового органа;

- проводить междокументальный налоговый контроль, представленной налоговой и бухгалтерской отчетности;

- истребовать документы (информацию) при осуществлении налоговых проверок или иных мероприятий налогового контроля;

- проводить мероприятий дополнительного налогового контроля в ходе реализации полномочий, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации;
- осуществлять работу с внешними источниками информации и проводить анализ, полученных сведений;

- выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков; вырабатывать предложения по их предотвращению;

- формировать полную доказательную базу по выявленным в ходе выездных налоговых проверок нарушениям, в том числе во взаимодействии со специалистами правового отдела;

- участвовать в рассмотрении возражений (объяснений), представленных налогоплательщиками по актам выездных налоговых проверок с участием правового отдела;

- осуществлять организацию подготовки и согласования с правовым отделом проектов актов и решений по результатам налоговых проверок;

- осуществлять подготовку и передачу в правовой отдел проектов актов и решений по результатам выездных проверок для согласования (визирования) вместе с материалами проверок по делам о налоговых нарушениях, участвовать в производстве по делам о налоговых правонарушениях;

- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях, выявленных при исполнении функций отдела в сфере его компетенции);

- осуществлять взаимодействия с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- обеспечивать ведение информационных ресурсов по предмету деятельности отдела;

- готовиться к проведению выездной налоговой проверки, знакомиться с учредительными документами, материалами предыдущей проверки, материалами из внешних источников, анализировать полученную информацию и т.д.;

- соблюдать нормативно установленный процессуальный порядок проведения выездной налоговой проверки;

- взаимодействовать с налогоплательщиком на всех стадиях выездной налоговой проверки (участие в собеседование);

- проводить осмотр и проверку документов, территорий, помещений и предметов, связанных с исчислением и уплатой налогов, и проведение других мероприятий налогового контроля;

- анализировать лицевые счета проверяемого налогоплательщика;

- оформлять результаты выездных налоговых проверок;

- вручать документы по результатам выездных налоговых проверок налогоплательщику;

- осуществлять достоверное формирование отчетности, иных материалов в рамках своей функциональной компетенции;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- соблюдать служебный распорядок, правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- заверять соответствие копий документов подлиннику;

- выполнять качественно и в срок ежеквартальные, ежемесячные и разовые контрольные задания УФНС России по Волгоградской области, протоколы расширенных совещаний УФНС России по Волгоградской области, протоколы инспекции;

- обеспечивать ведение делопроизводства, работы с документами «Для служебного пользования», своевременно ознакамливаться с документами «Для служебного пользования» информационного и нормативно-правового характера, а также с иной входящей корреспонденцией, Приказами и Распоряжениями;

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников отдела, проведению совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- обеспечивать своевременное и качественное выполнение поручений руководства инспекции, начальника отдела по вопросам, относящимся к предмету деятельности отдела;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб собственной репутации или авторитету ФНС России, инспекции; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие компетентные государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- осуществлять внутренний контроль выполнения технологических процессов ФНС России методами самоконтроля выполняемых им действий, контроля с применением автоматизированных контрольных процедур в случае полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС России;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


	а) наличие высшего образования (без предъявления требований к стажу);

б) наличие базовых знаний: государственного языка Российской федерации; основ Конституции Российской Федерации; законодательства о государственной гражданской службе; законодательства о противодействии коррупции; основ управления и организации труда; процесса прохождения гражданской службы; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядка работы со служебной информацией; основ делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

в) наличие профессиональных знаний:
- в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента Российской Федерации от 11 августа 2016 г. № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 8 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)»;
- иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; понятие «налоговый контроль»; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; особенности проведения выездных налоговых проверок, в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок;
г) наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; порядок ведения дел в судах различной инстанции; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок и сроки проведения выездных проверок; требования к составлению акта выездной проверки; судебно-арбитражная практика в части выездных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы; порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; ответственность за правонарушения в области защиты государственной тайны; централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
д) наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение эффективно планировать и рационально использовать служебное время и достигать результата; умение анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере; умение использования опыта и мнения коллег; умение работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционных системах, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой; умение подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах; умение подготовки деловой корреспонденции и проектов правовых актов инспекции;
е) наличие профессиональных умений: анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов; осуществление налогового мониторинга и анализа показателей поступления администрируемых доходов по секторам экономики и видам экономической деятельности в увязке с показателями их развития; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; расчет налогов, сборов и регулярных платежей, установленных законодательством Российской Федерации; отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки;
ж) наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых выездных проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; прием и согласование документации, заявок, заявлений; предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; проведение экспертизы.



Место прохождения гражданской службы – Межрайонная ИФНС России № 2 по Волгоградской области, г. Волгоград.

Денежное содержание государственного гражданского служащего Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области состоит из:

	Наименование денежного содержания
	Главный государственный налоговый инспектор
	Старший государственный налоговый инспектор
	Главный специалист - эксперт
	Ведущий специалист - эксперт
	Государственный налоговый инспектор

	Месячный оклад гражданского служащего в соответствии с занимаемой должностью гражданской службы (должностной оклад)
	5246 руб.
	4723 руб.
	4374 руб.
	4198 руб.

	Месячный оклад гражданского служащего в соответствии с присвоенным классным чином гражданской службы (оклад за классный чин)
	2012 руб.; 

1839 руб.; 

1663 руб.
	1576 руб.; 

1314 руб.; 

1227 руб.
	1576 руб.; 1314 руб.; 1227 руб.
	1576 руб.; 1314 руб.; 1227 руб.

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на гражданской службе 
	до 30 % 

должностного оклада

	Ежемесячная надбавка за особые условия гражданской службы
	90 – 120 %

должностного оклада
	60 – 90 % 

должностного оклада

	Премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	В соответствии с Положением, 

утвержденным Представителем нанимателя

	Ежемесячное денежное поощрение
	1 должностной оклад

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	2 должностных оклада денежного содержания

(должностной оклад + оклад за классный чин)

	Материальная помощь
	В соответствии с Положением, 

утвержденным Представителем нанимателя


Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в административный отдел Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме утвержденной в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 N 1428-р), с приложением фотографии, размером 4 х 6 см;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по  прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина (гражданского служащего) – о дополнительном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма № 001-ГС/у);

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые);

ж) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

з) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, установленной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460;

и) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», по Форме установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р;

к) копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

л) копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния;

м) при наличии – документ, подтверждающий допуск к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну;

н) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы в Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области и изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в административный отдел Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы в ином государственном органе и изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в административный отдел заявление на имя представителя нанимателя и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии. 

Государственный гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину (гражданскому служащему) в их приеме.
При несвоевременном представлении документов, представлении их не в полном объеме или с нарушением правил оформления по уважительной причине представитель нанимателя вправе перенести сроки их приема.

Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается представителем нанимателя после проверки достоверности сведений, представленных претендентами на замещение вакантной должности гражданской службы, а также после оформления в случае необходимости допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну. Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после дня завершения приема документов для участия в конкурсе, а в случае оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, срок проведения второго этапа конкурса определяется представителем нанимателя.

При установлении в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с федеральными законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации поступлению гражданина на гражданскую службу, он информируется представителем нанимателя о причинах отказа в участии в конкурсе в письменной форме. В случае если гражданин представил документы для участия в конкурсе в электронном виде, извещение о причинах отказа в участии в конкурсе направляется ему в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области государственной службы.

Претендент на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса, на официальном сайте ФНС России и официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети "Интернет" размещается информация о дате, месте и времени его проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию в конкурсе (далее - кандидаты), и соответствующие сообщения в письменной форме направляются кандидатам, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием указанной информационной системы.

При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещения вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям для замещения этой должности.

В ходе проведения конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, на замещение которой претендуют кандидаты).

Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата. 

Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 

По результатам конкурса издается приказ Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области о назначении победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы и заключается служебный контракт с победителем конкурса.

Если конкурсной комиссией принято решение о включении в кадровый резерв кандидата, не ставшего победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, то с согласия указанного лица издается приказ Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области о включении его в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы той же группы, к которой относилась вакантная должность гражданской службы.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области государственной службы. Информация о результатах конкурса размещается в указанный срок на официальном сайте Федеральной налоговой службы и государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в административном отделе Межрайонной ИФНС России № 2 по Волгоградской области, после чего подлежат уничтожению. Документы для участия в конкурсе, представленные в электронном виде, хранятся в течение трех лет, после чего подлежат удалению.

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О  конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Документы для участия в конкурсе представляются в течение 21 дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием указанной информационной системы.
Порядок представления документов в электронном виде устанавливается Правительством Российской Федерации.

Информация о приеме документов размещается 13 апреля 2018 года. Прием документов будет проводиться с 13 апреля 2018 года (понедельник, вторник, среда, четверг с 8.30 до 17.30, пятница с 8.30 до 16.30, перерыв с 13:00 до 13:48). 

Адрес приема документов: 400005, г. Волгоград, пр. Ленина, 90, Межрайонная ИФНС России № 2 по Волгоградской области (административный отдел), кабинет № 106. Ответственный за прием документов Яровая Анна Валерьевна (контактный телефон: +7 (8442) 74-22-42).
Конкурс планируется провести 31 мая 2018 года в 09 часов 00 минут по адресу: 400005, г. Волгоград, пр. Ленина, 90, Межрайонная ИФНС России № 2 по Волгоградской области, 2 этаж, кабинет № 203.
