PAGE  

Объявление о приеме документов 

в Управлении Федеральной налоговой службы по Нижегородской области для участия в конкурсе на заключение договора 

о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2021 г. № 301 
«О подготовке кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении», постановлениями Правительства Российской Федерации от 21.05.2022 № 933 «Об утверждении  Методики проведения конкурсов на заключение договора о целевом обучении между федеральным государственным органом или органом  публичной  власти федеральной территории "Сириус" и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы», от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» Управление Федеральной налоговой службы по Нижегородской области (далее – Управление) в лице  руководителя Закамского Антона Сергеевича, действующего на основании Положения об Управлении, утвержденного   1 апреля 2021 года,   объявляет о приеме документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в налоговых органах Нижегородской области не менее трех лет и не менее срока, в течение которого заказчик осуществлял ему денежную выплату,  в соответствии с полученной квалификацией (далее – конкурс) по следующим образовательным программам высшего образования:

	Код направления подготовки
	Направление подготовки
	Форма обучения
	Наименование категории и группы должностей, на которые могут быть назначены граждане (гражданские служащие) после окончания обучения
	Субъект трудоустройства

	
	                    «Бакалавриат»

	38.03.01
	Экономика
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область

	38.03.04
	Государственное и муниципальное управление
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область

	38.03.05
	Бизнес-информатика
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область

	09.03.01
	Информатика и вычислительная техника
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область

	09.03.04

	Программная инженерия
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область


	01.03.02
	Прикладная математика и информатика
	очная
	категория «обеспечивающие специалисты» младшая  группа должностей


	Нижегородская область


Справочник квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих размещен на сайте Минтруда (http://www.rosmintrud.ru/ministry/programms/gossluzhba/16/1).
Гражданскому служащему предоставляются основные государственные гарантии, указанные в статье 52 Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2004 г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Конституцией Российской Федерации Федеральным, Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральным законом от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации» устанавливаются правовые, организационные и финансово-экономические основы государственной гражданской службы Российской Федерации.

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

Основные права и обязанности, требование о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также запреты, ограничения и требования, связанные с гражданской службой, предусмотрены статьями 14, 15, 16, 17, 18, 19 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

	младшая группа должностей
категории «обеспечивающие специалисты»

	Наличие среднего профессионального образования.

Без предъявления требования к стажу.
 Наличие базовых знаний Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов в рамках компетенции ФНС России, основ организации прохождения государственной гражданской службы, порядка работы со служебной информацией, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, основ делопроизводства.
   Наличие профессиональных навыков работы в информационной системе в установленной сфере деятельности; ведение деловых переговоров, составления делового письма; сбор и систематизация актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники; работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управление электронной почтой; подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах.


Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, специалитета, магистратуры) и среднего профессионального образования (программе подготовки специалистов среднего звена) имеют:
а) граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком 
Российской Федерации (далее – граждане):

-  получающие высшее образование по программам бакалавриата;
- завершающие освоение образовательных программ среднего общего образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата;
- имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата.

б) федеральные государственные гражданские служащие (далее – гражданские служащие):
- получающие высшее образование по программам бакалавриата, в очно-заочной или заочной форме;
- имеющие среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата в очно-заочной или заочной форме;

Граждане (гражданские служащие), поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования, имеют право на участие в конкурсе на заключение договора о целевом обучении (далее - конкурс), если обучение по соответствующим программам высшего образования не является для них получением второго или последующего высшего образования.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в государственный орган:

а) личное заявление (приложение);

б) заполненную анкету с использованием специального программного обеспечения  «Анкета ГС (МС)  (форма утверждена Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 г. № 870, расположена на сайте gossluzhba.gov.ru), с одной фотографией (в деловом костюме), размером 4х6 см;

в) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась);

д) заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 16 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (форма № 001-ГС/у).

е) согласие на обработку персональных данных (приложение).

Гражданин, не достигший возраста 18 лет, дополнительно представляет оформленное в письменной форме согласие своих родителей (законных представителей) на участие в конкурсе и согласие на обработку персональных данных несовершеннолетнего, за исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью дееспособными (приложение).

Гражданин, обучающийся по образовательной программе среднего профессионального образования или высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета), дополнительно представляет справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей образовательную деятельность (далее - справка об обучении), в которой обучается гражданин.
Гражданин, поступающий на обучение по образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно представляет в государственный орган аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено.
Гражданин, прошедший практику или стажировку в Управлении Федеральной налоговой службы по Нижегородской области, территориальных налоговых органах Нижегородской области  или в иных федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, дополнительно представляет отзыв руководителя практики или стажировки.

Гражданский служащий имеет право участвовать в конкурсе, проводимом государственным органом, в котором он замещает должность гражданской службы, независимо от того, какую должность гражданской службы он замещает в период проведения конкурса.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает:

а) заявление на имя представителя нанимателя (приложение), 

б) отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования соответствующего уровня,

в) согласие на обработку персональных данных (приложение).

Гражданский служащий, обучающийся по образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета) дополнительно представляет справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучается гражданский служащий.

Гражданский служащий, поступающий на обучение по образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно представляет в государственный орган аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено.
Прием   документов   для   участия в конкурсе будет    проводиться                        в течение 21 календарного дня с 5 мая 2026 года по 
25 мая 2026 года включительно, документы представляются в отдел кадров Управления гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (http://gossluzhba.gov.ru).

Время приема документов: понедельник - четверг с 14.00 до 17.00, пятница с 14.00 
до 16.30, в предпраздничные дни с 10.00 до 15.30, кроме выходных дней (суббота, воскресенье) и нерабочих праздничных дней. 

В случае направления документов по почте, датой подачи считается дата их поступления в Управление. Документы, поступившие после установленного для приема срока, возвращаются адресату по его письменному заявлению.
В электронном виде документы представляются в соответствии с Правилами представления документов в электронном виде кандидатом участия в конкурсах на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, включение в кадровый резерв федерального государственного органа и на заключение договора о целевом обучении между федеральным государственным органом и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 г. № 227 «О некоторых мерах по внедрению информационных технологий в кадровую работу на государственной гражданской службе Российской Федерации».

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями для отказа гражданину (гражданскому служащему) в приеме документов.
Для  заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в налоговых органах Нижегородской области участие в конкурсе является обязательным.

При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

Цель конкурсного отбора состоит в определении по итогам оценки, проводимой конкурсной комиссией, граждан и гражданских служащих, с которыми будут заключены договоры о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы. 
Критерии оценки, количество баллов, выставленных по каждому из критериев оценки, а также правила определения итогового балла кандидата определяются в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.05.2022 № 933 «Об утверждении Методики проведения конкурсов на заключение договора о целевом обучении между федеральным государственным органом публичной власти федеральной территории «Сириус» и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы», 

Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании сведений об успеваемости и иных сведений, содержащихся в представленных документах кандидатов, а также на основании результатов конкурсных  процедур: тестирования и индивидуального собеседования.
Прохождение гражданином практики или стажировки, подтвержденное отзывом руководителя практики или стажировки, нахождение гражданина (гражданского служащего) в кадровом резерве Управления или территориального налогового органа, представление гражданским служащим отзыва непосредственного руководителя, учитываются конкурсной комиссией при принятии в отношении этого гражданина (гражданского служащего) решения о заключении договора о целевом обучении.
При проведении тестирования кандидатам предоставляется одно и то же время для прохождения тестирования. Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов. 

Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов.

В целях мотивации к самоподготовке и повышению профессионального уровня претендента можно пройти предварительный квалификационный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня.

Граждане (гражданские служащие) участвующие в конкурсе на заключение договора о целевом обучении по программе «Бакалавриат» могут пройти предварительный тест по приложенному к объявлению образцу.

В ходе индивидуального собеседования конкурсной комиссией проводится обсуждение с кандидатом результатов тестирования, задаются вопросы с целью определения его способностей и личностных качеств.
При проведении конкурсных процедур  и заседания конкурсной комиссии ведется стенограмма.
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.

Решение конкурсной комиссии об определении кандидата (кандидатов), с которым будет заключен договор (договоры) о целевом обучении, принимается открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.
Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех рабочих дней со дня его завершения. Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на официальном сайте Федеральной налоговой службы и в Федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом». 

Документы претендентов, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
Конкурс пройдет в два этапа: тестирование 29 мая 2026 года  в 10 часов 00 минут, индивидуальное собеседование  5 июня 2026 года  в 10 часов 00 минут по адресу:  603005, Нижний Новгород, ул. Минина, д. 20, каб.405, Управление Федеральной налоговой службы по Нижегородской области.
Адрес приема документов: 603005, Нижний Новгород, ул. Минина, д. 20, каб.             № 506 Управление Федеральной налоговой службы по Нижегородской области, 

        Контактные телефоны: (831)2248940 доб.14-07, 14-04.
Руководитель УФНС России

по Нижегородской области                                                                          А.С. Закамский 

Предварительный тест

для конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы

по программе «Бакалавриат», программе «Специалитет»

Конституция Российской Федерации

1. Исполнительную власть Российской Федерации осуществляет: 

а) Совет Федерации Российской Федерации

б) Правительство Российской Федерации

в) Государственная Дума.

2. Сбор, хранение, использование и распространение информации о частной жизни лица:

а) допускаются по решению государственной власти;

б) допускаются в некоторых ситуациях;

в) не допускаются без его согласия;

г) не допускаются даже с его согласия.

3. Государственная Дума:

а) избирается сроком на четыре года

б) избирается сроком на пять лет

в) избирается сроком на шесть лет

4. Федеральные законы одобряются:

а) Советом Федерации

б) Государственной Думой

в) Президентом Российской Федерации

5. Принять решение об отставке Правительства Российской Федерации может:

 а) Совет Федерации;

 б) Президент Российской Федерации

 в) Государственная Дума Российской Федерации

 г) народ Российской Федерации

6.Носителем суверенитета в России согласно Конституции Российской Федерации является:

а) Президент Российской Федерации

б) Государственная Дума 

в) многонациональный народ

г) Конституционный Суд Российской Федерации

7.Правительство Российской Федерации слагает свои полномочия перед:

а) вновь избранным Президентом Российской Федерации

б) Государственной Думой

в) Конституционным Судом Российской Федерации

Федеральный закон 

«О государственной гражданской службе Российской Федерации»

8.Нанимателем федерального государственного служащего является:

а) федеральный орган государственной власти

б) Российская Федерация

в) работодатель

г) Правительство Российской Федерации

9. Должности государственной гражданской службы подразделяются на категории:

а) высшие, главный, ведущие, старшие, младшие

б) руководители, помощники, специалисты, обеспечивающие специалисты

в) руководители, помощники, консультанты, специалисты

10. Аттестация гражданского служащего проводится с периодичностью:

а) один раз в 2 года

б)один раз в З года 

в) один раз в 5 лет

11. В случае возникновения у гражданского служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, гражданский служащий обязан:

а) проинформировать об этом представителя нанимателя в письменной форме

б) обратиться с письменным заявлением в правоохранительные органы

c) обратиться к представителю нанимателя с заявлением о проведении служебной проверки

12. Федеральные государственные служащие, замещающие должности федеральной
государственной службы в ФНС России, представляют сведения о своих доходах и доходах 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве
собственности, и обязательствах имущественного характера, в срок:

а) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным

б)не позднее 31 декабря отчетного года

в) не позднее 01 апреля года, следующего за отчетным

13. Государственная гражданская служба подразделяется на:

а) федеральную, региональную, муниципальную

б) федеральную и субъекта РФ

в) федеральную, федеральную территориальных органов и муниципальную

14. Государственный гражданский служащий обязан представить сведения о своих расходах в случае:

а) если сумма каждой сделки  превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению этой сделки

б) если сумма сделки за представляемый период превышает 2 миллиона рублей

в) если сумма сделки превышает доход данного лица за три последних года, предшествующих совершению сделк.

15. В число квалификационных требований к должностям гражданской службы входят:

а)требования к уровню профессионального образования, стажу гражданской службы

(государственной службы иных видов)

б) требованиям к уровню профессионального образования, стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки, профессиональному уровню, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя - к специальности, направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки
в) требования   к     уровню    профессионального   образования,   стажу (опыту)   работы    по

специальности.

16.Гражданский служащий считается не имеющим дисциплинарного взыскания:

а) если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыскания гражданский служащий не подвергнут новому дисциплинарному взысканию

б) если в течение трех лет со дня применения дисциплинарного взыскания гражданский служащий не подвергнут новому дисциплинарному взысканию

в) по истечении одного месяца со дня применения дисциплинарного взыскания

17. В обязанности гражданского служащего не входит:

а) проходить в обязательном порядке медицинское обследование более одного раза в год

б) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом

в) соблюдать служебный распорядок государственного органа

г) представлять в установленном порядке сведения о себе и членах своей семьи

Антикоррупционное законодательство

18. Невыполнение государственным служащим обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращениях к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений:

а) не является правонарушением

б) является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной службы либо

привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законами Российской Федерации

в) является административным правонарушением

19. К личной заинтересованности государственного служащего, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей, не относится:

а) возможность получения государственным служащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег; 

б) возможность получения государственным служащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей имущества или услуг имущественного характера;

в) возможность получения государственным служащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей очередных классных чинов, надбавок за выслугу лет

20.Основные направления государственной политики в области противодействия коррупции определяются: 

а) Правительством Российской Федерации

б) Президентом Российской Федерации

в) Генеральным прокурором Российской Федерации

г) Счетной палатой Российской Федерации

21. Как сделать, чтобы введенные в ячейке Excel число отображалось как текст?

а)Формат ячейки- число-текстовый

б)Сервис-параметры-текстовый

в)Число не возможно воспроизвести как текст

22. Что означает, если в ячейке Excel отображаются символы « ###»?

а)Выбранная ширина ячейки не позволяет разместить результаты вычислений

б)В ячейку введена недопустимая информация

в)Ошибка вычислений по формуле

23.В каком ряду все словосочетания построены верно?

а) вера в успехе, уверенность в успех; 

б) вера в успех, уверенность в успехе;

в) вера в успехе, уверенность в успехе.

24.Правильный вариант словосочетания: 

а) быть внимательным с подчиненными

б) быть честным с коллегой

в) допустить для участия в конкурсе

г) аллергия к демагогии

25. В каком слове ударение падает на первый слог?

а)Эксперт

б)Квартал

в)Звонит

г)Средства

Согласие 

на обработку персональных данных 

	г._______________
	«___» __________ 20__ г.


      Я, ______________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _____________________________________________________

___________________________________________________________________________________,

паспорт серия __________ №___________, выдан ___________, _____________________________

                                                          


         (дата)                                            (кем выдан)

 ___________________________________________________________________________________, свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным лицам Федеральной налоговой службы, расположенной по адресу: 603005, г. Нижний Новгород, ул. Минина, 22 на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения):

владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил(а),

 номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности;

классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены):

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден(а) и когда);

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей);

адрес регистрации и фактического проживания;

дата регистрации по месту жительства;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;

номер телефона;

отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

идентификационный номер налогоплательщика;

номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

наличие (отсутствие) судимости:

допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с процедурой заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы.

Я ознакомлен(а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всей процедуры заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения  федеральной государственной гражданской службы и обучения в образовательной организации;

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Федеральная налоговая служба вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

4) после окончания обучения персональные данные хранятся в Федеральной налоговой службе (в территориальных органах Федеральной налоговой службы) в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Федеральную налоговую службу.

Дата начала обработки персональных данных:

	
	
	

	(число, месяц, год)
	
	(подпись)


В УФНС России по Нижегородской области

адрес: ​​​ _________________________________

от _____________________________________
                                     (Ф.И.О. родителя)

адрес: __________________________________

телефон: ________________________________
адрес электронной почты: ________________

Заявление

о согласии на участие гражданина в конкурсе Управления Федеральной налоговой службы по Нижегородской области на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы

Я, ____________________________ являюсь матерью (отцом, законным представителем)

                                                     (Ф.И.О. родителя)
несовершеннолетнего ______________________________________________ что подтверждается
                                                                              (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

__________________________________________________________________________________.

(наименование и реквизиты документа)

____________________________________________________________________________

(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

намерен (намерена) участвовать в конкурсе Управления Федеральной налоговой службы по Нижегородской области на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы по образовательной программе высшего образования «___________________________________________________».

                                                     (код и направление подготовки образовательной программы)

На основании вышеизложенного и руководствуясь пунктом 18 Положения о порядке заключения договора о целевом обучении между федеральным государственным органом и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2021 № 301, заявляю о согласии на участие в конкурсе   

__________________________________________________________________________________

                                                                    (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)


                                                                                                                           

                                                                                                                         (подпись, дата)               

Согласие родителя/законного представителя

на обработку персональных данных несовершеннолетнего

	г._______________
	«___» __________ 20__ г.


      Я, ______________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _____________________________________________________

___________________________________________________________________________________,

паспорт серия __________ №___________, выдан ___________, _____________________________

                                                          


         (дата)                                            (кем выдан)

 ___________________________________________________________________________________, 

  являясь  родителем/законным представителем  несовершеннолетнего  

__________________________________________________________________________________  
                                                                              (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

что подтверждается_______________________________________________________________.

(наименование и реквизиты документа)

свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным лицам Управления Федеральной налоговой службы по Нижегородской области, расположенной по адресу: 603005, г. Нижний Новгород, ул. Минина, 20 на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных несовершеннолетнего:

фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения):

владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил(а),

 номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности;

классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены):

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден(а) и когда);

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей);

адрес регистрации и фактического проживания;

дата регистрации по месту жительства;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;

номер телефона;

отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

идентификационный номер налогоплательщика;

номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

наличие (отсутствие) судимости:

допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении _____________________________________________________________
                                                                              (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с процедурой заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы.

Я ознакомлен(а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всей процедуры заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения  федеральной государственной гражданской службы и обучения ____________________________________________________________________________________
                                                                   (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

в образовательной организации;

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Федеральная налоговая служба вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

4) после окончания обучения _____________________________________________________
                                                                              (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

персональные данные хранятся в Федеральной налоговой службе (в территориальных органах Федеральной налоговой службы) в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Федеральную налоговую службу.

Дата начала обработки персональных данных:

	
	
	

	(число, месяц, год)
	
	(подпись)


