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ПРИГЛАШЕНИЕ
к участию  в открытом конкурсе 
на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы 
Межрайонной ИФНС России № 2 по Омской области

1. Межрайонная ИФНС России № 2 по Омской области (646530), г Тара, пл. Ленина, 10. Телефон: 8(38171) 2-69-29, Е-mail: i5535@m35.r55.nalog.ru) в лице   начальника Межрайонной ИФНС России № 2 по Омской области  Шредер Тамары Никандровны, действующего  на основании Положения о Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Омской области, приглашает принять участие в конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:
- старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 2 

( 2 вакансии);
- государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 2 ( 1 вакансия)

2. На гражданскую службу вправе поступать граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям.

К  претенденту на  замещение должности старшего государственного налогового инспектора  предъявляются следующие требования:
а)  наличие высшего профессионального образования;

б) наличие профессиональных знаний,   включая знание

      Конституции Российской Федерации, 

      федеральных конституционных законов, федеральных законов, 

      указов Президента Российской  Федерации  и  постановлений  Правительства Российской  Федерации, 

      иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, 

     основ управления и организации труда, 

     процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, 

    форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, 

     служебного распорядка инспекции, 

     порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства,  

      правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

системы взаимодействия с гражданами и организациями;
 учетные системы, обеспечивающие поддержку выполнения Федеральной налоговой службой основных задач и функций;

системы межведомственного взаимодействия;

системы управления государственными информационными ресурсами;

информационно-аналитические системы, обеспечивающие сбор, обработку, хранение и анализ данных;

системы управления электронными архивами;

систем информационной безопасности;

систем управления эксплуатацией.

г) наличие профессиональных навыков, необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела:

осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, 

обеспечения выполнения поставленных руководством задач, 

эффективного планирования служебного времени, 

анализа и прогнозирования деятельности в порученной  сфере,  

использования  опыта и мнения коллег,  

пользования  современной оргтехникой и программными продуктами, 

подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции;

работы с системами взаимодействия с гражданами и организациями;

работы с системами межведомственного взаимодействия;

работы с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных;

работы с системами информационной безопасности.

К  претенденту на  замещение должности  государственного налогового инспектора  предъявляются следующие требования:
а) наличие высшего образования;
       б) наличие профессиональных знаний,   включая знание

      Конституции Российской Федерации, 

      федеральных конституционных законов, федеральных законов, 

      указов Президента Российской  Федерации  и  постановлений  Правительства Российской  Федерации, 

      иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей, 

     основ управления и организации труда, 

     процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, 

    форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, 

     служебного распорядка инспекции, 

     порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства,  

      правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

системы взаимодействия с гражданами и организациями;
 учетные системы, обеспечивающие поддержку выполнения Федеральной налоговой службой основных задач и функций;

системы межведомственного взаимодействия;

системы управления государственными информационными ресурсами;

информационно-аналитические системы, обеспечивающие сбор, обработку, хранение и анализ данных;

системы управления электронными архивами;

систем информационной безопасности;

систем управления эксплуатацией.

г) наличие профессиональных навыков, необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела:

осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, 

обеспечения выполнения поставленных руководством задач, 

эффективного планирования служебного времени, 

анализа и прогнозирования деятельности в порученной  сфере,  

использования  опыта и мнения коллег,  

пользования  современной оргтехникой и программными продуктами, 

подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции;

работы с системами взаимодействия с гражданами и организациями;

работы с системами межведомственного взаимодействия;

работы с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных;

работы с системами информационной безопасности.

Условия прохождения гражданской службы:

Гражданскому служащему устанавливается денежное содержание, которое состоит из: 
	
	Старший  государственный налоговый инспектор



	Месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы Российской Федерации (должностного оклада)
	4541 руб.

	Месячного оклада в соответствии с присвоенным классным чином
	1179,1263,1515  руб.

	Ежемесячной надбавки за выслугу лет  на государственной гражданской службе Российской Федерации
	до 30% должностного оклада



	Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы Российской Федерации
	60-90% должностного оклада



	Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	до 10% должностного оклада



	Ежемесячного  денежного поощрения


	1 должностной оклад



	Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
	2 месячных оклада денежного содержания



	Материальной помощи 
	в соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя



	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий 
	в соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя


	
	Государственный налоговый инспектор



	Месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы Российской Федерации (должностного оклада)
	4036 руб.

	Месячного оклада в соответствии с присвоенным классным чином
	1179,1263,1515  руб.

	Ежемесячной надбавки за выслугу лет  на государственной гражданской службе Российской Федерации
	до 30% должностного оклада



	Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы Российской Федерации
	60-90% должностного оклада



	Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	до 10% должностного оклада



	Ежемесячного  денежного поощрения


	1 должностной оклад



	Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
	2 месячных оклада денежного содержания



	Материальной помощи 
	в соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя



	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий 
	в соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя


Гражданскому служащему устанавливается пятидневная служебная неделя с понедельника по пятницу, два выходных дня - суббота, воскресенье и ненормированный служебный день.   

Гражданскому служащему предоставляются: 

а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;
б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день в соответствии с утвержденным служебным распорядком Управления.
Гражданскому служащему обеспечиваются надлежащие организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей: оборудование служебного места средствами связи, оргтехникой, доступ к информационным системам в соответствии с возложенными на него обязанностями. Гражданскому служащему предоставляются основные государственные гарантии, указанные в статье 52 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее Закон), а при определенных условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, дополнительные государственные гарантии, указанные в статье 53 Закона.
3. Начало приема документов для участия в конкурсе с 10.00 ч. 26 октября 2015 г., окончание - в 16.00 ч. 16 ноября 2015 г.

 4. Адрес места приема документов: 646530, г Тара, пл. Ленина, 10, Межрайонная ИФНС  России № 2 по Омской области, отдел кадров, каб. № 10 ежедневно с 10.00 до 17.00 (обед с 13.00 до 13.45), кроме субботы и воскресенья. Контактный телефон 2-69-29
5. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:
а)личное заявление;

б)собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме,  утвержденной Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии; 

в)копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г)документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

-копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность, заверенные в установленном порядке;

-копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина (гражданского служащего) – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению(форма №001-ГС/у);

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые);

  ж) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
   з) справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, установленной указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 558;
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в государственном органе, в котором он замещает должность гражданской службы, подает заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в ином государственном органе, представляет в этот государственный орган  заявление на имя представителя нанимателя и собственноручно заполненную, подписанную   заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии.

6. Предполагаемая дата проведения конкурса "30" ноября 2015 г. по адресу: 646530, г. Тара, пл. Ленина, 10, Межрайонная ИФНС  России № 2 по Омской области,
7. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к этой должности.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам РФ методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование и тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты. 
8. Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.
Победителем конкурса признается участник, успешно прошедший испытание,  и имеющий большее количество положительных выводов экспертов по результатам оценки профессиональных и личностных качеств.
9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на вакантную должность гражданской службы Межрайонной ИФНС  России № 2 по Омской области либо отказа в таком назначении. 
Кандидат на замещение должности гражданской службы вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

По результатам конкурса издается приказ Межрайонной ИФНС  России № 2 по Омской области о назначении победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы и заключается служебный контракт с победителем конкурса.
Сообщения о результатах конкурса направляются в письменной форме кандидатам в 7-дневный срок со дня его завершения.
Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на сайте Управления Федеральной налоговой службы по Омской области.
10. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
11. Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса.
Начальник Межрайонной ИФНС 
России № 2 по Омской области                                                                        Т.Н. Шредер                                
Образец   заявления  
гражданина  (гражданского служащего) о допуске к участию в конкурсе
 на замещение вакантной должности гражданской службы (заполняется собственноручно)
 
                                                                               Исполняющему обязанности начальника

                                                                     Межрайонной  ИФНС  России № 2
                                               по Омской области  

                                     Шредер Т.Н.
от __________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

 ___________________________________________

 (наименование занимаемой должности)

___________________________________________

                              ( наименование организации) 

     Год  рождения _______________________________

Образование_________________________________

                                                                                Проживаю: Адрес регистрации  (по паспорту) 

                                                                                                                                            _______________________________________________________

                                                                                      Адрес фактического проживания
                     ___________________________________________
                     Тел. ________________________________________

(рабочий, домашний)

Заявление
   Прошу   допустить   меня   к  участию  в конкурсе на замещение вакантной должности  государственной гражданской службы Российской Федерации 

 _________________________________________________________________________________________________    

                                                                               (наименование должности)

_________________________________________________________________________________________________
                                                                                  (наименование отдела)  

_________________________________________________________________________________________________       

                                                                           (наименование управления)

   С Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской  службе  Российской Федерации», с Методикой проведения конкурса на замещение  вакантной  должности  государственной  гражданской службы в Федеральной налоговой службе,   в   том   числе   с   квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен.

   С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим  государственную  и  иную  охраняемую  законом тайну, согласен. 
С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения  ознакомлен(а).

   К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

_______                         ____________                                    _________________

   Дата                                  Подпись                                      Расшифровка  подписи

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р

(в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 № 1428-р)

АНКЕТА
(заполняется собственноручно)

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)

21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
Подпись
	


	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.


	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)


                                                                 Утверждена

Указом Президента Российской Федерации

от 23 июня 2014 г. N 460
В отдел общего обеспечения Межрайонной ИФНС России № 2 по Омской области
(указывается наименование кадрового подразделения Федерального  государственного органа, иного органа или организации)

СПРАВКА 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
Я,   ______________________ ____________________________________________
                                    (фамилия, имя, отчество,
_________________________________________________________________________________

                                    дата рождения, 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
           серия и номер паспорта, дата выдачи и орган, выдавший паспорт)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (место работы (службы), занимаемая (замещаемая) должность; в случае    отсутствия основного  места работы (службы) - род занятий;

___________________________________________________________________,

     должность, на замещение которой претендует гражданин (если применимо))

__________________________________________________________________________________
                                      (адрес места регистрации)

сообщаю   сведения   о   доходах,   расходах   своих,   супруги   (супруга),

несовершеннолетнего ребенка (нужное подчеркнуть)

___    ____________________________________________________________________________ 

                    (фамилия, имя, отчество _________________________________________________________________________________
                          год рождения, 

_________________________________________________________________________________
   серия и номер паспорта,  дата выдачи и орган, выдавший паспорт)

__________________________________________________________________________________ 
                     (адрес места регистрации,

__________________________________________________________________________________ 

     основное место работы (службы), занимаемая (замещаемая) должность)

__________________________________________________________________________________
    (в случае отсутствия основного места работы (службы) - род занятий)

за    отчетный   период   с  1  января  2014 г.   по   31  декабря  2014 г.

об                         имуществе,                         принадлежащем

_________ _________________________________________________________________________ 

                         (фамилия, имя, отчество)

на   праве   собственности,   о   вкладах  в  банках,  ценных  бумагах,  об

обязательствах имущественного характера по состоянию на "_31_" __12__ 2014 г.

Раздел 1. Сведения о доходах 

	N п/п
	Вид дохода
	Величина дохода  (руб.)

	1
	2
	3

	1
	Доход по основному месту работы
	

	2
	Доход от педагогической и научной деятельности
	

	3
	Доход от иной творческой деятельности
	

	4
	Доход от вкладов в банках и иных кредитных организациях
	

	5
	Доход от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях
	

	6
	Иные доходы (указать вид дохода):
	

	
	1)
	

	7
	Итого доход за отчетный период
	


 Раздел 2. Сведения о расходах 

	N п/п
	Вид приобретенного имущества
	Сумма сделки (руб.)
	Источник получения средств, за счет которых приобретено имущество
	Основание приобретения 

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Земельные участки:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3)
	
	
	

	2
	Иное недвижимое имущество:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	3
	Транспортные средства:
	
	
	

	
	1)
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	4
	Ценные бумаги:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	


 Раздел 3. Сведения об имуществе

    3.1. Недвижимое имущество

	N п/п
	Вид и наименование имущества
	Вид собственности 
	Местонахождение (адрес)
	Площадь (кв. м)
	Основание приобретения и источник средств 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Земельные участки: 

1) 
	
	
	
	

	2
	Жилые дома, дачи: 

1) 
	
	
	
	

	3
	Квартиры:
	
	
	
	

	
	1) 
	
	
	
	

	4
	Гаражи:
	
	
	
	

	
	1) 
	
	
	
	

	5
	Иное недвижимое имущество:
	
	
	
	

	
	1) 
	
	
	
	


    3.2. Транспортные средства

	N п/п
	Вид, марка, модель транспортного средства, год изготовления
	Вид собственности 
	Место регистрации

	1
	2
	3
	4

	1
	Автомобили легковые:
	
	

	
	1) 
	
	

	2
	Автомобили грузовые:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	
	
	

	3
	Мототранспортные средства:
	
	

	
	1) 
	
	

	4
	Сельскохозяйственная техника:
	
	

	
	1) 
	
	

	5
	Водный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	6
	Воздушный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	7
	Иные транспортные средства:
	
	

	
	1)
	
	


Раздел 4. Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях

	N п/п
	Наименование и адрес банка или иной кредитной организации
	Вид и валюта счета 
	Дата открытия счета
	Остаток на счете  (руб.)
	Сумма поступивших на счет денежных средств  (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


    Раздел 5. Сведения о ценных бумагах

    5.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях и фондах

	N п/п
	Наименование и организационно-правовая форма организации 
	Местонахождение организации (адрес)
	Уставный капитал  (руб.)
	Доля участия 
	Основание участия 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


   5.2. Иные ценные бумаги

	N п/п
	Вид ценной бумаги 
	Лицо, выпустившее ценную бумагу
	Номинальная величина обязательства (руб.)
	Общее количество
	Общая стоимость  (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


    Итого   по   разделу   5   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная

декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях (руб.), _______________________________________________
Раздел 6. Сведения об обязательствах имущественного характера

    6.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании 

	N п/п
	Вид имущества 
	Вид и сроки пользования 
	Основание пользования 
	Местонахождение (адрес)
	Площадь (кв. м)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


    6.2. Срочные обязательства финансового характера 

	N п/п
	Содержание обязательства 
	Кредитор (должник) 
	Основание возникновения 
	Сумма обязательства/размер обязательства по состоянию на отчетную дату  (руб.)
	Условия обязательства 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ______ 2015_г. ______________________________________________

                                (подпись лица, представляющего сведения)

___________________________________________________________________________

                (Ф.И.О. и подпись лица, принявшего справку)
